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PODER EXECUTIVO

SETOR DE LICITACAO
RESULTADO DE LICITAGAO

CARTA CONVITE N2 003/2019
PROCESSO LICITATORIO N2 074/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS - MS, por inter-
médio da Comissdo Permanente de Licitacdo, torna publico
o RESULTADO DO JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS E DAS
PROPOSTAS da CARTA CONVITE N¢2. 003/2019, PROCESSO LICI-
TATORIO N2 074/2019, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada para conducdo dos servicos de regulariza¢do fun-
didria no municipio de Deodapolis.

Empresa vencedora: MARCOS CHAMORRO - ME, com valor
total de RS 82.000,00 (oitenta e dois mil reais).

Deodapolis - MS, 07 de junho de 2019

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N2 048/2019
PROCESSO LICITATORIO N° 086/2019

OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢do futura de Materiais
Elétricos, destinados a manutencao da lluminagdo Publica, para
atendimento da Secretaria Municipal de Infraestrutura Produ-
¢do e Meio Ambiente do municipio.

LEGISLAGAO: Lei n.2 10.520, de 17 de julho de 2002, subsidia-

estabelecidas, Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei
147/2014, Decreto Federal 7.892/2013, Decreto Municipal n?
029/2007.

DATA DA ABERTURA: 24 de junho de 2019, 4s 09:00 horas (lo-
cal).

O Edital completo estard a disposicdo no Setor de Licitagdes da
Prefeitura Municipal de Deodapolis - MS. Poderao participar
deste Pregdo as empresas pertencentes ao ramo de atividade

relacionado ao objeto da licitagdo, mediante recibo com carim-

bo de CNPJ da empresa, através de pendrive fornecido pelo pro-

prietdrio ou representante da empresa e através de solicitacdo

no e-mail: licitadeodapolis@yahoo.com, (portal da transparén-
cia), se impresso recolher uma guia no valor de RS 10,00 (dez
reais), outras informacg&es poderao ser obtidas pelos telefone

0xx(67) 3448-1894, ramal 214 ou no setor de licitacdo, no hora-

rio das 07:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

Deodapolis - MS, 07 de junho de 2019.
VALENTINA BERLOFFA BARRETO

Pregoeira - Decreto 009/2019
PODER LEGISLATIVO

INSTRUGAO NORMATIVA N2 03/2019, DE 03 DE JUNHO DE
2019

Disciplina sobre os procedimentos relativos a atividade da Ou-
vidoria no ambito do Poder Legislativo do Municipio de Deoda-
polis-MS.

A Controladoria Interna da Camara Municipal de Deodapolis,
estado do Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes le-
gais, com fundamento nos artigos 70 e 74 da Constituicdo Fede-

riamente, no que couberem pelas disposi¢Bes da Lei Federal n.2 ral de 1988 e Lei Complementar n2 001, de 7 de junho de 2016,

8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracGes, das condicbes

que institui o Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
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de Deodapolis como 6rgao fiscalizador, regulador e avaliador da DOS USUARIOS E DOS MEIOS DE ATENDIMENTO

execucdo orcamentdria, financeira, patrimonial e gerencial;
Art. 32 Os usudrios do servigco publico prestado pela Ouvidoria

Considerando que compete a Controladoria propor normatiza- classificam-se em:

¢do, sistematizacao e padronizacao de procedimentos operacio-
nais a serem adotados pelos integrantes da estrutura organiza- | —Usuarios internos, que sdo os servidores publicos da Camara
cional da Cdmara Municipal de Deodapolis-Ms; Municipal de Deodapolis;

Considerando que a Controladoria tem entre seus objetivos Il — Usuarios externos, demais interessados nos servicos da Ou-
vidoria.

primordiais orientar e estimular a organizag¢do estrutural e fun-
cional do corpo de agentes publicos, comunicando as diretrizes o o, . Lo
Art. 42 A Ouvidoria realizara atendimento pessoal ou indireto

administrativas aos setores envolvidos, de forma a contribuir través d o di %o, tai
com a eficiéncia, eficacia e economicidade, de modo que sejam atraves dos melios a sua disposi¢do, tals como:
resguardados os principios constitucionais da legalidade e da A ;
g P P . g | — Endereco Eletronico (e-mail);
moralidade;

Il — Formulario Eletrénico (no site da Camara Municipal);

Considerando o disposto na Lei Federal n2 12.527 de 18 de no-

vembro de 2011, que regula o acesso a informacgdes previsto no

inciso XXXl do art. 52 e no inciso Il do § 32 do art. 37 e no § 2¢
art. 216 da Constituicdo Federal;

Il — Telefone;

IV — Pessoalmente, cadastrando em sistema informatizado o
que for necessario.

Considerando a necessidade de padronizacao e normatizagdo

das atividades da Ouvidoria; Art. 52 E facultativa, a identificacdo do usuério, caso o contato

com a Ouvidoria ndo configure pedido de acesso a informacao.

RESOLVE:
i Art. 62 Para solicitacdes e respostas no ambito da lei de acesso
CAPITULO | a informac3o, lei 12.527/2011, a identificacdo do requerente, e
~ a especificacdo da informacgao requerida, torna-se obrigatdria,
DAS DISPOSICOES INICIAIS nos termos do artigo 10 da referida lei.
Art. 1° Esta Instrucdo Normativa visa estabelecer os procedi- Art. 72 Para cada atendimento da Ouvidoria serd gerado um

mentos para a at|V|dade.de OU\t/;.do.rla a fim de atender os se- numero de protocolo ao usuario, com a possibilidade de acom-
guintes objetivos: panhamento online do pedido, cujo requerimento sera imedia-
- N — ~  tamente encaminhado ao 6rgdo competente, para apreciagdo e
| — Propiciar aos cidaddos um canal de comunicag¢dao com a Ca- 0’8 petente, p P s
atendimento ao pedido.

mara Municipal de Deodapolis;
CAPITULO Il

Il — Integrar a Camara Municipal de Deodapolis, estimulando a
busca permanente da eficiéncia, da eficacia e da efetividade do DAS ATRIBUICOES DA OUVIDORIA

servico publico;
) . o ) Art. 82 S3o atribui¢Ges da Ouvidoria:
[ll — Garantir que as a¢des dos agentes publicos, a servigo da
Ouvidoria, atuem segundo principios éticos, pautando seu
trabalho pela legalidade, legitimidade, impessoalidade, im-
parcialidade, moralidade, publicidade, probidade, eficiéncia e
economicidade, observando o exposto no caput do art. 37 da
Constituicdo Federal.

| — Representar o cidaddo perante a Administragdo Publica Mu-
nicipal;

Il — Viabilizar um canal direto de comunicacao entre a adminis-
tracdo e o cidadao;

Il — Ter acesso direto ao Chefe do Poder Legislativo por inter-

IV — Fazer da atividade de Ouvidoria um instrumento de contro-
médio da Controladoria;

le de qualidade do servico publico.
IV — Ter autonomia e independéncia de seus atos quando do
exercicio de suas atribuicdes, visando a credibilidade e a impar-
cialidade da Administragao Publica Municipal;

Art. 22 E necessaria a padronizagdo e normatizagdo da
atividade de Ouvidoria, de forma a orientar para a correta
observancia das regras gerais de atendimento ao cidadao e
orientar a Administra¢ao Publica no que tange ao imediato
atendimento as solicitagées encaminhadas pela Ouvidoria, Y —Atuar para melhorar a qualidade do produto/servico presta-

do, devendo promover uma parceria interna em prol da quali-

criando inclusive, instrumentos facilitadores de acesso a ! e
comunidade e aos 6rgios ligados a administragdo publica dade de gestdo do Poder Publico;
municipal. e ~ o . .
P VI — Agilizar informacGes e simplificar procedimentos, primando

CAPITULO Il pela informalidade e a desburocratizacdo quando possivel;
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VIl — Encaminhar a questdo apresentada a area que deve solu- VI —Elaborar mensalmente relatério sobre as atividades realiza-
ciona-la e acompanhar os procedimentos; das e demandas recebidas.

VIl — Ter acesso livre as informacdes internas para apurar e pro- CAPITULO IV

por solucdes; ~
DA PRESTACAO DE SERVICOS DA OUVIDORIA
IX — Atuar de forma proativa na solucdo e prevencao de confli-

tos; Art. 10 Para a prestacdo de servigos a Ouvidoria solicitara in-

formacdes as diversas unidades, utilizando a via hierarquica ou
X —Preservar a credibilidade da gestdo municipal e daimagem  se dirigindo diretamente ao servidor que prestar a informagao
do Poder Publico; solicitada.

XI — Atuar para garantir a boa manutengao dos direitos do cida- Art. 11 As unidades ou servidores aos qual a Ouvidoria solicitar
dao; esclarecimentos atenderdo, prioritariamente, o que for solicita-
do, instruindo a resposta, sempre que possivel documentalmen-
XII — Apresentar relatorios regulares a Presidéncia da Camara e e por meio eletrénico, observando rigorosamente os prazos
Municipal, dos atendimentos que estiverem em aberto, ou seja, legais quando exigivel.
sem solucdo, estipulando prazo razoavel de resposta, sendo que
0 mesmo nao devera ultrapassar a 20 (vinte) dias, a contarda  § 19 O servidor formalmente designado, ou a pessoa responsa-
ciéncia expressa no protocolo de recebimento oriundo da res-  vel pelas informagdes prestadas ao servigo de Ouvidoria, terd

pectiva secretaria; 0 prazo de até 3 (trés) dias para instruir sua resposta, sendo
prudente que se faca de forma imediata, em se tratando de in-
XIIl — Efetuar diligéncias quando for necessario, registrando formacao disponivel.

a solicitacdo ou denuncia do cidaddo pessoalmente e com os
meios de captacdo de informacdo cabiveis (fotos, relatorios, § 22 Caso a resposta nao possa ser conclusiva dentro do prazo
termos de constatagao, coleta de comentarios junto a comuni- definido no § 12 deste artigo, a unidade podera solicitar a pror-

dade, gravacdes em audio e video); rogacdo do prazo por mais 2 (dois) dias, informando a Ouvidoria
quais as providencias preliminares que foram tomadas até que
XIV — Receber e apurar sobre reclamagdes, denuncias ou criticas se conclua a resposta definitiva.

e dar encaminhamento a pedidos de informacgdes;
§ 32 Os esclarecimentos solicitados pela Ouvidoria por meio ele-

XV — Assegurar direito de resposta a todas as reclamacdes, de-  trgnico terdo carater oficial, a exemplo a comunicacdo interna
nuncias e pedidos de informagdes, informando sobre as provi- ou qualquer outro documento oficial.

déncias adotadas em cada situacao;
§ 42 Os servidores que desempenharem suas atividades junto

XVI - Registrar sugest&es e elogios a respeito dos servigos pres- 3 Quvidoria deverdo observar integralmente o disposto no art.
tados pela Administragdo Publica; 183 da Lei Municipal 007/2018 (Regime Juridico Estatutdrio dos

i N . . Servidores Publicos do Poder Legislativo do Municipio de Deo-

XVII — Levar o conteldo das sugestdes e elogios ao conhecimen- dépolis), estando sujeitos 3 penalidade contida no respectivo

to do(s) 6rgdos e/ou servidor (es), objeto do atendimento; artigo
Xvill = Garanhrt5|g|I? q:adnto a autoréa (:almanlfzs:tagao qt;iando § 52 Sempre que possivel, orientar o usuario para que formalize
expressamente solicitado ou quan .o alprovidencia se nzer o contato através da Ouvidoria na forma prevista no Artigo 42
necessario; desta Instrucdo Normativa.

)i:xd_ Er:jwm(; re!ztorlos per|.od|c€)s.com dsdo§drelit|\:joscaf atvi- Art. 12 Nas hipéteses em que a reivindicagdo configurar pedido
ades da Duvidoria € env'l:r C,OF,)'aSI ao rresidente da t.amara de Acesso a Informagdo, os prazo de resposta ndo podera ser
unicipal. superior a 20 (vinte) dias, ao final do qual a Ouvidoria devera:

Art.9°Eder nsabili vidor: . .
t. 9° £ de responsabilidade do Ouvido | — Comunicar a data, local e modo para se realizar a consulta,

| — Monitorar o cumprimento de prazos estabelecidos previa- efetuar a reproducio ou obter a certidao;

mente; . ~ .
¢ Il = Indicar as razées de fato ou de direito da recusa, total ou

Il — Resguardar o sigilo das informac&es pessoais; parcial, do acesso pretendido; ou

[l — Comunicar que ndo possui a informacdo, indicando, se for

[Il — Resguardar a identidade do solicitante quando se fizer ne- 1 o7 : >
do seu conhecimento, o érgdo ou a entidade que a detém.

cessario;
§ 12 O prazo referido no caput poderd ser prorrogado por mais
10 (dez) dias, mediante justificativa expressa, da qual serd
cientificado o requerente.

IV — Redigir com clareza as respostas;

V- Agir com presteza e imparcialidade;
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§ 22 No caso de indeferimento de acesso a informacdes ou a
razGes da negativa do acesso, podera o interessado interpor
recurso contra a decisdo, no prazo de 10 (dez) dias a contar da
sua ciéncia.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 13 Constituem condutas ilicitas que ensejam responsabili-
dade do agente publico:

| — Recursar-se a fornecer informacdo requerida nos termos
desta Instru¢cdo Normativa, retardar deliberadamente o seu for-
necimento ou fornecé-la intencionalmente de forma incorreta,
incompleta ou imprecisa;

Il — Utilizar indevidamente, bem como subtrair, destruir, inutili-
zar, desfigurar, alterar ou ocultar dolosamente, total ou parcial-
mente, informacdo que se encontre sob sua guarda ou a que
tenha acesso ou conhecimento em razdo do exercicio das atri-
buicdes de cargo, emprego ou funcao publica;

[Il — Agir com dolo ou ma-fé na andlise das solicitagcdes de aces-
so a informacdo;

IV — Divulgar ou permitir a divulgagdo ou acessar ou permitir
acesso indevido a informagdo sigilosa ou informagao pessoal;

V — Impor sigilo a informacdo para obter proveito pessoal ou de
terceiro, ou para fins de oculta¢do de ato ilegal cometido por si
ou por outrem;

VI — Ocultar da revisdo de autoridade superior competente
informacao sigilosa para beneficiar a si ou a outrem, ou em pre-
juizo de terceiros;

VIl — Destruir ou subtrair, por quaisquer meio, documentos con-
cernentes a possiveis violagdes de direitos humanos por parte
do agente publico.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 E dever de todos os drgéos da Administracéo Publica
Municipal, atender com presteza, pedidos ou requisi¢des
formuladas pela Ouvidoria.

Art. 15 Os procedimentos aqui estabelecidos e o desempenho
da Ouvidoria serdo periodicamente avaliados, com a finalidade
de aferir sua eficdcia e relevancia, bem como para que sejam
efetuadas as revisdes que se fizerem necessarias.

Art. 16 A eventual desobediéncia aos termos desta Instrucdo

Normativa por parte do servidor sera comunicada ao Presidente

da Camara, para a devida apuracgao.

Art. 17 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor e terd eficacia a

partir da data de sua publicagao.

Deodapolis, 06 de Junho de 2019.

Keyly Leandro da Silva

Controladora Interna

ANEXO 1
FORMULARIO DE PEDIDO DE ACESSO A INFORMACAQ
PESSOA FiSICA CONFORME LEI 12.527

@
AL
Dados do requerente - obrigatorios

Nome:
CPF:

Endereco eletronico (e-mail):

Enderego fisico:
Cidade: Estado:
CEP:

Dados do requerente — niio obrigatérios
ATENCAQ: Os dados niio obrigatirios serdo utilizados apenas de forma agregada ¢ para fins estatisticos.

Telefone (DDD + namero): () )

Sexo: Masculino  Feminino
Data de nascimento: /

Escolaridade (completa)

Ensino Médio
Mestrado/Doutorado

Ensino fundamental
Pos-graduagao

Sem instrugdo formal

Ensino superior
Qcupagio principal
Profis. Liberal/autonomo Empresario/empreendedor
Servidor piiblico federal
Servidor publico estadual
Servidor publico municipal

Empregado - setor privado
Jornalista Pesquisador

Estudante Professor

Membro de partido politico Membro de ONG nacional
Representante de sindicato Membro de ONG internacional
Outra Nenhuma

Especificagio do pedido de acesso 2 informagao

Orgﬁm’Enlidmie Destinatirio (a) do Pedido:

Forma preferencial de recebimento da resposta:

Buscar/Consultar
pessoalmente

Correspondéncia eletronica Correspondéncia fisica (com
(e-mail) custo)

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
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Especificaciio do pedido:

Em cumprimento ao artigo 11 da Lei n® 12,527 de 18 de novembro de 2011, o acesso as
informagdes requisitadas deve ser imediato. Nao sendo possivel o acesso imediato, a resposta,
em conformidade com o referido artigo, deve ser expedida no prazo méximo de 20 (vinte) dias,

contados do protocolo deste Requerimento.

Deoddpolis (MS). de de 20 .

Identificagio do Requerente

ANEXO 1T
FORMULARIO DE PEDIDO DE ACESSO A INFORMACAQ
PESSOA JURIDICA CONFORME LEI 12.527

Dados do requerente - obrigatérios
Razio Social:

CNPI:

Nome do Rep
Cargo do Rep
Endereco eletronico (e-mail):

Endereco fisico:

Cidade: Estado:
CEP:

Dados do requerente — nio obrigatorios
ATENCAO: Os dados nio obrigatirios serio utilizados apenas de forma agregada ¢ para fins estatisticos.

Telefone (DDD + nimero): () (]

Tipo de Instituigio

Empresa PME Orgio Piblico Federal Partido Politico
Empresa de Grande Porte Orgio Publico Estadual/DF Veiculo de Comunicagio
Empresa Pablica/Estatal Orgio Publico Municipal Sindicato/Conselho Profissional
Escritorio de Advocacia Orgio nio Governamental Outros
Instituigdo de Ensino ou

pesquisa

Area de Atuagio
Comércio e Servigos Governo Imprensa
Industria Juridica / Politica Pesquisa Académica
Extrativismo Representagdo de Terceiros Terceiro Setor
Agronegocio Rep. Sociedade Civil Outros

Especificacio do pedidoe de acesso a informagio

Orgﬁoﬁ’ Entidade Destinatario (a) do Pedido:

Forma preferencial de recebimento da resposta:

Correspondéncia eletronica Correspondéncia fisica (com Buscar/Consultar
(e-mail) custo) pessoalmente

Especificacio do pedido:

Em cumprimento ao artigo 11 da Lei n® 12.527 de 18 de novembro de 2011, o acesso as
informagdes requisitadas deve ser imediato. Ndo sendo possivel o acesso imediato, a resposta,
em conformidade com o referido artigo, deve ser expedida no prazo miximo de 20 (vinte) dias,

contados do protocolo deste Requerimento.

Deodapolis (MS), de de 20 .

Identificagio do Requerente

ANEXO 111
FORMULARIO PARA RECLAMACAO — PESSOA FISICA

Dados do requerente - obrigatorios
Nome:

CPF:

Enderego eletronico (e-mail):

Endereco fisico:

Cidade: Estado:
CEP:
Telefone (DDD+Namero): () (S}

Dados do pedido de acesso i informagfio original nio atendido no prazo:
Protocolo (NUP):
Data do Pedido:

ANEXO IV
FORMULARIO PARA RECLAMACAO — PESSOA JURIDICA

Dados do requerente - obrigatorios
Razio Social:
CNPI:

Nome do Representante:

Cargo do Representante:

Endereco eletrdnico (e-mail):

Enderego fisico:

Cidade: Estado:
CEP:
Telefone (DDD+Namero): () ()

Dados do pedide de acesso i informagio original nio atendido no prazo:
Protocolo (NUP):
Data do Pedido:

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
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ANEXOV
FORMULARIO PARA RECURSO- PESSOA FiSICA

-
Dados do requerente - obrigatérios
Nome:

CPF:

Endereco eletronico (e-mail):

Endereco fisico:

Cidade: Estado:
CEP:
Telefone (DDD+Namero): () )

Dados do pedido original de acesso i informagio:
Protocolo (NUP):
Data do Pedido:

Data da Resposta:

Recurso

Instincia do recurso:

1* instancia — Autoridade 2" instancia — 3 instancia — CGU
superior a que proferiu a Autoridade méxima do
decisio orgdo/entidade

Motivo do recurso:

Auséncia de justificativa legal para classificacio
Autoridade classificadora ndo informada

Data da classificagio (inicio/fim) ndo informada

Grau de classificagio inexistente

Grau de sigilo ndo informado

Informagio classificada por autoridade sem competéncia
Informacio incompleta

Informagcdo recebida ndo foi a solicitada

Informagao recebida por meio diferente do solicitado
Justificativa para o sigilo insatisfatoria/nao informada
Prazo de classificagao inadequado para o grau de sigilo
Outros

Justificativa do recurso:

ANEXO V
FORMULARIO PARA RECURSO- PESSOA JURIDICA

@
Dados do requerente - obrigatérios

Razdo Social:

CNPI:

Nome do Representante:

Cargo do Representante:

Endereco eletronico (e-mail):

Endereco fisico:
Cidade: Estado:
CEP:

Dados do pedido original de acesso 4 informacio:
Protocolo (NUP):
Data do Pedido:

Data da Resposta:

Recurso

Instancia do recurso:

1" instancia — Autoridade 2% instancia — 3" instancia - CGU
superior & que proferiu a Autoridade maxima do
decisio orgo/entidade

Motive do recurso:
Auséncia de justificativa legal para classificagio
Autoridade classificadora nio informada
Data da classificacdo (inicio/fim) nio informada
Grau de classifica¢io inexistente
Grau de sigilo ndo informado
Informagdo classificada por autoridade sem competéncia
Informagdo incompleta
Informagio recebida ndo foi a solicitada
Informagdo recebida por meio diferente do solicitado
Justificativa para o sigilo insatisfatdria/ndo informada
Prazo de classificagao inadequado para o grau de sigilo
Outros

Justificativa do recurso:

INSTRUGCAO NORMATIVA N2 02/2019, DE 20 DE MAIO DE 2019.

Disciplina sobre o disposto na Constituicdo Federal e na Sumula
Vinculante n? 13, do Supremo Tribunal Federal, com o intuito de
prevenir e combater as praticas de nepotismo, como também
o acumulo ilegal de cargos, no ambito do Poder Legislativo do
Municipio de Deodépolis/MS.

A Controladoria Interna da Camara Municipal de Deodapo-
lis, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢cdes
legais, com fundamento nos artigos 70 e 74 da Constituicao
Federal de 1988 e Lei Complementar n2 001, de 7 de junho de
2016, que institui o Sistema de Controle Interno do Poder Le-
gislativo de Deodapolis/MS como érgdo fiscalizador, regulador
e avaliador da execuc¢do orcamentaria, financeira, patrimonial e
gerencial;
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Considerando que compete a Controladoria propor normatiza-

¢do, sistematizacao e padronizagao de procedimentos operacio-

nais a serem adotados pelos integrantes da estrutura organiza-
cional da Camara Municipal de Deodapolis-MS;

Considerando que a Controladoria tem entre seus objetivos
primordiais orientar e estimular a organizagdo estrutural e fun-
cional do corpo de agentes publicos, comunicando as diretrizes

administrativas aos setores envolvidos, de forma a contribuir
com a eficiéncia, eficacia e economicidade, de modo que sejam

resguardados os principios constitucionais da legalidade, da
moralidade, da impessoalidade e da eficiéncia;

Considerando que a pratica de nepotismo é contrdria aos prin-
cipios da moralidade, da impessoalidade, da isonomia e da efi-
ciéncia;

Considerando que o art. 37, XVI da Constituicao Federal de
1988, dispbe sobre o acimulo de cargos publicos, bem como a
vedagdo a pratica do nepotismo em todos os ambitos do Poder

Publico;

RESOLVE:

Art. 1° Compilar, objetivamente, nesta Instru¢ao Normativa, as
disposicGes legais e o entendimento pacificado acerca da confi-
guragdo de nepotismo e acumulo ilegal de cargos.

Art. 22 E vedada a pratica de nepotismo no &mbito da Camara

Municipal de Deodapolis/MS, nos termos da Constitui¢do Fede-

ral de 1988 e da Sumula Vinculante n2 13, do Egrégio Supremo
Tribunal Federal.

Paragrafo Unico: Entende-se por nepotismo a pratica pela qual
um agente publico usa de sua posicdo de poder para nomear,
contratar ou favorecer um ou mais parentes, sejam por vinculo
da consanguinidade ou da afinidade, em violagdo as garantias
constitucionais de impessoalidade administrativa.

Art. 32 Para fins no disposto nesta Instru¢do Normativa sdo re-
conhecidas as seguintes formas de Nepotismo:

| — Nepotismo Direto ou Proprio: ocorre quando a autoridade
competente nomeia parentes seus (conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau — filho, neto, bisneto, irmdo, tio, sobrinho, sogro, genro,
nora, cunhado).

Il — Nepotismo Indireto: ocorre quando a autoridade, dotada de
poderes para tanto, nomeia parentes de subordinados seus.

Il - Nepotismo Cruzado ou Improprio: essa forma é também
denominada de nepotismo dissimulado ou por reciprocidade. E
uma espécie de troca de favores, um ajuste que garante nomea-

¢Oes reciprocas entre os “poderes” do Estado. Pressupde um

ajuste para designagdes ou nomeagGes reciprocas entre Pode-
res da mesma pessoa juridica.

IV — Nepotismo Trocado: ocorre quando as “designacgdes reci-
procas” derivam de pessoas juridicas distintas.

Art. 4° Constituem prn’ﬁrnc de nplnnﬁcmnl confarme demaons-

trado no Anexo I:

| — A nomeacgdo de conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, do Presiden-
te da Camara, dos Vereadores, dos Diretores, dos Assessores e
Cargos Assemelhado ou de servidor da mesma pessoa juridica,
investido em cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento, para
exercicio de cargo em comissao ou de confianga ou ainda de
funcdo gratificada;

Il — O ajuste mediante designacdes reciprocas de conjuge, com-
panheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, do Presidente da Camara, dos Vereadores,

dos Diretores, dos Assessores e Cargos Assemelhados ou de

servidor da Administracdo Publica Direta e Indireta investido em
cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de

cargo em comissdo ou de confian¢a ou de fungao gratificada em

qgualquer dos poderes do Estado.

Il — A contratacdo, por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o terceiro grau, do Presidente da Camara, dos
Vereadores, dos Diretores, dos Assessores e Cargos Assemelha-
dos ou de servidor da Administracdo Publica Direta e Indireta,
investido em cargo de direcdo, chefia e assessoramento, em
exercicio no Municipio de Deoddpolis-MS, exceto se o ingresso
se der por Processo Seletivo com prova de conhecimentos ge-
rais e especificos; e

IV — A contratacdo, por dispensa ou inexigibilidade de licitacao
de pessoa fisica ou juridica da qual seja sdcio conjuge, compa-
nheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
terceiro grau, do Presidente da Camara, dos Vereadores, dos
Assessores e Cargos Assemelhados ou de servidor da Adminis-
tracdo Publica Direta e Indireta investido em cargo de direcdo,
chefia ou assessoramento, em exercicio no municipio de Deoda-
polis-MS.

§ 12 Também sera considerado nepotismo a nomeagao de
servidor efetivo para o exercicio de cargo em comissao ou de
confianca ou em fungao gratificada, desde que seja conjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, do Presidente da Camara, dos
Vereadores, dos Diretores, dos Assessores e Cargos Assemelha-
dos ou de servidor da Administracdo Publica Direta e Indireta
investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento.

§ 22 Nao caracteriza nepotismo o exercicio de fungao
gratificada por servidor efetivo que ja exercia a fungao no
mesmo Poder antes de o seu parente ser eleito ou nomeado
em cargos de dire¢ao, chefia e assessoramento.

Art. 52 E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogacdo de
contrato de prestagdo de servicos com empresas que venham
a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, do Presidente da Camara, dos Vereadores, dos Diretores,
dos Assessores e Cargos Assemelhados ou de servidor da Admi-
nistracdo Publica Direta e Indireta investido em cargo de dire-
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¢do, chefia e assessoramento, nos casos de contratacdo direta
ou por dispensa/inexigibilidade de licitacdo, devendo tal condi-
¢do constar, expressamente, nos editais de licitagGes.

Art. 62 S3o nulos e constituem atos de improbidade administra-
tiva, nos termos do § 49, do art. 37 da Constituicdo Federal, os
atos de nomeagdo praticados em desacordo com o disposto nos
arts. 29, 32 e 42 desta Instru¢do Normativa.

Art. 72 Constatada a nomeacgao ou designac¢do de parentes em
situacdo de fraude ao disposto nesta Instrucdo Normativa, serd
imediatamente declarada a nulidade do ato pela autoridade
competente, sem prejuizo das sanc¢des civis, administrativas e
penais cabiveis.

Art. 82 E vedada a acumula¢io remunerada de cargos publicos,
exceto, quando houver compatibilidade de horarios especifica e
exclusivamente para os seguintes casos:

| — De dois cargos de professor;
Il — A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

[Il — A de dois cargos ou empregos privativos de profissionais da
salde, com profissdes regulamentadas;

Art. 92 Cabera a Controladoria Interna adotar as providéncias
cabiveis para garantir o cumprimento do disposto nesta Instru-
¢do Normativa, entre elas, a obrigatoriedade da “Declaracdo de
Inexisténcia de Parentesco Impeditivo” e a “Declaragao de Ndo

Acumulo llegal de Cargo, Emprego ou Func¢do Publica”, como
requisito para os atos de admissdo de pessoal, conforme Anexo

Il e lll, desta Instru¢do Normativa.

Paragrafo Unico: O nomeado para exercicio de cargo em comis-
sdo, de confianga, de fungdo gratificada ou em carater tempo-
rario, antes da posse, declarara, por escrito, que ndo acumula

ilegalmente cargo, emprego ou fungao publica e que ndo tem

relacdo familiar ou de parentesco que importe pratica vedada

pela Constituicao Federal de 1.988 e pela Simula Vinculante n?
13, do Egrégio Supremo Tribunal Federal, bem como, por esta

Instrucao Normativa.

Art. 10 O Presidente da Camara, a partir da vigéncia desta Ins-
trucdo Normativa, promovera, a imediata exonerag¢do dos ocu-
pantes de cargos de provimento em comissao, de confianga, de
fungdes gratificadas e em cardter temporario que se enquadrem
nas situagdes previstas nesta Instru¢ao Normativa.

§ 12 Os atos de exoneragao produzirdo efeitos a contar de suas
respectivas publicacdes.

Art. 11 Esta Instru¢cdo Normativa vincula e cientifica, para todos

os efeitos legais, os destinatarios nela contidos, sendo exequivel

apos sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Deodapo-
lis/MS, quando entra em vigor.

Deoddpolis, 06 de Junho de 2019.

Keyly Leandro da Silva

Controladora Interna

ANEXO 1

DEMONSTRACAO DO GRAU DE PARENTESCO PARA FINS DE NEPOTISMO

1 - Parentes Consanguineos:

7 Linha Reta — Ascendentes:
1° Grau: Pais (inclusive Madrasta e Padrasto)
2° Grau: Avos
3° Grau: Bisavos

# Linha Reta - Descendentes:
1° Grau: Filhos
2° Grau: Netos
3% Grau: Bisnetos

¥ Linha Colateral:
1° Grau: Ndo Tem
2° Grau: Irmdos

3° Grau: Tios e Sobrinhos (e seus Conjuges)

2 — Parentes por Afinidades:

7 Linha Reta — Ascendentes:
17 Grau: Sogros (inclusive Padrasto e Madrasta do Conjuge ou Companheiro)
2° Grau: Avos do Conjuge ou Companheiro
3° Grau: Bisavos do Cénjuge ou Companheiro
» Linha Reta - Descendentes:
1° Grau: Enteados, Genro e Nora (inclusive do Conjuge ou Companheiro)
2° Grau: Netos (exclusivos do Conjuge ou Companheiro)
3° Grau: Bisnetos (exclusivos do Conjuge ou Companheiro)
# Linha Colateral:
2° Grau: Cunhados (irmaos do Conjuge ou Companheiro)

3° Grau: Tios e Sobrinhos do Conjuge ou Companheiro (¢ seus conjuges)

Referd

sia: Cmara dos Deputados Federais, Brasil:

http://www2.camara.leg br/a-camara/estruturaadm/depes/secretariado-parlamentar/diagramade-parentesco
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ANEXO II

DECLARACAQ DE INEXISTENCIA DE GRAU DE PARENTESCO IMPEDITIVO

Eu, .RG s
CPF . DECLARO. para todos os efeitos legais, que por ser
expressio fiel da verdade, firmo a presente Declaragio, assumindo as consequéncias civis, penais e

administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado.

E conjuge, companheiro (a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, da autoridade nomeante, ou de servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo de diregio,
chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissio ou de confianga, ou ainda, de fungéo
gratificada na Administragio Publica direta ¢ indireta, em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, compreendido ajuste mediante designagoes reciprocas? (Stimula
Vinculante n° 13 - STF)

( INAO ( )SM
Em caso positivo, apontar:
Nome: Nome:
Cargo: Cargo:
Relagdo de P: Relagio de Parentesco:
Nome: Nome:
Cargo: Cargo:

Relagdo de Parentesco:

Relacio de Parentesco:

Deoddpolis (MS), de de 20 .

Nome e Assinatura

ANEXO 111

DECLARACAO DE NAQ ACUMULQO ILEGAL DE CARGOS, EMPREGO OU FUNCAOQ

PUBLICA
Eu, -RG s
CPF . DECLARO, sob pena de responsabilidade, que nio ocupo ou

recebo proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungio piblica que caracterizem acumulagio
ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constitui¢ao Federal.

Estou ciente que declarar falsamente ¢ crime previsto na Lei Penal e por ele responderei, independentemente
das sangdes administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Deodapolis (MS). de de 20

Nome ¢ Assinatura

SETOR DE LICITAGOES

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE NOTA DE EMPENHO N.°
017/2019

Data: 31/05/2019

Licitagdo: Processo Licitatorio n2 005/2019 — Pregdo Presencial -
SRP n2 003/2019

Partes: Camara Municipal de Deoddpolis — MS - Contratante
CNPJ: 15.905.565/0001-95
Empresa Auto Posto Mitai — Ltda. — Contratada

CNPJ: 04.403.407/0001-10

Dotac¢ao Orcamentaria:
Céd. Reduzido: 3
Orgdo: 01.001 — CAMARA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS - MS
Fungdo: 01 — Legislativa
Sub-Fungdo: 031 — Agdo Legislativa

Programa: 0001 — MANUTENGAO COM AS ATIVIDADES DO LE-
GISLATIVO

Projeto/Atividade: 1001 - MANUTENGAO ATIVIDADES CAMA-
RA MUNICIPAL

El. Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo

SubElemento: 01 — COMBUSTIVEL E LUBRIFICANTE AUTOMO-
TIVOS

F. de Recursos: 0100 — Recursos Ordinarios

Valor Total do Empenho: RS 809,97 (Oitocentos e nove reais e
noventa e sete centavos)

Credor: AUTO POSTO MITAI — LTDA.

PRAZO: Entrega de forma imediata e parcelada, conforme a
quantidade autorizada em ordem de fornecimento expedida
pelo Assessor da Presidéncia ou pelo Presidente da Camara de
Vereadores de Deodapolis.

OBIJETO: Registro de Preco para aquisicdo futura de 4.000 (qua-
tro mil) litros de gasolina comum, para atendimento da Camara
Municipal de Deodapolis/MS, a serem retiradas no estabele-
cimento do fornecedor de forma parcela, computando-se o
termo inicial (prazo) a partir da efetivacdo do Ata de Registro de
Preco.
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