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CONTROLADORIA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
INSTRUCAO NORMATIVA

INSTRUCAO NORMATIVA - IN -N2 004/2019, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019.

“Dispée sobre procedimento de rotina de trabalho a ser adotado pela Administracdo Publica Municipal, através
dos drgdos competentes, em especial, Departamento de Recursos Humanos, visando prevenir irregularidades nas
andlises e concessoes de licengas médicas e dd outras providéncias.”

Unidade Responsavel/Autoria: Controladoria Geral do Municipio, Departamento de Recursos Humanos- RH.

Aprovacao: Controladoria Geral do Municipio - CONGE, Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, Prefei-
to Municipal.

Ementa: Recomenda procedimentos de rotinas de trabalho para os drgdos competentes, especialmente Departamento de Recursos
Humanos.

IN n. 004/2019 de 22de outubro de 2019.

O CONTROLE INTERNO MUNICIPAL, no uso das atribui¢des legais contidas no Decreto Municipal n. 029/2019 de 17 de
Maio de 2019, e, com o devido consentimento do Prefeito Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer rotinas de trabalho e regulamentar procedimentos especifico a serem adota-
dos para a analise das concessoes de licencas médicas;

CONSIDERANDO os principios Constitucionais que a Administracdo Publica deve sempre seguir, conforme art. 37 da Consti-
tuicdo Federal devendo sempre as atividades ser pautadas no principio da Legalidade, Impessoalidade e Moralidade, dentre
outros;

CONSIDERANDO a tramitacdo de Inquérito Civil perante o Ministério Publico Estadual, Comarca de Deodapolis,
RESOLVE expedir a seguinte Instrugdo Normativa:

CAPITULO I
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DA FINALIDADE

Art. 12 A presente Instrucdo Normativa tem por finalidade criar rotinas de trabalho e procedimentos a serem seguidos e
adotados pela Administragdo PublicaMunicipal, através dos érgaos competentes, especialmente departamento de Recursos
Humanos, visando prevenir eventuais irregularidades, nas concessoes de licencas médicas.

CAPITULO II
DA ABRANGENCIA

Art. 22 A presente instrucdo normativa abrange toda a Administragdo Publica Municipal, Poder executivo, com adocio de
medidas e controle pela Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, através do Departamento de Recursos
Humanos.

CAPITULO 111
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 32 Fica determinado, as rotinas de trabalho e procedimentos com o objetivo de prevenir a ocorréncia de irregularida-
des na analise e concessio de licencas médicas.

Paragrafo tnico: E obrigatério o preenchimento, pelo servidor, nos casos de licengas para tratamentos de saude, préprio
ou de pessoa da familia, dos requerimentos constantes no Anexo I, I, IIl da presente normativa. O requerimento devera ser
preenchido de

acordo com a necessidade do servidor, sendo obrigatéria a observancia do procedimento aqui estabelecido.

Art. 42 Para as licencas de até 3 (trés) dias o servidor devera apresentar o atestado médico a chefia imediata, em 24 (vinte e
quatro horas) apés o retorno ao trabalho.

Paragrafo tnico: A chefia imediata devera fazer constar na folha de freqiiéncia do servidor, e, encaminhar o atestado ao se-
tor de Recursos Humanos.

Art. 52 Para as licencas entre 4 (quatro) dias e 15 (quinze) dias, o servidor devera preencher o requerimento padrao, e,
juntamente com o atestado médico que embasa o pedido,realizar o protocolo, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da data do atestado médico.

§ 1°. No mesmo prazo, devera o servidor comunicar a chefia imediata sobre sua condi¢do, apresentando o atestado, justificando,
assim, sua auséncia no trabalho.

§ 2°. Na hipotese do servidor estar ausente do Municipio e/ou absolutamente impossibilitado de se locomover até o setor
de Recursos Humanos, sera admitido o protocolo que se refere o capute a comunicacao do § 12 por terceiros devidamente
identificados.

Art. 62 Nas licencas entre 4 (quatro) dias e 15 (quinze) dias que dependem de parecer da Junta Médica Oficial do Municipio,
ao realizar o protocolo do requerimento e atestado junto ao setor de Recursos Humanos, o servidor ou o terceiro identifi-
cado, nos casos que se referem o §22 do artigo anterior, serdo cientificados da data e horario em que sera realizada pericia

médica.

§ 1°. E de inteira responsabilidade do servidor, comparecer no dia e local agendado para pericia, sob pena de indeferimento de seu
requerimento e computo dos dias como faltas injustificadas, aplicando-se as sangdes disciplinares cabiveis pela auséncia.

Art.72 Nos casos em que a licenga proposta ultrapasse os 15 (quinze) dias somente serdo aceito laudos firmados por junta
médica oficial do Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, porém o procedimento de protocolo de requerimento e
atestado junto ao Recursos Humanos do Municipio e ciéncia a chefia imediata é o mesmo do previsto para licenca de 4(qua-
tro) a 15 (quinze) dias, tratado no art. 52 e art. 62, acimas descritos Art. 82 Com a realizacdo do protocolo do requerimento
e do atestado médico o Setor de Recursos Humanos devera autuar um procedimento, com numeragao e data, fazer os enca-
minhamentos necessarios e remeter o procedimento para analise e parecer conclusivo da junta médica do Municipio, bem

como fazer os encaminhamentos ao INSS conforme exigir a demanda, seguindo os ditames legais.
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§ 1° Exceto nos casos de licencas de até 3(trés) dias, onde devera ser realizado apenas o registro na ficha funcional ¢ o
arquivamento dos documentos na pasta funcional do servidor, bem como constar no documento de controle de freqiiéncia.

§ 2° A junta Médica do Municipio realizara a pericia, adotando todas as providéncias cabiveis, e emitira parecer/relatorio
conclusivo, devendo encaminhar o procedimento de volta ao Departamento de Recursos Humanos, com a decisdo, sendo que o
setor providenciara a publicacdo do ato de concessdo, dara ciéncia ao servidor, bem como realizara todos os atos necessarios para
constar na ficha funcional e arquivara o procedimento.

§ 3° Nos casos em que a licenga for encaminhada ao INSS, por ultrapassar os 15 (quinze) dias, o Departamento de Recursos
Humanos realizara o agendamento da pericia junto ao INSS, ficando o servidor responsavel em comparecer perante o
Departamento para ciéncia da data agendada, bem como fica responsavel pelo comparecimento na

pericia, e, ainda responsavel em trazer a comunicacdo oficial do resultado expedida pelo INSS ao RH.

Art. 92 Nas licengas por motivo de doenga em pessoa da familia, o requerimento e o atestado serdo protocolados no Setor
de Recursos Humanos, e sera cientificado a chefia imediata no mesmo prazo previsto no art. 52.

§ 1° Com a realizagdo do protocolo do requerimento e do atestado médico o Setor de Recursos Humanos devera autuar um
procedimento, com numeragdo e data, solicitar parecer da Assistente Social do Municipio, para que emita relatdrio a fim de
comprovar os requisitos previsto no art. 138, § 1° da Lei Municipal n. 006/2015 Estatuto dos Servidores, ¢ encaminhar o
procedimento para manifesta¢do da Junta Médica do Municipio.

§ 2° Assim o pedido s6 sera deferido ou indeferido apos parecer da junta médica oficial e relatorio da Assistente Social.

§ 3° Com a vinda dos pareceres ao Setor de Recursos humanos sera publicado o ato de concessao, se preenchido os requisitos
legais, o servidor serd cientificado, serdo realizadas as anotagdes necessarias e o procedimento arquivado.

§ 4°. O conceito de pessoa da familia serad o definido no Estatuto dos Servidores vigente a época do requerimento.

§ 5°. Excepcionalmente e com a devida justificativa podera ser realizada a pericia, e o relatorio da assistente social,apds a vigéncia
do atestado.

§ 6°. Quando a assisténcia direta do servidor ao familiar puder ser prestada mediante compensacao de horario cabera a chefia
imediata, em decisdo conjunta com o Secretario da Pasta, definir de que forma a compensagao se dara.

§ 7° O art. 138, § 2° ¢ § 3° da Lei Municipal n.006/2015 estabelece a forma da remuneragdo nesses casos de licenga e qual o
periodo maximo do beneficio.

Art. 102 O procedimento para concessdo das licencas que dependam de parecer da Junta Médica Oficial serda autuado com
capa contendo numeracgdo cronolégica anual e o nome completo do (a) servidor (a), além de toda a documentacdo necessa-
ria para analise do pedido.

Art. 11 Ap6s os pareceres necessarios para analise do pedido, o Departamento de Recursos Humanos emitira decisio e rea-
lizara a publicacdo do ato no Diario Oficial do Municipio.

§ 1°. A decisdo emitida pelo Departamento de Recursos Humanos se limitara a formalizar os pareceres do procedimento.

Art. 12 Na excepcionalidade de nao ser possivel realizar a pericia médica durante o periodo de vigéncia da licenca, o atesta-
do médico sera remetido a Junta Médica para validacao.

Art. 13 Excetuam-se deste procedimento as licencas para tratamento de saude e licengas por motivo de doenca em pessoa
da familia de até 03 (trés) dias, hipotese em que o servidor devera encaminhar o atestado médico a chefia imediata, no pra-
zo de 24 (vinte e quatro) horas apos o retorno ao trabalho.

[ -Nos casos descritos no caput fica sob a responsabilidade da chefia imediata remeter o atestado médico para o setor de Recursos
Humanos, que realizara as anotagdes necessarias no cadastro do servidor.

Art. 14 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as disposi¢des contrarias.
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Prefeitura Municipal de Deodapolis/MS, 22 de outubro de 2019.
VALDIR LUIZ SARTOR

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
ANEXO I INSTRUCAO NORMATIVA

Camila Pierette Martins do Amaral Marques
Controladora Geral do Municipio
Certidao de Publicacgao

Certifico para os devidos fins, que a Presente Instrucdo Normativa foi publicada no diario oficial em___de de

Servidor Responsavel

ANEXO -1
N2 PROTOCOLO DATA DE ENTRADA
NOME COMPLETO SEXO DATA NASCI- | MATRICULA
MENTO

(ENDERECO, RUA, AV, TR, BC) N2/QD. | BAIRRO MUNICIPIO
LOTACAO (NOME DO ORGAO) CARGO/FUNCAO UNIDADE DE EXERCICIO

REQUERER AO: EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE DEO-

DAPOLIS MS
ASSUNTO MODALIDADE.
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE - Periodo superior a 03 (trés) dias

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
ANEXOS II E III INSTRUCAO NORMATIVA N2 0042019

ANEXO- II
N2 PROTOCOLO DATA DE ENTRADA
NOME COMPLETO SEXO0 DATA NASCIMEN-[  MATRICULA
TO
(ENDERECO, RUA, AV, N2/QD. BAIRRO MUNICIPIO
TR, BC)
LOTACAO (NOME DO CARGO/FUNCAO UNIDADE DE
ORGAO) EXERCICIO
REQUERER AO: EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE DEODAPOLIS MS
ASSUNTO MODALIDADE.
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[ LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE DE PESSOA DA FAMILIA |

INFORMACOES ADICIONAIS

Conceder a licencga para tratamento de saude, conforme o Artigo 138 da LCM n2 006 de 16/12/2015, a partir do dia
[/ a__/_/__ conforme atestado médico que segue.

ANEXO- III
N° PROTOCOLO DATA DE ENTRADA
NOME COMPLETO SEXO  |DATA NASCIMEN-] MATRICULA
TO
(ENDERECO, RUA, AV, TR, | N2/QD. BAIRRO MUNICIiPIO
BC)

LOTACAO (NOME DO OR- CARGO/FUNCAO UNIDADE DE EXERCICIO

GAO)
REQUERER AO: EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
ASSUNTO MODALIDADE.
LICENCA GESTANTE

INFORMACOES ADICIONAIS

Conceder a licenga gestante por 180 dias consecutivos, conforme Artigo 139 da LCM n2006 de 16/12/2015, sendo que go-

zareino periodode __/__/__a__/__/__.Conforme atestado médico que segue.

LICITAGOES

SETOR DE LICITACAO
PUBLICACAO DA DATA DO SORTEIO PARA COMPOR A SUBCOMISSAO TECNICA

A Prefeitura Municipal de Deodapolis/MS, através do Presidente da Comissdo Permanente de Licita¢ao, torna publico, para
conhecimento dos interessados que fara realizar sorteio objetivando a formag¢do da subcomissao técnica, para analise e
julgamento das propostas técnicas, para contratacdo de agéncia de publicidade, para a prefeitura municipal de Deodapo-
lis/MS. O presente sorteio sera regido pela Lei Federal n® 12.232/10 e aplicando-se, subsidiariamente, a Lei Federal n®
8.666/1993, de acordo com o disposto no presente Edital. - DO LOCAL DO SORTEIO 2.1 - A sessdo publica do sorteio acon-
tecerd no dia 11 de novembro de 2.019 as 09:00h (nove horas), na sala de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Deodapolis,
sito a Avenida Francisco Alves da Silva, 443 - Centro - na cidade de Deodapolis - MS. Relacdo dos profissionais formados
em comunicacdo, publicidade ou marketing, ou que atuem em uma dessas areas, para sorteio de membros: ADAUTO DIAS
SOBRINHO, ELITON VIEIRA DOS SANTOS, EVERALDO BENTO, JHONNY CABRAL DOS SANTOS, JOSE ROBERTO DA
SILVA PEIXOTO, LUIZ MARCOS PEREIRA E REGINALDO FERREIRA DE CASTILHO. Impugnacao dos profissionais - Até 48
(quarenta e oito) horas antes da sess@o publica destinada ao sorteio, qualquer interessado podera impugnar pessoa integrante da
relacdo a que se refere o subitem, mediante fundamentos juridicos plausiveis.

Deodapolis - MS, 29 de outubro de 2019
ISAIASSOARES

Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
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SETOR DE LICITA(,‘AO
RESULTADO DE LIClTA(;AO PREGAO PRESENCIAL N® 083/2019 PROCESSO LICITATORIO N2 141/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS - MS, por intermédio do Pregoeiro oficial, torna piiblico o RESULTADO DO
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO do PREGAO PRESENCIAL N2. 083 /2019, Processo Licitatério n2.
141/2019 cujo objeto é Registro de Precos para Aquisicdo futura de Medicamentos para abastecimento da Farmécia Basica
Municipal, para atendimento da Secretaria Municipal de Satide do Municipio.

Empresas Vencedoras: MC MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES - EIRELI, nos itens: 2 e 7, com o valor

total de R$ 19.318,50 (dezenove mil trezentos e dezoito reais e cinquenta centavos); CIRURGICA PARANAVAI - EIRE-

LI, nositens 3-11-14-19 e 21, com o valor total de R$16.100,00 (dezesseis mil e cem reais); HS MED COMERCIO DE
ARTIGOS HOSPITALARES LTDA - EPP, nos itens: 4 - 6 e 20, com o valor total de R$ 16.870,80 (dezesseis mil oitocen-
tos e setenta reais e oitenta centavos); COMERCIAL MARK ATACADISTA EIRELI, nos itens: 1 — 12 ¢ 13, com o valor total

de R$ 41.484,00 (quarenta e um mil quatrocentos e oitenta e quatro reais); GUARIA COMERCIO E REPRESENTACOES
DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI - ME, nos itens: 9 - 10 - 15 - 17 e 18, com o valor total de R$ 15.312,00 (quinze

mil trezentos e doze reais). o item 8 foi considerado “FRACASSADO” e o item 16 foi considerado “DESERTO".

Deodapolis - MS, 29 de outubro de 2019.
CLOVIS DE SOUZA LIMA
Pregoeiro

Decreto 009/2019

SETOR DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Homologo o procedimento licitatdrio proferido pela Comissao Permanente de Licitacdo, referente ao processo administra-
tivo n® 132/2019, na modalidade Tomada de Pregos n2 006/2019, que tem como objeto a Contratacdo de empresa de En-
genharia para Execucio de Obras de Pavimentacio Asfaltica e Drenagem de Aguas Pluviais em parte do Jardim Deodapolis,
na cidade de Deodapolis - MS, com recursos da Unido Federal por intermédio do Ministério das Cidades/Caixa, Contrato de
Repasse n? 865829/2018/ MCIDADES/CAIXA, Processo n? 1053258-60 e contrapartida do municipio.

Adjudico em favor da Empresa: CONCREVIA CONSTRUTORA EIRELI, com o valor global de RS 426.248,16 (quatrocentos e
vinte e seis mil duzentos e quarenta e oito reais dezesseis centavos).

Deodapolis - MS, 29 de outubro de 2019.
VALDIR LUIZ SARTOR

Prefeito Municipal

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME, EPP E MEI

PREGAO PRESENCIAL N2 087/2019
PROCESSO LICITATORIO N° 147/2019

OBJETO: Registro de Pregos para Aquisicdo futura de Uniformes Escolar para atendimento da Secretaria Municipal de Edu-
cac¢do do Municipio.

VALOR ESTIMADO: O valor total estimado para aquisi¢io é de R$ 31.398,50

VIGENCIA DA ATA: 12 (doze) meses contados a partir da assinatura

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00




GESTAO 2017-2020  ANO 2019 EDICAO N° 548 - DEODAPOLIS - 30 DE OUTUBRO DE 2019 PAGINA 7

Diario Oficial do Municipio de Deodapolis - Criado pela Lei Municipal N. 643/2017
DATA DA ABERTURA: 12 de novembro de 2019, 4s 08:30 horas (local)

LEGISLACAO: Lein.2 10.520, de 17 de julho de 2002, subsidiariamente, no que couberem pelas disposicdes da Lei Federal
n.2 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, das condi¢cbes estabelecidas, Lei Complementar 123/2006, alterada
pela Lei 147/2014, Decreto Federal 7.892/2013, Decreto Federal 8.538/2015, Decreto Municipal n2 029/2007.

0 Edital completo estara a disposicdo no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Deodapolis - MS, Poderao participar
deste Pregdo somente as ME, EPP e MEI, pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao objeto da licitagdo, mediante
recibo com carimbo de CNP] da empresa, através de pendrive fornecido pelo proprietario ou representante da empresa
e através de solicitagdo no e-mail: licitadeodapolis@yahoo.com, se impresso recolher uma guia no valor de R$ 10,00 (dez
reais), outras informacgGes poderao ser obtidas pelos telefone 0xx(67) 3448-1894, ramal 217 ou no setor de licitacdo, no

horario das 07:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

Deodapolis - MS, 29 de outubro de 2019.

VALENTINA BERLOFFA BARRETO

Pregoeira - Decreto 009/2019

PORTARIAS
PORTARIA N° 320/2019 DE 29 DE OUTUBRO DE 2019.
“Conceder a LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE ao Servidor, que menciona e da outras providéncias”.

VALDIR LUIZ SARTOR, Prefeito Municipal de Deodapolis, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente aquela prevista
no artigo 44, incisos V e VII, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

ARTIGO 12- CONCEDER A LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE ao SR® WALDIR SILVERIO SABALHO, Ma-
tricula n? 357/01. Servidor Publico Municipal, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de MOTORISTA, SIMBOLO ANE,
lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFA, desta Prefeitura..

ARTIGO 2¢- A Licenca para tratamento de satude sera referente ao periodo de 23/10/2019 a 02/01/2020. Conforme
Comunicado de Decisdo do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS. Numero do beneficio: 6300695798.

ARTIGO 3¢- Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo e/ou afixacdo revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em 29 de Outubro de 2019.
VALDIR LUIZ SARTOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 070/2019 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019.

“Conceder a Readaptacdao da Servidora que menciona e da outras providéncias”.

JEAN CARLOS SILVA GOMES, Secretario Municipal de Satide de Deodapolis Ms no uso de suas atribui¢des legais, especial-
mente aquela prevista no Decreto n2 013 de 06 de Margo de 2019

RESOLVE

ARTIGO 12 Readaptar a servidora Publica Municipal a SR&¢ APARECIDA JOSE DE SOUZA ocupante do Cargo de Provi-
mento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n2. 1728/01, para exercer as atribui¢des funcionais no Hos-
pital Municipal Cristo Rei — SEMUS, constantes e compativeis com sua atual situacdo, sem prejuizos de seus vencimentos
anteriores, em virtude de estar impossibilitada de exercer as suas atividades atuais, até a data de 13.11.2019. Conforme
atestado médico e parecer da pericia médica oficial.
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Este ato entra em vigor na data de sua publicacdo e/ou afixacdo e seus efeitos retroagem a data de
18.09.2019, revogadas as disposicdes em contrario.

ARTIGO 2¢-

Gabinete do Secretario Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em de 22 de Outubro de 2019.
JEAN CARLOS SILVA GOMES

Secretario Municipal de Satde

PORTARIA N2 071/2019 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019.

“Conceder a Readaptacdao da Servidora que menciona e da outras providéncias”.

JEAN CARLOS SILVA GOMES, Secretario Municipal de Satide de Deodapolis Ms no uso de suas atribui¢cdes legais, especial-
mente aquela prevista no Decreto n2 013 de 06 de Margo de 2019

RESOLVE

ARTIGO 12 Readaptar a servidora Publica Municipal a SR2 ELBA AVALOS ARZAMENDIA, ocupante do Cargo de Provi-

mento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n2. 878/01, para exercer as atribuicoes funcionais na Secre-
taria Municipal de Saude, constantes e compativeis com sua atual situacdo, sem prejuizos de seus vencimentos anteriores,
em virtude de estar impossibilitada de exercer as suas atividades atuais, até a data de 31.12.2019. Conforme atestado mé-
dico e parecer da pericia médica oficial.

ARTIGO 2¢- Este ato entra em vigor na data de sua publicacdo e/ou afixacdo e seus efeitos retroagem a data de

18.09.2019, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em de 22 de Outubro de 2019.
JEAN CARLOS SILVA GOMES

Secretario Municipal de Satde

PORTARIA N° 072/2019 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019.
“Conceder a Readaptacido da Servidora que menciona e da outras providéncias”.

JEAN CARLOS SILVA GOMES, Secretario Municipal de Satide de Deodapolis Ms no uso de suas atribui¢cdes legais, especial-
mente aquela prevista no Decreto n2 013 de 06 de Margo de 2019

RESOLVE

ARTIGO 12 Readaptar a servidora Ptblica Municipal a SR2 ANA LUCIA PINHEIRO DO NASCIMENTO, ocupante do Car-

go de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, para exercer as atribui¢coes funcionais na Secretaria Muni-

cipal de Saude, constantes e compativeis com sua atual situacdo, sem prejuizos de seus vencimentos anteriores, em virtude

de estar impossibilitada de exercer as suas atividades atuais, até a data de 31.12.2019. Conforme atestado médico e pare-
cer da pericia médica oficial.

ARTIGO 2¢- Este ato entra em vigor na data de sua publicacdo e/ou afixacdo e seus efeitos retroagem a data de

18.09.2019, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em de 22 de Outubro de 2019.

JEAN CARLOS SILVA GOMES

Secretario Municipal de Satde

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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PORTARIA N° 073/2019 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019,
“Conceder a Readaptacido da Servidora que menciona e da outras providéncias”.

JEAN CARLOS SILVA GOMES, Secretario Municipal de Satide de Deodapolis Ms no uso de suas atribui¢cdes legais, especial-
mente aquela prevista no Decreto n2 013 de 06 de Margo de 2019

RESOLVE

ARTIGO 12 Readaptar a servidora Publica Municipal a SR2 LUCILENE BARRIVEIRA LIMA ocupante do Cargo de Pro-
vimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n2. 1957/01, para exercer as atr PORTARIA N°
070/2019 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019

“‘Conceder a Readaptagao da Servidora que menciona e da outras
providéncias”.

JEAN CARLOS SILVA GOMES, Secretario Municipal de Saude de Deodapolis Ms no uso de
suas atribuicdes legais, especialmente aquela prevista no Decreto n° 013 de 06 de Marco de 2019

RESOLVE

ARTIGO 1°  Readaptar a servidora Publica Municipal a SR® APARECIDA JOSE DE SOUZA ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n°. 1728/01,
para exercer as atribui¢des funcionais no Hospital Municipal Cristo Rei — SEMUS, constantes
e compativeis com sua atual situagédo, sem prejuizos de seus vencimentos anteriores, em vir-
tude de estar impossibilitada de exercer as suas atividades atuais, até a data de 13.11.2019.
Conforme atestado médico e parecer da pericia médica oficial.

ARTIGO 2°- Este ato entra em vigor na data de sua publicagao e/ou afixagao e seus efeitos retroagem a
data de 18.09.2019, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em de 22 de
Outubro de 2019.

JEAN CARLOS SILVA GOMES
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 071/2019 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019

a i u i A ou
“Conceder a Readaptacao da Servidora que menciona e da outras
providéncias”

JEAN CARLOS SILVA GOMES, Secretario Municipal de Saude de Deodapolis Ms no uso de
suas atribui¢cdes legais, especialmente aquela prevista no Decreto n° 013 de 06 de Marco de 2019

RESOLVE

ARTIGO 1° Readaptar a servidora Publica Municipal a SR? ELBA AVALOS ARZAMENDIA, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n°. 878/01,
para exercer as atribuicdes funcionais na Secretaria Municipal de Saude, constantes e com-
pativeis com sua atual situagcéo, sem prejuizos de seus vencimentos anteriores, em virtude de
estar impossibilitada de exercer as suas atividades atuais, até a data de 31.12.2019. Confor-
me atestado médico e parecer da pericia médica oficial.

ARTIGO 2°- Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afixagdo e seus efeitos retroagem a
data de 18.09.2019, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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Gabinete do Secretario Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em de 22 de
Outubro de 2019.

JEAN CARLOS SILVA GOMES
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 072/2019 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019

“‘Conceder a Readaptagao da Servidora que menciona e da outras
providéncias”

JEAN CARLOS SILVA GOMES, Secretario Municipal de Saude de Deodapolis Ms no uso de
suas atribui¢cbes legais, especialmente aquela prevista no Decreto n° 013 de 06 de Margo de 2019

RESOLVE

ARTIGO 1°  Readaptar a servidora Publica Municipal a SR? ANA LUCIA PINHEIRO DO NASCIMENTO,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS, para exer-
cer as atribuicdes funcionais na Secretaria Municipal de Saude, constantes e compativeis com
sua atual situagao, sem prejuizos de seus vencimentos anteriores, em virtude de estar impos-
sibilitada de exercer as suas atividades atuais, até a data de 31.12.2019. Conforme atestado
médico e parecer da pericia médica oficial.

ARTIGO 2°- Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afixagao e seus efeitos retroagem a
data de 18.09.2019, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em de 22 de
Outubro de 2019.

JEAN CARLOS SILVA GOMES
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 073/2019 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019

“‘Conceder a Readaptagao da Servidora que menciona e da outras
providéncias”

JEAN CARLOS SILVA GOMES, Secretario Municipal de Saude de Deodapolis Ms no uso de
suas atribui¢cbes legais, especialmente aquela prevista no Decreto n° 013 de 06 de Margo de 2019

RESOLVE

ARTIGO 1° Readaptar a servidora Publica Municipal a SR? LUCILENE BARRIVEIRA LIMA ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n°. 1957/01,
para exercer as atribuicdes funcionais no Hospital Municipal Cristo Rei — SEMUS, constantes
e compativeis com sua atual situagao, sem prejuizos de seus vencimentos anteriores, em vir-
tude de estar impossibilitada de exercer as suas atividades atuais, até a data de 31.12.2019.
Conforme atestado médico e parecer da pericia médica oficial.

ARTIGO 2°- Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afixagao e seus efeitos retroagem a
data de 21.10.2019, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em de 22 de
Outubro de 2019.

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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JEAN CARLOS SILVA GOMES

Secretario Municipal de Saude

Atribuicdes Funcionais no Hospital Municipal Cristo Rei - SEMUS, constantes e compativeis com sua atual situacdo, sem
prejuizos de seus vencimentos anteriores, em virtude de estar impossibilitada de exercer as suas atividades atuais, até a
data de 31.12.2019. Conforme atestado médico e parecer da pericia médica oficial.

ARTIGO 2¢- Este ato entra em vigor na data de sua publicacdo e/ou afixacdo e seus efeitos retroagem a data de

21.10.2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Secretario Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em de 22 de Outubro de 2019.

JEAN CARLOS SILVA GOMES

Secretario Municipal de Satide

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00



