DIARIO OFICIAL|

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS/MS 24 de Junho de 2022

GESTAO 2021-2024 ANO 2022 - EDIGAO N° 1203 (Edicdo Extra) PAGINA 1

Didrio Oficial do Municipio de Deodapolis - Criado pela Lei Municipal N. 726/2020

Gestao 2021 - 2024

PREFEITO MUNICIPAL: VALDIR LUIZ SARTOR
VICE-PREFEITO: REGINALDO MACARIO

SECRETARIOS MUNICIPAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE: KADMO CARRICO CORREA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO: ADRIANO ARAUJO PIMENTEL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO E CIDADANIA: MARCIA CRISTINA DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA E TURISMO: CELIO ROBERTO CAMPOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA: REGINALDO MACARIO

MUNICIP| Assinado de
ODE :;)or:na digital

DEODAPQO MUNICIPIO DE

. DEODAPOLIS:
LIS:039031 OEODAPOLS:

76000141 4

Diario Oficial de Deodapolis — DIODEO
Estado de Mato Grosso do Sul
Rua Francisco Alves da Silva, n° 443
Fone: (67) 3448-1925

diariooficial@deodapolis.ms.gov.br
Diagramador: Eliton Vieira dos Santos

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00



GESTAO 2021-2024  ANO 2022 EDICAO N° 1203 (Edicio Extra) - DEODAPOLIS - 24 DE JUNHO DE 2022 PAGINA 2

Diario Oficial do Municipio de Deodapolis - Criado pela Lei Municipal N. 726/2020

PORTARIAS

PORTARIA N2 029/2022 DE 22 DE JUNHO DE 2022.

“Dispoe sobre implantagao E-SOCIAL no DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANAOS, que menciona e da outras providéncias”.

JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE, Secretaria Municipal de Gestdao Administrativa e Financeira de Deoddapolis-MS no uso de
suas atribuicGes legais, especialmente aquela prevista no Decreto n2 009/2022.

CONSIDERANDO a necessidade de efetivar a implantacdo do Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdencia-
rias e Trabalhistas -

E-Social.

CONSIDERANDO o desenvolvimento do e-Social, previsto no art. 16 da Lei n2 13.874/19; e Portaria Conjunta SEPRT/RFB 71/2021.

CONSIDERANDO o cumprimento das obrigagdes em 12 fase de cadastro de Orgdo Publicos em julho de 2021; 22 fase de cadastro
de rubricas e servidores em novembro de 2021 e 32 fase com informacdes sobre a folha de pagamento em agostos de 2022.

RESOLVE:

ARTIGO 12 As férias a serem gozadas deverao ser comunicadas ao Departamento de RH no minimo 30 dias de antecedéncia
do inicio do gozo, ndo sendo autorizado o inicio as sextas-feiras e vésperas de feriados.

ARTIGO 2¢ Os afastamentos médicos para tratamento de salde deverdo ser comunicados no prazo maximo de 24 horas do
ocorrido, assim como casos de Obitos.

ARTIGO 32 As admissGes deverdo ser comunicadas ao departamento de RH no prazo minimo de antecedéncia de 10 dias da
entrada em exercicio, com a respectiva documentac&o do servidor a ser contratado/nomeado.

ARTIGO 42 As exoneracgOes deverdo ser comunicadas ao departamento de RH no prazo méximo de 48 horas apds o desliga-
mento do servidor, e, sendo solicitada pelo servidor, apresentar o requerimento de exoneracao.

ARTIGO 52 As diarias de viagens continuardo sendo informadas ao Departamento de RH, seguindo as exigéncias das
Leis vigentes que dispdem sobre o assunto no que se refere a tributar respectivos valores.

ARTIGO 62 Fica a cargo de cada Secretaria auxiliar na triagem e identificacdo dos PCDs, tantos os aprovados em con-
curso como aqueles que adquiriram a deficiéncia apds a efetivagdo, devendo encaminhar as informac¢des ao Departamento de RH
para o agendamento de pericia médica.

ARTIGO 72 O processo de readaptacdo dos servidores efetivos iniciar-se-a no prazo de 5 (cinco) dias apés o recebi-
mento do Laudo Pericial elaborado pelo médico do trabalho prestador de servigos do Municipio pelo Departamento de RH.

ARTIGO 82 As multas incidentes a atrasos de envio de informacGes ao Departamento de RH serdo de responsabili-
dade do Gestor/Servidor responsavel pela inadimpléncia. Todos os documentos entregues ao referido departamento serdo pro-
tocolados. Nos casos de atrasos, serd solicitada abertura de Processo Administrativo referente ao ocorrido para averiguacdo da

responsabilidade.

ARTIGO 92 Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira de Deoddpolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em 22 de
junho de 2022.

JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE

Secretaria Municipal Gestdao Administrativa e Financeira
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DECRETOS

DECRETO N2 077/2022 DE 23 DE JUNHO DE 2022.

“Disp0oe sobre a substituicdo de membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, para o mandado de 28 de julho de 2021
a 28 de julho de 2023 e da outras providéncias”.

O Sr. Valdir Luiz Sartor, Prefeito Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, espe-
cialmente aquele prevista no artigo 71, incisos V a VII, da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o oficio n° 062/2022/SEMAS que solicita a substituicdo de membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS.

DECRETA:

Art. 12 Fica substituida a suplente dentro Conselho Municipal de Assisténcia Social, como Conselheira Titular a pessoa abaixo
relacionada, nos termos da Lei Municipal n2 651 de 18 de maio de 2017.

A — Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

NOME DO SUPLENTE
Emmylle de Oliveira e Silva Gongalves em Substituicao a Fernanda Monique Silva Santos

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢cdo revogada as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Deodapolis, Estado De Mato Grosso Do Sul, em 24 de junho de 2022.
Valdir Luiz Sartor

Prefeito Municipal
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CONTABILIDADE

ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS N 1662022
(*) Processo Nr.: 131/2021
Data do Processo: 24/08/2021
CNPJ:  03.903.176/0001-41 Fone: 6734481925 Fax: 67 Data da Homologagao: 09/09/2021
AV. DON PEDRO I Sequéncia da Adjudicagao: 18
C.E.P.: 79790-000 - Deodapolis - MS Data da Adjudicagao: 09/09/2021
PREGAO PRESENCIAL
(*) Processo Multientidade Nr.: 70/2021 - PR
(Empenho Ordinario nr.: 1047) Folha: 1/1
Fornecedor: FELIPE & NASCIMENTO LTDA Codigo: 5593 Telefone: 6781452940
Endereco: ROD BR 376 KM 2,5 SAIDA PARA GLORIADE D Banco:
Cidade: DEODAPOLIS - MS - CEP: 79790-000 Agéncia:
CNPJ: 11.091.369/0001-73 Inscrigao Estadual: 0 Conta Corrente:

Prezados Senhores,

Comunicamos que o fornecedor acima foi vencedor dos itens abaixo especificados.
Aguardamos, portanto, o fiel cumprimento das especificagdes e condigdes constantes no Processo Licitatorio.

Orgéo: 02 - EXECUTIVO Solicitagges:
Unidade: 01 - GABINETE DO PREFEITO

Centro de Custo: 1 - GABINETE DO PREFEITO

Fonte de Recurso: Recursos Ordinarios

Dotagdes Utilizadas: 4 - MANUTENGAO DO GABINETE PREFEITO - (02.01.2.055.3.3.90.39.00.00.00.00) - ( Saldo: 42.436,31 )

Compl. Elemento: 3.3.90.39.99.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
Condigées de Pagto: EMATE 30 DIAS APOS EMISSAO DE NF
Prazo Entrega/Exec.: MINIMO 24 HORAS DE ANTECEDENCIA

Local de Entrega: ALMOXARIFADO DA PREFEITURA MUNICIPAL
Objeto da Compra: REGISTRO DE PREGCO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE HOSPEDAGEM.
Observagoes: AS RESERVAS SERAO FEITAS COM ANTECEDENCIA DE NO MINIMO 24 HORAS. A EMPRESA DEVERA

DISPONIBILIZAR HOSPEDAGEM EM TODOS OS DIAS DA SEMANA.

| ltem I Quantidade I Unid. I Especificagéo | Marca Prego Unitério I Prego Total

3 500 UN DIARIA EM APARTAMENTO INDIVIDUAL COM 3 REFEICOES 184,00 920,00
(CAFE, ALMOGO E JANTA)
SERVICOS DE HOSPEDAGEM, COM AS SEGUINTES
CONDIGCOES: HOTEL PADRAO MINIMO 3 (TRES) ESTRELAS,
COM ESTACIONAMENTO, AR CONDICIONADO, TELEFONE
COM LINHA INDIVIDUAL, TELEVISOR LCD COM TV A CABO,
CONEXAO PARA INTERNET ADSL CABO E WIRELLESS.
REFEICOES: CAFE DA MANHA, ALMOGO E JANTAR. CAFE DA
MANHA (CONTENDO NO MINIMO CAFE, LEITE, FRUTAS, PAES,
MANTEIGA, BOLOS, SUCOS, CEREAIS, SALGADOS, FRIOS E
OVOS ), ALMOCO E JANTAR ( CONTENDO NO MINIMO ARROZ,
FEIJAO, 3 TIPOS DE SALADAS, 1 TIPO DE FAROFA, 1 TIPO DE
MASSA, 2 TIPOS DE CARNE E 1 TIPO DE SOBREMESA).
HOSPEDAGEM EM APARTAMENTO INDIVIDUAL (6164)

Total Geral: 920,00
Desconto: 0,00
(Valores expressos em Reais R$) Total Liquido: 92000

Deodapolis, 23 de Junho de 2022

ORLINDO DOS SANTOS SOUZA
Responsavel pelo Setor Compras
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