PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Estado de Mato Grosso do Sul

PROCESSO LICITATORION® 001/2020
EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2020

O MUNICIPIO DE DEODAPOLIS, Estado De Mato Grosso Do Sul, por intermédio do
(a) Pregoeiro (a) oficial, designado pelo Decreto n° 005 de 08 de janeiro de 2020,
publicado no Diario Oficial dos Municipios n°® 2516, pagina 02,do dia 09 de janeiro de
2020, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo “Menor Prego Global”, conforme descricdo
contida neste Edital e seus Anexos.

A Abertura da sessao inicial do Processo Licitatério acontecerd as 08:30 horas(Local)
do dia 27 de janeiro de 2020, na Sala de Licitacbes e Contratos da Prefeitura
Municipal de Deodéapolis/MS, a Av. Francisco Alves da Silva, n°® 443, centro, na cidade
de Deodapolis/MS.

1. DA REGENCIA LEGAL

1.1. Lei Federal n° 10.520/02;

1.2. Lei Complementar n° 123/2006;

1.3. Lei n°® 8.666/93 e alteracdes;

1.4. Decreto Municipal n°® 029/2007;

1.5. Decreto Municipal n°® 005/2020;

1.6. Demais disposi¢des contidas neste Edital.

2. DO OBJETO DA LICITACAO

2.1.Contratacdo de empresa especializada para Locacdo de Equipamentos de
Coleta de Ponto Biométrico com fornecimento de Hardware e Software e Insumos
para atendimento das Secretarias Municipalde Administracdo, Saude, Educacao e
A. Social do municipio, em conformidade com as especificacbes e quantidades
constantes no Anexo | - Proposta de Preco, parte integrante deste Edital.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo as empresas pertencentes ao ramo de
atividade relacionado ao objeto da licitacdo, conforme disposto nos respectivos atos
constitutivos, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacao,
constantes deste Edital e seus Anexos.

3.2. Na&o sera admitida a participacédo de licitantes:

3.2.1. Que, embora qualificados como microempresas ou empresas de pequeno porte,
incidam em qualquer das vedacfes do artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei Complementar n°
123, de 2006;

3.2.2. Que estejam em concordata (processos judiciais anteriores a Lei n° 11.101/05),
recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou em processo de execucdo, faléncia, sob
concurso de credores, em dissolucdo ou liquidacdo, que estejam reunidos em
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consorcio e sejam controladores, coligados ou subsidiarios entre si, qualquer que seja
sua forma de constituicao.

3.2.3. Que estejam suspensos de licitar e impedidos de contratar com a Prefeitura
Municipal de Deodéapolis.

3.2.4. Que estejam impedidos de licitar e de contratar com a Unié&o;

3.2.5. Que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica;

3.2.6. Estrangeiros que ndo funcionem no Pais;

3.2.7. Empresas que tenham soOcios ou empregados que sejam funcionarios da
Prefeitura Municipal de Deodapolis - MS.

3.2.8. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9°
da Lei n°® 8.666, de 1993;

3.3. Os interessados em adquirir cépia do edital deverdo entrar em contato com o
Nucleo de Licitagbes, na Avenida Francisco Alves da Silva n° 443, centro de
Deodapolis- MS, ou através do telefone (xx67) 3448-1894. Se a empresa preferir retirar
copia impressa do Edital, devera recolher o valor de R$ 20,00 (vinte reais), por boleto
bancéario retirado na tesouraria da Prefeitura, para cobrir as despesas com a
reproducao das cépias, apresentando o comprovante de pagamento.

3.4. Que a documentacdo exigida para proposta de precos e habilitacdo seja
apresentada no mesmo ato, até a data, hora e local designados neste edital,
preferencialmente, emenvelopes opacos, timbrados ou com o carimbo do CNPJ,
lacrados e com os seguintes dizeres:

ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2020.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS/MS.

DATA DE ABERTURA: 27 DE JANEIRO DE 2020.

HORARIO:08:30 HORAS. (Local)

(RAZAO SOCIAL E ENDERECO DO LICITANTE) se o envelope néo for timbrado

ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAC}AO

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2020.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS/MS.

DATA DE ABERTURA: 27 DE JANEIRO DE 2020.

HORARIO:08:30 HORAS. (Local)

(RAZAO SOCIAL E ENDERECO DO LICITANTE) se o envelope néo for timbrado

3.5. A auséncia ou incorre¢cdes dos dizeres citados acima, na parte externa dos
envelopes ndo constituird motivo para desclassificacdo do licitante que podera inserir
as informagoes faltantes e/ou retifica-las.



3.6. Caso eventualmente ocorra a abertura do Envelope 02 - Habilitacdo antes do
Envelope 01 - Proposta de Precos, sera aquele novamente lacrado sem analise de seu
conteudo e rubricado o lacre por todos os presentes.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O licitante, ou 0 seu representante, devera, no local, data e horario indicados no
preambulo deste Edital, apresentar-se ao Pregoeiro para efetuar seu credenciamento
como participante deste Pregdo, munido da sua carteira de identidade, ou de outro
documento equivalente, e do documento que lhe dé poderes para manifestar-se
durante a sessé&o publica em nome do licitante.

4.2. O licitante ou 0 seu representante que nao se credenciar ou ndo comprovar seus
poderes estard impedido de apresentar lances, formular intencdo de recurso ou
manifestar-se, de qualquer forma, durante a sesséo.

4.3. Considera-se como representante do licitante qualquer pessoa habilitada, nos
termos do estatuto ou contrato social, do instrumento publico de procuracdo, ou
particular com firma reconhecida, ou documento equivalente.

4.3.1. O estatuto, o contrato social ou o registro como empresario individual deve
ostentar a competéncia do representante do licitante para representa-lo perante
terceiros.

4.3.2. O instrumento de procuracdo publico, ou particular com firma reconhecida,
deve ostentar os necessarios poderes para formulacdo de propostas e para a pratica
de todos os demais atos inerentes ao certame, devendo vir acompanhado dos
documentos de constituicdo da empresa ou do registro como empresario individual.

4.4. Cada credenciado podera representar apenas um licitante.

4.5. A abertura da presente licitagcdo dar-se-a em sessao publica, na data, horario e
local indicado no preambulo deste Edital, quando o licitante, ou 0 seu representante, na
fase de credenciamento, devera apresentar ao Pregoeiro 0s seguintes documentos:

45.1. Declaracdo dePleno atendimento ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo (conforme modelo anexo);

4.5.2. Declaracdo de microempresa ou empresa de pequeno porte (conforme
modelo anexo), acompanhada da Certiddo Simplificada da Junta Comercial;

4.5.3. As Declaracdes supracitadas deverao ser apresentadas fora dos envelopes
(01 - proposta de precos) e (02 - habilitagdo), a qual devera ser entregue ao
Pregoeiro(a) para que a empresa usufrua dos privilégios da Lei n°123/06

5. DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO PREGAO

5.1. Ap6s o encerramento do credenciamento e identificagdo dos representantes das
empresas proponentes, o Pregoeiro(a) declarara aberta a sesséo, oportunidade em
gue ndo mais aceitara novos proponentes;

5.2. Objetivando-se a celeridade do processo, o valor minimo de um lance para o outro
podera ser acordado antes do inicio dos lances entre as licitantes e o Pregoeiro;



5.3. Apoés o credenciamento e o Pregoeiro declarar encerrado o prazo para entrega dos
envelopes, nenhum outro podera ser recebido;

5.4. Conceder-se-a vistas e rubricas, pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e pelos
representantes das empresas participantes, em todas as propostas, nos documentos
de habilitacdo do vencedor e nos envelopes de habilitacdo remanescentes;

5.5. O Pregoeiro providenciara a devolugdo dos envelopes “documentos de habilitagado”
dos licitantes remanescentes, a excec¢ao dos relativos aos 2° e 3° classificados na
ordem crescente, que ficardo retidos até assinatura do Contrato pelo licitante vencedor;

5.6. No caso da sesséo do pregdo, em situagcdo excepcional, vir a ser suspensa antes
de cumpridas todas as fases, os envelopes, devidamente rubricados no fechamento,
ficardo sob a guarda do Pregoeiro e serdo exibidos, ainda lacrados e com as rubricas,
aos participantes, na sessdo marcada para o prosseguimento dos trabalhos.

6. DA PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE “01”)

6.1. A licitante devera entregar a proposta de pregcos no envelope “01” sem emendas
ou rasuras apresentadas preferencialmente em papel timbrado da propria empresa,
datilografada ou impressa ou manual (letra legivel), contendo ainda os itens abaixo
relacionados:

a) indicar nome da empresa, razdo social ou denominagdo social, enderego
completo, n° de telefone, e-mail, atualizados para facilitar possiveis contatos.

b) fazer menc&o ao niumero do pregao e do processo licitatorio;

C) preco unitario e total do item e o valor total, sem rasura, em algarismo, expresso
em moeda corrente nacional, e com até duas (02) casas decimais apls a
virgula (R$ 0,00). Nos precos deverdo estar incluidos todos os tributos
incidentes ou que venham a incidir sobre o objeto;

d) prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias. No caso do
prazo de validade ser omitido na proposta, o Pregoeiro considerard que o
mesmo sera de 60 (sessenta) dias.

e) contero carimbo com nimero do CNPJ da empresa,;

f) indicagdo de Banco Agencia e Conta Corrente; para fins de recebimento dos
pagamentos.

g) deve ser datada e assinada, pelo representante legal da empresa;
6.2. A licitante vencedora devera encaminhar a proposta atualizada, conforme alineas
do subitem 6.1. com valores dos itens do(s) lote(s) atualizados proporcionalmente ao
lance vencedor.
6.3. Quando o descritivo do objeto da Proposta de Precos estabelecer mais de uma
opcao de especificacdo, a licitante devera informar em sua proposta, qual objeto estara
efetivamente ofertando.

6.4. Nao deve conter cotacdes alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas;



6.5. Nao sera admitida cotacéo inferior a quantidade prevista neste Edital.
6.6. O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

6.6.1. Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo dos precos, caso ocorra o
desequilibrio econdémico - financeiro do contrato, em face de aumento de precos,
devidamente justificado e comprovado.

6.7. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do
presente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento ou estar com a descricdo da locacdoem
desacordo com a forma solicitada, conforme ANEXO | do edital.

6.8. Na divergéncia entre o preco unitério e total, prevalecera o unitério.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. O Pregoeiro procederd a abertura do Envelope |, contendo as Propostas de
Precos, estas serdo analisadas verificando o atendimento a todas as especificacdes e
condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos (EXAME DE CONFORMIDADE),
sendo imediatamente desclassificadas aqueles que estiverem em desacordo.

7.2. O Pregoeiro classificara o autor da proposta de MENOR PRECO e aqueles que
tenham apresentado propostas em valores sucessivos ou superiores em até 10% (dez
por cento), para participarem dos lances verbais;

7.3. Quando néo forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas nas condicdes
do item acima o pregoeiro classificara todas as melhores propostas, quaisquer que
sejam os precos oferecidos nas propostas escritas.

7.4. Aos licitantes classificados, sera dada oportunidade para disputa, por meio de
lances verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da
proposta classificada de maior preco.

7.5. O licitante que desistir de apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, serd excluido da etapa de lances verbais, mantendo-se o Ultimo preco
apresentado pelo mesmo, para efeito de ordenacédo das propostas.

7.6. Caso nao se realize lances verbais, serdo verificados a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao.

7.7. Quando houver discrepancia:

7.7.1. Entre os valores unitarios e os totais resultantes de erros de multiplicacdo e
guantidades por valores unitarios prevalecerdo os valores unitarios e o valor total
corrigido;

7.7.2. Entre os valores dos subtotais e os totais, resultantes de erros de adigcéao
prevalecerao os valores dos subtotais corrigindo o valor total.

7.7.3. Dos dados ofertados nas propostas e nos anexos, prevalecerdo os da proposta
exceto nos casos em que 0s anexos forem mais vantajosos para a Administracao
Publica;



7.8. Se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a aceitabilidade
e procedendo a habilitacdo do licitante, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda a todas as exigéncias,
sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto definido
neste Edital e seus Anexos.

7.8.1. O Pregoeiro podera negociar diretamente com o licitante para que seja obtido
preco melhor;

7.8.2. Ser& de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo |he assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
Contudo, se a licitante for classificada na sessdo do Pregédo para ofertar lances verbais,
podera fazé-lo na forma e oportunidade previstas neste Edital;

7.8.3. A licitante vencedora, ap0s a etapa de lances, devera assinar a ata constando o
valor final negociado.

7.9. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pelo
Pregoeiro e o(s) licitante(s) presente(s).

7.10. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nédo prevista neste Edital e seus
Anexos.

8. DA HABILITAGAO (ENVELOPE “02”)

8.1. E condicdo bésica para a fase de habilitacdo, que o licitante apresente, em um
envelope, copias autenticadas, em cartorio, dos documentos abaixo relacionados, com
prazo vigente, em uma via ou, se preferir, copias acompanhadas do original que
poderdo ser autenticadas pelo Pregoeiro ou membros da Equipe de Apoio gue realizara
0 Pregao, neste caso devera apresentar em horario de expediente da Prefeitura,e no
dia da abertura _em até30 minutos antes da realizacdo do certame.

8.2. Documentacao para Habilitacao:

8.2.1. Documentos Relativos a Habilitacao Juridica:

a)Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b)Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais (Contrato Social com

todas as Alteragcdes Contratuais ou Contrato Social Consolidado);

c) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por
acOes, acompanhados da documentacdo mencionada na alinea "b", deste subitem;

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;



8.2.2. A licitante fica dispensada da apresentacdo dos documentos enumerados
nas alineas “a, b, c, d” deste subitem (8.2.1), caso ja tenha apresentado quando
do credenciamento junto ao pregoeiro.

8.3.Documentos Relativos a Regularidade Fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

b) Prova de inscricio da empresa no Cadastro do Comercio, Industria e
Servigos(CCl).

c) Prova de regularidade com a Fazenda Federal mediante apresentagcéo dos seguintes
documentos, nos termos da resolucdo conjunta PGFN/RFBnN. 3 de 22 de novembro de
2005, apresentando a Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva, com efeito, de
Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo(FGTS), fornecida pela Caixa Econdmica Federal, de acordo com a Lei n° 8036
de 11 de maio de 1990;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (Certiddo de Tributos Estaduais)
emitido pelo 6rgdo competente, da localidade de domicilio ou sede da empresa
proponente na forma da Lei.

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal onde for sediada a empresa,
mediante apresentacao de certidoes negativas de competéncia Municipal.

g) Prova de regularidade relativa aos Débitos Trabalhistas, apresentando a Certiddo
Negativa ou Positiva com efeito Negativo (CNDT), emitida pelos portais da Justica do
Trabalho, na forma da Lei Federal 12.440/2011 e a Resolugdo Administrativa TST n°
1470/2011; http://www.tst.jus.br/certidao.

8.4. Documentos Relativos aQualificacdo Econémico-Financeira:

8.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo Cartorio
Distribuidor da Comarca onde a licitante possua sua sede, ou de certiddo de execucéo
patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica, com data de emissao nao superior
a 60 (sessenta) dias.

8.5. Outros documentos:

a) Declaracdo do licitante em papel timbrado e assinado pelo representante legal,
informando que cumpre a proibicdo prevista no art.7° da CF — ou seja, de que néo
utiliza trabalho de menor de dezoito anos em atividades noturnas, perigosas ou
insalubres, e de trabalho de menor de quatorze anos, salvo na condi¢cao de aprendiz.
Sugerimos 0 modelo apresentado no (anexo), em papel da propria empresa, contendo
o carimbo ou impresso identificador do CNPJ/MF da firma proponente, assinadas por
pessoa legalmente habilitada e que seja possivel. (Identificar quem assinou).

b) Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
licitante, assegurando que conhece e aceita o teor completo do edital, ressalvando-
se o direito recursal, bem como de que recebeu todos os documentos e informacdes
necessarias para o cumprimento integral das obrigagfes objeto da licitagdo. (anexo)


http://www.tst.jus.br/certidao

8.7. Disposic¢des Gerais da Habilitagao:

8.7.1. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certidfes apresentadas, a
Administracdo aceitara como validas as expedidas até 60 (sessenta) dias a contar da
data de sua emisséo.

8.7.2. Nao sera aceita documentacdo remetida via fac-simile, e quando a licitante
apresentar certiddo extraida por meio da internet, que ndo seja original, o Pregoeiro
efetuara a consulta no site correspondente, para a verificagdo da sua autenticidade.

8.7.3. As Microempresas e empresas de pequeno porte, mesmo que contenham
alguma restricdo documental FISCAL, deverdo apresentar todos os documentos
exigidos no editalconforme art. 43 da Lei n° 123/06;;

8.7.3.1. No caso de alguma restricdo na comprovacdo da REGULARIDADE FISCAL,
as microempresas e empresas de pequeno porte terdo prazo adicional de 05 (cinco)
dias uteis, prorrogaveis por igual periodo (a pedido da empresa interessada) da
decisdo do Pregoeiro que declarar a empresa vencedora do certame, para a
regularizacdo da documentacéo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

8.7.3.2. Se as licitantesdesatenderem a habilitacdo pedida quanto a Capacidade
Juridica, Qualificagcdo Econdmica e declaracdes, estara ipso facto inabilitada.

8.7.3.3. A nédo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto acima, implicara
inabilitacdo da licitante, sem prejuizo das sancbes previstas neste Edital, sendo
facultado ao Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao, para a assinatura do contrato, ou propor a revogac¢ao deste Pregéao.

9. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1. Qualquer interessado podera, solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar
0 ato convocatoério do presente pregdo, sob pena de decadéncia do direito de fazé-lo
administrativamente, devendo neste caso ser observado subsidiariamente a Lei n°
8.666/93, artigo 41 e seus paragrafos.

9.1.1. Devera protocolizar o pedido no Protocolo da Prefeitura Municipal de Deodapolis
- MS, das07:30 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

9.2. Aimpugnacéo ao edital devera ser dirigida ao pregoeiro (a).

9.3. Acolhida a peticao contra o ato convocatorio serdo designadas nova data para a
realizacdo do certame.

9.3.1. A auséncia de decisdo administrativa definitiva pertinente a impugnacao antes da
data fixada para a realizagdo do Pregdo confere ao licitante a sua participagdo no
procedimento licitatdrio até a ocorréncia desse evento.

10. DOS RECURSOS, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

10.1. Ao final da sessao, depois de declarada vencedora, qualquer licitante podera
manifestar imediata e motivadamente a intencéo de interpor recurso, mediante registro
em ata da sintese das suas razdes, sendo-lhe desde ja concedido o prazo de 03 (trés)
dias para apresentacédo das correspondentes razoes, ficando os demais licitantes



desde logo intimados para apresentar contra-razdes em igual numero de dias, que
comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

10.1.1. Nao sera admitido, nem concedido prazo para recurso sobre assuntos
meramente protelatorios ou ja decididos em impugnacao ao Instrumento Convocatorio;

10.1.2. Acolhidas as razfes recursais pelo Pregoeiro este retornara a sessdo do
Pregéao para a reformulacdo do ato combatido e daqueles subsequentes;

10.1.3. Se das razbes recursais nao resultar retratacdo da decisdo, o Pregoeiro
encaminhara o recurso devidamente informado a Autoridade Superior, que proferird
deciséao final e adjudicard o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o
procedimento licitatorio.

10.2. O recurso tera efeito suspensivo e 0 seu acolhimento importar4 a invalidacao
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.2.1. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicard o objeto do certame a licitante vencedora e
homologara o procedimento.

10.3. A falta de manifestacédo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia
do direito de recurso e a adjudicacao do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

10.4. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no
Nucleo de Licitacao.

10.5. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo obriga a Administracdo a
aquisicao do objeto licitado.

10.6 Apdés a homologacdo da licitacdo, o fornecedor devera comparecer para
assinatura do contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias, contados do recebimento da
convocacao formal;

11. DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO E PRAZO

11.1. A implantacdodevera ocorrernos locais descritos na proposta, conforme a
necessidade das Secretarias,no prazo maximo de 15 (quinze) dias ap6s a emissao da
AF- Autorizag&o de Fornecimento;

11.2. A Locacéo e os Servigcos deverdo se adequar as seguintes disposicoes:

-Deverdao ser entregues exatamente como foram solicitados (especificacéo,
guantidades, localidade, instala¢cdes, prazos e valores,...);

- Nao serdo aceitos os locacgéo/servicos que nao atendam as especificagbes do Anexo
I, e Anexo - Il, caso ocorra, 0 que nao estiver dentro da conformidade, sera
desprezada;

11.3. Relativamente ao disposto no presente topico aplicam-se, subsidiariamente, no
gue couber, as disposicbes da Lei n° 8.078 de 11/09/90 — Cdodigo de Defesa do
Consumidor.



11.4. O ato de recebimento do objeto licitado, ndo importa em sua aceitacdo. A critério
do(a) Secretério(a) da Pasta, os servicossera submetido a verificagdo por servidor
nomeado. Cabe ao fornecedor atroca em até 03 (trés) dias, os itens/equipamentos, que
vierem a ser recusados por ndo se enquadrarem nas especificacdes estipuladas
ouapresentar defeitos ou dano em geral, identificado no ato da entrega ou no periodo
de verificacgéo.

11.5. A Administracdo Publica podera se recusar a receber o objeto licitado, caso este
esteja em desacordo com a proposta oferecida no momento do Certame, circunstancia
esta que sera devidamente registrada e que caracterizara a mora do adjudicatario.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento, decorrente do objeto desta licitacdo, serd efetuado mensalmente,
com a quantificacéo e especificacdo dos servicos, 0 seu prec¢o unitario e o preco total
em até 30 (trinta) dias ap0s a prestacdo dos servigos, a partir do aceite, apdés a
apresentacdo da respectiva documentacao fiscal, devidamente atestada pelo setor

competente, conforme dispde o art. 40, inciso XIV, alinea “a”, combinado com o art. 73,
inciso I, alinea “b”, da Lei n° 8.666/93 e alteracdes.

12.2. Havendo erro na Fatura/Fatura, ou outra circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, a mesma ficara bloqueada e o pagamento sustado até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste
caso, qualquer 6nus para o Municipio.

12.3. Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA, enquanto pendente de
liquidacdo qualguer obrigacao financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou
correcdo monetaria.

12.4. E condicdo para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a prova
de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e com a Previdéncia
Social, que se dara por meio de Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), Certidao
Trabalhista e da Certiddo de Tributos Federais, Estadual, Municipal e Divida Ativa da
Unido.

12.5. A(s) empresa(s) que possuir (em) Certiddo (des) Positiva(s) com Efeito Negativa
(s) e que tiverem seus débitos parcelados devera (ao) apresentar junto com a Certiddo
(6es) as Guias de Recolhimentos, devidamente quitada. (com a autenticacdo mecanica
do pagamento).

12.6. As notas fiscais correspondentes serdo discriminativas, constando o niamero do
pregao, do processo e contrato a ser firmado.

13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1. As despesas resultantes desta licitacdo correrdo através da dotacao
orcamentéria:04 - Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, 05.05 -
Departamento Administrativa/Financeiro, 04.122.005 - Administracdo Gera, 1.008 -
Manutengcdo da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira. 07 -
Secretaria Municipal de Educac&o,07.13 - Departamento de Educacdo,12.122.0008 -
Administracdo Geral, 1.026 - Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de
Educacdo. 09 - Secretaria Municipal de Saude,09.18 - Fundo Municipal de Saude,
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10.301.0023 - Atencéo Basica, 1.058-Manutencdo do Fundo Municipal de Saude. 10 -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Habitacdo e Cidadania, 10.24 - Fundo
Municipal de A. Social, 08.244.0019 - Assisténcia Comunitaria, 1.061 - Manutencdo do
Fundo Municipal de A. Social. 3.3.90.39.00 - Outros Servicos Terceiros PJ.

E dotacdes que vierem a substituir o exercicio subsequente.

14. DOTRATAMENTO DIFERENCIADO E FAVORECIDO AS MICRO EMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE SEGUNDO A LEI COMPLEMENTAR 123/06

14.1As micro empresa ou de empresa de pequeno porte nos termos da Lei 123/06,
seré observado o seguinte:

a) Seré assegurada preferéncia de contratacdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate aquela situacdo em que
as propostas apresentadas pela microempresa e empresa de pequeno porte
sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta melhor
classificada apresentada por empresa que nao estiver amparada por esta lei
complementar, nos itens ndo exclusivos para ME e EPP.

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada tera
a oportunidade de apresentar novo lance de preco no prazo maximo de 05 (cinco)
minutos apos a notificacdo por parte do (a) Pregoeiro(a), sob pena de preclusao.

C) N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma da alinea anterior, serdo convocadas as MEs ou EPPs
remanescentes, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito

d) No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se enquadrem no disposto na alinea “b”, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar a melhor oferta.

e) Na hipotese da nao contratacdo nos termos previstos na alinea “b”, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A proponente que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar a documentacao exigida para o certame, ensejar
o retardamento da execucédo do certame, ndo mantiver a Proposta, falhar ou fraudar na
execucao do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa do
atendimento das condi¢cGes de habilitacdo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de
licitar e contratar com a Administracdo Municipal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas em Edital e das demais cominagdes legais.

15.1.1. O prazo estipulado no item 15.1 podera ser prorrogado uma vez, por igual

periodo, quando solicitado pela PROPONENTE vencedora, durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado aceito pela PREFEITURA,;
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15.1.2. A PREFEITURA podera, quando a convocada néo assinar o Contrato no prazo
e condicOes estabelecidas neste Edital, convidar as demais proponentes classificadas,
seguindo a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condi¢cBes propostas pela primeira classificada, inclusive o preco, ou revogar a licitacao
independentemente da cominacéo do art. 81 da Lei n° 8.666/93.

15.2. O descumprimento dos prazos ou das especificacbes exigidas ensejara
aplicacdo, ao inadimplente, de multa, garantida defesa prévia, no valor equivalente de
0,1% (um decimo por cento) por dia corrido, até o limite de 05 (cinco) dias,calculado
sobre o valor do servico ndo prestado ou prestado fora do prazo, ou ainda em
desacordo com as especificacdes, de 0,2% (dois por cento), sobre o valor total do
contrato, em razdo inexecugdo total, ou sobre o valor remanescente, no caso de
inexecucao parcial;

15.3. Além da multa, poderdo ser aplicadas as penalidades previstas no art. 7° da Lei
Federal n° 10.520/02, utilizando critérios de razoabilidade e proporcionalidade.

15.4. A Prefeitura Municipal de Deodapolis- MS podera efetuar a retencdo de qualquer
pagamento que for devido, para compensacao das multas aplicadas.

15.5. O(a) Pregoeiro(a) e sua Equipe de Apoio poderdo propor a Administracao Publica
a revogacao ou anulacao desta licitacdo, sem que, disso decorra para as licitantes
qualquer direito a indenizacao, compensac¢ao ou reclamacao.

15.6. E facultado o(a) Pregoeiro(a) ou a autoridade superior, em qualquer fase da
lictacdo o direito de promover as diligéncias porventura necessarias para
complementar a instrugdo do processo, conforme lhe faculta o § 3° do Art. 43, da Lei n°
8.666/93.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O(A) Pregoeiro(a) e sua Equipe de Apoio prestardo, as empresas
interessadas,quaisquer esclarecimentos relativos a presente licitacdo, na Prefeitura
Municipal de Deodapolis - MS, das 7:30as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas ou
pelo Fone: (67) 3448 - 1894.

16.2. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a) com
assessoramento da Equipe de Apoio com base na legislacdo vigente, aplicando-se
subsidiariamente as disposi¢des contidas na Lei Federal n° 8.666/93.

16.3. As normas que disciplinam este Pregéo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracéo, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

16.4. No caso de impedimento da realizacdo do Certame Licitatorio na data marcada
para recebimento de envelopes, o mesmo devera ocorrer no primeiro dia util posterior
ao fato que ensejou o impedimento da realizacdo do Certame Licitatorio, no mesmo
horario.

16. ANEXOS DO EDITAL

Anexo - | Modelo da Proposta de Precos;
Anexo - |l Termo de Referencia;
Anexo - |l Modelo do Credenciamento;
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Anexo - IV Modelo da Declaragéao de Pleno Atendimento;

Anexo - V Modelo da Declaragéo de enquadramento como ME, EPP ou MEI;

Anexo - VI Modelo da Declaracdo de Cumprimento ao Disposto no inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

Anexo - VII Modelo da Modelo de aceite do teor do Edital,

Anexo -VIII Minuta do Contrato;

Deodapolis - MS, 13 de janeiro de 2020.

CLOVIS DE S. LIMA
Setor de Licitagoes
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PREFEITURA NIUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Estado de NMato Grosso do Sul

ANEXO - | PROCESSO MODALIDADE Tipo FLS.

Proposta de Precos | N°001/2020 | P. Presencial N° 001/2020 | Menor PrecoGlobal 01/01
EMPRESA:

ENDERECO: CIDADE: /

TELEFONE: E-MAIL

VALIDADE DA PROPOSTA: PRAZO PARA INSTALA(;AO:

BANCO P/DEPOSITO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

Item Descri¢éo Marca | Unid. | Quant. | V. Unit. | Valor Total

01

LOCACAO DE 11 EQUIPAMENTOS DE COLETA DE
PONTO BIOMETRICO COM, FORNECIMENTO DE
HARDWARE, SOFTWARE E INSUMOS PARA ATENDER
A SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE, EM11 LOCAIS A
SEREM INSTALADOS, CONFORME ABAIXO.

01 UND - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01 UND - HOSPITAL MUNICIPAL CRISTO REI

01 UND - UBS PRESIDENTE CASTELO

01 UND - UBS LAGOA BONITA

01 UND - UBS PORTO VILMA

01 UND - UBS VILA UNIAO

01 UND - ESF SANTA MARIA

01 UND - ESF SANTO ANTONIO

01 UND - ESF CENTRO

01 UND - REGULAGCAO E FARMACIA BASICA

01 UND - LABORATORIO MUNICIPAL.

02

LOCACAO DE 07 EQUIPAMENTOS DE COLETA DE
PONTO BIOMETRICO COM FORNECIMENTO DE
HARDWARE, SOFTWARE E INSUMOS PARA ATENDER
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

03

LOCACAO DE 04 EQUIPAMENTOS DE COLETA DE
PONTO BIOMETRICO COM FORNECIMENTO DE .
HARDWARE, SOFTWARE E INSUMOS PARA ATENDER MES 11
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA.

04

LOCACAO DE 06 EQUIPAMENTOS DE COLETA DE
PONTO BIOMETRICO COM FORNECIMENTO DE ~
HARDWARE, SOFTWARE E INSUMOS PARA ATENDER MES 11
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
HABITACAO E CIDADANIA.

VALOR GLOBAL R$

Declaro que examinei, conheco e me submeto a todas as condi¢gBes contidas no Edital da presente
Licitagdo na modalidade Pregéo Presencialn® 001/2020, bem como verifiquei todas as especificagbes
nele contidas, ndo havendo quaisquer discrepancias nas informagées, nas condi¢des de fornecimento
e documentos que dele fazem parte. Declaro ainda que, estou ciente de todas as condi¢cdes que
possam de qualquer forma influir nos custos, assumindo total responsabilidade por erros ou omissdes
existentes nesta proposta, bem como qualquer despesa relativa a realizacao integral de seu objeto.

Local e Data:

L J

Carimbo CNPJ e Assinatura
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ANEXO - I

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: Locacdo de Equipamentos de Coleta de Ponto Biométrico com fornecimento de
Hardware e Software e insumos para atender as Secretarias de Saude, Educacdo, Administracao
e Educacéo e A. Social do municipio.

2. Justificativa: que as locagGes se faz necessario conforme Justificativas das Secretarias a serem
atendidas, constantes nas solicitagbes n° 12/2020 - SAUDE, 16/2020 - SEMEC, 21/2020 -
SEMAD e 40/2020 - SEMAS.

3. Condicbes de pagamento: Em até 30 dias apOs a apresentacdo da Nota Fiscal acompanhada
das certiddes obrigatorias de regularidade fiscal, Trabalhista, Federal, Municipal, Estadual e
FGTS.

4. Prazo para Implantacédo: Até 15 dias apés a emissdo da AF, conforme a necessidade da
Secretaria solicitante.

5. Vigéncia do Contrato: Até 31/12/2020.

6. Do Valor:O valor maximo para locagao/instalacédo fica estimado em R$101.199,79 (cento e um
mil cento e noventa e nove reais e setenta e nove centavos), conforme valores abaixo.

. : V. Unit. | Valor Total
Item | Descrigdo Unid. | Quant. Maximo Maximo
LOCACAO DE 11 EQUIPAMENTOS DE COLETA DE PONTO
BIOMETRICO COM FORNECIMENTO DE HARDWARE,
SOFTWARE E INSUMOS PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL SAUDE, EM 11 LOCAIS DISTINTOS INDICADO
PELA SECRETARIA.
DOS LOCAIS A SEREM INSTALADOS.
01 UND - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
01 UND - HOSPITAL MUNICIPAL CRISTO REI
1 01 UND - UBS PRESIDENTE CASTELO MES 11,00 3.614,27 39.757,05
01 UND - UBS LAGOA BONITA
01 UND - UBS PORTO VILMA
01 UND - UBS VILA UNIAO
01 UND - ESF SANTA MARIA
01 UND - ESF SANTO ANTONIO
01 UND - ESF CENTRO
01 UND - REGULACAO E FARMACIA BASICA
01 UND - LABORATORIO MUNICIPAL.
LOCAQAO DE 07 EQUIPAMENTOS DE COLETA DE PONTO
BIOMETRICO COM FORNECIMENTO DE HARDWARE,
2 SOFTWARE E INSUMOS PARA ATENDER A SECRETARIA MES 11,00 2.999,99 25.299,95
MUNICIPAL DE EDUCACAO.
LOCACAO DE 04 EQUIPAMENTOS DE COLETA DE PONTO
BIOMETRICO COM FORNECIMENTO DE HARDWARE,
3 SOFTWARE E INSUMOS PARA ATENDER A SECRETARIA MES 11,00 1.314,28 14.457,11
MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA.
LOCACAO DE 06 EQUIPAMENTOS DE COLETA DE PONTO
BIOMETRICO COM FORNECIMENTO DE HARDWARE,
4 SOFTWARE E INSUMOS PARA ATENDER A SECRETARIA| MES 11,00 1.971,42 21.685,68

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO E
CIDADANIA.

7. Do Termo de Referencia:O Termo de Referencia foi elaborado pelo Setor de Compras,
conforme as Coleta de Pregosn® 2/2020, de acordo com as solicitagbes n® 12/2020 - SAUDE,
16/2020 - SEMEC, 21/2020 - SEMAD e 40/2020 - SEMAS, anexada no inicio do processo.
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8. Das Exigéncias/Termos Contratuais:

Todos os equipamentos ofertados deverdo ser novos e de primeiro uso e estar na linha de
producao atual do fabricante;

E obrigatoria a comprovacéo técnica de todas as caracteristicas exigidas para os equipamentos e
softwares aqui solicitados, independente da descricdo da proposta do fornecedor, através de
documentos que sejam de dominio publico cuja origem seja exclusivamente do fabricante dos
produtos, como catalogos, manuais, ficha de especificacao técnica, informacdes obtidas em sites
oficiais do fabricante através da internet, indicando as respectivas URL (UniformResourceLocator).
Quando cabivel, conforme exigéncia do subitem, e havendo necessidade, serdo solicitadas a
Empresa Licitante declaracbes do fabricante como comprovacdo das exigéncias. A simples
repeticdo das especificacbes do termo de referéncia sem a devida comprovacdo acarretara na
desclassificacdo da empresa proponente;

Deverdo ser informados todos os componentes relevantes da solucdo proposta com seus
respectivos codigos do fabricante (marca, modelo e fabricante), descricdo e quantidades;

O fabricante dos equipamentos dos relogios deverdo prover em seu site da internet todas as
atualizacbes de drivers e softwares opcionais que por ventura acompanhem 0S mesmos, essas
devem ser disponibilizadas em suas versées mais recentes no intuito de que 0s equipamentos
estejam sempre atualizados com as vers@es mais recentes de softwares e drivers para 0s mesmos;
Todos os componentes dos equipamentos devem ser do proprio fabricante ou estar em
conformidade com a politica de garantia do mesmo, nao sendo permitida a integracéo de itens de
terceiros que possam acarretar em perda parcial da garantia ou ndo realizacdo da manutengéo
técnica pelo proprio fabricante quando solicitada.

Aceitar nas mesmas condicdes 0s acréscimos e supressfes que se fizerem necesséarios na
prestacéo dos servigos contratados. A Secretaria Municipal de Sadde a seu critério podera solicitar
a desativacdo e a remocdo de qualquer ponto de coleta instalado em qualquer uma de suas
unidades, o desligamento e a remocdo do equipamento sera feita através de comunicado por
escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo que para fins de faturamento ndo devera ser
incluso os pontos de coleta desativado e removido. Para assegurar ao contratado os investimentos,
garantimos a instalacdo e permanéncia dos pontos utilizados de no minimo de 65% do total dos
equipamentos previstos neste TR;

Servigos
e Para implementacao do sistema de controle de ponto informatizado sera necessario:

a) Registradores Eletronicos de Ponto com leitura biométrica e conexdo TCP/IP;

b) Licenca de uso de software de gerenciamento, coleta e célculo de horas dos coletores de ponto
eletrbnico juntamente com solucdo de sistema em ambiente web para controle de abonos,
pedidos de correcéo de batida, sistema de monitoramento de funcionarios faltosos e/ou atrasados
em tempo real, Aplicativo Movel (APP);

C) Servicos de Instalagédo e configuragdo, manutencéo preventiva e corretiva, incluindo a coleta
das digitais, fotografias dos funcionarios, cadastro dos horarios de trabalho e suas
especificidades, configuracdo para integragdo na rede de dados ja existente no Departamento
Pessoal da Prefeitura Municipal de Deodapolis, integracdo com sistema legado de folha de
pagamento da Secretaria Municipal de Saude;

d) Instruir os usuarios que utilizardo a plataforma de registro de ponto de funcionarios, definidos
pela Secretaria Municipal de Salde, conforme os locais descritos no Anexo |, sendo que este
treinamento devera ter uma carga horaria de até horas oito horas, para que possa ser dirimido
todas as duvidas quanto a operacdo do equipamento e softwares, este treinamento
preferencialmente devera ser efetuado quando da instalagcdo da solucéo.

e A fim de garantir a compatibilidade entre os itens necesséarios a solucao tecnolégica para
registro de ponto de funcionario, optou-se pela utilizacdo de item Unico.
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e Os equipamentos de coleta e registro de ponto eletrbnico deverdo ser acompanhados de:
softwares para funcionamento, instalacéo, configuracdo, transferéncia de conhecimento quanto a
sua operacgao conforme especificacdes abaixo:

Hardware - Equipamento De Coleta E Registro De Ponto Eletrénico, Por Meio Da
Leitura Da Impresséao Digital Do Funcionério (Por Biometria).

O equipamento eletrdnico (hardware) devera possuir 0s seguintes requisitos minimos:

a) Ser compativel com as especificacdes da Portaria n. © 373, suas alteracdes e demais normas
complementares vigentes, devendo haver registro do modelo do equipamento no MTE, nos
termos do art. 14 da referida portaria,;

b) Possibilidade de fixacdo em parede;

c) Leitura por biometria, com no minimo 500 DPI;

d) Leitura de cartdo de proximidade do tipo MIFARE ou 125 khz;

e) Leitura de cartdo de barras compativel com codigo 39, 2 de 5 entrelagados;

f) Faixa de umidade para funcionamento: 0 a 90% (sem condensacao);

9) Alimentacéo bivolt automatica;

h) Interface de comunicagdo Ethernet 10/100 com protocolo TCP-IP puro, sem
utilizacdo de conversores;

i) N&o serd aceito equipamento que utilize conversor de interface SERIAL para
TCPI/IP;

) Os funcionarios que possuem dificuldade de registrar a batida por biometria, o

relégio devera permitir a configuragéo para este funcionario que possa também registrar a batida
por meio de senha PIN, ficando as duas funcionalidades ativas ao mesmo tempo;

k) Permitir configurar a forma de conexdo para facilitar o uso em redes locais e
remotas;

)] Permitir configurar todos os dados de rede através de menu disponivel no préprio
REP.

m) A validacéo de biometria deve ocorrer em tempo igual ou inferior a 1(um) segundo,
para cada registro de funcionario;

n) Possibilidade de cadastro de pelo menos 4 (quatro) impressbes digitais por
funcionario, com reconhecimento automatico entre as digitais cadastradas;

0) Disponibilidade para a programacao do horario de veréo;

p) Memoéria (MRP) com capacidade de armazenamento de no minimo 1.000.000 (um
milh&o) de eventos.

q) Display de LCD, colorido de, no minimo, 2.0”, com tela sensivel ao toque;

r Teclado do tipo touchscreen,;

S) Para acesso a area administrativa do relogio, devera ser através de leitura biométrica do
administrador, previamente cadastrado;

t) Porta Fiscal para coleta do arquivo AFD;

u) O REP precisa ser fechado com um lacre e possuir um sensor de violagdo. Caso o REP

seja aberto o sensor de violagéo devera ser acionado e o REP ficar bloqueado para marcacgéo de
ponto.

V) Bateria para manutengéo do RTC e do circuito detector de violacéo;

w) Devera possuir compartimento para a bateria internamente no relégio, devendo néo
ficar exposta evitando assim que usuarios ndo tenham acesso para desliga-la ou remové-la. A
bateria devera possuir autonomia de no minimo 2 horas de duragéo;

Software de Gerenciamento dos Coletores e Gestao
ESPECIFICACOES TECNICAS
. Sistema Operacional: compativel com Windows 7 ou superior
. Banco de Dados: tipo SGDB sem licenca de uso;
. Idiomas: Portugués;
. Visualizacao dos Relatérios: os relatérios podem ser visualizados com ZOOM em tela

antes de serem impressos, sendo 0 SW ser instalado no servidor disponibilizado pela Secretaria
Municipal de Saude/Prefeitura Municipal de Deodapolis em seu Data Center.
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FUNCIONALIDADES DO SOFTWARE COLETOR

. Devera realizar a coleta dos registros de batidas através de rede TCP/IP de forma
autbnoma ou na falta de conexao realizar a leitura do arquivo AFD.

. Software permita o tratamento do Ponto para Colaboradores, Terceiros e Prestadores
de Servicos sem limite de empresas.

. Software permite o Registro do Ponto em Faixas Horéarias pré-definidas pelas escalas
de trabalho estipuladas pelo RH, permite o Bloqueio do registro do Ponto Fora das Faixas
Horarias Especificadas, e os registros do Ponto podem ser disponibilizados diretamente no banco
de Dados sem intervencao do usuario.

. A Licenca de Uso permite o uso do software Cliente sem restricdo ao ndmero de
estacoes de trabalho.

. O Software prevé o tratamento do Ponto para a quantidade de pessoas ilimitada;

. Permite o tratamento de Escalas Ciclicas ou Mensais, Troca de Escalas, Troca de
Horarios e restringe o registro do Ponto de acordo com estas trocas.

. O software armazena histérico de Escalas Mensais;

) Permite o tratamento de escalas variadas de horérios, tais como 12x36 (trabalha 12
horas e folga 36), 6x2, 6x1, escalas Administrativas e escalas de Médicos, Enfermeiros, Auxiliares
de Enfermagem, Técnicos de Enfermagem, Farmacéuticos, Motoristas, Recepcionista, Socorristas
e Vigias.

. Permite impresséo da tabela da escala mensal preenchido;

. Permite o tratamento de até 4 Horarios Flexiveis por Colaborador (sem restricdo do
registro do Ponto), Horarios do Tipo Rigido (com restricdo do Registro do Ponto dentro de
tolerancias especificadas no Horéario) e Horéarios do Tipo Movel ou Refei¢cdes Flexibilizadas (sem
restricdo do registro do Ponto).

. Permite o tratamento de regras especificas para classes diferenciadas de
Colaboradores, Terceiros ou Prestadores de Servigo.

. Gera Log de informacbes sobre as atividades exercidas no sistema para posterior
auditoria no préprio Banco de Dados.

. Permite o Tratamento de Horas Extras, Faltas e Atrasos, Excecdes e Anomalias,
diretamente no Cartdo Ponto visualizado em Tela, permitindo visualizar o Periodo completo do
Ponto e suas Marcacdes realizadas bem como o Horario estipulado para os dias no Periodo.

. Permite o tratamento do Banco de Horas configuravel para qualquer intervalo de tempo
(semanal, mensal, trimestral, etc.).

. Permite Pagar as Horas do Banco de Horas Positivas em Horas, respeitando os devidos
percentuais e disponibiliza os extratos e posi¢des atualizadas.

. Permite tratar os Ausentes e Presentes, identificando os Ausentes de acordo com sua
Jornada de Trabalho.

. Permite o tratamento de programacdes de Extras, Férias e Afastamentos.

. Permite o tratamento das apuracbes e acertos de Forma Individual ou Coletiva, por
Local, Departamento ou Turno.

. Totalmente parametrizavel com definicdo de tolerancias para as marcacdes do ponto,
escala de folgas, justificativas, horarios de trabalho, feriados.

° Permite a Parametrizac&o diferenciada por Colaborador, Servidor, Prestador, Estrutura
Organizacional e Empresa.

. Permite organizar as pessoas em Estruturas Organizacionais.

° Além da Estrutura organizacional, permite organizar as pessoas através de
Departamento, Funcao e duas outras classificacdes parametrizaveis.

. Permite facil configuracéo do layout do Espelho de Ponto a ser exibido e as informagfes
contidas neste.
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° O Software possui o Controle total das Horas e Extras, diferenciando e identificando
quando o DIA seguinte € FERIADO ou DESCANSO, assim nos dias que o Colaborador entrar as
22:00 e sair as 05:00 o sistema diferencia os Percentuais de Horas Extras.

. Possibilita configurar periodo do adicional noturno para cada horério de trabalho.

. Permite Agendamento de Comunica¢bes, onde podem ser agendados envios e
recebimentos de informacfes aos equipamentos em determinados horarios sem intervencdo do
usuario.

. Controla diversos calendarios de feriados e regras.

. O sistema permite tratar mensalista e horista.

° Todos os relatérios podem ser exibidos em tela.

° Log dos Abonos e justificativas realizadas pelos usuarios do sistema no proprio banco
de dados.

° Log das confirmacdes de ajustes efetuadas pelo setor de RH, detalhando quem foi a
pessoa que autorizou.

Funcionalidades do Software de Gestdao Web

) Devera funcionar em navegador chrome e/ou mozilla, sem a necessidade de utilizar
gualquer artefato adaptativo, como plug-ins e/ou qualquer tipo emuladores, etc.

. Devera ainda possuir controle de acesso através de login e senha.

. Devera ser integrado ao software coletor em tempo real (proativo) sem a necessidade
de enviar/receber arquivos textos ou similares.

. Devera possuir controle de nivel de acesso, permitindo que cada usuario, sendo gestor
de departamento ou gestor de R.H, possa acessar formularios e relatérios de acordo com cada
regra estabelecida pelo administrador do sistema.

. O sistema devera permitir que o gestor do departamento possa visualizar apenas 0s
funcionarios de sua unidade.

. O sistema devera permitir que o gestor do departamento pudesse visualizar em tela ou
relatério dados de seus funcionarios, tais como: foto, nome, cargo ou funcédo, horéario de trabalho,
pedidos de afastamento, extrato de batidas.

. O sistema devera permitir ainda que o gestor de departamento possa visualizar todos 0s
pedidos de abonos ou ajustes em relatério, por periodo e status do pedido, para fins de
acompanhamento.

° Permite que o gestor do departamento possa consultar as batidas de seus funcionarios
por departamento, podendo solicitar ao R.H corre¢éo e/ou alteragdo no horario da batida, devendo
submeter o pedido para aprovacdo, permitindo ainda a visualizagdo e acompanhamento do
deferimento ou ndo do pedido.

° Permite que o responsavel do departamento possa solicitar abono de falta justificada,
informando quando for o caso, dados do profissional emissor, codigo do cid, justificativa, inclusive
permitir 0 anexo de documentos pertinentes ao pedido (atestado médico, autorizacdo, etc.)
submetendo o pedido de aprovacéo pelo gestor do RH

° Permite que o gestor do R.H possa em tela propria deferir ou indeferir os pedidos de
ajuste de batida, constando ainda todos os dados para analise de tomada de decisdo, sendo
possivel ainda consultar pedidos anteriores;

. Permite que o gestor do R.H possa em tela prépria deferir ou indeferir os pedidos de
abono de faltas, podendo inclusive visualizar caso exista os documentos anexados.

. Permite que o gestor do departamento possa visualizar e registrar nota explicativa em
batidas de funcionarios que possui horas extras, devendo este anotar as motivacées da
necessidade ou néo.

. Devera permitir através de login e senha em que o funcionario possa visualizar em tela
e também imprimir em pdf o extrato de suas batidas sendo possivel identificar as seguintes
informag0des: data, horas de entrada e saida, local das batidas, total de horas trabalhado no dia.
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. Devera permitir que o gestor do departamento possa visualizar em tela ou relatério os
registros de batidas do dia de todos os funcionarios de seu departamento, identificando as
seguintes informacdes: faltosos, atardados, adiantados e afastados.

. Permite identificar em tela ou relatério por periodo funcionarios que realizam batidas em
mais de um local.

. Permite identificar em tela ou relatério por periodo funcionarios que estéo afastados.

. Permite identificar em tela ou relatério por periodo funcionarios que ndo registraram
nenhuma batida.

. Permite identificar em tela ou relatério por periodo funcionarios desligados do sistema
ou demitidos.

° Permite visualizar em gréficos as seguintes informacdes por departamento: quantidade
de funcionédrios afastados no dia, quantidade de funcionarios ativos no dia, quantidade de
funcionarios que nao registraram a entrada do dia, quantidade de funcionarios que chegaram
atrasados (acima da tolerancia).

. Possuir registro de ocorréncias, possibilitando que o gestor do departamento possa
registrar os fatos e identificar o funcionario, permitindo ainda que a ocorréncia possa ser enviada
para o departamento de R.H ou auditoria.

Mdédulo APP (Android E IOS)

° Permite a consulta do cartdo ponto do funcionario

. Permitir o registro de batidas via aplicativo moébile quando permitido e configurado para
tal fim de modo on-line com registro da geo-localizacao;

. Permitir ambiente proprio para acesso ao funcionario;

. Permite o pedido de ajuste de batidas e justificativas

. Permite a visualizagéo pelo funcionario, de suas solicitagcbes enviadas ao seu gestor.

. Permite o funcionario solicitar pedido de ajuste parcial

Da Instalagdo e Transferéncia de Conhecimento aos Funcionarios Responsaveis Pelo
Gerenciamento do Ponto Eletrénico.
A transferéncia de conhecimento tem por objetivo demonstrar a utilizagdo dos
equipamentos e as funcionalidades do software envolvidos na solugcdo, de acordo com as
especificacfes contidas neste Termo de Referéncia;

A transferéncia de conhecimento devera ser ministrada no local de instalacdo dos
equipamentos, onde deverao ser disponibilizados;

A transferéncia de conhecimento devera ser ministrada em portugués e contemplara o
fornecimento de prospectos de orientacdo, apostilas e cartdes de referéncia para  utilizacdo dos
equipamentos e suas funcionalidades;

A transferéncia de conhecimento no uso dos equipamentos e softwares deverdo
abranger, no minimo, as seguintes atividades:

a) Instalacdo de todos os artefatos de sistemas em servidor de dados fornecido pela
Secretaria Municipal de Saude/Prefeitura Municipal de Deodapolis;

b)  Criacdo de scripts de backup de banco de dados e aplicacao;
c) Parametrizacdo e configuracdo de todos os periféricos necessarios para o pleno

funcionamento dos dispositivos, de acordo com as regras e determinacBes dos departamentos
envolvidos;
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o Deveré ser ministrada preferencialmente dentro do horario que compreende entre 7has
17 horas, de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados.

A CONTRATADA devera providenciar as configuracbes necessarias atransferéncia de
conhecimento aos funcionarios que gerenciardo o sistema de ponto eletrdnico;

Todo o material didatico e demais equipamentos necessarios a transferéncia de
conhecimento deveréo ser fornecidos pela CONTRATADA;

A CONTRATADA dever4a ainda prestar assessoria técnica envolvendo todos os
aspectos legais em relacdo as regras trabalhistas vigentes, realizando o assessoramento na
tomada de decisdo, acompanhamento na implantacdo do sistema de ponto para cada categoria
de funcdo empregaticia e o acompanhamento continuo no fechamento do célculo mensal das
horas trabalhadas e os descontos de horas nao trabalhadas no sistema de folha de pagamento ja
existente na Secretaria Municipal de Saude.

Instalacédo e Configuracdo dos Equipamentos

o Os equipamentos de registro eletrénico de ponto deverdo ser instalados e devidamente
configurados, pela CONTRATADA, de acordo com as orientacbes do CONTRATANTE, nos
guantitativos, locais (conforme anexo 1) e prazo indicado pelo CONTRATANTE,
responsabilizando-se pela funcionalidade dos equipamentos, bem como todo o material elétrico,
I6gico e de acabamento;

o Devera compreender a execugdo de todos o0s servicos profissionais necessarios ao
completo funcionamento da solugéo, sendo:

v' Servicos de instalacdo, configuracdo, customizacao, interligacdo e testes de todos os
produtos em fornecimento, de modo que fiquem totalmente funcionais e disponiveis no ambiente
da CONTRATANTE, sendo possivel também se deve considerar a ligagdo em rede;

o Integrar todos os produtos (hardware e software) componentes da solucdo adquirida;

o Avaliar todas as etapas, entregas e decisfes tomadas durante a implantacdo a serem
realizados no Orgao, garantindo o sucesso do projeto, na sua qualidade e longevidade;

o A prestacdo dos servigos de que trata este item devera ser executada preferencialmente
dentro do horario que compreende entre 7h as 17 horas, de segunda-feira a sexta-feira, exceto
feriados.

Catalogos Técnicos dos Equipamentos Ofertados

o Devera disponibilizar os documentos em linguagem portuguesa, sendo obrigatoriamente
dos seguintes dispositivos (Relégio biométrico, software de coleta, software de gestdo Web), sob
pena de desclassificagdo.

Prova de conceito:

Constatado o0 atendimento das exigéncias previstas neste Edital, a licitante classificada em
primeiro lugar na etapa de lances, apos a fase de habilitacdo, devera submeter ao departamento
de Tecnologia juntamente com a equipe técnica do departamento de Recursos Humanos mais um
integrante da Secretaria Municipal de Saude a demonstracédo dos requisitos técnicos obrigatorios.
Sendo que, a Pregoeira, convocara, com no minimo 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia, para a
demonstragdo dos seguintes dispositivos: reldgio ponto biométrico, software de coleta de registro
de batidas, software de gestdo web, e Aplicativo para Celular (I0S, Android), munido de
equipamento préprio, com dados suficientes para contemplar todos os requisitos exigidos, objeto
desta licitacdo, para que seja verificada a compatibilidade do que esta sendo ofertado com o que
esta sendo licitado, sob pena de exclusédo suméria do referido certame.
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“Prova de Conceito: amostra a ser fornecida pela licitante classificada provisoriamente em
primeiro lugar para realizacdo dos testes necessarios a verificacdo do atendimento as
especificagbes técnicas definidas no Termo de Referéncia ou Projeto Basico”. (INSTRUCAO
NORMATIVA MPOG/SLTI N° 04/2014 — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo —
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao)

“O Acoérddo TCU n° 2059/2017 — Plenario, de relatoria do Ministro Benjamin Zymler, determinou
gue provas de conceito ndo devem ser utilizadas na fase interna da licitacdo (planejamento da
contratacdo), uma vez que nao se prestam a escolher solucdo de Tl e a elaborar requisitos
técnicos, mas a avaliar, na fase externa, se a ferramenta ofertada no certame atende as
especificacbes técnicas definidas no projeto basico ou no termo de referéncia’.

“Prova de Conceito (PoC), no ambito da jurisprudéncia desta Corte de Contas, corresponde a uma
apresentacdo de amostras no contexto de uma licitagdo, com o objetivo de permitir que a empresa
provisoriamente classificada em primeiro lugar no certame comprove que a solucdo apresentada
satisfaz os requisitos exigidos no edital”. (Acérdao TCU n° 1.984/2006 — Plenario — Relatorio)

“De forma a nédo dar espago a julgamento subjetivo e garantindo a eficdcia do principio da
publicidade, os critérios de avaliacdo, as atividades de afericdo de compatibilidade, assim como os
planos, casos e relatérios de teste, devem constar detalhadamente nos editais”. (Acérdaos TCU n°
346/2002 — Plenério e n° 1.512/2006 — Plenario)

Em sessdo publica, para a qual todas as licitantes permanecerdo convidadas, na sede da
Prefeitura Municipal de Deodapolis, situada na Avenida Francisco Alves da Silva — 443, em
Deodéapolis Grande/MS, na data fixada, a compatibilidade dos dispositivos sendo reldégio ponto
biométrico, software coletor de registro de batidas, software web e Aplicativo para Celular (I0S,
Android). Sera analisada em conformidade com o estabelecido neste TERMO DE REFERENCIA,
excetuando-se a analise da comprovacado de requisitos técnicos, que devera atender no
minimo 90% das questdes do quadro abaixo.

I. O Departamento de Recursos Humanos, com auxilio do Departamento de Tecnologia da
Informacao da Prefeitura Municipal de Deodapolis, ficara responsavel por esta avaliagdo e devera
emitir LAUDO TECNICO (atestado, parecer ou instrumento congénere), certificando
exclusivamente sobre a regularidade dos dispositivos (hardware e softwares) ora apresentado
guando o mesmo atender mais de 90% dos requisitos testados;

Il. Constatada sua regularidade e superada a analise da comprovacao de requisitos técnicos, o
objeto ser& adjudicado por ato do Pregoeiro, e depois de homologada a presente licitagdo, dara
sequéncia aos procedimentos regulares da Licitagao;

M. NAO constatada sua regularidade, ou ainda, a comprovacdo de requisitos técnicos
nao seja aceitavel (abaixo de 90%), seguir-se-a com a verificacdo, convocando as licitantes
remanescentes, de forma subsequente, na ordem de classificacdo, para exercicio do mesmo
direito, e assim sucessivamente até que se encontre uma proposta apta a aprovacao e que atenda
satisfatoriamente as especificacdes técnicas estabelecidas neste TERMO DE REFERENCIA;

V. Caso se constitua a hipotese de, NAO constatada sua reqularidade, ou ainda, a
comprovacdo de requisitos técnicos néo seja aceitavel, fica esclarecido que, em hipétese
alguma, se consubstanciara direito a “réplicas”, ou tdo pouco, a oportunidade de se
promover quaisquer tipos de modificacbes e/ou adequacOes posteriores a esta etapa,
decaindo de qualquer condi¢cdo que possa levar a uma nova avaliagdo técnica, sob pena de
exclusdo sumaéria do referido certame.

V. Qualquer participante presente durante a sessdo publica de avaliagdo técnica, em hipotese
alguma, podera se manifestar, privando-se de quaisquer tipos de questionamentos que possam
influenciar no resultado desta etapa, com excecédo, aqueles designados pela Prefeitura Municipal
de Deodapolis por ocasido do julgamento do certame;
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A Prefeitura Municipal de Deodapolis colocara a disposicdo da empresa selecionada, local
apropriado para apresentacdo dos dispositivos, provido de condigbes minimas necessarias para
tal pratica, contemplando: equipamentos audiovisuais, projecéo e conectividade.

Caber4d a empresa selecionada prever todas as necessidades técnicas indispensaveis a
realizacdo da apresentacdo dos dispositivos, bem como, qualquer logistica e a provisdo de
condicbes especificas para tal fim, utilizando-se de equipamentos preferencialmente portateis, 0s
quais obrigatoriamente deverdo estar previamente preparados (configurados, etc.).

A adjudicacdo do objeto a proponente vencedora ou beneficidria, ficard condicionada a
demonstragéo e comprovacéao de que os dispositivos atendam plenamente todas as condigdes e
requisitos previstos neste Edital e seus anexos.

eDos Requisitos Obrigatérios Da Prova De Conceito (ProofOfConcepts — PoC), deverao
ocorrer na seguinte ordem:

Item

Recurso a ser apresentado sobre o relégio biométrico

Atende

Nao atende

01

Realizar o cadastramento de pelo menos 4 impressoes digitais por
funcionario no proprio relégio;

02 Permite em casos de funcionarios que possui dificuldade da
identificacdo através da biometria, possibilitar o cadastro de uma
senha PIN, no qual esta funcionalidade deve estar ativa
juntamente com a funcdo de registro através da biometria, sem a
necessidade de configuracbes extras.

03 Realizar 0 acesso ao menu administrativo e suas configuracdes do
reldgio através de login via biometria.

04 Devera ainda ter a possibilidade de acessar o menu do relogio e
suas configuracdes através de browser, utilizando login e senha.

05 Realizar a demonstracdo de que o compartimento da bateria ndo
fica exposto ao acesso externo, permitindo assim que nenhuma
pessoa possa desliga-la ou remove-la;

06 Devera possuir LCD colorido com no minimo 2 polegadas

07 Permitir a configuracdo dos dados de rede lan, através de menu
disponivel no préprio reldgio.

08 Permite gerar o arquivo AFD via browser por periodo de datas

09 Permite importar/exportar os cadastros dos funcionarios e suas
biometrias para um novo equipamento, utilizando apenas um
pendriver.

10 Utilizacdo de banco de dados gerenciavel do tipo SGDB

11 Realizar a demonstracdo da criacdo de escala ciclica de trabalho
do tipo 12/36, 24/72 e 6/1.

12 Realizar a demonstracéo da criacdo de escala de trabalho do tipo
mensal.

13 Realizar a demonstragéo da criacdo de horario com carga horéria
total sendo diaria, semanal, mensal;

14 Demonstrar a criagcao de horario do tipo pré-assinalado;

15 Demonstrar o funcionamento de registro de banco de horas, bem
como emissdo de relatérios com dados para conferéncia e
acompanhamento por funcionario;

16 Permite configurar o adicional noturno indicando a hora inicial e
final.

17 Demonstrar que o sistema possui recurso para exportacdo de
dados parametrizados para fins de integracdo com o sistema de
folha de pagamento ja instalado na Prefeitura Municipal de
Deodépolis;

18 Demonstrar a emissédo de relatério de fechamento de horas por

periodo de forma resumida, constando as horas trabalhadas, horas
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faltantes, horas extras.

19

Permite o tratamento de pelo menos 3 horarios flexiveis por
funcionario

20

Permite lancar feriados especificos por departamento

21

Permite cadastrar as horas sobreaviso por dia da semana sendo
hora inicial e hora final

22

Demonstrar a configuragdo de horas extras com acréscimo de 50%
e 80% por faixa. Exemplo: para a primeira faixa, aplicar 50% sobre
as duas primeiras horas extras, e 80% para 0 que exceder a
primeira faixa.

23

Demonstrar a configuragdo de horas extras 100% em dias de
folga, finais de semana e feriado.

24

Demonstrar a possibilidade de faltas justificadas serem
descontadas do banco de horas e faltas ndo justificadas serem
considerado como falta.

25

Demonstrar a possibilidade de abonar por quantidade de horas do
dia de trabalho, exemplo: abonar 02h30min (duas horas e trinta
minutos) em um determinado dia.

26

Demonstrar o registro de batidas pré-assinaladas nas saidas do
turno.

Recurso a ser apresentado software web

Atende

Nao tende

27

Permite informar o periodo de abertura e fechamento do més da
folha de pagamento, impedindo qualquer pedido de ajuste de
batidas que nao esteja dentro do periodo da folha.

28

Criar um usuario com perfil de gerente de departamento e outro
como gestor de R.H, possibilitando que o gerente de departamento
solicite alterag@o de registro de batida, enviando o pedido para o
gestor de R.H para andlise e deferimento ou indeferimento do
pedido.

29

Criar um usuario com perfil de gerente de departamento e outro
como gestor de R.H, possibilitando que o gerente de departamento
solicite o envio de pedido de abono por data inicial e final, devendo
inserir documentos em anexo e posteriormente enviando o pedido
para o gestor de R.H para analise e deferimento ou indeferimento
do pedido.

30

Criar um usuario com perfil de gerente de departamento,
permitindo que o0 mesmo visualize apenas os funcionarios de seu
departamento, devendo ainda configurar permissfes para liberar o
acesso ao pedido ajuste de batidas ou abonos, quando for o caso.

31

Criar um usuario com perfil de gerente de departamento,
permitindo que o mesmo possa atraves de configuracao especial,
possa ajustar o ponto do funcionario ou mesmo abonar faltas, sem
a necessidade de envio do pedido ao R.H.

32

Devera emitir em tela e também emitr em PDF, dados do
funcionario, tais como: foto, nome, cargo ou func¢do, horario de
trabalho e extrato de batidas.

33

Devera demonstrar que o gestor do departamento possa visualizar
e registrar nota explicativa em batidas de funcionarios que possui
horas extras, devendo este anotar as motivagbes da necessidade
destas horas.

34

Devera demonstrar que o0 sistema permita gerar relacdo dos
funcionarios com horas extras por periodo, indicando se 0 mesmo
tem ou ndo autorizagdo para realiza-las bem como a apresentar as
anotacdes das motivacdes da necessidade destas horas.

35

Devera apresentar o sistema de controle de log de auditoria,
contendo a data, usuario, tipo de evento (alteragdo, incluséo,
exclusao), quando for o caso, conteddo anterior, conteddo atual, ip
da maquina.
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36

Devera apresentar a possibilidade de envio de e-mail para o
funcionario com os dados de acesso (login e senha) ao extrato de
batidas.

37

Dever4 demonstrar que o gestor do R.H possa em tela propria
deferir ou indeferir os pedidos de ajuste de batida, constando ainda
todos os dados para andlise de tomada de decisdo, sendo possivel
ainda consultar pedidos anteriores;

38

Dever4 demonstrar que o gestor do R.H possa em tela propria
deferir ou indeferir os pedidos de abono de faltas, podendo
inclusive visualizar caso exista os documentos anexados e pedido
de abonos anteriores.

39

Devera demonstrar listagem dos funcionarios e seu departamento,
permitindo ainda identificar cargo/funcdo, departamento e o horério
determinado.

40

Devera demonstrar opgdo onde serd possivel identificar o status
dos equipamentos, se a comunicacdo esta Online ou Offline.

41

Devera demonstrar a emissdo de relatério pelo gestor do
departamento das batidas de um determinado dia de todos os seus
funcionarios, para que possa identificar os faltantes ou que possam
ter esquecidos de registrarem suas batidas.

42

Devera demonstrar opgédo onde o gestor do departamento possa
identificar a Gltima comunicacéo feita entre o reldgio e o sistema.

43

Devera demonstrar a emissdo de relatério indicando os faltosos
por departamento e periodo de datas.

44

Devera demonstrar a emissdo de relatorios indicando os
funcionéarios com atraso acima da tolerancia determinada, por
departamento e periodo de datas.

45

Devera demonstrar a emisséo de relatério por periodo, indicando
os funcionarios que realizam batidas em mais de um local,
indicando a data e o local em que o relégio se encontra instalado.

46

Devera demonstrar a emissao relatério por periodo, indicando os
funcionarios que estao afastados, visualizando a data inicial e final
do afastamento e o motivo.

a7

Devera demonstrar em tela ou relatério por periodo funcionarios
desligados do sistema ou demitidos, indicando a data do
desligamento ou afastamento, por periodo de datas.

48

Devera demonstrar que o sistema permite visualizar em gréficos as
seguintes informacBes por departamento: quantidade de
funcionarios afastados no dia, quantidade de funcionarios ativos no
dia, quantidade de funcionarios que nao registraram a entrada do
dia, quantidade de funcionarios que chegaram atrasados (acima da
tolerancia).

49

Devera demonstrar a instalacéo do aplicativo mobile para IOS.

50

Devera demonstrar a instalacdo do aplicativo mobile para
ANDROID.

51

Demonstrar via aplicativo movel sendo I0S e ANDROID o registro
de ponto on-line com o envio da geo-localizacéo.

52

Demonstrar via aplicativo moével realizar o pedido de ajuste de
batida, submetendo a sua aprovacao pelo gestor.

53

Demonstrar via aplicativo movel realizar o pedido de ajuste parcial
de horas, submetendo a sua aprovacéo pelo gestor.

54

Demonstrar via aplicativo mével realizar pedido de justificativa,
informando o motivo, submetendo a sua aprovacéo pelo gestor.

55

Demonstrar via aplicativo movel a possibilidade de acompanhar o
deferimento ou ndo dos pedidos de ajuste de batida

56

Demonstrar via aplicativo mével a possibilidade de acompanhar o
deferimento ou ndo dos pedidos de abono de batida

57

Demonstrar atravées de painel (grafico de amostragem) por
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departamento, a quantidade de funcionarios com nome e suas
respectivas horas extras.

58 Demonstrar atravées de painel (grafico de amostragem) por
departamento, a quantidade de horas extras geradas dentro do
periodo da folha.

59 Demonstrar através de painel (grafico de amostragem) por funcéo
e departamento, a quantidade de horas extras geradas dentro do
periodo da folha.

60 Demonstrar através de painel (grafico de amostragem) por funcéo,

a quantidade de horas extras geradas dentro do periodo da folha.
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ANEXO - Il

(Este anexo é um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante)

CARTA DE CREDENCIAMENTO

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS/MS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para Locacdo de Equipamentos de
Coleta de Ponto Biométrico com fornecimento de Hardware e Software e insumos para
atender as Secretarias de Saude, Educacdo, Administracao e Educacédo e A. Social do
municipio.

CREDENCIAMENTO PARA PARTICIPAR DA LICITACAO

A empresa: Inscrita no CNPJ/MF n° com
sede na Rua/Av n° na cidade de

/ representada pelo Sr.
@) credencia o (a) Sr. (a) ,
portador (a) da Cédula de Identidade RG n° expedida pela SSP/____
e do CPF sob n° , a participar da licitacdo instaurada pela Prefeitura

Municipal de Deodéapoliss/MS, na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
001/2020,supra referenciada, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL,
outorgando-lhe, dentre outros poderes, o de formular lances verbais e praticar todos
0s atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as
fases licitatdrias, nos termos do art. 4° da Lei n.° 10.520/2002.

- MS de de 2020.

NOME:

R.G: SSP/

CARGO:

Obs. O Credenciamento devera ser com firma reconhecida.
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ANEXO IV

(Este anexo € um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante)

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO

A empresa: por intermédio do seu representante ou
ProCuradorSr......cccceeeeeeeeeeeeeeeeeee Portador do RG............ceee SSPI....... e
do CPF....iiiieeee DECLARA, ao Municipio de Deodapolis - MS que atende a

todas as condicbes de habilitacdo no Processo Licitatorio n° 001/2020 - Edital de
Pregéo n° 001/2020.

Por ser verdade, o signatario assume responsabilidade civil e criminal por eventual
falsidade.

DECLARACAO DE CIENCIA DE HABILITACAO

Local e data.
r 1
L J

Carimbo CNPJ e Assinatura
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ANEXO -V

(Este anexo € um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante/contador)

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE

A EMPRESA: , inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n°

expedida pela SSP/ e de CPF n°

DECLARA, para fins do disposto no item 14 do Edital do Pregdo Presencial n°
001/2020, sob as sancBes administrativas cabiveis e sob penas da Lei, que esta
empresa, ha presente data, é considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso I, art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006;

() EMPRESA DE PEQUENOPORTE, conforme inciso I, art. 3° da Lei Complementar
n° 123/2006.

DECLARA ainda que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do paragrafo
4° do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

(localidade) , de de 2020.

Assinatura e Carimbo do CRC do Contador

OBS: A declaracido acima devera ser assinalada com um “X”, ratificando-se a
condicdo juridica da empresa licitante, acompanhada da Certiddo Simplificada da
Junta Comercial da sede da licitante, com emissdo nao superior a 60 (sessenta
dias).
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ANEXO - Vi

(Este anexo é um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante)

DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIll DO ART. 7° DA CONSTITUICAO
FEDERAL

(NOME DA EMPRESA) , CNPJ n.c

, sediada

(endereco completo), declara, sob as penas da lei, o total cumprimento as
determinacdes constantes do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, a seguir
descritas: “proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito
anos e de qualquer trabalho a menores de quatorze anos, salvo na condicdo de

aprendiz”.

Ressalva: emprega menor a partir dos 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz. ()

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

, de de 2020.

Nome e nimero da identidade do declarante
(representante legal da empresa)
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ANEXO VII

(Este anexo € um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante)

DECLARACAO ACEITE TEOR EDITAL

(NOME DA EMPRESA) , Inscrita no CNPJ/MF n°
, sediada a Rua/Av. , n° , Bairro
, Cep: , Municipio de - , declara,

sob as penas da Lei, de que conhece e aceita o teor completo do Edital de Pregéo
Presencial n°® 001/2020, ressalvando-se o direito recursal, bem como de que recebeu
todos os documentos e informagBes necessdarias para o cumprimento integral das

obrigacdes objeto da licitacao.

MS - de de 2020.

Nome e nimero da identidade do declarante
(representante legal da empresa)

31



PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Estado de Mato Grosso do Sul

)

ANEXO - VI
MINUTA DO CONTRATON®  /2020.

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS E A
EMPRESA

| - CONTRATANTES: "MUNICIPIO DE DEODAPOLIS”, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, com sede a Avenida Francisco Alves da Silva n°® 443, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°

03.903.176/0001-41, através da Secretaria Municipal de ............cccceeevvvrnenenee , inscrito no CNPJ/MF
SOb 0 NO , doravante denominada CONTRATANTE e a
EMPIESA.....ovevevieiiereree e, , Pessoa Juridica de Direito Privado, estabelecida a
Rua.....ccoovvnnnn e ———— na cidade de ...oooirieene. CEP............... , inscrita no
CNPJIMF N® e e Inscricdo Estadual n® .......ccocooveeiiiviiccie , doravante
denominada CONTRATADA.

Il - REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Sr. Jean Carlos Gomes da Silva,
Secretario Municipal de Saude, portador do RG n° 001675115 SSP/MS, inscrito no CPF sob o n°
032.167.261 - 50, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na Rua Pedro Augusto de Oliveira n°

746 - centro, nesta cidade e a CONTRATADA 0 Sr. ....cccovevveverennnee, , brasileiro, residente e
domiciliado na cidade de .................... oo, @ RUAL o, I | bairro.....ccovevee.
portador Ao RG N0 ... €do CPF N, , ajustam o presente

Contrato, mediante as clausulas e condigdes aqui estipuladas.

il - DA AUTORIZAGAO DA LICITAGAO: O presente Contrato é celebrado em decorréncia da
autorizacdo do Prefeito Municipal, exarada em despacho constante do Processo Licitatorio n°
001/2020, gerado pelo Pregao Presencial n° 001/2020, que faz parte integrante e complementar
deste Contrato, como se nele estivesse contido.

IV - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato € regido pelas clausulas e condigdes nele
contidas, com o disposto na Lei n° 10.520, de 17/07/2002, e alteracdes posteriores, Lei
Complementar n° 123/06, Decreto Municipal n® 029/2007 e, subsidiariamente, na Lei n°® 8.666/93,
de 21/06/1993, e alteragbes posteriores.

V - FORMA DE EXECUGAO:A locagao/servigos serdo executados de forma indireta.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto do presente contrato é a Contratacdo de empresa
especializada para Locacdo de Equipamentos de Coleta de Ponto Biométrico com
fornecimento de Hardware e Software e Insumos para atendimento das
Secretarias Municipal de Administracdo, Saude, Educacéo e Assisténcia Socialdo
municipio, conforme Anexo - |, Proposta e Anexo - II, Termo de Referencia.

1.1. As quantidades estabelecidas poderdo ser acrescidas ou reduzidas, de acordo com as
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necessidades das Secretarias, sem alteragdo do prego unitario contratado.

DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

CLAUSULA SEGUNDA: Constituem obrigagées:

2.1 - Da Contratante:

2.1.1. Efetuar o pagamento nos termos especificados neste contrato.
2.1.2. Definir o local da execugao dos Servigos Locados.

2.1.3. Notificar a Contratada quanto a irregularidade observada na execugao do contrato sendo
que a reincidéncia acarretara a sangao prevista na Clausula Décima deste Termo.

2.1.4. Rejeitar os servicos efetuados em desacordo com as especificagdes estabelecidas neste
Contrato.

2.2 - Da Contratada:

2.2.1. Cumprir fielmente o contrato, de modo que os Servigos estejam dentro dos padrdes e
qualidade exigidos por lei, ressalvado a Contratante o direito de, a qualquer tempo e sempre que
julgar necessario, proceder a andlise dos servigos, ficando o dénus a cargo exclusivo da
Contratada.

2.2.2. Entregar os servigos em perfeitas condi¢des de uso, nos locais designados pelo contratante.

2.2.3.Proceder 0s reparos nos servigos considerados em desacordo com a proposta, no prazo
maximo de 03 (trés) dias, apds a notificagcao da contratante.

2.2.4. Arcar com todas as despesas decorrentes da Locacdo e Prestacdo dos Servigos, como
transporte, hospedagem, alimentagao, insumos e outras necessarias a prestacdo dos servicos
objeto deste contrato, inclusive os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos, contribuigdes ou
obrigagbes decorrentes da legislagao trabalhista, fiscal e previdenciaria a que suijeito.

2.2.5. Indenizar a contratante por todo e qualquer dano decorrente direta ou indiretamente da
execugao do presente contrato, por culpa ou dolo de seus empregados ou prepostos.

2.2.6. Para garantia do ressarcimento do dano, total ou parcial, tem a contratante o direito de
retencao sobre 0 pagamento devido a Contratada.

2.2.7. Manter, durante a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,

todas as condigdes de habilitagédo e qualificagdo exigidas na contratagdo, devendo comunicar a

contratante, imediatamente qualquer alteracao que possa comprometer a execugéo do contrato.
DA ENTREGA

CLAUSULA TERCEIRA: A entrega/implantagaodevera ocorrer mediante relatérios de servios no
prazode .......ccccenee. (corrererernens ) conforme estipulado na proposta.
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3.1. As notas para a comprovacao do efetivo fornecimento dos servigos, objeto deste Contrato,
deverdo conter especificagdo, quantidade, variedade e pregos unitario e total, numero do
Processo, Contrato acompanhado dos relatérios.

DO RECEBIMENTO

CLAUSULA QUARTA: Executado o contrato, 0 seu objeto sera recebido na forma prevista na Lei
8.666/93.

4.1. O recebimento do objeto dar-se-a se satisfeitas as seguintes condigdes:
a) de acordo com as especificagdes apresentadas no Termo de Referencia;

b) nas quantidades, pregos unitario e total estipulados pela contratante;
c)nos prazos, dias, horas e locais indicados pelo contratante.

4.2. Satisfeitas as exigéncias anteriores, 2 (dois) servidores da Secretaria Municipal atendida,
assinarao as respectivas Notas Fiscais.

4.3. Caso insatisfatorio as condi¢des de recebimento, sera lavrado Termo de Recusa, no qual se
consignaréo as desconformidades, devendo os servigos rejeitados ser substituidos no prazo
maximo de 03 (trés) dias, quando seréo realizadas novamente as verificagdes antes referidas.

4.3.1.Caso a substituicdo nédo ocorra no prazo determinado, estara a contratada incorrendo em
atraso na entrega e sujeita a aplicagao das sangdes previstas neste Edital.

DO PRAZO

CLAUSULA QUINTA: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera até 31/12/2020, iniciado em
............ de .....eenn.... de 2020, podendo ser prorrogado por acordo das partes, mediante Termo

DO PRECO E DOTACAQ

CLAUSULA SEXTA - Da-se a este contrato o valor total deR§.................. (correrererereeeirenenens ),
sendo pagas em .............. parcelas de RS..........ccccevevevnne (cererererere e ), correndo as despesas a
conta dasDotagbes Orgcamentarias:04 - Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e
Financeira, 05.05 - Departamento Administrativa/Financeiro, 04.122.005 - Administragdo Gera,
1.008 - Manutencdo da Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira. 07 -
Secretaria Municipal de Educacdo,07.13 - Departamento de Educacdo, 12.122.0008 -
Administracao Geral, 1.026 - Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Educacg&o. 09
- Secretaria Municipal de Saude09.18 - Fundo Municipal de Saude, 10.301.0023 - Atencéo
Basica, 1.058 - Manutencdo do Fundo Municipal de Saude. 10 - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social Habitacdo e Cidadania, 10.24 - Fundo Municipal de A. Social, 08.244.0019 -
Assisténcia Comunitaria, 1.061 - Manutenc¢do do Fundo Municipal de A. Social. 3.3.90.39.00 -
Outros Servigos Terceiros PJ.
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6.1. Os precos unitarios total sdo os mesmos constantes da proposta readequada, apresentada
pela contratada.

6.2. Ja estéo incluidos no prego total, todas as despesas da locagdo/servigos, impostos, e demais
encargos necessarios ao fiel cumprimento do contrato.

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

CLAUSULA SETIMA - O pagamento efetuado mensalmente,decorrente do fornecimento, objeto
desta licitagdo em até 30 (trinta) e sera efetuado apds a apresentagéo do relatério e AF, com nota
fiscal devidamente atestado no verso por 02 servidores da Secretaria Municipal de
.............................. , constando o numero do processo e do contrato, acompanhada das certiddes
de Tributos Federais, Estadual, Municipal, FGTS e Trabalhista.

7.1. O pagamento sera depositado na conta bancéria da Contratada indicada na proposta.

7.2. Em caso de irregularidade na emissao dos documentos fiscais, 0 prazo de pagamento sera
contado a partir de sua reapresentacao, devidamente regularizado.

7.3. A contratante se reserva o direito de descontar do pagamento os eventuais débitos da
contratada, inclusive os relacionados com multas, danos e prejuizos contra terceiros.

7.4.Nao serao pagos os servigos fornecidos em desacordo com as especificagdes que integram
este contrato.

DA ALTERACAO

CLAUSULA OITAVA - O presente contrato podera ser alterado unilateralmente pela contratante,
nas hipoteses previstas no art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

DA RESCISAOQ

CLAUSULA NONA - O presente contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 77
e seguintes da LeiFederal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

9.1. Além das hip6teses previstas no art. 77 e seguintes da Lei Federal n° 8.666/93, o contrato
podera ser rescindido unilateralmente pela contratante, que o denunciarda com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, independentemente de aviso, interpelagdo ou notificagdo judicial,
dentre outras, nas seguintes hipoteses legais:

a) Pelo perecimento do objeto contratual, que torne impossivel o prosseguimento da execugao.

b) Pela inscri¢do da Contratada no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar
com a Administragdo Publica Municipal.

9.2. Ocorrendo a rescisao contratual na forma do inciso |, do art. 79, da Lei Federal n° 8.666/93, a
contratante adotara as medidas ordenadas no art. 80 do mesmo diploma legal.

9.3. A rescisdo amigavel dar-se-a& mediante acordo das partes, desde que seja conveniente para a
contratante.
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DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMAPela inexecugdo total ou parcial do objeto do contrato, ou pela inexecucdo
das condi¢cdes estipuladas, ou execucdo insatisfatéria dos fornecimentos, atrasos, omissao e
outras falhas, a Contratada ficara sujeita as penalidades:

a) adverténcia por escrito a Contratada sobre o descumprimento de contratos e outras obrigacdes
assumidas e a determinagéo da adogao das necessarias medidas de corregéo;

b) multa, observada os seguintes limites:

b.1) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento néo realizado;

b.2) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de rescisdo por culpa da contratada.

b.3) 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento ndo realizado, no caso superior a 30
(trinta) dias, com a consequente rescisao do contrato.

¢) suspensao temporaria para participar em licitagdes promovidas pela contratante e impedimento
de contratar com a Administragéo, pelo prazo de até dois anos.

d) impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica do municipio, caso o licitante
descumpra as condi¢des estabelecidas neste Edital, apresente documentagdo falsa, nédo
mantenha a proposta, enseje o retardamento da execucdo do objeto contratado, falhe ou fraude
na execugao do contrato, comporte-se de modo inidéneo ou cometa fraude fiscal, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.1. O valor da multa aplicada seré retido dos pagamentos devidos pela contratante e, caso néo
sejam suficientes, a diferenca sera cobrada de acordo com a legislagao em vigor.

10.2. A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas
neste Edital.

10.3. As multas e outras san¢des administrativas s6 poderdo ser relevadas motivadamente por
conveniéncia administrativa, mediante ato devidamente justificado, expedido pela autoridade
competente da Prefeitura Municipal.

DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Serdo responsaveis por fiscalizar a execucdo do
presentecontrato, as PESS0aS @ SEQUIN ........cvrrerereeieereeeeeeeereeresesanas nomeadas Pela Portaria

DA CESSAQ
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O presente contrato ndo podera ser objeto de cesséo,
transferéncia ou subcontratacdo, no todo ou em parte, pela Contratada, sem justa motivagéo
prévia e expressa anuéncia por parte da contratante.

12.1. A Contratada ndo podera, em hipdtese alguma, caucionar ou utilizar o contrato para
qualquer operagéo financeira.

12.2. A Contratada ndo podera pleitear indenizagdes por prejuizos ou despesas decorrentes de
casos fortuitos ou for¢a maior.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A eficicia deste contrato depende da publicagdo de seu
extrato no Diario Oficial do municipio.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As partes elegem o foro da Comarca de Deodapolis -MS, para
dirimir quaisquer duvidas ou litigios eventualmente emergentes deste contrato.

E, por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, as quais foram lida e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas
testemunhas.

Deodépolis - MS, de de 2020.

Prefeito Municipal — Contratante

Contratada

Testemunhas:

CPF.

CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Estado de NMato Grosso do Sul

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2020

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para Locacao de Equipamentos de
Coleta de Ponto Biométrico com fornecimento de Hardware e Software e Insumos para
atendimento das Secretarias Municipal de Administracdo, Saude, Educacéo e A. Social
e do municipio.

Razao Social:

CNPJ N.°

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:
Telefone/Fax

Pessoa para contato:

Recebemos, através do acesso Nucleo de Licitacdes e Contratosnesta data, copia do
instrumento convocatério da licitacdo acima identificada.

Local: , , de de 2020.

L
Carimbo CNPJ e Assinatura

Senhor Licitante,
Visando a comunicacdo futura entre a Prefeitura de Deodapolis e essa empresa,
solicito de Vossa Senhoria preencher o recibo de entrega do edital.

O né&o preenchimento do recibo exime o Setor de Licitacdbes e Contratos da

comunicacdo de eventuais retificacdes ocorridas no instrumento convocatorio, bem
como de quaisquer informagdes adicionais.
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