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LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N2 002/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 108/2022

OBJETO: Alienacdo dos Lotes de Urbanos de propriedade do municipio de Deodapolis - MS, no Jardim Deodapolis, Jardim Eldora-
do Il e lll, Jardim Santo Antbnio e Loteamento do Parque.

TIPO: Melhor Lance ou Oferta
CONDICOES DE PAGAMENTO: A vista ou em até 20 (vinte) parcelas
VALOR ESTIMADO: O valor total estimado da alienagdo é de RS 1.341.958,85
DATA DA ABERTURA: 05 de setembro de 2022, as 08:00 horas (local)

LEGISLACAO: Lei Federal n.2 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, das condi¢des estabelecidas, Lei Municipal n2 738
de 01 de julho de 2020, Lei Municipal n2 799 de 29 de junho de 2022 e Decreto Municipal n2 003/2021 de 06 de janeiro de 2021.

O Edital completo estara a disposi¢ao no site www.deodapolis.ms.gov.br , através de solicitagdo no e-mail: editaisprefeituradeo-
dapolis@gmail.com , portal da transparencia link: http.//www.deodapolis.ms.gov.br/e-sic/editais licitacoes.Php? tipo=1 e no setor
de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Deodapolis - MS, se impresso recolher uma guia no valor de RS 20,00 (vinte reais). Po-
derdo participar desta Concorréncia Pessoas Fisicas e Juridicas interessadas na aquisicdo do imovel, que satisfacam as condic¢Ges
estabelecidas neste edital. outras informagdes poderdo ser obtidas pelos telefone 0xx(67) 3448-1894, Ramal 220 ou no setor de
licitagdo, no hordrio das 07:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

Deoddpolis - MS, 02 de agosto de 2022.
VANDELEI DANTAS ROSA

Presidente Sub. da C.P.L

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2 048/2022
PROCESSO LICITATORIO N2 102/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS - MS, por intermédio do Pregoeiro, torna publico o RESULTADO DO JULGAMENTO DAS

PROPOSTAS E DOCUMENTO DE HABILITACAO do PREGAO PRESENCIAL N2. 048/2022, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS para

Aquisi¢do futura de Materiais de Expediente para atender as necessidades das Secretarias de Satide, Assisténcia Social, Admi-
nistracdao, Educacdo, Esporte, Fundo de Meio Ambiente, Fundo de Habita¢dao e Agéncia de Transito do municipio

Empresas Vencedoras:

COMERCIAL GALIPHE - EIRELI, nos itens: 44, 132, 148, 149 e 150; perfazendo o valor total de RS 4.179,05 (quatro cento e setenta
e nove e cinco centavos)

S M F PERDOMO EIRELI, nos itens 70 e 72 com o total de RS 611,30 (seiscentos e onze reais e trinta centavos)
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COMERCIAL K & D LTDA, nos itens: 02, 34, 95, 103, 124, 129, 133 e 184; perfazendo o valor total de RS 9.848,26 (nove mil oito-
centos e quarenta e oito reais e vinte e seis centavos).

FELIPE DOURADO DA SILVA EIRELI nos itens: 01, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25,
26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62,
63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 74,75, 77, 78, 79, 80, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 104,
105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 125, 127, 128, 130, 134, 135, 136, 137,
138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 151, 152, 153, 154, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, 164, 165, 166,
167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 174, 175, 177, 178, 179, 180, 181, 182, 183 e 185 perfazendo o valor total de R$ 275.813,50
(duzentos e setenta e cinco mil oitocentos e treze reais e cinquenta centavos).

ADELIO DE OLIVEIRA PEREIRA, nos itens: 24 e 81 perfazendo o valor total de RS 809,35 (oitocentos e nove reais e trinta e cinco
reais).

O item 071 foi considerado deserto e os itens 73, 76, 123, 131 e 176 ndo foram julgados conforme solicitacao das Secretarias.
Deodapolis - MS, 08 de agosto de 2022.
CLOVIS DE SOUZA LIMA

Pregoeiro — Decreto n2 086/2022

RATIFICACATO DA DISPENSA
Dispensa de Licitagdo N° 028/2022
Processo Licitatério N° 106/2022

1 - Adoto a justificativa de Dispensa de Licitagéio, embasado no Artigo 24 inciso XXVI, da Lei Federal 8.666/93, de 21 de junho de
1993 e suas alteracbes posteriores, conforme solicitagdo do Departamento de Meio Ambiente, Autorizagdo da Despesa, Reserva
Orcamentdria, Parecer da Comiss@o, Minuta do Contrato e Parecer Juridico.

RATIFICO: Contratac¢do de empresa para prestagdo de servigo de operacionalizacdo do sistema de residuos sélidos dos Municipios
Consorciados ao Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento da Colénia — CIDECO, em favor da empresa CONSORCIO INTER-
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA COLONIA - CIDECO, com sede a Rua Tancredo da Almeida Neves n® S/n, Centro — Gloria de

Dourados - MS, CNPJ n? 11.417.396/0001-39.

Valor total do contrato: RS 741.409,92 (setecentos e quarenta e um mil quatrocentos e nove reais e noventa e dois reais). Sendo
pagos e 12 parcelas

Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses

Dotagdo Or¢camentdria: 06 - Fundo Municipal de Meio Ambiente, 06.02 - Departamento de Meio Ambiente, 18.541.0049 - Pre-
servagao e Conservagdao Ambiental, 1.030 — Aterro Sanitario, 3.3.71.70.00.00.00 — Rateio Pela Participagdao em Consorcio .

1. Deoddpolis - MS, 29 de julho de 2022.

Valdir Luiz Sartor

Prefeito Municipal
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 019/2022
PROCESSO LICITATORIO N2 056/2022
PREGAO PRESENCIAL N2 029/2022

PARTES: GABINETE DO PREFEITO, SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA PRODUGAO E MEIO AMBIENTE, SECRETARIA
MUNICIPAL DE A. SOCIAL e a empresa PAULO ROGERIO DE ARAUJO - MEL.

OBIJETO: O presente termo tem por objetivo e finalidade de REGISTRAR os precos para aquisicdo futura de Marmitex n2 09 para
atendimento das Secretarias Municipal de Infraestrutura, Assisténcia Social e Gabinete do Prefeito, conforme as especificacbes e
guantias abaixo relacionadas:

PRECOS: Os precos ofertados pela empresa signataria da presente Ata de Registro de Precos sdo os especificados nas tabelas
abaixo de acordo com a respectiva classificacdo e ndo houve nenhuma alteragao de precgos no trimestre, conforme itens, especifi-
ca¢Oes quantias, marcas e valores abaixo relacionados:

Empresa: PAULO ROGERIO DE ARAUJO - MEI
Item Especificagao do Marmitex Quant. V. Unit. V. Total RS

Refeicdo Acondicionada em embalagem
Tipo Marmitex, com Tampa, Talheres
descartaveis, Tamanho Grande n2 09

comple'.ca' a ser re.tl'rada no local median- 2500 Unid. 17,00 42.500,00

te requisicao emitida pelo setor compe-

tente, nas quantias autorizadas, (conten-
do no minimo arroz, feijdo, dois tipos de
carnes, farofa e saladas).

01

TOTAL RS 42.500,00

PRAZO: A presente Ata de Registro de Precos tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura

Deodapolis / MS, 26 de abril de 2022.

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

Adjudico o procedimento licitatério, referente ao Processo n? 102/2022 na Modalidade Pregdo Presencial n® 048/2022, que tem

como REGISTRO DE PRECOS para Aquisi¢do futura de Materiais de Expediente para atender as necessidades das Secretarias de

Saude, Assisténcia Social, Administra¢ao, Educagao, Esporte, Fundo de Meio Ambiente, Fundo de Habitacdo e Agéncia de Tran-
sito do municipio em favor das empresas:

COMERCIAL GALIPHE - EIRELI, com sede na Rua Major Capilé n2 3228, bairro Jardim Central na cidade de Dourados MS, inscrita
no CNPJ/MF 23.475.963/0001-47 nos itens: 44, 132, 148, 149 e 150; perfazendo o valor total de RS 4.179,05 (quatro cento e se-
tenta e nove e cinco centavos)

S M F PERDOMO EIRELI, com sede na Rua Manaca n2? 627 — sala 01, bairro Portal Residence, na cidade Navirai — MS, inscrita no
CNPJ/MF: 11.738.378/0001-03 nos itens 70 e 72 com o total de RS 611,30 (seiscentos e onze reais e trinta centavos)

COMERCIAL K & D LTDA, com sede na Av Aracruz n2 1304, bairro parque dos Novos Estados, na cidade de Campo Grande — MS,
inscrita no CNPJ/MF 17.182.696/0001-17 nos itens: 02, 34, 95, 103, 124, 129, 133 e 184; perfazendo o valor total de RS 9.848,26
(nove mil oitocentos e quarenta e oito reais e vinte e seis centavos).

FELIPE DOURADO DA SILVA EIRELI com sede na Rua Monte alegre n2 4645, bairro Jardim Paulista, na cidade de Dourados MS,
inscrita no CNPJ/MF 35.400.309/0001-53 nos itens: 01, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60,

61,62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 74,75, 77,78, 79, 80, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 96, 97, 98, 99, 100, 101,
102, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 125, 127, 128, 130, 134, 135,
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136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 151, 152, 153, 154, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, 164,
165, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 174, 175, 177, 178, 179, 180, 181, 182, 183 e 185 perfazendo o valor total de RS
275.813,50 (duzentos e setenta e cinco mil oitocentos e treze reais e cinquenta centavos).

ADELIO DE OLIVEIRA PEREIRA, com sede na Rua José Luiz da Silva n2 2950- B, Bairro: Conjunto Habitacional Terra Roxa na cidade
de Dourados—MS inscrita no CNPJ/MF 31.788.699/0001-20, nos itens: 24 e 81 perfazendo o valor total de RS 809,35 (oitocentos e
nove reais e trinta e cinco reais).

Deodapolis - MS, 03 de agosto de 2022.
CLOVIS DE SOUZA LIMA

Pregoeiro — Decreto n2 086/2022

Homologo o procedimento licitatdrio, proferido pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, referente ao Processo Licitatério n?
102/2022, Pregdo Presencial n2 048/2022, que tem como objeto REGISTRO DE PRECOS para Aquisi¢do futura de Materiais de
Expediente para atender as necessidades das Secretarias de Saude, Assisténcia Social, Administra¢ao, Educagao, Esporte, Fun-
do de Meio Ambiente, Fundo de Habitagdao e Agéncia de Transito do municipio, nos itens e valor acima descritos.

Deoddpolis - MS, 03 de agosto de 2022.
VALDIR LUIZ SARTOR

Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N2 042/2022 DE 02 DE AGOSTO DE 2022.

“Concede férias ao Servidor que menciona e da outras providéncias”.

JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE, Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira de Deodapolis Ms no uso de
suas atribuicdes legais, especialmente aquela prevista no Decreto n2 09/2022 de 02 de Fevereiro de 2022.

RESOLVE

ARTIGO 12- CONCEDER férias ao Servidor Publico Municipal o SR2 ORLINDO DOS SANTOS SOUZA, ocupante do Cargo de
Provimento em Comissdo de SUPERINTENDENTE, Simbolo DAS-3, SEGAF, desta Prefeitura, referente ao periodo aquisitivo de
02/01/2019 a 02/01/2020. Sendo que as férias serdo gozadas no 22 periodo de 05 (cinco) dias de 11/08/2022 a 16/08/2022.

Conforme requerimento.

ARTIGO 29- Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo e/ou afixacdo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
Gabinete da Secretaria Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em 02 de Agosto de 2022.
JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE

Secretaria Municipal, Gestdo Administrativa e Financeira

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
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Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS

Data: 01/08/2022

Nota de Empenho N° do empenho 1227122
Ordinario
C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Processo : AF-1407/2022
Municipio: Deodéapolis
Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO
Unidade: 08.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO
Funcional: 13.392.0041 - ATIVIDADES CULTURAIS E TURISTICAS
Projeto/Atividade: 2.051 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE ESPORTE CULTURA E TURISMO
Elemento: 3.3.90.30.99.00.00.00.00.01.0000 (0000) - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Céd. Detalham.:  0- Sem detalhamento das destinagdes de recursos
Cadigo reduzido: 000198
Dotagéo Inicial: 150.000,00 Empenhos anteriores : 48.747,55
Suplementagdes: 25.753,92 Valor do empenho : 1.276,01
Anulagdes: 118.046,88 Valor Anulado: 0,00
Total (A) : 57.707,04 Total (B): 50.023,56
Saldo (A-B): 7.683,48
Credor: 8714 MADEIREIRA MELHOR DA MATA LTDA
Enderego: AV FERMINO ALVES DE SOUZA 610 - ******** Cidade: IVINHEMA UF: MS
C.N.PJ.:  11.120.590/0001-02 Inscr.Est./ldent.Prof.. 283534982
Banco: Agéncia: Fone: 6734424946
Conta Corrente: Fax:

Especificagdo: 1

AQUISIGAO DE MATERIAL DE PINTURA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DE DEODAPOLIS/MS. (Licitagéo N°
: 77/12021-PR)

Fonte de recursos :  Ordinario

Total geral : 1.276,01
Fica empenhada a importancia de 1.276,01 (um mil duzentos e setenta e seis reais e um centavo)
Fundamento legal : Data :
Modal. licitagdo :  Pregéo Presencial Numero : 77/2021/2021  Data:  28/10/2021
Contrato : Data :
Encarregado do servigo Credor FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE
CONTADORA CRC MS-010897/0-9 SEC. DE GESTAQ ADM E FINANGCAS

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
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Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS

Data: 01/08/2022

Nota de Empenho N° do empenho : 1228/22
Ordinario
C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Processo : AF-1408/2022
Municipio: Deodapolis
Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO
Unidade: 08.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO
Funcional: 13.392.0041 - ATIVIDADES CULTURAIS E TURISTICAS
Projeto/Atividade: 2.051 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE ESPORTE CULTURA E TURISMO
Elemento: 3.3.90.30.99.00.00.00.00.01.0000 (0000) - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Cod. Detalham.: 0 - Sem detalhamento das destinagoes de recursos
Cédigo reduzido: 000198
Dotagéo Inicial: 150,000,00 Empenhos anteriores : 50.023,56
Suplementagdes: 25.753,92 Valor do empenho : 297,99
Anulagdes: 118.046,88 Valor Anulado: 0,00
Total (A) : 57.707,04 Total (B): 50.321,55
Saldo (A-B): 7.38549
Credor: 8529 B AMARQUES LTDA
Enderego: R BARNABE FRANCISCO DA SILVA,325 - ***** Cidade: IVINHEMA UF: MS
C.N.PJ.: 15.310.799/0001-90 Inscr.Est./ldent.Prof.: 28.375.375-7
Banco: Agéncia: Fone: 6734421730
Conta Corrente: Fax:

Especificagdo: 1

REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO FUTURA DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER AS SECRETARIAS DA PREFEITURA DE
DEODAPOLIS/MS. (Licitagdo N° : 9/2022-PR)

Fonte de recursos :  Ordinério

Total geral : 297,99
Fica empenhada a importancia de 297,99 (duzentos € noventa e sete reais e noventa e nove centavos)
Fundamento legal : Data :
Modal. licitag&o : Pregéo Presencial Numero : 9/2022/2022 Data:  23/02/2022
Contrato : Data :
Encarregado do servigo Credor FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE
CONTADORA CRC MS-010897/0-9 SEC. DE GESTAO ADM E FINANCAS

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00



4 ANO 2022 EDIGAO N° 1231 - DEODAPOLIS - 03 DE AGOSTO DE

Diario Oficial do Municipio de Deodapolis - Criado pela Lei Municipal N. 726/2020

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS

Data: 01/08/2022

Nota de Empenho N° do empenho : 1220/22
Ordinario
C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Processo : AF-1409/2022
Municipio: Deodapolis
Orgéo: 06 - SECRETAR MUN INFRAEST. PRODUGAO E MEIO AMBIENTE
Unidade: 06.10 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
Funcional: 04.451.0055 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Projeto/Atividade: 2.083 - MANUTENGCAO E COORDENAGAO DAS ATIVIDADES DA SEC.MUNC.INFRAESTRUT
Elemento: 3.3.90.30.99.00.00.00.00.01.0000 (0000) - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Cod. Detalham.:  0- Sem detalhamento das destinagoes de recursos
Cédigo reduzido: 000071
Dotagéo Inicial: 150.000,00 Empenhos anteriores : 360.558,99
Suplementagdes: 268.450,00 Valor do empenho : 9.475,00
Anulagdes: 45.348,66 Valor Anulado: 0,00
Total (A) : 373.101,34 Total (B): 370.033,99
Saldo (A-B): 3.067,35
Credor: 11842 JLA COMERCIO MATERIAIS E SERVICOS LTDA
Enderego: R DA LIRA 583 - ****+* Cidade: CAMPO GRANDE UF: MS
C.N.PJ.: 33.749.589/0001-84 Inscr.Est./Ident.Prof.. 284399612
Banco: Agéncia: Fone: 6730150757
Conta Corrente: Fax:

Especificagdo: 1

AQUISIGAO DE MATERIAIS DE CONSUMOS - FERRAGENS - PARA ATENDER A DEMANDA DA DA SECRETARIA DE INRAESTRUTURA DE
DEODAPOLIS/MS. (Licitagdo N° : 93/2021-PR)

Fonte de recursos :  Ordinario

Total geral : 9.475,00
Fica empenhada a importancia de 9.475,00 (nove mil quatrocentos e setenta e cinco reais)
Fundamento legal : Data :
Modal. licitag&o : Pregéo Presencial Numero : 93/2021/2021  Data:  14/01/2022
Contrato : Data :
Encarregado do servigo Credor FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE
CONTADORA CRC MS-010897/0-9 SEC. DE GESTAO ADM E FINANGCAS

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS

Data: 01/08/2022

Nota de Empenho N° do empenho : 1230/22
Ordinario
C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Processo : AF-1410/2022
Municipio: Deodapolis
Orgéo: 06 - SECRETAR MUN INFRAEST. PRODUGAO E MEIO AMBIENTE
Unidade: 06.10 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
Funcional: 04.782.0055 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Projeto/Atividade: 2.084 - MANUTENGAO E CONSERVACAO DE RUAS, ESTRADAS RURAIS E PONTES
Elemento: 3.3.90.30.99.00.00.00.00.01.0000 (0000) - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Cod. Detalham.:  0- Sem detalhamento das destinagoes de recursos
Cédigo reduzido: 000077
Dotagéo Inicial: 15.000,00 Empenhos anteriores : 27.420,00
Suplementagdes: 29.220,00 Valor do empenho : 1.739,95
Anulagdes: 15.000,00 Valor Anulado: 0,00
Total (A) : 29.220,00 Total (B): 29.159,95
Saldo (A-B): 60,05
Credor: 934 ANDREIA PARDINI PRIOR
Enderego: AV GENARIO DA COSTA MATOS,858 - ***** Cidade: DEODAPOLIS UF: MS
C.N.PJ.:  11.050.611/0001-60 Inscr.Est./ldent.Prof.: 28.353.205-0
Banco: Agéncia: Fone: 6734481332
Conta Corrente: Fax:

Especificagdo: 1

AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
DEODAPOLIS/MS. (Licitagdo N° : 44/2022-PR)

Fonte de recursos :  Ordinario

Total geral : 1.739,95
Fica empenhada a importancia de 1.739,95 (um mil setecentos e trinta e nove reais e noventa e cinco centavos)
Fundamento legal : Data :
Modal. licitag&o : Pregéo Presencial Numero : 44/2022/2022  Data:  20/07/2022
Contrato : Data :
Encarregado do servigo Credor FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE
CONTADORA CRC MS-010897/0-9 SEC. DE GESTAO ADM E FINANGCAS

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00



4 ANO 2022 EDIGAO N° 1231 - DEODAPOLIS - 03 DE AGOSTO DE

Diario Oficial do Municipio de Deodapolis - Criado pela Lei Municipal N. 726/2020

Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS

Data: 01/08/2022

Nota de Empenho N° do empenho : 1231/22
Ordinario
C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Processo : AF-1411/2022
Municipio: Deodapolis
Orgéo: 06 - SECRETAR MUN INFRAEST. PRODUGAO E MEIO AMBIENTE
Unidade: 06.10 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
Funcional: 04.451.0055 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Projeto/Atividade: 2.083 - MANUTENGCAO E COORDENAGAO DAS ATIVIDADES DA SEC.MUNC.INFRAESTRUT
Elemento: 3.3.90.30.99.00.00.00.00.01.0000 (0000) - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Cod. Detalham.:  0- Sem detalhamento das destinagoes de recursos
Cédigo reduzido: 000071
Dotagéo Inicial: 150.000,00 Empenhos anteriores : 370.033,99
Suplementagdes: 268.450,00 Valor do empenho : 3.036,50
Anulagdes: 45.348,66 Valor Anulado: 0,00
Total (A) : 373.101,34 Total (B): 373.070,49
Saldo (A-B): 30,85
Credor: 10148 WEB ELETRICA EIRELI
Enderego: RAFRO PUGA, 334 Cidade: Campo Grande UF: MS
C.N.PJ.: 26.492.610/0001-43 Inscr.Est./Ident.Prof.: 28.418.238-9
Banco: Agéncia: Fone: 6792706804<
Conta Corrente: Fax:

Especificagdo: 1

REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO FUTURA DE MATERIAIS ELETRICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS. (Licitagdo N°: 18/2021-PR)

Fonte de recursos :  Ordinério

Total geral : 3.036,50
Fica empenhada a importancia de 3.036,50 (trés mil trinta e seis reais e cinquenta centavos)
Fundamento legal : Data :
Modal. licitag&o : Pregéo Presencial Numero : 18/2021/2021  Data:  26/03/2021
Contrato : 034/2022 Data:  28/03/2022
Encarregado do servigo Credor FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE
CONTADORA CRC MS-010897/0-9 SEC. DE GESTAO ADM E FINANGCAS

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS

Data: 02/08/2022

Nota de Empenho N° do empenho : 1233/22
Ordinario
C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Processo : AF-1417/2022
Municipio: Deodapolis
Orgéo: 06 - SECRETAR MUN INFRAEST. PRODUGAO E MEIO AMBIENTE
Unidade: 06.10 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
Funcional: 25.752.0055 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Projeto/Atividade: 1.034 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO, MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA
Elemento: 3.3.90.30.99.00.00.00.00.01.0017 (0017) - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Cod. Detalham.:  0- Sem detalhamento das destinagoes de recursos
Cédigo reduzido: 000061
Dotagao Inicial: 500,000,00 Empenhos anteriores : 213.486,96
Suplementagdes: 0,00 Valor do empenho : 5.821,09
Anulagdes: 0,00 Valor Anulado: 0,00
Total (A): 500.000,00 Total (B): 219.308,05
Saldo (A-B): 280.691,95
Credor: 10148 WEB ELETRICA EIRELI
Enderego: RAFRO PUGA, 334 Cidade: Campo Grande UF: MS
C.N.PJ.: 26.492.610/0001-43 Inscr.Est./Ident.Prof.: 28.418.238-9
Banco: Agéncia: Fone: 6792706804<
Conta Corrente: Fax:

Especificagdo: 1

REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO FUTURA DE MATERIAIS ELETRICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS. (Licitagdo N°: 18/2021-PR)

Fonte de recursos :  Vinculados

Total geral : 5.821,09
Fica empenhada a importancia de 5.821,09 (cinco mil oitocentos e vinte e um reais e nove centavos)
Fundamento legal : Data :
Modal. licitag&o : Pregéo Presencial Numero : 18/2021/2021  Data:  26/03/2021
Contrato : 034/2022 Data:  28/03/2022
Encarregado do servigo Credor FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE
CONTADORA CRC MS-010897/0-9 SEC. DE GESTAO ADM E FINANGCAS

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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Mato Grosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS

Data: 02/08/2022

Nota de Empenho N° do empenho : 1234/22
Ordinario
C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Processo : AF-1418/2022
Municipio: Deodapolis
Orgéo: 06 - SECRETAR MUN INFRAEST. PRODUGAO E MEIO AMBIENTE
Unidade: 06.10 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
Funcional: 25.752.0055 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Projeto/Atividade: 1.034 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO, MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA
Elemento: 3.3.90.30.99.00.00.00.00.01.0017 (0017) - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Cod. Detalham.:  0- Sem detalhamento das destinagoes de recursos
Cédigo reduzido: 000061
Dotagao Inicial: 500,000,00 Empenhos anteriores : 219.308,05
Suplementagdes: 0,00 Valor do empenho : 5.851,80
Anulagdes: 0,00 Valor Anulado: 0,00
Total (A) : 500.000,00 Total (B): 225.159,85
Saldo (A-B): 274.840,15
Credor: 10204 CAMPOTEL MATERIAIS DE CONSTRUCAO E EQUIPAMENTOS LT
Enderego: AV ALEXANDRE HERCULANO, 1895 - ******** Cidade: CAMPO GRANDE UF: MS
C.N.PJ.: 17.889.948/0001-42 Inscr.Est./ldent.Prof.: 28.386.021-9
Banco: Agéncia: Fone: 6799833128
Conta Corrente: Fax:

Especificagdo: 1

REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO FUTURA DE MATERIAIS ELETRICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS. (Licitagdo N°: 18/2021-PR)

Fonte de recursos :  Vinculados

Total geral : 5.851,80
Fica empenhada a importancia de 5.851,80 (cinco mil citocentos e cinquenta e um reais e oitenta centavos)
Fundamento legal : Data :
Modal. licitag&o : Pregéo Presencial Numero : 18/2021/2021  Data:  26/03/2021
Contrato : 035/2022 Data:  28/03/2022
Encarregado do servigo Credor FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE
CONTADORA CRC MS-010897/0-9 SEC. DE GESTAO ADM E FINANGCAS

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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SEC. MUN. DE EDUCAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul - 2021-2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO-SEMED  CNPJ 30.788.353/0001-69

ATA 001/2022

Aos vinte e sete dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, reuniram-se nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Educagao de Deodapolis, cito a Av. Deodato Leonardo da Silva, 91-A,
praga da Juventude, em Deodapolis, com inicio as quatorze horas, término as dezesseis horas, os
membros da Comissao Coordenadora de Monitoramento e Avaliagao e Equipe Técnica do Plano
Municipal de Educacao (PME), juntamente com o Secretario Muicipal de Educagao, professor
Adriano Aradjo Pimentel, ¢ os diretores das escolas de nosso municipio estiveram reunidos para
avaliar e discutir o Relatorio de Monitoramento 2021 do Plano Municipal de Educagao — PME. O
mesmo que em consonancia com o Plano Municipal de Educacao (PNE), Lei Federal n®
13.005/2014 € com o Plano Estadual de Educacao de Mato Grosso do Sul (PEE-MS), Lei Estadual
N? 4.621, de 22 de dezembro de 2014, ¢ o Plano Municipal de Educagio de Deodépolis Lei
Municipal n® 628/2015, ressaltando que seu monitoramento continuo e avaliagoes periddicas,
com envolvimento das instancias responsaveis ¢ da devida mobilizagao social foi de grande
importancia para acompanhar sistematicamente o esforco de implementagdo das metas e
estratégias do plano. O presente relatorio trata do periodo compreendido entre os anos de 2020 e
2021 e, do ponto de vista metodologico, observou os procedimentos contidos no Caderno de
Orientagdo para o Monitoramento e Avaliacio dos Planos Municipais de Educagio,
assim como as orientacoes dos técnicos responsaveis pelos Planos Municipais de Educacdo junto
a Secretaria da Educacao do Estado de Mato Grosso do Sul.
Nesse Ciclo de Monitoramento, baseado nas diretrizes do Plano Nacional de Educagao, inserido
nos contextos historico, social, cultural, politico, geografico e ambiental de Deodapolis, foram
analisadas as proposigoes e estratégias para avaliar o desenvolvimento deste plano, nesse
periodo. Desta forma as proposicoes elencadas nesse periodo estdao sendo apresentadas através
de encontros entre os membros da Comissio de Monitoramento aconteceram de maneira virtual,
através de plataformas de comunicacio em rede. E importante mencionar que os membros
citados na portaria referente a0 Plano Municipal de Educagao . que foram convocados para esse
processo, sao pessoas que fazem e fizeram parte do quadro de funcionarios ativos de nosso
municipio. Também ressalta-se, que com a aprovagao das notas técnicas sugeridas, ja para o
proximo ciclo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Deodapolis as correcoes
necessarias no texto serdo realizadas. O documento original com o resultado das notas (écnicas
Av. Francisco Alves da Silvaf\443 Centro.
Fone: (67) 3448-1925 @Kﬁ

Site: www.deodapolis.ms.gov.br

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul - 2021-2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO-SEMED  CNPJ 30.788.353/0001-69
sugeridas encontra-se arquivado junto a Secretaria Municipal de Educagao de Deodapolis.
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Av. Francisco Alves da Silva n-443 Centro.
Fone: (67) 3448-1925
Site: www.deodapolis.ms.gov.br

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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Relatério de Monitoramento 2021 do Plano Municipal de Educacio - PME de DEODAPOLIS-MS
Lei Municipal n®628/2015.

DEODAPOLIS-MS,
NOVEMBRO / 2021,

DADOS DE REFERENCIA DO RELATORIO

Periodo analisado: janeiro i dezembro de 2021.
FICHA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PME

@
x Municipio:| Deodapolis CM 5003454 IGUATEMI SUDOESTE UF( Mms
& Municipio:
2 | Plano Municipalde|
E Educagio: Lein®...628..../2015 de .24./.06../2015
(5] Periodos de ‘Ano da primeira
& | avaliagao previstos:| ™/ | Svaliacioe| 2027
g Denizete Ferreira de Souza- C dos Colegiados) Luciana
g Comissdo | Cristina Calado - Coordenador Adjunto (Representante dos demais Conseihos Portario n? 001/2017
D Coordenadora: | Municipais). Jordénia Firmine Lopes {Conselhe de Acompanhomento do FUNDEB);
: dos pais”.
= Equipe Técnica:
= Contatas e Telefone: | 344871125 | E-mail: .
@hotmail.com

PARTICIPANTES

Adriano Araidjo Pimentel Secretdrio/Municipal de Educacio, SEMED. ana Cristina Calado/Diretora Escolar/ REME. Anténio Carlos do Santos Silva -
Assessor de Nildi Maria S ia Escolar. Luiz Antonio de Pierri/Coordenador Pedagdgico/REME., Fernanda Del Grande
Cordeiro/Contadora. Valdir Luiz Sartor/Prefeito Municipal.

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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Em consonancia com o Plano Nacional de Educagao (PNE, Lei Federal n°13.005/2014) e com o Plano Estadual de Educagao (PEE, Lei N° 4.621, de 22

de novembro de 2014) o Plano Municipal de Educagio de Deoddpolis-MS (PME, Lei N° 628, de 18.. de ..junho... de 2015) ressalla a necessidade de seu
monitoramento continuo ¢ de g Cas, COm i das instincias resp is ¢ a devida ili social para acompanhar
i o esforgo de i das metas ¢ ias do plano.

O presente relatdrio trata do periodo compreendido entre janeiro a dezembro de 2021 e, do ponto de vista metodolégico, observou os procedimentos
contidos mo “Caderno de Orientagdes para Monitoramente ¢ Avaliagio  dos  Planos  Municipais  de  Educagio™  (disponivel em
htip:/fpne.mec.gov, br/i 1f/ pme_caderno_de_oris des_final. PDF).

A partir do ano de 2020, visando dar maior visibilidade ao item Previsio O ia, a Rede de A para o i e Avaliagio
dos PMES/SED-MS, alterou na Ficha de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educacfio e no respectivo Formuldrio do Relatdrio a localizagio
desse campo, transferindo-o da Parte C para a Parte B da Ficha. Dessa forma a Previsdo Orgamentdria junta-se & descrigiio da Meta reportando-se aa recurso
financeira previsto para o cumprimento da mesma na ano do referido relaiério.

Considerando-se que os planos de educagio sda de abrangéncia territorial e ndo reduzido apenas a uma redefsisiema de educagdo, optou-se por incluir na
Parte C da Ficha de Monitoramento ¢ Avaliagio do Plano Municipal de Educagia ¢ no Formulirio do Relatdrio os indicadores das trés i de educagio
ou seja, estadual, municipal ¢ privada com a sua total

Tendo em vista gue em Mato Grosso do Sul a avaliagio dos PMEs ¢ realizada a cada dois anos, em 2021 junta-se 0 monitoramento ¢ avaliagio num inico
periodo, assim, entendeu-se que o uso de um tinico instrumento para o relatdrio torna-se mais pritico e eficaz.

LCOMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO
META-1
Apesar do percentual de alunos estarem abaixo de 100%. na rede Pablica Municipal nfio existe demanda manifesta e todas as criangas que buscam por
vagas nesta faixa cidria sio atendidas. Justificamos ainda que a Secretaria Municipal de Educagio realiza um trabalho juntamente com outros érgaos piiblicos ¢

midias locais para que as familias possam estar procurando a Unidade Escolar para matricular seus filhos com esta faixa etdria de 4 a 5 anos. Salientando que a

populagio de 0 a 3 anos que frequenta a escola depende da Demanda de vagas devido as obras da Creche ndo ter sido concretizadas aguardando aprovagio do

FNDE.

Atualmente a obra se encontra inacabada junto ao sistema SIMEC: aguardando licitagio: “Recursos referent i Jjunto & Caixa Econdmica Federal”,
FINISA. A obra que estava paralisada, passou por um processo de licitagio no qual jd tem disponivel empresa para a g0 e futura Tusé
da mesma.

No entanto, com a oferta da Rede privada, 0 Municipio atende toda populagic de 4 a 5 anos na Pré-escola, ou seja. universalizagio dessa etapa na Educagio
Infantil ¢ assim, o Indicador: 1* foi alcangado, atendendo 100% da populagio de 4 a 5 anos,
No que tange ao Indicador 1B, a meta previsia para o ano de 2020, 39.00% também foi alcangada, atingindo o percentual de 39% da populagfio na faixa etiria de

043 anos. Dessu forma, pode-se considerar que no ano 2020, a Mela 1 foi aleangada.

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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I sobre a dos Indicadores no Periodo 2021.

Neste indicador, vale resaltar que desde o ano de 2013, a Secrctaria Municipal de Educagdo reinicis o and das obras da Creche com

5 ndo

novas unidades de Educagio Infantil, cuja previsio de inauguragio para o ano de 2017, Entretanto, as obras de construgdo de novas unidades previst

foram concretiza

devido & necessidade de mudanga de metodoloia construtiva, demandando por ajustes nos projetos de fundagio ¢ nova aprovagio
por parte do FNDE, Portanto, hd a necessidade da liberagiio de recursos mediante licitagio, para que a mesma seja concluida, “ O CEI - Jodo Pedro

Pelegrini de Souza estd senclo veupado pela Saide (cedido) por motivo de reforma no ESF- Santa Maria (a0 lado), por estarmos em perfodo de pandemia

referente i COVID-19, sendo assim os funciondrios estiio utilizando o prédio da E.M. Professora Elizabete Lucena Campos POLO. O “CEI” - O CEl
JOAO PEDRO PELEGRINI DE SOUZA, jd estd em seu prédio praprio com atendimento presencial as criangas que utilizam a Instituigao de Ensino da
Educagio Infantil - “CRECHE”, ( De 0.4 3 anos ).

Meta Texto da meta. Prazo Previsao Or¢amentaria Observagoes

12.365.0009.1.020 0001
12.365.0009.1.020 0015
12.306.0009.1.021 D001
12.306.0009.1.021.0015
12.365.0010.1.029 D001
12.365.0010.1.029 0015

o Universalizar, até 2016, a Educagiio Infantil na pré- 12.365.0010.1.029 0001
!‘E " 4 . _ 12.365.0010.1.029 0015
g escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade S5 hes hoici 5 b0

5 e ampliar a oferta de Educacio Infantil em creches para 2016 12.365.0010.1.029 0027
= 1 12.365.0011.1.030 0001
E atender, no minimo, 50% das criangas de até 3 (trés) anos até, 2024 12.365.0011.1.030 0015

2

H o final da vigéncia deste PME. 1236300111030 0020

12.365.0008.1.089 0000
12.365.0008.1.089 0020
12.365.0008.1.089 0001 |- A Educagao Infantil
12.365.0008.1.089 0015 | atende aos
12365.0016.1.0420018 | Pardmetros Nacionais
12365.0015.1.0450019 | e articula o ingressa
12365.0007.1.0250015 | das criangas no Ensing
12.365.0007.1.025 0001 | Fundamental.
12.365.0007.1.025 0020

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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Dados Populacionais:
'BRASIL. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISITICA - IBGE. Pnad, 2019

e PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS-MS. Secretaria Municipal de Educagiio. Busca Ativa
Escolar . 2019,
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS-MS. Secretaria Municipal de Satde. DATASUS, 2021.
Py Percentual da populagio de 4 ¢ 5 anos que frequenta a escolu, Prasor| i’:‘]:i“'ca"‘du':, SIM
2005 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
=
= META PREVISTA 100% 100 100 100 100 100 100 100 100 100
: REDE Meta exeeutada no . R
Z | ESTADUAL |periodo
#  [REDE
2 | MUNICIPAL | #B76% 80,16 | 67.59%
§ Meta executada no 19,84 2%
periodo
2 TOT. 100% | 75,79%
¥ % Alcangou | .z
3] 3 s : g
g SR Percentual da populagio de 0 a 3 anos que frequenta a escolafereche. | Prazo: s | dienaory| NAO
)
E 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
METAEKEEISYASN® s|os| s st 39.00% | 39,00 =
REDE Meta executada no
ESTADUAL | periods 5 o
REDE
?
MUNICTPAL | 3#00% 25,16% | 1897
REDE Meta exeeutada no
PRIVADA periodo 14,50% | 9,69
TOTAL 38,66 | 39.66% | 28,60
ESTRATEGIAS Meta 1.
Meta1 [ (Registre, da meta em ordem meta).
ias (da meta acima indicada) Prazo Status Ob:
- Apesar do municipio realizar melhorias na
Emexecugao | rede fisica da Educado Infantil, no contou
9 Participar do regime de colaboracio entre os entes federados para ‘°”‘,:‘“"‘i° financeire do-estado ¢ unido neste
= definicio das metas de expansio da educaco infantil, nas respectivas sentido; . N
o s - Nao hi espago fisico suficiente na Educagso
w redes publicas de ensina, segundo padrac nacional de qualidade, oo
< derando as dades do muni abrir agSo de obra no PAR
= 20162 -0 Municipio investiu em reformas e
1 11 2024 ampliagBes no ano de 2021,
= Realizar, anualmente, em regime de colaboragao e em parceria com ~ Realizada em parceria com o DATASUS, par
w outras instituigdes, o levantamento da demanda por creche para a meio das Agentes de Salde e a Comissio
E populacio de até 3 anos, como forma de planejar a oferta e verificar o Emexecugio | Municipal de Busea Ativa Escolar.
< atendimento da demanda manifesta, preservando o direito de opgo da | 2016a Ministério da Satde/ Estado de MS.
= 12 |familis; 2024 Municipio de Deadapolis-MS.
Atender 30% da demanda manifesta por creche até 2018, Em execugdo
50% até 2020 e, progressivamente As criangas s3o atendidas mediante a oferta
. atingir 50% até o ano de 2024, segundo padrdo nacional de qualidade, de vagas dessa faixa etdria.
13 i as peculi locais dos municipios; 2018/2024
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Realizar, anualmente, em regime de colaboracio e em parceria com Emexecucio  [Realizada em parceria com o DATASUS, par
14 outras instituis da demanda por Pré- Escola, como | 2024 mela das Agentes de Saiide e a SEMED
forma de planejar 2 oferta e verificar o atendimento da demanda
Realizar, no segundo semestre de 2015, em regime de colaboragdo e Executada 5 = :
em parceria com outras instituigges, com o apaio do Ministério Publico 53:1:':5:: g;’t;‘:‘;‘:;“;: “”I':‘:fni;:fn"ln
- Promatoria da Infincia e Juventude, levantamento da demanda por c'mim i bt a cor s Ir‘lsl\(m(ﬁes
15 pré- escola, como forma de planejar a universalizacdo para 2016. 2016
Providenciar espago fisico adequado e recursos humanos para atender a RS Edtajssirabigin ol remizede 48 paiti dediss
totfa a populacdo de 4 a 5 anos em 2016 nGmeras o municipio atende 100% da populagio
16 3 2016 de 4 e 5 anos.
Equipar, em regime de s (as) Em execugdo
gestores(as) municipais, as escolas que atendem a educagdo infantil permanente - Apesar de haver tais interatividades, hd
com mobilidrio, materiais 20168 e de se aprimorar
L7 i teca, br ionals & 2004
equipamentos suficientes e adequados para essa faixa etaria, a partir da
ncia do PME;
Fm 2020 a abra sc enconirava inacabada
junto a0 sistema SIMEC  aguardando
Providenciar, na prazo de trés anos de vigéncia do PME, a reforma fisica Veitaghs,
das escolas que atendem a educagdo infantil, respeitande as normas de Em execucio : "
acessibilidade e estabelecendo prioridades; Recursos referentes financiamento junio &
Caixa Econémica Federal, FINISA
18 2015/2024
Salientando que a populacio de 0 a 3 anos
que frequenta a escola depende da
Participar, no prazo de dois anos, em regime de colaboragio entre os demanda de vagas devido as obras da
entes federados, de programa nacional de construg3o e reestruturagio Cische. nki “er wids. concstizatac
de escolas que atendem a educagia infantil, bem como de aquisigio de Executada gl s B recimes s
equipamentas, visando a expansio e 3 melhoria da rede fisica, 3
respeitadas as normas de acessibilidade. FOUiE. EmG202L ab omadtat 40
CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL
19 2017 continua necessitando da abertura de
novas vagas devido 4 obra estd ainda em
execuglio mas com previso de témino no
periodo de18 meses.
Participar, em articulagio com a U
deste PME, da avaliago das instituicbes de educagdo infantil, avaliagdo - T . .
nacional, com base nos indicadores nacionais de qualidade, a fim de " RROCARSCAVRLATN A1 CHANGSE M
aferir 3 infraestrutura fisica, 0 quadra de pessoal, as condigdes de gestdo, ERMGLE, | |[Nenne e QRIS el
el St e 8t bl nos direitos de aprendizagem, ndo promacional
o5 recursos a situaclio de entre outros
110 indicadores relevantes; 2015/2024
Promover a formacdo inicial e continuada dos {as) professores (as) da A Rede Municigal de:Ensino atravds da SEMED
educagdo infanti, garantinda o atendimenta das criangas por docentes Emiexecuggo, | CermER formacao continumta meuareRte.
Nt miact s Inclusive por meio de contrata
111 com 630 superior; 2015/2024 cam Sistema de Ensino e outros Grgdos.
Praver de professores (as], progressivamente até 2018, as salas de S S T S
educaco infantil, com jornada de trabalho minima de 4 horas, para o £ o 3
" ) i Executada jornada minima e 4 horas, para o turno parcial.
turno parcial, e de 7 horas, para a jornada integral;
112 2018
Oferecer concurse plblico para provimento do cargo de professores de Concurso publico realizado em 2016,
educacdo infantil, com formagao e especialidade em confarmidade com Executada Havers concurss para o préximo ano para
a legislagao para essa etapa de educagdo. professores de Educagio Infantil € do Ensino
113 2015/2024.

Algumas Informagiics Relevantes sobre a Execugiio das Estratégias no Periodo 2021.

A formagao continuada & promovida, tanto pelo MEC, quanto pela Secretaria Municipal de Fducagan/SEMED. O concurso piblica para os cargas de professores de

Educagdo Infantil foi realizado no ano de 2016 ¢ sendo que atualmente os profissionais que nesta drea atuam, jd sio concursados ¢ formados em suas devi

coma carga de trabalho de 4 horas, para o turno parcial, e de 7 horas, para a jomada integral. No i

de Educagio Infantil ¢ do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino — ( REME ).

s dreas de atuaglio

icio do préximo ana haverd concurso piblico para os cargos de professores
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META-2
Meta Texto da meta Prazo Previsio Orgar Observagoes
12.361.0009.1.022 0001
12.361.0009.1.022 0015
z 12.361.0009.1.024 0001
= 12.361.0009.1.024 0015
E Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a :3:2:%::12;3 %?;
= 2 populagiio de 6 a 14 anos ¢ garantir que pelo menos 95% dos 2024 12.361.0013.1.027 0024
z alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o 12.361.0013.1.027 0027
) Giltimo ano de Vigéncia deste Plano, 12.361.0020.1.028 0001
= 12.361.0020.1.028 0015 Em 2019 foi criada a
12.361.0020.1.028 0024 | Comissko Municipal de
12.361.0020.1.028 0020 Busca Ativa
12.361.0020.1.028 0090 Escolar. SEMED,
Dados Populacionais:
. E - INEP.INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA
SO E BRASIL. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTQTiSITlCA - IBGE. Pnad, 2019
g § DEODAPOLIS-MS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. Busca Ativa Escolar ou
=S FONTES %
gl Minicenso, 2019.
& 2 B DEODAPOLIS-MS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 2021. DATASUS, 2021.
i ia Percentual da populagio de 6 a 14 anos que frequenta a escala. Pra| Q]dci:m‘:7 SIM
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 |
META PREVISTA 95% st [ st | 10 | w0 | 100 | 100 100 wo | 10 100
REDE .
ESTADUAL |190% T242% | 66.53%
REDE .
MUNICIPAL 100% S1 SI 98,14% | 98,14% 22,50% | 27,03% 100
REDE
PRIVADA | 100% 5.0% 6.3%
TOTAL 99.92% | 99.86%
Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensine P Alc_mcu_ SIM
Indicador 2B Fundamental Concluido, s indicador?
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA 95% 98,14% 959
REDE Meta executada no
ESTADUAL | periodo 9565 | 9867
REDE
muNICIpAL | *814% Inexistente | -
REDE Meia executada no T
PRIVADA periodo
TOTAL 95,65% | 98,67

Algumas Informacies Relevantes sobre a Execugiio dos Indicadores no Periodo 2021.

Todos os alunos que buscam vagas nas Unidades Educacionais do Municipio sio atendidos ¢ concluem a etapa na idade recomendada, ficando

4 cargo da Esfera Estadual a garantia de vagas ¢ conelusio do Ensino Fundamental - Anos Finais.
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ESTRATEGIAS Meta 2.
Meta 2 | (Registre, nos espagos abaixo, d rd 4 meta desta aba).
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Status Observagbes
E Participar, em articulago com os entes federados,
= da
2 elaboragso da
=
2 jproposta curricular Desde 2017, os alunos que apresentam
B de direitos e defosagem ou dificuldade ra
L objetivos de aprendizagem séo atendidos no contro
o aprendizagem e turna escolar por profissionais da
E ::: ’;‘;‘(’;';’]'"‘"“’ educagdo contratados para este
3 estudantes do Suporte:Atendimento Educacional
= Ensing Especializado ¢ apoio Psicopedagdgico.
fundamental, a
partir do primeira
ano de vigéncia 2015a
21 [deste PME; 2024
Participar do pacto entre os entes federados para implantagio dos direitos & Executada | Os planejamentos sao cumpridos de
objetivos de e d 1 © 40 a base acordo com as normas e objetivos da
22 nacional comum curricular do ensino fundamental; BNCC.
Executada | AcBo realizada em 2019, No ano de 2020
Realizar, abusca ativa de cri e fora da nos anos niio foi passivel realizar essa agéo. Em
escola, em parceria com 6rgaos pliblicos de assisténcia sacial, sadde e anteriores | 2021 as aulas 56 retomaram no dia
protecio a infancia, adolescéncia e juventude; Executada | 02/08/21; presencial, considerando a
23 2015/2024 | parcialmente | pandemia do COVID - 19.
- As garantias de acesso e
i = e i Em execucdo | permanéncia no ensino fundamental
Criar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, mecanismos para S50 ieresidas neins Sstamins da
assegurar a permanéncia e a aprendizagem dos(as) estudantes do Ensino de tod
Fundamental, favorecendo o fluxo escolar; Ensino, por meio de todo o conjunto
de agdes, em regime de colaboragdo,
oferecidos na Educacio Basica.
24 2015/2024
Promouver agdes o individualizado para que Em
pelo menos 95% dos{as) estudantes concluam esta etapa de ensino na idade execugdo Esse acompanhamenta é realizado no
r cansi as habili e énci arias, até contraturno.
25 o final da vigéncia do PME; 2015/2024
Realizar, em parceria com as reas de Saude, Assisténcia Social, Conselho Em s
i e A parceria ¢ existe com o outros drgdos
Tutelar e Ministéria Publico, @ acompanhamento individualizado e o execucio p
) e s na escola, identi P r\esgunsdve:s para o agomnanhumenm
s 2 % individualizado e monitoromente de
de auséncia, baixa frequéncia e abandono dos (as) estudantes, até o final da
- Vighoeta do PR o — acesso e permanéncia na escala.
Criar e mecanismos para o ac - Realizado de acordo com a demanda no
dos(as) estudantes do Ensino Fundamental, por meio de reforgo escolar e contraturne e acompanhamento
acompanhamento psicopedagogico. psicopedaggico escolar e atendimento
27 2016 ional especializado. (AEE).
Fortalecer e criar Em execugda | - Cantrole continuo da
mecanismos para o frequéncia por meio do Sistema
acompanhamento e de Gestdo Escolar;
28 Smonitorsments 2015/2024 - Realizada bimestralmente.

PAGINA 22
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do acesso, da Parceria com as familias e outros
permanéncia e do 6rgdos publicos.
Aproveitamento

escolar dos (as)
beneficidrios(as) de
programas de
transferéncia de
renda, bem come
das situacdes de
discriminacso,
preconceitos e
violéncias na escola,
visando ao
estabelecimento de
condigges
adequadas para o
sucesso escolar
dos(as) estudantes,
em colaboragio
«com as familias e
com Grgaos
piiblicos de
assisténcia social,
salide e protegdio 3
infancia,
adolescéncia e
Juventude, até o
final da vigéncia do

PME;
Oferecer formagdo continuada em servico e garantir condicbes técnicas e A Rede Municipal de Ensino oferece
icas acs|as) profissionais do Ensina F para a utilizaciio Em execugio | formacdo continuada regularmente.
das novas jas e de praticas inovadoras, a partir da Inclusive por meio de contrato com
vigéncia do PME; Sistema de Ensino e outras Grgaos.
29 2015/2024 Em 2021: Pacto de Alfabetizagao com
Regime de colaborago. Tempo de
Aprender — Politica Nacional de
Alfabetizagio, Programa MS Alafabetiza
— Todos pela Educagio. Atividades e
Projetos Extra e Complementares.
Reforco escolar para as turmas do 2° e 59
ane do Ensina Fundamental,
Desenvolver, a Executada
partir do segundo parcialmente
ano de vigéncia
deste PME,
Tecnologias

pedagdgicas que
‘combinem, de
maneira articulada,
a organizaggo do
tempa e das
atividades didaticas
entre a escolae o
ambiente
comunitario,
considerando as
especificidades da
educagdo especial,
inseridas nos
Curriculos
especificos,
respeitando a
cultura de cada
2.10 comunidade 2017/2024

Nao se aplica, esta estratégia, serd
analisada na Meta - 4.
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Algumas Informagies Rel sobre a E: 4o das égias no Periodo — 2021

Quanto ao acesso e éncia no Ensino na Rede icipal de Ensino o Setor Pedagdgico da SEMED promove reunides juntamente com a

Equipe Diretiva de cada Escola, anualmente, para apresentagio de dados em cada unidade de ensino, para sistematizagio e andlise dos mesmos e monitoramento

da i dos Exigimos o moni da éncia escolar, bem como exige o Programa Bolsa Familia, sendo a frequéncia escolar,

quesito fundamental para a ransferéneia de renda imos Psi de Apvio suicos ¢ professor de Atendi ali Comentado [P1]:
(AEE): itados para o atendi indi dos alunos do Ensino F identifi assim as di dos mesmo em manter um bom (Comentad [PZRIE
aprendizado, alta frequéncia, entre outra outros. As o S0 sempre aos tanto pelo MEC, quanto pela Secrelaria

Municipal de Educagio -~ SEME,

Relagio de Programas e Acbes que o pio de Deoddpoli ira-s airavés da Secretaria Municipal de Educagio SEMED em 2021:

1PARC - Pacto deAlfabetizagiio com Regime de Colaboragio. 2. TEMPO DE APRENDER - Politica Nacional de Alfabetizagio. 3.PROGRAMA MS
ALFABETIZA. TODOS PELA EDUCACAQ
4. ATIVIDADES E PROJETOS EXTRA E COMPLEMENTARES:

- Aulas complementares (reforga escolar) para as turmas do 5 ano do Ensino Fundamental, com o objetiva da recuperagio da aprendizagem dos

eum bom d ho nas avaliagdes externas.

- Aulas complementares (reforgo escolar ) para as urmas do 2 ano do Ensino d com objetivando a fo da i dos
Estudantes, fluéncia da leitura ¢ um bom desempenho nas possiveis avaliagoes externas.

quando necessdrio para os icos que atuam na i de ensino da Educagiio Especial.

- Suporte técnico e

Algumas sobre a E: dos Indicad: no Periodo - 2021

Levando-se em consideragio que a clientela atendida pela Rede Municipal de Educagio, com excegiio dos alunos da EJA, estd na faixa etiria

de 0 a 10 anos em média, todos os alunos que buscam vagas nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino (REME) sio atendidos e

d| a etapa na idade ficando a cargo da Esfera Estadual a garantia de vagas e conclusio do Ensino Fundamental -~ Anos Finais e

Ensino Médio. Além disso, existe um nimero de alunos que frequentam o Ensino Médio nas eidades vizinhas a Deoddpolis/MS: principalmente nas

igies de Ensino de D e Ivinh /MS para a realizagiio de outros cursos.( Universitdrio ).

META-3 ENSINO MEDIO

META-3
Meta Texto da meta Prazo Previsio On diri ag
é @ Uni izar, até 2016, o di escolar para toda a ~Em 2019 foi
= = populacio de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o L1 realizadoe
& E 3 final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de ;ﬁ"gEEm:MuﬂmPil
z matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por 2024 (:coleaﬁe\:va
seto): SECRETARIA

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00



GESTAO 2021-2024  ANO 2022 EDICAO N° 1231 - DEODAPOLIS - 03 DE AGOSTO DE 2022 PAGINA 25

Diario Oficial do Municipio de Deodapolis - Criado pela Lei Municipal N. 726/2020

MUNICIPAL DE
EDUCACAD - SEMED
DATA-SUS 2021
Dados Populacionais:
INEP. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA
BRASIL. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISITICA - IBGE. Pnad, 2019
e PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS, Secretaria Municipal de Educago. Busca Ativa Escolar,
FONTES 2019,
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS. Secretaria Municipal de Sadde, 2021. DATASUS — 2021,
-
£
2 i Percentual da populasdo de 15 17 anos que fioquenta a cscola, | Praos | :1];;’;;‘::? SIM
E 2014 [ 2015 | 2006 | 2007 | 208 | 2009 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
g META PREVISTA 108% 100 100 100 100 100 100 100 100 100
g REDE z
E FEDERAL s sl st
REDE Meta exceutada no
" |ESTADUAL _|periodo 270% | R232%
S [wEpE
B INICIPAL 95.6% s s1 | 85% 95,6% | 95,6% = =
E REDE Meta executadi no
PRIVADA | periodu
TOTAL 92,70% | 92.32%
Taxa de escolarizagdo liquida no ensino médio da populagio de 15 a ) Aleangou
Indicador - 3B 17 anos. (v indicador?| ST
2024
2014 | 2015 | 2006 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
META PREVISTA 85% ‘ | ‘ | ‘ 9270% | 9232% 85%
REDE Meta executada no i
ESTADUAL | periodo
REDE
MUNICIPAL lvs 3t
REDE Meta executada no i
PRIVADA | periodo b
TOTAL sl
g/ sobrea das Estratégias no Periodo 2021.

Levando-se em consideragiio que a clientela atendida pela Rede Municipal de Educagio, com excegiio dos alunos da EJA, estiio na faixa ctdria
de 0 a 10 anos em média, todos os estudantes que buscam vagas nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino sio atendidos e concluem a
etapa na idade recomendada, ficando a cargo da Esfera Estadual a garantia de vagas e conclusio do Ensino Fundamental — Anos Finais e Ensino Médio,

Além disso, existe um nimero de alunos que frequentam o Ensino Médio nas cidades vizinhas do icipio de Dy poli inci nas escolas

da Rede Privada de Dourados e Ivinhema para realizagio de cursos técnicos,
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ESTRATEGIAS Meta 3.
Meta 3 \ (Registre, nos espagos abaixo, da meta em ordem a meta desta aba).
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Status Observagbes
Realizar, em articulagio com os 6rgdos competentes, busca ativa da Executada Minicenso realizado pela Secretaria
populagio de 15 a 17 ancs que se encontra fora da escola, a partir da
31 vigéncia deste PME; 2015
- Realizar campanhas efou divulgar, nos meios de comunicagio, informagdes Executada O Municipio sempre fez campanhas ¢
< ao0s adolcscentes, jovens ¢ adultos, na ctapa do cnsino médio, sobrc os periodicamente | divulgagocs informando sobre os
(] cursos gratuitos integrados i educago a partir do primei cursos gratuitos integrados 4 educagio
[ =2 de vigéncia destc PME; 2015 i
= Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do Em execuglio
= acesso ¢ da ia dos (as) jovens i de programas de - Controle continuo da frequéncia
] transferéncia de renda, mo ensino médio, quanto 3 frequencia, ao por meia do Sistema de Gestio
! aproveitamento escolar e i interaglio com o coletivo, bem como das Escolar;
o situagdes de discriminagao, preconceitos e violéncias, praticas iregulares - Realizada bimestralmente.
= de exploragio do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em Em 2019 foi criada a Comissio
= colaboragdo com as familias & com érgios piblicos de assisténcia social, Municipal Busca Ativa Escolar.
a 33 satide e protegiio i ia e juventude.
Articular junto & Associagio Comercial de Deoddpalis ¢ com empresas 2019
empregadoras , a exigéncia da apresentagio do comprovante de matricula
na escola, no ato da admissdo e periodicamente, a apresentagio do Realizada em 2019/2020,
frequéncia e escolar do jovem trabalhador. Realizada em 2021
34
Algumas O sobre a E fio das Estratégias no Periodo - 2021

Awravés do Minicenso realizado pela SEMED no ano de 2019, foi feita uma busca ativa sobre alunos na faixa etdria de 15 17 anos que se
encontravam fora da escola, bem como sio realizadas campanhas de divulgagio sobre cursos para os jovens dessa faixa etdria em toda a Rede de Ensino.
Algumas empresas Privadas do Municipio exigem como quesito para a permanéncia no emprego, a frequéncia escolar bimestral awalizada, Declaragiio de

Matricula e também o histérico escolar

META -4
Meta ‘Texto da meta Praze Previsio orcamentiria Observagiies
i Universalizar, para a populagio de 4 (quatro) a 17
=3 anos com iénci: globais do - Aeducagdo inclusiva
] ¢ allas Py 30, 0 estd garantida no
] B B Rk i i nossa municipio,
& 4 Sermp B 5o ki dcn e e 2024 | 12367.0012.10320015 | havendo articulagio
E especializado, preferencialmente ma rede regular de antre o snsino regular,
s ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de AEE, atendimento
>4 salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou psicopedagégica ea
servicos especializados, priblicos ou conveniados. APAE no
% - Dados Populacionais:
= E PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS. Secretaria Municipal De Educagio. Busca Ativa
2 g FONTES Escolar 2019. )
n PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS. Secretaria Municipal De Satide, 2021,
< DATASUS,2021.
F
£
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Percentual da populago de 4 1 17 anos com deficiéncia que — Aleangou | g0
Tndicador-4A frequenta a escola. 20| 024 |indicador?
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA 100 %
100
REDE Mcta cxecutada
ESTADUAL no periodn : 100%
REDE Meta exceutada e
MUNICIPAL | no periodo 3
REDE PRIVADA | Metd exccutada E st
| 1o periodo ;
REDE
| FILAMTROPICA | APAT 100% | 100%
TOTAL 100% | 100%
Percentual de matriculas em classes comuns do ensina regular efou
et EJA da cducagdo bisica de slanos de 4. 17 anos de dade com | Prazo: 3:;2'2‘32‘:,] SIM
TGD ¢ altas ou 2024
2014 | 2005 | 2016 | 2017 | 2008 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
META PREVISTA 100 % 0%
Atender 100% da demanda da
demanda
I
REDE Meta cxecutada
ESTADUAL 1o periodo 8 | 0w
REDE Meta executada
MUNICIPAL | no periodo i B
REDE PRIVADA | Mot executada sI St
no perfodo
REDE o
FILAMTROPICA = e | 1mE
TOTAL | | | 100% | 1005
Percentual de matriculas na educagdo basica de alunos de 4a 17
anos de idade com deficiéncia, transtornos globais do Alcangou
Indicador - 4C 6D ou Goque | Pram: indicador?| SIM
recebem Atendimento Educacional Especializado. 2024
2014 2015 | 2016 [ 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA %
Atender 100% demanda 100%
REDE Meta executada
ESTADUAL na periodo it
REDE
MIICIRAL  |522% 82% | 100%
REDE PRIVADA | Meta executada
no periodo
REDE FILAM-
ROE A 100% | 100%
TOTAL 82% | 100%
Algumas il sobre a Ao das E: égias no Periodo de 2021,
O Municipio atende 100% dos alunos com énciaque aescola, com i i inizado - AEE contando

com uma (01) sala de AEE na escola Elizabete Lucena Campos POLO ¢ na EM. Cicero Reinaldo da Silva. Os educandos participam do ensino

regular ¢ so atendidos nas salas de ensino especializado no contra tumo e a Rede Municipal oferece através da SEMED, professores especialistas
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para auxiliar o piblico alvo da educagdo especial em consondncia com o ensino regular. No ano de 2021 a Rede Municipal REME estd atendendo

vinte ( 20) alunos com deficiéncias, Apoio Pedagdgico, Atendi Psicoped Ed I dentro da Unidade Escolar de Ensino das Rede

Municipal, Estadual & tumbém na APAE no contraturno com o apoio de outros profissionais

ESTRATEGIAS - META 4

Meta 4 | (Registre, baixo, as meta em orde a aba).
é (da meta acima indicada) Prazo Status Observagbes
‘Acompanhar ¢ participar, Junta aos 6rgaos proprios, do cumprimento da Nioexecutada |- =
meta 4 ¢ das estrtégias do PNE e do PEE-MS, por meio de foruns com P sl ment=; PO meto s
de brgios gor el iy 8 de Acompanhamento e participagio junto aos
segmentos de estdantes, pais e professores(as), durante a vigéneia do it b kit e Mk
41 PM 20162024 |
2 Atender, até o sexto ano de vigéncia deste PME, a universalizagio do Nio executada
(c] escolar e izado (AEE) & - A cducagio inclusiva estd garantida no
i demanda manifesta pelas familias, pelos servigos de sadde, assisténcia icipio, havendo arnticulagio entre o ensino
E social ¢ pela comunidade, de criangas de 0a 3 anos com deficiéncia, regular e o AEE com atendimento
i globais do i especializado dentro da unidade de ensino.
E 42 Ip o, obs do o que dispoe o« LDBEN/1996; 2016/2020
é Implantar, ampliar ¢ implementar, até o segundo ano da vigéncia do Executada - A Rede Municipal de Ensino dispie
5 PML. v AEE em suas diversas atividudes, entre estas, us salus de SaredeAt, sk locse s
£ recursos multifuncionais, com espago fisico e materiais adequados em ?R;““ “:::m ; ABE S5 sicndiion
E l\nLEus as ::L‘T)J as, assim como escola bil Iln}mc para surdos(as) e :ur(!u tetapias ocupacionais na Escola Especial da
cegos (as), conforme necessidade identificada por meio de avaliagio APAE local, porém, b nccossidade de
pelosias) professores(as), com apoio da equipe multidisciplinar e ampliar tl oforta
43 participagio da Familia ¢ dofa ) estudante; 2016
Assegurar a formagdo continuada de professoresias), por meio de projetos Nao executada | Essa formacdo foi eferecida nos anos de
de extensio e de ps-graduaciio, do AEE e do ensino comum, e de 2017 e 2018. No ano de 20202021 ndo foi
i e nas escolas urbanas, possivel, considerando-se a Pandemia do
do campo, bilingues, povos das dguas, populagdes fronteirigas, COVID- 19. As aulas presenciais
44 i indigenas e quilombolas, a partir da vigéncia deste PME: | 2015 reiomaram somente no dia 0208/2021.
Manter ¢ implementar, no mumieipio, setores com equipe multidiseiplinar, Nio exccutada
camo apoio ¢ suporte pedagdgico nos(is) professores(as) do ensina
comum ¢ das salas de recursos multifuncionais, com professor(a) i )
5 kg : 5 Nio se aplica.
especializadoln) em educagho especial, com experinein na frea, para
avaliagoes pedagogicas, encaminhamentos para o AEE, dreas da sadde ¢
4.5 assisténcia social; 2016
Implementar os centros de atendimento iis pessoas com deficiéncia com o Nao executada N — 3
ampliagio de cquipes multidisciplinars, matcriais ¢ espago fisico m:'& :’f:?‘j 1::1:':‘5:;:;::‘1:::\1 "[f‘_rf“”,: il
adequados, bem como promover a formag@o continuada de seus. o s o o ety Al
46 2015/2024 Al
para Nio executada B a5 i i
s i
meio da adequagio arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel, da el ey otk
Pseocion i scoitetumpnien Sukiinin sy ririarsmati i vedculo préprio para transporte desses alunos,
isponibilizagiio de material didético praprio ¢ de recursos de teenologia Pt iaiss
47 assistiva, a partir da vigéncia do PEE-MS; 2015
Oferecer educagfo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (Libras), Niio executada
como primeira Iingua, e, na modalidade escrita, da Iingua portuguesa, - De acordo com a demanda, o
«como segunda lingua, aos(as) estudantes surdos(as) e com deficiéncia municipio vem aprimorando sua
auditiva de 0 a 17 anas, em escolas e classes bilingues e em escolas atuagio neste seatido:
camuns, hem como a adogdo do sistema braille de leitura, Soraban, Hi seletivo vigente para contratagio de
orientagio e mobilidade, ¢ tecnologias assistivas para cegos (as) ¢ peofissional em Hhras
48 (as).a partir da vigéncia deste PME: 2015
Garantir que a educagio cspecial seja integrada & proposta pedagagica da Nio exceutada
escala comum, de forma a atender us necessidades de alunos(as) com S oot i i
Jeficié globais do vimento ¢ altas habilidades ou ; :
49 a partir do primeiro ano de vigéncia do PME; 2015
4.10 Acompanhar ¢ monitorar, por meio de equipe multidisciplinar, o Nio executada i
acesso 4 escola e a0 AEE, bem como a permanéncia e o desenvolvimenio Realizado por meio do sistema de busea
escolar dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do escolar, "j“'rcm“?d{’ m"‘fﬂﬂhﬂﬂ‘“‘m
i ttas habili o i fcidrios(as) de continuo da frequéncia escolar, cujo
programas de transferéneia de renda, juntamente com o combate s s:{";':f'\":::.lgxilmgc"; ﬁ'i ;‘I;P“"SM‘
s\luaqi&‘:ﬁ de du:cmmnagﬂu, preconceito e violéncia, com vistas ao acompazhsmento do desenvolvimenta esoolsr
estabelecimento de condigdes adequadas para o SUCESSO 1O PErCUrso. destes alunos, em parceria com o professor da
escolar, ¢ colaboragia com as familias e com os 6rgios piblicos de classe comum e/ou Auxiliar Educacional,
assisténcia social, saide e proteciio A infincia, & adolescéncia e i confome o caso.
4.10 Juventude, a partir da vigéncia deste PME; 2015
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Nioexccutada | A SEMED vem estruturando programa de
e . 8 & o o i ateng;
4.11 Implantar prajctos ¢ estudo pazl.;a‘qnmécx pertinentes i educagio pasich lEicih dé fovena iotecastorial, com
¥ priorizgao no atendimento 35 criangas com
411 2016, deficiéncias.
Executada - Por meio do ansporte escolar regular & em
casos espesificos o municipio dispde

4.12 Viabilizar transporte escolar com as adaptagties necessdrias el pGatle el i SokeEs AL

412 | 2017 de acorda com a demanda.
Ig f L sobrea das Estratégias no Periodo 2021.
Todos os alunos com deficigncias, globais do mento e altas ou do que buscam mateicula na Rede

Municipal de Ensino, sio atendidos, visto que o municipio dispoe de salas de Recursos Multifuncionais, com materiais adequados em todas as Escolas
da Rede Municipal de Ensino. ( REME ).

Algumas Informagtes sobre a E: dos i no Perfodo 2021.
A Rede Municipal de Educagio do Municipio de Deodipalis/MS; sempre se com a izagdo de nossas criangas, priorizando
bons alfabetizadores. Nossos professores contam com l dos lenad ped icos em scus plancj; i is. Foi feita

aadesdo ao PNAIC durante seu prazo de vigéncia e esses professores foram capacitados para alfabetizar nossas criangas em tempo hibil. Hoje o quadro
de proficiéncia insuficiente em leitura é de 14.5%, escrita ¢: 12%. em matenuitica é: 10.5 % Comparando aos anos anteriores através dos resultados da
PROVA ANA 2013 - 2016 comprova-s¢ a melhoria em Leitura, Escrita ¢ Matemitica.

META PREVISTA: 100%

META-S
[f2EH Mem | Texto da meta [ Prazo | Previsi Ari: [ Observagies
Alfabeti — i Setisda; todse s i
o p : 0 (Cam xemplo
criangas, no maximo, até o final do 2° (Segundo) ano do Tac!u 12.306.043- 2034 101000
Ensino Fundamental. periodo da
5 A 12.365.031 2042 11 8000
vigéneia 123650431012 120 000 | Todo o Periodo da
Obs: Em cumprimento 8 BNCC, o Ano do Ensino Fundamental | do PME- . Vigéncia do PME
k 12.365.044 - 1018 115 049
para esta meta ser atendida passa a ser 0 2°. Ano. 20152024
Dados educacionais:
> BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA —
4 INEP. SAEB, ...
E BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCA CIONAIS ANISIO TEIXEIRA —
g g INEP. Sinopse Estatistica 2019. )
g INEP. AVALIACAO NACIONAL DA ALFABETIZACAQ — ANA, 2017.
= PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS, Secretaria Municipal De Educaciio. Minicensa 2019
a
g
= Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em leitura na
S Avaliagio Interna da Secretaria Municipal de Educagio de Deoddpolis-
= :
2 MS, em 2019, aié o final do 2° ano do Ensino Fundamental Alcangou |
& Indicador - 5A Obs: No municipio onde foi realizada a Avafiagdo Amosmal do| FYaZt Wiﬁs’:“; indicador?| NAQ
2] SAEB2019, poderd utilizar-se desses dados vigéneia
=] do PME
£l 2014 2015 | 2006 | 2007 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023 | 2024
L Nivel
alcangado no
REDE periodo 1670% | SI st sl - -
ESTADUAL
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Nivel

REDE
alcangado no st - |13a6% | - St - 14.5% | 14.5%
MUNICIPAL perfodo
Nivel
:;ZID‘E\DA alcancado no - - - = = 5 s1 =
periodo |
Percentual dos estudantes no nivel 5 de proficiéncia em escrita na Todo
) Avaliagao Tnterna da Secretaria Municipal de Fucagao de Deodipolis em | periodo da | Aloangou | o
Indicador - 5B 2019, até o final do 2° ano do Ensino Fundamental vigéncia | indicador?
(SAEB vu Avaliugfio Interna) ao final do 2° ano do Ensino [ do PME
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
REDE Nivel
ESTADUAL | alcangado no 912% | SI SI sl sl sl
petiodo
Nivel
REDE
alcangado no 5 - ugew| - . 5 2% | 0%
MUNICIPAL | e
Nivel
e alcangado no E . - - . - sl -
PRIVADA periodo
Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em matemtica na Todo
Avaliagao Interna da Secretaria Municipal de Educagao de Deodpolis Prase | Periododa | Aleangon |
Indicador - 5C em 2019, até o final do 2°. Ano do Ensino Fundamental w203 otncia | indicador?| SO
do PME
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nivel
REDE
alcangado no 2 - | 1945% | - - -
ESTADUAL pesfods
%ﬂ?emu e l8%) = . : e St
Nivel
REDE " "
i alcangado no - - st £ - = sl
PRIVADA periodo

ANA-AVALIACAO NACIONAL DA ALFABETIZACAO 2016

1A EM LEITURA

LRESULTADOS GERAIS: DISTRIBUICAO DOS ESTUDANTES POR NIVEL DE PROFICI

Nivel 1 Nivel 2 Ni
Sua Escola 13,51% 4595% 27,03 13;51
Municipio® 13,16% 45,15% 34.59% 7,10%
Estado 16,70% 3945% 34,15% 9,70%

2. RESULTADOS GERAIS: DISTRIBUICAO DOS ESTUDANTES POR NIVEL DE PROFICIENCIA EM ESCRITA
1

Agregagio Ni Nivel 3 Nivel 4 Nivel
Sua Escola 8,117 27,03 1081% 51,35 2,70%
Municipio* 11,89 497 4,03 5785% 1,25
Estado 9,12 2043 380 60.40% 626
[ RAIS: DISTRIBUICAO DOS ESTUDANTES POR NIVEL DE PROFICIENCIA EM MATEMATICA
13 Nivel 4
Sua Escola 7.32% 39.02%
icipi 45,12% 17.05% 21,59
Estado 38.23% 2009% 2223%
ESTRATEGIAS Meta 5.
3 [ | Meta s | (Registre, nos espagos abaixo, as jas da meta em orde: 2 meta desta aba). |
a | | {da meta acima indicada) Prazo Status | Ob: |
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" o _— . Emexecugio | - Os professares sempre participaram dos.
Cstruturar os processos pedagogicos de ulfubeg:._agw. a partir do cursos de formagaa em allabetizugio
primeiro ano de vigéncia deste PME, nos anos iniciais do ensino aferecidos pelo MEC, hem como, dos cursos
s com as idas na nﬁ:mculu'- anualmente pela Rede Municipal
pré-escola, com qualifi ¢ valorizagii dos Eus) de En
alfabetizadores (as), por meio de cursos de formagdio continuada, o Mnmclln;u estd mﬂa'xtmdu em programas e
i 4 5 ifico: agies voltados para a lormagio
garantidos ne calendrio escolar, com apoio pedagdgico especifico; oy
51 2015/2024
Garantir, em jornada ampliada, remrm escolar para ecludanlﬂ do 1" a0 2* [ 2015/2024 Em execugio
ano do ensino com difi de com Ha disponibilizagio de profissional pedagoga
de (as), 05 resultados das para atender nesse sentido com refungo escolar
5.2 ingo 1o contraturmo,
2015/2024 Emexecugio | No ano de 2020 ndo foi possivel executar esta
estratégia, consideranda a Pandemia da
COVID-19.
Realizar, ma vigéncia o PME. a formagio inicial ¢ continuada do Essa formagio foi oferecida nos anos de
(as) com a uilizagio de novas i 2018/2019: e agora em 2021 com aghes &
is ¢ de priticas o i p s voltados para a Alfabetizagio
Em 2021 haverd Avaliagio do SAEB para os
alunas do 2° ¢ 5° Anos do Ensino
53
Tnplementar a confeego de materiais diditicos ¢ de apoio pedagdgico, | 2015/2024 Emexceugio | ) ‘
e — <o i e gt
o aié, no maximo, 0 3° ano da ensino funda memnl durante a vigéncia deste by }’;JE A
Implantar ¢ i Goes de I Em exceugic
trabalho por agrupamento e clima de interagiio nas salas de aula. para que
100% das criangas estejam alfabetizadas, com aprendizagem adequada, a0 Em processo de desenvolvimento.
Concluirem o 3° ano desta elapa de ensino, a partir do primeiro ano de
5.5 vigéneia do PME; 2015/2024
Criar instrumentos de avaliagan municipal periddicos e especificos para Fim eXecugao | Realizada por meio de avaliagdes
aferir a alfabetizagiio das criangas, aplicados a cada ano, e estimular as sistematizadas em conjunto com a
ewnlas a :mrem seus pMpnm instrumentos de avaliagio e Coondenagio Pedagigica (hipdteses de
para alfabetizar alfabetizagdo), avaliagio de proficiéncia e
todo s(as) os(as) estudantes alé o rmnl doterceiro ano do ensino subsidios da avaliaglio externa (ANA ¢
56 i 201642024 Provinha Brasil).
A tltima avaliagio a pelo INEP
Participar das avaliagoes anuais, aplicadas pelo INEP, aos (2s) estudantes Efcxoculn, | Avalinghq Nacional de Alfabetizaghn
. i % (ANA), ocarreu em 2019, no entanto
do 3° ano do ensino fundamental; o
sempre que houver novas avaliagdes
5.7 2016/2024 nacionais o Municipio ird participar.
Criar, no segundo ano de vigéncia do PME, ambiente educacional virtal Em Execugfio E
m processo de desenvalvimento.
para hospedagem de experiéncias exitosas de memdn« e propostas
5.8 de alfabetizagio, utilizando as 2016
Garanti, na vigencia do PME, a ulilizagio das teenologias cducacionais Em cxceugio | O Municipio iveste o aprimoramento s
nas priticas que assegurem a co prticas e tecnologias inovadoras na
letramento, ¢ favoregam i melhoria do fluxo escolar ¢ a aprendizagem das alfabetizagio, O fluxa dos alunos nessa ctapa
59 criangus, segundo o diversas 201542024 é clevads.
Disponibilizar aos (as) estudantes e professores (as) recursos midiaticos e Em execugio
suporte necessdrio para que o sistema e o acesso i internet sejam 1 disponibilizagio de recursos mididticos e
suficientes ¢ de qualidade para o desenvolvimento das atividades acesso i internet.
5.10 201520204
Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, a alfabetizagio Hapmigie: |0 Mo e lide Sh st e
transporte e materiais pedagdgicos
€ 0 letramento, com aprendizagem adequada, das criangas do campo, nos. d & . &
trés anos iniciais do ensino fundamental; g e i
5.11 201572024 tenham adequada.
Produzir e garantir, na vigéncia do PME, materiais diddticos ¢ de apoio Lm execugio | Ha disponibilizagio de materiais diddticos,
pedagigico especifico, para a alfabetizaglio de criangas do campo, de apoio pedagdgico e recursos
5.12 incluindo a insergilo de recursos lecnoldgicos, 2015/2024 teenol6gicos.
Fazer o levantamento, na vigéneia do PME, das demandas das diferentes Niio se aplica
comunidades por alfabetizagdo das criangas e criar mecanismos de A S PRGN TeG:
acompanhamento que assegurem o uso da lingua matema pelas
513 indigenas e a identidade cultural dessas
Em exceugio
Promover, a partir do primeiro ano de vigéneia do PME, articulagfio entre - Estratégia de incumbéncia do Estado,
as Secretarias de Educagio ¢ as [ES que oferecem cursos de pos- it e Eatidutes que oferecem. I
P N St com pouca inferéncia do
eraduagio stricto sensu e cursos de formagdo continuada para professores i i
(as) alfabetizadores (as).
5.14 2015

PAGINA
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g/ [£] sobre a E: do das Estratégias no Periodo - 2021
A Secret: ipal de Educaga aderiu a dois Progs de Avaliagio da Alfabetizagio (Programas instituidos pelo MEC) sia
eles: Provinha Brasil que avalia as ias na Lis ena que ¢ realizada todos o8 anos no inicio ¢ Wrmino do 2° ano de

Alfabetizagio ¢ ANA - Avaliagiio Nacional de Alfabetizagiio, realizada anualmente no final do 3" ano, Os resultados da ANA - Avaliagio Nacional
de Alfabetizagiio determinam os niveis de proficiéncia dos alunos. Para estimular as prdticas inovadoras em nossa Rede de Ensino, que venham a
favorecer a aprendizagem e alfabetizagfio dos alunos nestas idades, os professores de alfabetizagio, participaram da Jornada Pedagdgica, Palestra da

FTD com os professores da Educagio Infantil para apreseniagio do material pedagégica do aluno. formagdio através do PNAIC durante seu prazo de

vigéneia ou formagdes realizadas com profissionais especializado destinada a estes pela Secretaria de Educagio
SEMED. Ressaliamos em tempo que devido a Pandemia da COVID-19 com o inicio em margo de 2020; néo foi possivel

a realizagdo de formages iais com os no decorrer do ana letivo, sendo que as aulas passaram a ser remotas com suporte On-Line

Em 2021 0 Municipio encontra-se cadastrado através da Secretaria Municipal de Educagio e Prefeitura com Programas e Aces voltados para a

Alfabetizagio.

Algumas 141G sobre a do das E no Periodo - 2021

Oferecer educagio em tempo integral em, no minimo, 65% (Sessenta e Cinco por cento} das escolas piblicas, de forma a atender, pelo menos,
25% (vinte e inca por cento) dos (as) alunos (as) da educagao bésica. Os indices aleangados ainda siio singelos, porém através do Programa Novo

Mais Educagio enquanto vigente (2017-2018) o Municipio conscguia ampliar o tempo das criangas ¢ adolescentes, como oferecendo também reforgo

escolar. Faz-se necessirio um trabalho canjunto com o Governo Federal para a construgo de escolas visando atender e alcangar as metas

i Meta Texto da meta | Prazo | Previsi dri g
=
E 2 Oferecer educagio em tempo integral em, no minimo, 50% A rede 36unicipal
\‘9‘ = ¢ i por cento) d iblicas, de forma a atender, niio oferece
- E pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) educagio em tempo
= da educaciio bisica, até o final da vigéncia desse PME. integral_ Bstd sendo.
E planejado para o ano-

de 2022,

«

] Dados educacionais:

=

E FONTES BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA -

INEP. Censo de Educaciio Bisica, 2020.

E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ. Minicenso-2019.

B 'DEODAPLIS. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, 2021. DATASUS.

=

= Percentual de alunos da educaio bisica piblica em jormada emtempo [ Aleancou [ o o

Z Indicador - 6* integral 0| g |indicador?

2 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024

E META PREVISTA 259,

2 |reve o St

FEDERAL
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REDE Meta executada no .
ESTADUAL |periodo S M
REDE
NUNTCIPAL | 142% 1326% | -
TOTAL 13.26% | 24.56%
Percentual de eseolas publicas da educaglo bisica que possuem = Alcangou | g
Indicador — 6B alunos em jornada de tempo integral. ] — indicador?
2004 | 2005 | 2016 | 2007 | 2018 | 2009 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
. Vi
META PREVISTA % —
REDE Meta executada no s1 =
FEDERAL | periodo
REDE Meta executada no -
. Iniciou | 20%
ESTADUAL | periodo ey
REDE
MUNICIPAL | 1% 20% | 20%
TOTAL 20% [}
Algumas Informagiies Relevantes sobre a Execugio dos Indicadores no Periodo 2021.
Tendo em vista que ndo foram encontrados indicadores oficiais sobre os indices, 0s acima em relagio aos

6-A E 6-B foram extraidos de informagdes que constam nos DADOS POPULACIONAIS- DEODAPOLIS/MS-2018 e 2019; (MINICENSO); como
o mimero de escolas que possuem alunos em perfodo integral. Os dados apresentados nos indicadores referidos sao referentes a Rede Municipal de
Deodipolis/MS. ( REME ).

ESTRATEGIAS Meta 6.

PARTE D - ESTRATEGIAS

Meta 6 | (Registre, P hai;

& meta desta aba).

Estratégias (da meta acima indicada
Promaver, com o apoio da Unidio, a oferta de educagao bisica pablica em

Status

Observagies

-0 apoio da Uniio nesse sentido sempre foi

tempo integral, por meia de atividades de acompanhamento pedagégico e Em deficilirio junle a0 municipio, cuja limitagio
idisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o lempo execugio | da educacao em tempo integral estd
de permanéncia dos (as) estudantes na escola, ou sob sua diretamente relacionada 3 fala de espago
6.1 seja igual ou superior a 7 horas durante o ano letivo; | 2024 fisico,
Nio
Ampliar, progressivamente, na vigéncia do PME, a jornada dos (as) executada | Esta estratégia serd plancjada apés o
professoresias) para que possam atuar de preferéncia em uma tnica escola municipio implantar a educagii em
de tempo integral; Tempo Integral .
6.2 2015/2024
Desenvolver, em regime de colaboragao, programa de construgao de
escolas com padrio arquitetdnico e mabilidrio adequados para. Nio Para exeeugio desta estratégia hd
atendimento em tempo integral. prioritariamente em comunidades que se executada | necessidade de recursos da Unido .
encontram em situagio de vulnerabilidade social, de acordo com as leis
63 vigentes; 2024
Participar de programa nacional de ampliagio e reestruturagio das escolas - Por haver limitagdes de espago fisico
piiblicas, por meio da instalagiio de quadras poli ; . Nio erteno). as ampliagdo ¢ reasinuturasio
i E R N b executada | 40 €spaco fisico da escola serd realizada
inclusive de informti m acesso i internet, espagos para atividades ‘com Tacimsin préptios do manicfio
culturais, bibliot wditdrios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros foutrus para o ana de 2022
64 equipament 2015/2024
Em Nio houve oferta de cscola em tempo integral
execugdo |10 Municipio em 2021.
Oferecer cursos de formagio de recursos humanos para a aiuagio na Em 2021 iniciou-se escola em tempo integral
educagio em tempo integral, na vigéneia do PME; na Rede Estadual de Ensino ¢ Ensino Meédio ).
EE. SCILAS MEDICL
6.5 2015/2024
Promaver a articulagio da escola com os diferentes espagos educativos, 30 ~ Por meio da articulagio com o5
cullurais e esporiivos e com equipamentos piiblicos coma centros execulada | Departamentos de Cultura, Esporic ¢ Lazer
comunitirios, bibliotecas, pragas, parques, muscus, teatros, cinemas e potencializar o Projeto de Educagiio Integral
6.6 i 2015/2024
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0 de quali " Em Niio i aferta te escola em tempo integral na
Atender, com padifio de qualidade, as escolas da campo, na oferta de cxecugio | Rode Manipl d Fnins. Proio de seets

educagio em tempo integral, com base em consulta prévia ¢ informada as em tempo integral para o ana de 2022, na Rede

67 a locais; 2015/2024 Municipal de Ensina,
Garantir, na proposta pedagdgica da escola, medidas para otimizar o Exccutada
tempo de permanéncia dos estudantes na escola, direcionando a O s ]
expansio da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com unicipio oferecen escol em tempn
integral através do Programa mais Novo

= atividades recreativas, esportivas ¢ culturais. S Educagio que teve vigéneia até o ano de 2017,

Algumas Informacies Relevantes sobre a Execuciio das Estratégias no Periodo 2021.

Existia a oferta do Programa NOVO MAIS EDUCACAO, 20172018, que ofertava enquanto vigente Educagiio Integral, garantindo a

permanéncia dos alunos 7 horas na escola, bem como os professores que nele atuam, que irabalham somente em | escola de Educagdio Integral, através

o da escola com al, Jucativos existentes no Muniefpio eu fora dele, tais como, espagos culturais, esportivos,

do Programa, existe a ofertac a P

equipamentos piblicos, tais como, ceniros comunitdrios, bibliotecas, pragas, parques, eic, Ressaltamos que o Programa Mais Novo Educagiio teve vigéncia até o
ano de 2017, No ano de 2020 a Rede Municipal ¢ Estadual de Ensino niio possui nenhuma Unidade Educacional com Atendimento Integral. Nio houve oferta de

escola em tempo integral em 2021; com previsdo para o ano de 2022

META-7
Meta Texto da meta Prazo | Previsdo g
@0 Fomentar a qualidade da Educagio Basica em todas as
E E 7 etapas e modalidades, com melhoria do fluxe escolar e da 3921 IDEB aleancado
= | pelo Municipio
L aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
3.1
nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do Ensine|
Fundamental; 5,5 nos anos finais do Ensino Fundamental; |
3,2 no Ensino Médio.
Dados educacionais:
BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E [’ESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO
iR TEIXEIRA — INEP. Censo da Educagdio Bésica, 2020,
- BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQU]SAS EDUCACIONAIS ANiSIO
= TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2019.
E DEODAPOLIS. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 2019
2 SECRETARLA MUNICIPAL DE EDUCACAO. Minicenso, 2019
§ DATASUS,2021.
g IDEB dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental do Municipio. | Prazo: Alesnoan| Nio
g Indicador - 7A 2021 | indicador?
= 2004 [ 2005 | 2006 [ 2017 [ 2008 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
4]
& META PREVISTA
8 Calocar também as metas projetacas 2 42 - 45 - 5.0 - 51 st
o5 Bdel dos amos anteriores, previsto
Meta exccutada no
F.STADUAL periodo = 54 = 53 - 5. - 55 st
mlﬁcu' AL |Mew execundano | - 54 = 43 = 47 . 51 st
periodo
INSTITUIGOES | Meta exceutada no 5
PRIVADA perfodo Al N £ Cal & . 3
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IDEB dos Anos Finais do Ensino Fundamental do Municipio | Prazo: ﬁﬁi:m:v SIM
Indicador - 7B 2021
2014 | 2015 | 2006 | 2007 | 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
META PREVISTA
Colacar também as metas projetadas
as Ideb, dos anos auteriores, previsto |~ &9 = | e - Al . 38 i
para seu munieipi
REDE Meta executada no
ESTADUAL periodo - 46 = 45 - 44 - 5.6 s1
REDE Meta executadu no
MUNICIPAL | periodo 3 st i 81 & bl = s 8
INSTITUICOES | Meta executada no
PRIVADA periodo i L - st - 81 - 81 s1
st e ' Aleangou
TR IDEB do Ensine Médio do Municipio Prazo: oy | i SIM
2014 | 2015 [ 2006 [ 2007 [ 2008 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
META PREVISTA
Colocar também as metas projefadas
dos Ideb, dos anos anteriores, previsto ) St : . ) 3l ) 33 .
para o se icipic
REDE Meta executada
ESTADUAL no periodo d b g e = ik E = 5’
REDE
MUNICIPAL  |Mot2 executadano | 1 4 si i st E 51 51
periodo
INSTITUICOES
PRIVADAS | Mota exceutada no Al st st s1 st
perioda
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Quadro 02 - Resultado do IDEB 5° Ano do Ensino Fundamental — Rede Estadual de Ensino/ Deoddpolis-MS.

IDER - Resultados ¢ Metas

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestéio Compartilhada™
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED

Quadro 03 - Resultado do IDEB 9° Ano do Ensine fundamental — Rede Estadual de ensino de Ensino/ Deodépolis- MS.
IDEB - Resuitados e Metas

Pacimetos 21 Pesauiss 1
Resuado s

Murcgm

Esadua
Série 1 A

Fa e

20000 M0 Wi3e

2007 o 2008 0 Wite  Wi1e NS wiTe Wik W
i 1 I a a 2 fr
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD -SEMED

ESTRATEGIAS Meta 7
[ Meta7 | (Registre, meta rdl meta desta aba).
(da meta acima indicada) Prazo Status Observagbes
Estabelecer e implantar, mediante pactuacio Inter federativa, diretrizes Os plane|amentus pedagdglcns
e conseguentemente as aulas
pedagogicas para a educagao basica e a base nacional comum dos
curricules, com direitos € objetivos de aprendizsgem ¢ desenvoimento Sxecitady | efta sendo travaliacesde
" i acordo com a BNCC. Os
g d.os (ﬂls] estudantes para cada;na do ensino funqamenlal. reju?\lada a itticiles e imatidials diditices
diversidade, observando a realidade de cada localidade e subsidiando as edagogicos sio estipulados
té - dificuldades do municipio e distritos - ;mbém i
g No quinto ana de vigéncia do PME, pelo menos 70% dos(as) estudantes - No Ideb de 2017 a Rede
= do ensino fundamental tenham alcangado nivel suficiente de Executada | Municipal de Ensino j3 atingiu
i aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e pienamente og indicadores desta
prendiza c: ji P g
! desenvolvimenta de seu ano de estudo, e pela menas 50%, @ nivel estratd g par ox Anoe Inicus
a P : tanto na nivel suficiente quanto
W ir) desejdvel; 2019 d I de
E O municipio realiza a busca ativa
= Reduzir as taxas de reprova3o, abandono e distorc3o idade-série, no Em ‘;‘“'E’ "’;““ 0 5an ?‘ 2015,
ensino fundamental até o final da vigéncia deste PME; execugio :ﬂ:’;;;’;:’g“:{iﬁ:;::mm
73 2024 i
Constituir, em regime de colaboracio com os entes federados, um Ha uma avaliacdo institucional,
conjunte de indicadores de avaliagio institucional com base no perfil do Executada |que é executada anualmente
alunado e do carpo de profissionais da educagio, nas candicdes de em meados de novembro &
74 infraestrutura das escalas, nos recursos pedagégicos disponiveis, nas | 2019 dezembra.
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhoda™
- - AD-SEMED
caracteri la gestdo e em outras dimensaes relevantes, ate o quinto
ano de vigéncia do PME;
Promover, anualmente, a auto avaliacio das escolas de educacio basica, Em
por meio da constituig3a de instrumentos de avaliag3o que orientem as execuclio |- pendente de implementagao,
i aserem i a de porém, as unidades escolares
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade promavem auto avaliagso e
ional, a formaciio conti dos is da educacio e 0 planejamento estratégico anual.
75 aprimoramento da gestdo democratica; 2015/2024
Formalizar e executar os planos de agBes articuladas, dande Nio
cumprimenta as metas de qualidade estabelecidas para a educagao executada
basica publica e 3s estratégias de apoie técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, a formagio de professores(as) e Nao foram contemplados com
i de servigos e ap lares, 3 ampliagio e a0 num PAR para atender esta
de recursos e amelhoria e exp: d; estratégia?
infraestrutura fisica da rede escolar, como bibliotecas, auditérios e
76 laboratdérios, com acessibilidade, dentre outros; 2021
Executada |Em 2021:
Aplicar os instrumentes nacionais de avaliagio da qualidade do ensino Avaliagdo Instrumental
fundamental e do ensino médio, na vigéncia do PME; Diagndstica.
Avaliagio Nacional do SAEB
7.7 2015/2024
Desenvolver, em parceria com os entes federados, indicadores
especificas de avaliag3o da qualidade da educagio especial, bem como Ndo Em 2021, ndo houve essa
da qualidade da educagdo bilingue para surdos e surdo-cegos; Libras e executada |parceria com o governo
7.8 Interpretes; 2015 Federal.
‘Aprimorar a qualidade dos recursos tecnolgicos que garantam a Em 2017 ndo houve
Utilizacio dos softwares livres, por meio das ferramentas disponivels Nio aprimaramento para melhorar
na internet, com que ac i executada |a qualidade dos recursos
7.9 tecnolégico, até o terceiro ano de wigéncia do PME; 2017 tecnologicos.
Assegurar transporte gratuito, acessivel e segura para todos(as) os O Municipio assegura
estudantes da educagao do campo, e moradores nos distritos, mediante Execulada |transporte gratuito, acessivel e
710 renovagio e padronizagdo integral da frota de veiculos, de acordo com | 2019 totalmente | seguro para todos estudantes.

PAGINA

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00



GESTAO 2021-2024  ANO 2022 EDICAO N° 1231 - DEODAPOLIS - 03 DE AGOSTO DE 2022 PAGINA 38

Diario Oficial do Municipio de Deodapolis - Criado pela Lei Municipal N. 726/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestéio Compartilhada”

SEMED

oes definidas pelo orgao competente, e financiamerfto Em 2020 foi adquirido dois

compartilhado, visando reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de velculos para o transporte
deslocamento da casa até a escola e vice- versa, até o quinto ano de escolar do Municipio
vigéncia deste PME; Em 2021 nao houve

contemplagao devido a
Pandemia da COVID-19.

Implementar, a partir da vigéncia do PME, nas escolas pdblicas e

3 . i Em - Em processo de execugio.
rivadas, temas voltados ao respeito e valorizacio dos idosos.
711 P g P g ! 2015 execuclio
Algumas Informagies sobre a fio das égias no Periodo 2021.
A busca pela oferta da educagio de qualidade em nosso Municipio € constante, sendo que sio idos os direitos aos estudantes acerca da
oferta de uma educagio adequada, sio 1 temas sobre izagio ¢ respeito, nio 50 de idosos, mas do ser humano em si, através de

projetos realizados por professores da nossa Rede de Ensino. Cabe ressaltar que o transporte escolar & gratuito para todos os alunos, e vem sendo
ampliado mediante a aquisigio de novos veiculos por meio do FNDE mediante o programa Caminho da Escola para atender as novas
necessidades. Em 2020 foi adquirido mais dois veiculos destinado ao transporte escolar por meio do FNDE, através do Programa Caminho da
Escola. Fonte/ Secretaria Municipal de Edueagao/ SEMED.

5
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestdo Compartilhoda™
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD -SEMED
META 08: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 anos de estudo até o (itimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nio negros.
INDICADOR § A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18 A 29
ANOS
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 9.4 anos Censa Demogrifico 2010 - TBGE
12 anos.
Muﬁfgl?m Sem informagiies Minicense 2019
6
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ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18 A 29

INDICADOR 5 ANOS RESIDENTE EM AREA RURAL

META PREVISTA . & &
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 9,1 anos Censo Demogrifico 2010 — IBGE
12 anos
o | Sem informagbes Minicenso 2019
ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18 A 20
INDICADOR $ ¢ ANOS ENTRE OS 25% MAIS POBRE.
META PREVISTA & -
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 8,3 anos Censo Demogrifico 2010 — IBGE
12 anos
Muli,?gﬁ& Sem informages Minicenso 2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilbada”
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED

RAZAO ENTRE ESCOLARIDADE MEDIA DA
INDICADOR 8 D POPULACAO NEGRA E DA POPULACAO NAO NEGRA
DE 18 A 29 ANOS

META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

META PREVISTA
PARA O PERIODO

DADO OFICIAL 92.8% Censo Demogrifico 2010 — IBGE
100%
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Algumas Informacdes Relevantes sobre a Execugdo dos Indicadores no Periodo 2021

Os indicadores foram aferidos por meio do Minicenso realizado no ano de 2019 e foram utilizados come fonte oficial de consulta quanto

aos dados reqy Os dados ap nos indi sio 4 Rede pal de Ensino - REME.
9
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhoda™
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD -SEMED
META-8
Meta Texto da meta | Prazo | Previsio or¢camentiria Observagies

E Elevar a escolaridade média da populagio de 18 a 29 anos, de |
g modo a alean¢ar no minimo 12 anos de estudo no tltimo ano,

. para as populagies do campo, da regifio de menor
(= 8 escolaridade no pais ¢ dos 25% mais pobres, e igualar a| 2024
E escolaridade média entre negros e nao negros declarados
=] cio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisti
5

(IBGE).
BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA -

= INEP. Censo da Edueacio Basica, 2020

= Dados Populacionais:

=t FONTES BRASIL. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISITICA - IBGE. Pnad, 2019

g DEODAPOLIS-MS. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. Busca Ativa Escolar ou

Minicenso, 2019, .

g DEODAPOLIS-MS. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DATASUS,2021.

5]

o Meédia de escolaridade em anos de estudo da populagio do campo, com . Alcangou |

i Indicador - 8A idade entre 18 ¢ 29 anos. Prazo: 2024 |indicador? SiM
2 2014 | 2015 | 2006 [ 2017 [ 2008 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 @ 2024
& META PREVISTA 12 anos | - st

REDE Meta executada no st -
ESTADUAL | perfodo
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REDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED N
MUNICIPAL |94 AR08 st st
REDE Meta executada - s1 st
PRIVADA [ no periodo
TOTAL SI SI
Média de escolaridade em anas de estudo da populagio dos 255 mais ] Wictigoa| .
Indicador - 8B pobres, com idade entre 18 ¢ 29 anos Prazo: s indicador?| STM
2004 | 2015 | 2006 | 2007 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
META PREVISTA 12 anos S1 sI
REDE Meta executada no . st | s
ESTADUAL | perfodo |
REDE Meta prevista s s
MUNICIPAL g 1 4505 st st
|
REDE Meta executada no i - -
PRIVADA | periodo | |
TOTAL = s s
Razio percer L
) percentual entre a :sco}nnﬁad: média de negros ¢ niio negros na : Aleangou | g
Indicador - 8C faixa ctdria de 18 29 anos o pg |t
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
META PREVISTA 12 anos st | 83
REDE Meta executada no = )
ESTADUAL | periodo
n
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mate Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestdo Compartilhada”™
REDE MUNICIPAL DE SEMI
municeaL &2 Aa%
REDE Meta executada no
PRIVADA | periodo
TOTAL 83%
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ESTRATEGIAS Meta 8.
Meta 8 | (Registre, nos espagos abaixo, da meta em ordem a meta desta aba).
(da meta acima indicada) Prazo Status Ob:
Garantir aos estudantes em situagio de distorgio idade-série, programas Em i ~
i especifica, = execuci -Estad:I::das em articular com 2 Unido efou

individualizado, recuperagio e progresséo parcial, visando &

e G g N apoie ao transparte escolar para fora do
continuidade da escolarizagio, de forma a concluir seus estudos, a partir

2 (81 do segundo ano de vigéncia deste PME; 2016
e " 5 Em -0 Programa de Educaga de Jovens ¢
Ampliar o aos opulacionais
g iy 5 s execug3o| Adultos no Ensina Fundamental/ Médio &
nesta meta na rede piblica de ensino, por meio de aferecido parim
o cursos de educagia de jovens e adultos; EJA, AJA & PROJOVEM URBANO. | 501512024 p e
& Promover, a busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos Em N .
= sk . 4 -, | Minicensa Escolar 2019 e Busca Ativa
i segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de execugio e
& s % Escolar em pareeria com outros 6rgaos do
sacil e S=dce Municipio. DATA-SUS 2021
E 83 protecio 3 juventude; 2015/2024 i =
-3 Em Por meio da oferta de transporte escolar,com
a execucio | 2 linha Intermunicipal Deodapolis/lvinhema,
Aeompartar e monitara, oacessoe a permanéncianas Curs T gl £ Reoldo M
escalas dos segmentos populacionais considerados, em parceria com as. EAEERSE 0 11S0,0¢ ECaEoda
i At motivos de absentelsmo, apoio & Agropecuaria Ensing Médio com qualificacia
A . e profissional, Canvénia cam a Secretaria
aprendizagem e 3 conclusdo dos estudos, Estadual de Educacio, tendo em vista o terme
de adesio e compromisso n® 2/SED/2021.
8.4 2015/2024

13
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhada™
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD -SEMED
Algumas Informagdes Relevantes sobre a Execugdo das Estratégias no Periodo 2021.

Existe o incentivo aos jovens que nao conclufram o Ensino Fundamental na idade correta, por meio de Programas com Metodologia

cf nento dgico individualizado, que € feito através de professores altamente capacitados, oferta de programas como,
EJA e AJA. Devido 4 pandemia da COVID-19, em Mar¢o de 2020, o atendimento passou a ser Remoto com aulas On-line, Videos explicativos
via WhatsApp ¢ plantoes de atendimento. Em 2021 as aulas continuaram remotas devido a pandemia da COVID-19, retornando com o Ensino
Hibrido ¢m 02/08/2021, até setembro de 2021. Apos esse periodo retornamos 100% presencial de acordo com a bandeira pandémica do nosso
Municipio.

14
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META-9
Texto da meta
P Meta Prazo Previsiio orcamentiria Observagies
2 i
=
& Elevar para 95% (noventa e cinco por cento) a taxa de
B alfabetizagiio da populagiio com 15 (quinze) anos ou mais 2015
E 9 até 2015 e, até o final da vigéncia deste Plano, erradicar o
= analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por 2024
cento) a taxa de analfabetismo funcional,
g
= Dads educacionais:
=
a Dados Populacionais:
g FONTES BRASIL. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISITICA - IBGE. Pnad, 2019
8 DEODAPOLIS-MS. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Busca Ativa Escolar ou
nicenso, 2019,
§ DEODAPOLIS-MS. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DATASUS, 2021.
z p——— iiaue | poom] [ |
) Indieadce 94 Taxa de alfabetizagdo da populagio de 15 anos ou mais de idade, Prazo: 201572024 | indicador? SIM
E 2014 | 2015 [ 2016 | 2017 | 2008 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2024
META PREVISTA 93,50%
z S0 “‘ - | easom 100
15
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grasso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhada™
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD -SEMED
REDE executada
ESTADUAL no perivdo
REDE
Meta executada = B
MUNICIPAL 1o perfodo
Meta executada
INSTITUICOES | no periodo . .
PRIVADAS
TOTAL 869% | 86.9%
Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de o Alcangou
Indicador - 9B idade Lol indicador?| 5™
2024
2004 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA 15,30% - 0%
REDE Mela executada
ESTADUAL no periodo
REDE
MUNICIPAL Meta c'm.uuxdzl = B
nu periodo
HEs | Meta executada
musTITUIGaES |58 5 ]
TOTAL 304 | 13,1%
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Meta IX sobre a Alfabet AnaitabetismS P M IGPALOE FOUCACAD -SEMED

Meta 9. Elevar para 95% a taxa de alfabetizag3o da populagdo com 15 ou mais de idade até o final da vigéncia do PME-, erradicar o analfabetismo absolute
e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

INDICADOR | TAXA DE ALFABE'I'[ZAC;\O DA PDPULAC;\D DE 15 ANOS

9A OUMAIS DE IDADE
MET3
P’;EEH)"‘ META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 86,9% Censo Demogrifico 2010 - IBGE
93,50%
DADO MUNICIPAL | Sem informagbes Minicenso 2019

INDICADORY | TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL DA POPULACAO DE 15
B ANOS OU MAIS DE IDADE

META
PREVISTA e i e
PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 131% Censo Demogrifico 2010 - BGE
15.20%
DADO MUNICIPAL | Sem informagies Minicenso 2019
17
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestdo Compartilhoda™
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED
Os dados referentes ao A i uncis estiio disponfveis no Mini realizado no ano de 2019, feito pela Seeretaria Municipal de Educagiio
SEMED, e foi utilizado como fonte Oficial de Pesquisa para obtencio de dados referentes & Meta 9.
ESTRATEGIAS/ Meta 9.
Meta 9 | (Registre, pagos abaixo, da meta em ordem 4 meta desta aba).
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Status Observagdes
Formular ¢ i politicas de erradicagao do analfabetismo, em Em ” o
parceria com instituigdes da sociedade civil organizada, na vigéncia do execugio | Pormeio o convéales, politicas pdblicas ¢
g P IAE 25157305 parceria com outras instituigacs.
2 Fxccutada |- Por meio de campanhas anuais de matricula
= Realizar levantamento da populagio de jovens e adultos fora da escola, a divulgadas na R&dio Comunitiria e Redes
3 partir dos 18 anos de idade, com vistas & implantagao diversificada de Sociais das Insituignes de
= politicas piblicas, em parceria com Grgans competentes, no praze de dois Tinsing, bent como pelo processo de busca
4] 5 anos de vigéncia deste PME. e ativa escolar efou encaminhamento por parte
D . 2 das escolas
a Em 0 Municipio oferta gratuitamente a EJA
= Assegurar a oferta gratuita da EJA a todos que ndo tiveram acesso & execugio (1%.23°4%); fases & todos que ndo tiveram
& Edueagio Bisica na idade propria, na vigéncia do PME; acesso i Educagio Bisica na idade propria a
= 93 2015/2024 partir do ano 2013
Promover agfies de atendimento aos(as) estudantes da educagio de jovens Em )
& adulios por meio de < de transporte, ali execugiio | - Pormeio da oferta de vagas no lransparte
: Fo R s Municipal gratuito, conforme demanda
e satide, em articulagio com as dreas de satide e de assisténeia social, na pcmsia
9.4 vigéncia do PME; 201512024 o
18
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Em O professores sempre participaram dos
e : : cxccugio | cursos de formagdo oferceidos pelo MEC, bem
Realizar formagio continuad dos(as) professoresfas) de EIA, ug; Pkt ey
a desses nessa Municipal de Ensino, SEMED.

35 201512024

Oferecer cursas de EJA em hordrios altemativos, de acordo com a Em e

‘demanda local, de forma que os(as) estudaintes Possam reomar & execughio g]nC‘“j’“ - Dd:im’:j‘““d“ deiactind,
26 Prosseguir os seus esiudos; 201572024 teman

Promaver cursos especificos para a oferta de cursos de EIA aos idosos, Exceutada

O municipio investe no aprimoramento das
préticas e teenalogias inovadoras para a oferta
de eursos de EJA,

com currfeulos metodologias diferenciadas, elaborados em parcerias com parcialmente
as instituigoes de educagio superior, bem como material diddtico
9.7 adequado e aulas de a partir da vigéncia deste PME 2015

sobre a

Algumas das égias no Periodo 2021,

Estd sendo oferecido o direito ao acesso a Educagio de Jovens ¢ Adulios — EJA de forma gratuita a toda a populagio, bem como o acesso
a0 transparte escolar, alimentagio sauddvel @ adequada, articulagio com dreas de Sadde e Assisténcia Social. Hi também a formagio continuada aos

professores da EJA, havendo assim o incentivo i esses profissionais para sua permanéncia nesta drea de atuagio. Em decorréncia da COVID-19 os

alunos recebem suporte com aulas Remotas, atividades levadas nas residéncias, Videos, atendimento on-line e plantdes para tirar as dividas dos
estudantes desse segmento. No ano de 2021 iniciou com ensino remoto e os atendimentos que jd aconteciam no ano de 2020, sendo que no segundo
semestre retornou as aulas presenciais tendo como recurse a metodologia hibrida, a mesma foi desenvolvida até o més de setembro de 2021, quando
retornou de forma presencial de acordo com a Bandeira de risco neste Municipio pois neste periodo jd estava controlada a pandemia da (COVID-

19).rendo em vista que a maioria dos alunos dessa modalidade jd estavam vacinados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhada”
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED

META 10
Meta sobre EJA da a Ed o Profissional

Meta 10 - Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educaciio de jovens e adultos, nos Ensinos Fundamental e
Médio, na forma Integrada & Educaciio Profissional.
PERCENTUAL DE MATRICULAS DE EDUCAGAO DE

INDICADOR 10 JOVENS E ADULTO NA FORMA INTEGRADA A
EDUCAGCAO PROFISSIONAL

META PREVISTA . e R o .
PARA O PERIODO | META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO OFICIAL Sem informagdes | Censo Demografico 2010 - IBGE

DADO MUNICIPAL | Sem informacdes Minicenso 2019

Algumas Informagies sobre a E: dos i es no Periodo 2021-2021.
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© Municipio de BEBRpolis — MS, nfib possit o per rma Tniegraca a Educagiio Profissional, porém, para atender aos planos

de educacio vigentes no pafs, em parceria com a Secretaria Estadual de Educacio/MS, com o Sistema § e outras Institui¢des Educacionais, o

i esforgos na fio desta Meta, durante o periodo de Vigéncia do PME.

As escolas da Rede Publica do Municipio t8m parcerias com as Instituigdes de Ensino como SENAI e IFMS além de outros 6rgins

G que vém contri pura a formagio Técnica e Profissional dos educandos que vivem aqui em Deoddpolis, Desta forma a
Prefeitura Municipal ndo é responsdvel por uma agio direta a esta meta, mas sim na abertura para colaborar no sentido de incentivar as agdes

que visama melhoria da qualidade de educagio em todos os segmentos, visando colaborar para que a meta seja alcangada

META 10
= Meta Texto da meta Prazo | Previsi ari Observagies
ﬁ O Municipio nao
g atende a EJA na
Oferecer, no minimo, 25% (vinte ¢ cinco por cento) das forma Intcgrada a
= 10 matriculas de educagio de jovens ¢ adultos, nos ensinos| 00, Educagiio
E fundamentais ¢ médios, na forma integrada & educagio Profissional.
ﬁ profissional.
&
=
= Dados educacionais:
CE .
= 2 n BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO
E 8 E EQXTES RTRC AR TEIXEIRA — INEP. Censo da Educacio Bisica, 2020.
= § BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO
E TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2019.
= SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ. DEODAPOLIS-MS, Minicenso 2019,
DATASUS 2021. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
21
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grasso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhada™
ne cenacn
Pereentual de matriculas de educagiio de jovens ¢ adultos na forma P 4 Alcangou NAO
Indicador - 10A Integrada & Educagio Profissional. YA 24 |indicador?|
2014 2015 ‘ 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA 25% 5% 10% 10% 15% 15% 20% 25%
REDE Meta executada no
ESTADUAL perfodo
REDE Meta executada no
MUNICIPAL periodo
INSTITUICOES | Meta executada no .
PRIVADAS perfodo |
TOTAL - -
O Municipio nio oferece a Educagio de Jovens ¢ Adultos ( EJA ) na forma Integrada & Educagio Profissional.
ESTRATEGIAS Meta 10,
E | Meta 10 | (Registre, nos da meta em ord| 4 meta desta aba). |
I {da meta acima indicada) Prazo | Status Ob: |
22
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Niio O Municipio oferece transportc
Estabelecer parcerias com a Rede Estadual de Ensino para o execitada | intermunicipal grawito aos alunos do Easina
. da educagho " 1 técnica de nivel médio, com Téenico de Nivel Médio para a cidade de

Ivinhema, extensio do curso de encarregado
na agropeciria com qualificagio

vistas 4 expansio de matriculas, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
P! profissional,

10.1 2015

Algumas Informacdes Relevantes sobre a Execucio das Estratégias no Periodo 2021.

Atualmente existem parcerias com a Rede Estadual de Ensino acerca do desenvolvimento da Educagio Profissional Técnica, através da realizagio de Cursos Técnicos
profissionalizantes nas Escolas Estaduais, tais como: Técnico em Meio Ambiente, Técnico Administrativo, E.E Scilas Médici e Técnico em Informitica, E.E 13 DE
MAIO enire outros.

2
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestdo Compartilhada”
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAgﬂB -SEMED
META-11
4 Meta Texto da meta Prazo | Previsio e Observages
g O Municipio ofs
i
£ Triplicar as matriculas da educagao profissional técnica de A
o i nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos | intermunicipal
# 50% (ci por cento) da io no gratuito aos alunes
= piiblico. do Ensino Técnico de
A Nivel Médio para as
cidades vizinhas.
= -
E Dados educacionais:
=
2 S BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA —
e . Censo da Educagfio Bisica, 2020.
E BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA —
INEP. Sinopse Estatistica 2019.
.% SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. DEODAPOLIS-MS, Minicenso 2019
il
g Nimero absoluto de matriculas em educaao profissional técnica de i Alcangou :
z Indicador - 114 nivel médio. Prozs| ooq  |indicador?| NAC
< 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
E META PREVISTA
5 i st st
& REDE Meta executada no &t o
FEDERAL | periodo
24
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED

REDE ccutada o |
ESTADUAL | periodo 1n o
REDE . .
MUNICIPAL gl " il
REDE Meta executada no s1 B
PRIVADA perindo
TOTAL v %
Niimero absoluto de matriculas em educagio profissional téenica de Pra Alcangou NAO
Indicador - 1B nivel médio nas redes piblicas de ensino. o8 s indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA
REDE Meta exceutada no s1 ST
FEDERAL | perivdo )
REDE Meta executada no 19 26
ESTADUAL | periodo
REDE Meta executada no s s1
MUNICIPAL | perindo =
TOTAL 19 26

25
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhada™
. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD -SEMED
ESTRATEGIAS Meta 1 oA
2 Meta 11 | (Registre, nos espagos abaixo, as estratégias da meta em ordem 2 meta desta aba).
o (da meta acima indicada) Prazo | Status Ob:
B Em -0 municipio oferece transporte
3 execucso | intermunicipal gratuito aos aluns do Ensina
= Estabelecer parcerias com a rede estadual de ensina para o ‘“"""“' de el !"'é:“’ para :“""“ de
e i da educagio ional técnica de nivel médio, com il s e ects
istas & expansdo de matriculas, a partir do primeire ano de vigéncia SISO Laropacant com
a ] g qualificagio profissional.
g deste PME. Extens3o da E E. Reinaldo Massi de
= Ivinhema/Ms,
a 111 2015
Algumas bes sobre a fio das égias no Periodo 2021.

Arualmente existem parcerias com a Rede Estadual de Ensino a cerca do i da Educagio Profissional Técnica, através da
realizagiio de Cursos Técnicos profissionalizantes nas Escolas Estaduais, tais como: Técnico em Meio Ambiente, Técnico Adminis trativo, E.E
Scilas Médici ¢ Técnico em Informdtica, E.E. 13 DE MAIO.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD -SEMED

X1l - Meta sobre a Educagio Superior

Meta 12. Elevar as taxas brutas e liquidas de na ¢iio superior da o de 18 a 24 anos.

Destacamos gue as Instituigoes de Ensino Superior- TES vém ampliando a capacidade de acesso i educagio superior. As politicas que visam i

ampliagao da oferta de vagas no Ensino Superior colaboram com a otimizagdo e o fortaleci da oferta expansio da taxa de matrfcula no ensino
superior,
INDICADOR TAXA DE ESCOLA RIZAI;K(_) BRUTA EDUCAGAO
12A SUPERIOR DA 'OPULACAO DE 18 A 24 ANOS
lﬂf&"; 1'}:;"8% META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 37.00% Censo Demugrdfico 2010 IBGE
50,00%
DADO MUNICIPAL Sem Minicenso 2019
informagies
27
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Mato Grosso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhada™
RO TGP ARADRNE®
INDICADOR 128 EDUCACAO SUPERIOR DA POPULACAO DE 18 A 24 ANOS
META PREVISTA i
BATA B PERIGDD META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 211% Censo Demagrifico 2010 - IBGE
33,00%
DADO MUNICIPAL Sem Minicenso 2019
informagdes
Algumas Informagies sobre a E: o das ias no Periodo 2021.
No Municipio de Deoddpolis ndo hd a oferta de Educagao Superior presencial, porém, vale mencionar que a Prefeitura estd sempre colaborando no
sentido de incentivar as agdes que visam a melhoria da qualidade de educagio em todos 0s segmentos, tendo como exemplo parceria com a Unigranet com
pola em Deoddpolis/MS. Desta forma, a Prefeitura niio & responsével por uma agio direta a esta meta, mas sim na abertura para parcerias visando colaborar
para que a meta seja alcangada, Também atua no incentivo para que os profe 3 ¢ demais 1 da educagio a buscarem a formagdio,
aconti < ap jonal buscindo mais
META-12
[E=E Mea Texto da meta Prazo | Previsdo orcamentiria | Observagies
28
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PE SEME!
c As informagdes
Elevar a taxa bruta de matricula na educagio superior para sobre a Educagio
50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta Superior o
5 o trés por cento) da populaciio de 18 (dezoito) a 24 (vinte | municipio, polo da
quatro) anos, i quali da oferta e a i Unigranet, séio
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas compuladas ma sede
matriculas, no segmento piblico. da institigio em
Dourados,
FONTES
N ‘ 2 ! Alcangou | . ;
> Bid i 124 Taxa bruta de matriculas na educagiio superior, Prazo: indicador? NAO
g 2014 [ 2015 [ 2006 | 2007 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
= META PREVISTA
= 0% 50%
g REDE Meta executada no
% FEDERAL perioda B B
S |REDE Meta exceutada no - -
= |ESTADUAL periodo
E INSTITUICOES | Meta exceutada no
& | PRIVADA periodo B
B TOTAL - -
E Taxa liguida de cauulanuwé::;::l:]a (18 a 24 unos) na educagio pra -
Indicador - 12B B i indicador?
2024
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA
- - 3%
29
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestdio Compartilhoda™
SECRETARIA MUN|CIPAL DE, A0 -SEME
L executada no
periodo i -
Meta executada no
perioda |
INSTITUICOES | Mela executada no
PRIVADAS periodo i =
TOTAL - B
Participagiio do scgmenta piblico na expansio de matriculas de 1 Alcangou 5
Indieador - 12C sraduagio L. indicador?| NAO
2024
2014 | 2015 | 2006 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2024
META PREVISTA
Fazer a previséo ano a ano
gradativamente até atingir a meta
(nos municipios onde oferta Ensino 40%
Superior)
REDE Mela executada no _
FEDERAL periodo
REDE Meta executada no
ESTADUAL | periodo
TOTAL e
ESTRATEGIAS Meta 12,
[&] | Meta 12 | (Registre, nos i da meta em ord meta desta aba).
30
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S ne cenacn
| Estratégias (da meta acima indicada) Praza Status Observagoes
Artieulur ¢ fortalceer polfticas piblicas para a expansio da oferta da Em execuc®d | | 15 em parcerl com a €5 .....por
educagiio a distincia, junto & Universidade Aberta do Brasil (UAB) A
< o meio de Convénio, foi instalado o Palo de
e Institutos Federais nos municipios do Estado, de acordo com a sua Educagio Superior a Distancia
121 especificidade; 2020
Articular e induzir a expanséo e a otimizacéo da capacidade instalada, da Em execucio
estrutura fisica e de recursos humanos das IES privadas (Polo EaD), a - 3o houve tal articulaglo
132.2 [partir da vigéncia deste PME; 2015
| ) Em execugao | Parceria com a Unigranet com polo em
Incentivar e articular o acesso dos estudantes a Universidades piblicas e Deacidpalls: M5, weando s me hotlafth
i B qualidade de educagio em todos 0s
123 privadas da regido da Grande Dourados. 2018/2024 i ar
Em execugdo
Divulgar editais de bolsas para cursos de pés-graduacio lata ou stricto A Prefeitura e o SINSEMD (Sindicato dos
sensu oferecidos por 6rgdos de famento como: Fundagio de Apoio as Servidores Municipais de Deodépolis-MS,
Desenvolvimento do Ensine, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mata estd sempre divulgando editais de bolsas
Grosso do Sul - FUNDECT (MS), Coordenagio de Aperfeicoamenta de para cursos de pés-graduagdo lato ou
Pessoal de Nivel Superior - CAPES, Financiadora de Estudos e Projetos - stricto sensu pelas instituicBes.
12.4 FINEP entre outros. 2020
Articular com Grgdos de fomento como: FUNDECT (MS), CAPES, Em execugio | O Municipio estd sempre colaborando no
FINEP, entre sentida de incentivar e divulgar bolsas de
outras, a criagio de programas e editais para a oferta de bolsas para pés-graduagda lato ou stricto sensu para
cursos de pds-graduagio lato ou stricto sensu, especificos para prafissionais da educagdo basica em
125 profissionais da educagio bdsica, em exercicio. 2015/2024 exercicio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestéio Compartilhada”

Algumas Informactes RelevaMMWBbre a Execucic ok Ald SAICEAL OF SRYgAcho -SEMED

T E égias e agdes do Ente Estadual, Unido e Iniciativa Privada, a Prefeitura estd sempre
e de edu

Vale que nas metas

m a melhoria da qu 0 em todos os segmentos, ¢ sempre divulgando

s agdes que

colaborando no sentido de incentiv

balsas de P6s-Graduagiio Lato ou Siricta Sensu para profissionais da Educagio Bdsica em exercicio

o gue tange a formagdo o { SINFSEMD ), Sindicato dos Servidores Municipais de Deodapolis-MS, possui parcerlas com as Instituigdes de Ensino Superior { IES );
ofertando virios cursos de Pos-Graduagao para a formagao dos profissionais filiados da Rede Municipal de Ensino.

META-13
Meta Texto da meta Prazo | Previsio orcamentiria Observagbes

% Considerando que o
=t Elevar a qualidade da educacio superior e ampliar a Municipio ndo possui
g proporgiio de mestres e doutores do corpo decente em autoridade/atribuigdo

| efetivo exercicio no conjunte do sistema da educacio sobre este nivel de
= 13 superior para 75% (setenta e cinco por cento) de mestres | 2024 2 escolaridade, cabe a0
E ¢ doutores sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco mesmo atuar de
L] por cento) doutores. forma articulada com
L= outras

representatividades.

Dados educacionai

BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA
— INEP. Censo da Educagio Superior 2019,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. DEODAPOLIS-MS, Minicenso 2019

- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DATASUS 2021.

FONTES

PARTE C —
INDICADORES DE
META
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Percentual de docentes com pis-graduagao estrito senso (mestrado ¢

S : Alcangou
Indicador - 13° douterado) na educagiio superior, Prazo: s indicador? NAO
2014 | 2005 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA
L Sl - - T5%
REDE Meta executada no
FEDERAL periodo 3
REDE Meta executada no R N
ESTADUAL periodo
INSTITUICOES | Meta exceutada no R . %
PRIVADAS periodo
TOTAL - [ 06
’ 3 . - Alcangou M
Indicador — 138 Percentual de docentes com doutorado na educagiio superior Prazo: . indicador? | NAO

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

META PREVISTA
5 00% sI Sl | 980% 75%
REDE Meta exceutada no B T
FEDERAL ‘periodo )
REDE Meta executada no ) - i
ESTADUAL | periodo
REDE Meta exceutada no . 05 06
PRIVADA periodo =
TOTAL E 0s 06

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhada”
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED

PERCENTUAL DE FUNCOES DOCENTES A EDUCACAO

ISDICADOR 13 SUPERIOR COM MESTRADO OU DOUTORADO.
META PREVISTA
METAPREVISTA | META ALCANCADA NO PERIODO |  FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 67.6% Censo Demogrifico 2010 —
75,00%
DADO Sem informagies Minicenso 2019
MUNICIPAL
. PERCENTUAL DE FUNCOES DOCENTES A EDUCAGAO
INDICADOR 138 SUPERIOR COM DOUTORADO.
émﬁ;s;ﬁl%& META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 319% Censo Demogrifico 2010 - IBGE.
35,00%
DADO MUNICIPAL % S Minicenso 2019
informagies
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ESTRATEGIAS Meta 13
Meta 13 | (Registre, nos bai da meta em ord 4 meta desta aba).
0 Estratégias (da meta acima indicada) Prazo | Status Observagdes
o0 131 sl sl sl
E E 12 si st ]
g 133 si Sl sl
=
o
0 134 sl si sl
35
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestdio Compartilhoda™
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAgﬂB -SEMED
META-14
Meta Texto da meta | Prazo Previsi i Observagiies
| Em relagio a Meta
| 14, dapos-
graduagio stricto
sensu, 0 municipio
w assumiu apenasno
= aspecto de vinculd-
" 12 a0 Plano d
E Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés- a:;:m;;";;
™ - graduagio stricto sensu, contribuindo dessa forma para| St b
E atingir a titulacio anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e anicipal et
5 25.000 (vinte e cinco mil) doutores, no territério nacional. melo de valortzar @
L busca pela formagio
de pés-graduagio de
mestrada efou
doutorado pelos
prafissionais
vinculados a REME.
2
L7 BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA —
- FONTES INEP. Censo da Educagio Superior 2019. R
= gs SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ. DEODAPOLIS-MS, Minicenso 2019
o 5= DATASUS, 2021.
==
E Indicador - 14A Nimera de Titulos de mestrado concedidos por ana no municipio. | Prazo: f’““‘a“‘ir’“w NAO
2024 |indicador?
36
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ne cenacn
2014 2015 2016 2017 2“]81 2019 l 2020 I 2021 2022 2023 { 2024

META PREVISTA
S0%

REDE Meta executada no
FEDERAL | periodo

Mela executada no

REDE
ESTADUAL | periodo

REDE Meta executada no ~
PRIVADA | periodo
TOTAL
: s . Alcangou |
Indicador - 14B Nimero de tiulos de doutorada concedidos por ano no municipio, Prazo: s indicador?| NAQ
2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA | |
REDE Meta exccutads no ]
FEDERAL periodo | I |
REDE Mela executada no
ESTADUAL | perfodo -
REDE Meta executada no
PRIVADA periodo |
TOTAL .

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilbada”
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED

ESTRATEGIAS Meta 14.

w s | Meta 14 | (Registre, nos espagos abaixo, da meta em ordem & meta desta aba).
ghES [ Praza | status | Observagdes
a Pl | - [ - |- Nao houve tal articulagdo dessa meta.
META-15
Meta Texto da meta | Prazo | Previsio i Observagdes

Considerando os
Indicadores da

Fundamental,
possuem graduagdo
de nivel superior
adequada a drea de
atuacio.

ﬁ Garantir, regime de colaboracio entre a Unido, os i i
= Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de um p':“" oLt
g ano deste PME, politica nacional de formacio dos| ;Dsg(alrng:: ;;':

v profissionais da educagio de que tratam os incisos I, 1T e 111 e 2

o 15 do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de| 2016 L datesinbtyioed
% 1996, do que todo 05 as profe da

&

educaciio basica possuam formaciio especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na drea de
conhecimento em que atuam.

Dados educacionais:

BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA
— INEP. Censo DA Educagdio Bésica, 2021,
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. DEODAPOLIS-MS, Minicenso, 2019

DATASUS 2021

FONTES

PARTE C -
INDICADORES DE
META
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'da educagad infantil com pro cuja ”
. formago superior estd adequada a drea de conhecimento que Praza: O AO8 | SIM
Indicador - 154 i e |Mieador?
2014 | 2005 | 2006 | 2007 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
META PREVISTA
100% 100%
REDE Meta exceutada no
ESTADUAL | perfodo 100% | 100%
REDE Meta executada no
MUNICIPAL | periodo. % | e
INSTITUICOES | Meta exceutada no
PRIVADA perfodo 100%; | -1, |
TOTAL 100% | 100%
Perventual de dovéneias us anos iniciais do ensino fundamental L
com professores cuja formagio superior estd adequada A drea de Praze: ALCAROU | S1M
Indicador - 158 conbecimento que lecianam. ws
2004 | 2015 | 2006 | 2017 | 2008 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
META PREVISTA 100
100%
REDE Meta executada no
ESTADUAL periodo 100% 10e%
REDE Meta executada no
MUNICIPAL | periodo. % | 1n%
INSTITUIGOES | Meta executada no
PRIVADA periodo 100%; | 100%
TOTAL 100% | 100%
Percentual de docéncias dos anes finais do ensino fundamental com .
professores cuja formagio superior esti adeguada i firea de Prazo: i D‘B'"“““q SIM
Indicador — 15C : b leckinem: 2016 indicador?
2004 | 2005 | 2006 [ 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
39
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mate Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestdo Compartilhoda”
META TA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD -SEMED
1000 100
REDE Meta executada no
ESTADUAL | periodo. | s
REDE Meta cxceutada no
MUNICIPAL | perfodo. | 100% | 100% [
INSTITUIGOES | Meta executada no
PRIVADA periodo. 100% | 100%
TOTAL 100% | 100%
Percentual de docéncias do Ensino Médio com professares cuja
formagao superior estd adequada 4 drea de conhecimento que - Alcangou
Indicador 15D lecionam. Lo indicador?| ™
2016
2014 2015 2016 | 2017 2018 2019 2020 | 100% 2022 2023 2024
META PREVISTA
160% 100% 100
REDE Meta exceutada no
FEDERAL periodo. il R
REDE Meta executada no
ESTADUAL | periodo. | e
REDE Meta executada no . -
MUNICIPAL | perfodo.
INSTITUICOES | Meta executada no . R
PRIVADA periodo.
TOTAL [ 100% | 100%
40
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ESTRATEGIAS Meta 15.

Meta 15 | (Registre, nos espagos abaixe, da meta em ordem 3 meta desta aba).
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo | Status Observagdes
Realizar diagndstico anual das de formagiio de i Em e
d = PESTTE ' P . = - Houve articulagiio entre as Insti
a educagio para que as instituigoes piblicas de educagio superior axecugdo, [ e ens s arion
15.1 atendam a demanda existente nas escolas, na vigéncia do PME; 2015/2024 P g0 P
@ Em Quanto s agdes do Governo Federal em
= Barticipar, em regime de colaboragdo entre os entes federados, da execugio | relagio & Formagdio Continuada sempre
- construdo da politica nacional de formagdo continuada para os que o mesmo disponibiliza programas
[~ profissionais da educagio de outros segmentos que nfio os do magistério: neste sentido, O Municipio e o Sindicato
= |12 201572004 dos Servidores (SINSEMD ) adere.
& Em Esta estratégia ¢ sua execugdo estio
o H st
f enibara armalis o execugdo | garantidas, pois em nosso Municipio todos
Incentivar a 5 em aper e g =
a A 05 professores estio em constante
o especializagdes. e ok
@ formagio. especializagio e
[ EE] 201672024 aperfi
2 Garantir, por meio de regime de colaboragao entre Uniao, Estados ¢ Executada | Todes os professores atam dentro da sua
Municipios, que, até 2020, 100% dos(as) professores(as) de direa de formagio ¢ possuem formago
infantil e de ensine fundamental tenham formagio especifica especifica em sua drea de
154 superior, de licenciatura plena ¢ em sua drea de coneurso/atuacio; | 2020 a
Garantir, até 2020, que todos (as) o5 (as) professores (as) de ensino Txecutada | Todos s professores de Ensino
Fundamental possuum formagiio especflica de nivel superior, obtida em Fundamental possuem formagdio espe:
155 curso de jalura plena nas dreas de ento em que atuam; _| 2020 nas dreas de i que atuam.

41
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhada™
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD -SEMED
Algumas Informagdes Rel sobre a Execugiio das E: égias no Periodo 2021.
Estas estratégias e sua execugdo estio garantidas, pois em nosso Municipio todos os professores da REME estio em constante formagio,
especializagio e aperfeigoamento, bem como todos os nossos professores de Educagio Infantil ¢ do Ensino Fundamental 1, possuem formagiio
e atuam em suas devidas dreas de atacio do conhecimento.
Em 2021 houve o processo seletivo através de titulos nas dreas em que os professores almejaram a sua vacincia de acordo com a formagio
especifica e suas dreas afins, mediante o Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021, em cariter temporirio para atender
necessidades tempordrias na Rede Municipal de Educagio, referente ao ano de 2021.
XVI-META: 16 - VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO:
Formar, em nivel de pos-graduagiio, 60% dos (as) professores (as) da educagio bisica, até o wltimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos (as) 0s (as) profissionais da educagiio bisica formagio continuada em sua drea de atuagio, il do as e
contextualizagdes dos Sistemas de Ensino.
_PERCENTUAL DE PROFESSORES DA EDUCACAO
DICADOR 16A | BASICA COM POS GRADUACAQ LATO SENSU SCRITO
42
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META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

60,005

DADO OFICIAL 33.7% Censa Demogrifico 2010 — IBGE

DADO MUNICIPAL Sem

Minicenso 2019

Algumas Informagdes Relevantes sobre a Execugiio dos Indicadores no Periodo 2021.

No quadro de professores, ji temos 98% deles formados em nivel de pds-graduagio, e quanto a Formagio Continuada, o Municipio

conta com o programa PNAIC (que ficou em vigéncia até o ano de 2018); para professores da Educagiio Infantil ¢ professores Alfabetizadores

O SINSEMD - “Sindicato dos Servidores M

do 1° a0 3" ano da rede Municipal ¢ Estadual, Formagdo Continuada, ¢ Jomada Pedagdgica para os Docentes. Além dos Cursos em parceria com
I, tais como: gia da o, Psi i, N ia Aplicada a
o Instituci Infantil e as Séries Iniciais da Ed Bisica, Avaliaca Alfabetizagio ¢

Bisica, E

et

Letramento, Educagiio Bésica Inclusiva, Direito Educacional, Artes Visuais, Tecndlogo, Gestiio Piblica, Gestio Hospitalar, Graduaciio,
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED
META-16
= Meta Texto da meta Prazo | Previsio ia Observagdes
= Formar, em nivel de pés-graduagdo, 50% /60% O avango na camreira por
E (cinquenta/sessenta por cento) dos professares da educagio titulagio de Pés-Graduagio,
5 bésica, até o Gftimo ano de vigéncia deste Plano, e garantir a previstos nos Planos de
! 16 todos (as) os (as) profissionais da educagdo basica formagdo | 2024 i Bt
g tinuada em sua drea de atuaco, considerando as Municlpal ¢ Esndusl dg
= co? 5' ), H Ensino sio estimulos para
= & cont dos sistemas de que 0s professores busquem
ensino. tal qualificagio.
Dados educacionais:
BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA —
S INEP. Censo da Educagio Bisica, 2020.

BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA ~
INEP. Sinopse Estatistica 2019. .
DEODAPOLIS-MS. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, 2021

PARTE C - INDICADORES DE META

Percentual de professores da educagiio bisica com pés-graduagio y Alcangou .
Indicador - 164 laio sensu ou stricto sensu. "1 2024 indicador! )
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA
e
S0%/60% 0% /60%
1

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD -SEMED
REDE st 51
FEDERAL =
REDE Meta executada no
ESTADUAL | periodo 100% | 100%
REDE
MUNICIPAL | Metu executada no 100% | 100%
periodo
INSTITUICOES | Meta executada no
PRIVADA periodo. 100%; | 10
TOTAL 100% | 100%
Percentual de professores da educagan bsica que realizaram cursos
de formagiio continuada. Alcangou
Indicador - 168 i indicador? S
204
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
META PREVISTA
SUGI60%: 100% | 100% %
REDE Meta exceutada no
FEDERAL periodo - - 3
REDE Meta executada no
ESTADUAL periodo 100% 100% 60%
REDE
MUNICIPAL 100% 100% | 100% 60%
INSTITUICOES | Meta executada no
PRIVADAS periodo s | 003 L
TOTAL 100.5% | 100.5% 60.5
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAgﬂD -SEMED
ESTRATEGIAS Meta 16.
Meta 16 | (Registre, as meta meta desta aba).
égias (da meta acima indicada) Prazo | Status Observasdes

- Houve articulagio com as IES piblicas e
execugio | privadas, Secretaria de Educagio, que

Planejar e oferecer, em parceria com as IES publicas e privadas, curses garantam aos (as) docentes em exercicio, a
presenciais efou a distineia, em calenddrios diferenciados, que facilitem e formagio continuada.
« garantam, as (as) docentes em exercicio, a formagio continuada nas O municipio enconira-se cadastrado com
a diversas dreas de ensino, a partir do primeiro ano de vigéneia do PME; programas, aglics, projelos extra ¢
3£ complementares,
=161 2015 Reforgo para 0 2° ¢ 5 ano.
g Articular com as IES piblicas e privadas, a oferta, na sede efou fora dela, Em
@ de cursos de far!nacﬁq continuada, presenciais e{ou a distincia, com execugio | Nao houve articulaggio com as IES
P calenddrios diferenciados, para educagiio especial, gestdo escolar, bl vad Jaci
5 F e publicas ¢ privadas em relagio a essa
o educagio de jovens e adulios, educagio infantil, educagio escolar aeratdia,
w indigena, educagio ne campa, educagie escolar quilombala, educagio ¢ &
E |12 género aié o final da vigéneia do PME 2024
= Em - Ha necessidade de maiores,
execugio | investimentos em tecnologias e inovagio
Garantir formagio continuada, presencial e/ou a distancia, aos (as) em regime de colaboragio coma Unidio;
P i ucagiio, of lhes cursos de aperfei O Municipio recebeu emenda parlamentar
inclusive nas novas ias d i eda o, na estadual para equipamentos tecnoldgicos
vigéncia do PME. em 2020,
Investimentos proprios: lousas digitais,
16.3 2015/2024 e tablets em 2021

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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BE SEMED
£l

Executada [~ Os professores sempre participaram dos
cursos de formagio oferecidos pelo MEC,
bem coma, dos oferecidos anualmente pela
SEMED, ¢ de outeas Instituiges de
Promover ¢ garantir formagio continuada de professores (as) ensino.
concursados (us) e convocados (us) para

atvarem no atendimento educacional especializado, a partir da Vigéncia

do PME;
16.4 2015
Garaniir, aos (i) profissionais da educagio concursados (as) e B | s bouve fal ariligaodecen
(as), para cursos de . exceugio [~ e
16.5 (Mestrado ou Doutorado), a partir do primeiro ana de vigéncia do PME; | 2015 R
Algumas Informagies Rel sobre a E: o das E: ias no Periodo 2021.
A Secretaria Municipal de Educagio realiza Formagaes Contil para os profi is da Educagiio Bdsica, presencial ou & distincia.

Quanto s ages do Governo Federal em relaglio I Formaglo Continuada sempre que o mesmo disponibiliza programas neste sentido, o
Municipio adere. O Plano de Cargos e Carreira PCC Municipal, em Vigor desde o ano 2006, assim como a Implantagio do Piso Salarial desde

2009; contempla a progressfio na carreira para professores que apresentam Certificagiio a nivel de Pés-C ¢iio, Mestrado ¢ D

Em 2021 o Municipio encontra-se cadastrado nos seguintes programas: Pacto de Alfabetizacio com Regime de Colaboracio, Tempo de
Aprender, Politica Nacional de Alfabetizagfio, Programa MS Alfabetiza, Todos pela Educagfio, Atividades e Projetos Extra e

Complementares, Reforgo para as rurmas do 2° e 5° Ano do Ensino Fundamental, através da Secretaria Municipal de Educagiio, SEMED.
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XVII - META: 17 - VALORIZA( PRDFI%IONA?EBW&M*’I\WEI PALDE EDUCACAG :SEMED

Valorizar os (as) Profissionais do Magistério das Redes Piiblicas de Educacéio Bisica de forma a equiparar seu rendimento médio ao

dos (as) demais Profissionais com Escolaridade equivalente, até o final do Sexto ano de Vigéncia deste PME.
META-17
5 Meta Texto da meta Prazo mgmk Observacdes
Pt
E Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes .

: piiblicas de educagio hisica de forma a equiparar seu Considerando o contexto da presente meta, a
Il 1 rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com | 5,0 fornta que o Municipio dispe para valorizar o3
E escolaridade cquivalente, até o final do sexto ano de profissionais do Magistério Piblico Municipal
: vigéncia deste PME. consiste no cumprimeto do Plano de Carreiras ¢
& na Lei n® 11.738/2008, do Piso Nacional

Profissional.
Dados educacionais:
INDICADOR | DEODAPOLIS-MS. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS, 2019.
DEODAPOLIS-MS. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, 2020

Diferenga em percentual entre os saldrios dos Professores da

PARTE C - INDICADORES DE META

Educagio Bisica com Graduagiu/Licenciatura, na Rede Piblica et
s = s : Fraze: cou s
Indicador - 17A. Municipal, ¢ nio Professores com Escolaridade Equivalente, o indicador?
. 2020
2004 | 2015 | 2016 | 2007 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023 2024

META PREVISTA
100%:

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD -SEMED
REDE
‘ MUNICIPAL MCEA executada no - - - - - - ‘ SI ‘ SI - ‘ ‘
periodo
ESTRATEGIAS META 17.
Meta 17 ‘ (Registre, abaixo, as égias da meta em orde 4 meta desta aba).
(da meta acima indicada) Prazo Status Observagdes
5 - P . < - Exceutada O Municipio cumpre o Piso Nacional
Constituir, no primeiro ano de vigéncia do PME, férum especifico com i ,
- oAbl = Profissional. O PCR do Magistério
representagdes de drgios piblices, de trabalhadores (as) da educagiio e de s %
Shs i i Piblico Municipal .em vigor desde 17 de
segmentos da Sociedade Civil, para acompanhamento da awalizagao do %
8 kot 5 agosto de 2016 ¢ consolidado por meio da
valor do piso salarial nacional dos profissionais do magistério piblico da 9
- i ; Lei complementar n.001/2010
9 171 educagdo basica, de acordo com o custo aluno; 2015
o Assegurar a valorizagao salarial, com ganhos reais, para além das Executada 0 Municipio garanie em Lei @
= reposigdes de perdas remuneratérias ¢ inflaciondrias, ¢ busca da meta de Integralizagio do Piso Nacional aos
] equiparagio, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME, e de professares, com jornada de 20 horas,
& superagdo cm 20% da média salarial de outros profissionais de mesmo cnquanto a Lei 11.738 prevé para jornada
w 17.2 nivel de e carga hordria, até o final da vigéncia de PME; 202002024 de até 40 horas.
. Em execugio |- Nao houve articulagio nesse sentido em
5 Criar uma instincia, seja observatdrio, férum ou conselho, para 2020,
= diagnsticos, estudos, pesquisas, debales, acompanhamento, proposigoes ¢ - Programas ¢ agdes que o Municipio de
= consultas referentes & valorizagiio dos profissionais da educagio, a partir Deoddpalis encontra-se cadastrado através
a do segundo ano de vigéncia do PME; da Scretaria Municipal de Educagio em
17.3 2016 2021
Garantir a implantagio ¢ implementagio em parceria com Grgaos da Nio executada
saide, de programas de saide cspec para o8 profissionais da  Mao hauve articulagio nesse sentido em
cducagio, sobretudo relacionados & voz, visio, problemas vascularcs, a5a1
o o icos, entre outros, a partir da ’
vigéncia do PME; (2015).
17.4 2015
49
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD -SEMED
META-18 oA
Meta Texto da meta ‘ Prazo | Previsi Ol g
] Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos
H de Carreira para os (as) profissionais da educagio bisica e
) superior piblica de todos os sistemas de ensino e, para o O municipio de Deoddpolis
i 8 Plano de Carreira dos (as) profissionais da educagiio bisica 2017 cumpre a Lei n"l1.738/2008,
- piiblica, tomar como referéncia o piso salarial nacional wnto em  religio a0 Piso
= profissional, definido em lei federal, nos termas do inciso VIIT Nacional  Profissional  (PNP),
do art. 206 da Constituigio Federal. quanto a0 1f3 de horas
atividades dos professores,
Dados educacionais:
= .
E; DEODAPOLIS-MS. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS, 2020
= DEODAPOLIS-MS, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, 2020
E\ FONTES DATASUS, 2021.
*
(]
§ Plang de Carreira implantado no Municfpio para os profissionais da. | Aleangou .
=] Indicador - 18A Educagio Bisica. %% 5017 | indicador?
= 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2 META PREVISTA SI St 100 100 100 100 100 100 100 100
© |REDE Meta cxecutadano | R R
E  |FEDERAL | periodo - - - - - -
= REDE Meta execulada no .
£ |EstabuaL periodo S1 s1 100 100 100 100 100 100 100
REDE
MUNICIPAL
TOTAL = = 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% |100%
S0

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
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PE SEMED
Percentual de profissionais da educagdo basica com planos de . Aleangou
Indicador - 185 carreira implantados e que cumpram o piso salarial Prazo: _— indicador? SIM
2014 | 2015 [ 2006 | 2007 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
META PREVISTA 00 | 100 00 | 100 100 100 100 100
REDE Meta executada no : . ) y ’
FEDERAL | periodo Sl ol e " .
REDE Meta executada no
ESTADUAL | periodo SI | 100% | 100% | 100.% | 100.%  100.%
REDE Meta executada no 100.% | 100.% | 100.% 100.% | 100.% 100.%
MUNICIPAL | periodo g
TOTAL 5 - 100% | 100% | 100%  100% | 100% | 100%
Implantagfio na rede municipal de educagio, do limite miximo de ) Alcangou s
Indicador — 18C 2/3 da carga hordria para atividades educacionais, & 017 indicador? -
2014 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
META PREVISTA - - - 100 100 100 100 100 100 100 100
REDE
MUNICIPAT. 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Consi as i o pela Rede ipal de Ensino, o Plana de Carreira e Remuneragfio do Magistério Piiblico
Municipal, em vigor desde 17 de agosto 2016 e consolidada por meio da Lei C N°.001/2010. D> ., portanto, que a Prefeitura
Municipal de Deadéipolis-MS, demonstra o compromisso garantido em Lei a Integralizagio do Piso Nacional aos professores, com jornada de
20 horas, enquanto a Lei 11.738 prevé para jornada de até 40 H/A.

No que tange & Valorizagdo dos Profi do Magistério, desta que 0 Municipio tem atendido as especificagdes da Meta 18
ESTRATEGIAS Meta 18.
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ne cenacn
| Meta 18 [ (Registre, nos espagos abaixo, as ias da meta em ord a meta desta aba).
(da meta acima indicada) Prazo Status. Observagdes

Executada Partaria N2 462/2017 de 09/08/2017.
; : R “Constitui Comissio de Desempenho

Criar de nento dos p iniciantes, a fim

em Estigio Probatério”

Decreto Ne 052/2017 de DE/06/2017
“Regulamenta os trabalhos das
Comissdes de Avaliago de

181 2015 D em Estagio Probatdric.”
Em execugio - Os professores sempre participam
dos cursos de formacdo oferecidos

de fundamentar, com base em avaliagio documentadsa, a decis3a pela
efetivagdo apés o estagio probatdrio, até o final do primeiro ano de
vigéncia do PME;

g Oferecer, aos docentes iniclantes, cursos de aprofundamento de estudos pelo MECG, ham como), dosiafereciras
£ na sua drea de atuagio, com destaque para os contetdos e as iimenep | & oo pliniCpslde
= , Ensino SEMED, e de autras
metodologias de ensino, na vigéncia do PME. -
K Instituigdes.
L Cursos cadastrados pela Secretaria
s 182 2015/2024 Municipal de Educagdo.
a Estruturar as redes piblicas de educacdo basica, de mode que, até o Executada - Concurso publico realizado em 2016.
w inicia do quarto ano de vigéneia deste PME, 50%, no - Processo Seletiva realizado pela
E minimo, dos profissianais do magistério e 50%, no minime, dos SEMED, em 2021, conforme Edital N®
A profissionais da educagio ndo docentes sejam ocupantes de cargos de 001.3/2021.
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se - Previsio de Concurso para o ano de
18.3 encontrem vinculados; 2018 2022
Garantir, nos Planos de Carreira dos (as) profissionais da educacio do Executada - 0 Municipio garante boas condicBes
Estado e dos Municipios, licencas remuneradas e incentivos salariais para de trabalho e de valorizacéo dos
qualificagiio profissional, em nivel de pos- graduagdo stricto sensu, a profissionais da educagio, mesma
184 partir do segundo ano de vigéncia deste PME; 2016 diante da Pandemia da COVID-18.
Emexecugio | O Regime de colaborago estd
Participar, anualmente, em regime de colaberagio com o Governo indicade no artigo da Constituicio
Federal, do censo dos (as) profissionais da educagio basica de outros Federal, de 1988, e na Lei de
segmentos que ndo os do magistério; Diretrizes e Bases da Educagio
| |85 2015/2024 Nacional (LDB), de 1996

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00



GESTAO 2021-2024  ANO 2022 EDICAO N° 1231 - DEODAPOLIS - 03 DE AGOSTO DE 20 PAGINA 62

Diario Oficial do Municipio de Deodapolis - Criado pela Lei Municipal N. 726/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAD 2021-2024
“Gestéo Compartilhada”
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED

META-19

Meta Texto da meta [ Prazo | Previsa in Observagiies

A nomeagiio para a
fungdo de diretor
escolar junto a

B Assegurar condigges, no prazo de 2 (dois) anos, para a REME encontra
E o i g 5 A i respaldo tanto no
da gestio da
; i il o . o Plana de Carreira do
- 5 critérios técnicos de mérito e desempenho e i consulta piblica| o o Magiassc, qpaito
= 4 comunidade escolar, no dmbito das escolas piblicas, i 1.4 s peetfieado
5 prevendo recursos e apoio técnico do Municipio, do Estado e Executivo
= da Unidio para tanto. Municipal, com
anuéncial indicagio
por parte do

Executivo Municipal
e coparticipagao da
SEMED.

Dados educacionais:

BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA —
FONTES INEP. Censo da Educagiio Basica, 2020.

BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA -
INEP. Sinopse Estatistica 2019.
DEODAPOLIS-MS, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, 2020
DATASUS ,2021.

PARTE C - INDICADORES
DE META
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< pibh rm dirctores por meio de M
. processo seletivo qualificado e eleigio com participagio da Prazo: e SIM
L RERR comunidade escolar. iy |t
2014 | 2005 [ 2006 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
e L st| st st | w0 w0 |10 | wo | we | w0 | 100 100
REDE Meta exceutada no . . .
FEDERAL | periodo
REDE Meta executada no
ESTADUAL | periodo 100 wo | 100
REDE
MUNICIPAL | Meta executada no . . .
perfodo
TOTAL ) 0 04
Percentual de escolus piblicas que possuem colegiados intraescolares ¢
contaram com a participagiio de pais, alunos e professores na P . Alcangou SIM
Indicador - 19B formulagio do Projeto Politico Pedagogico (Conselho Escolar, TRoy indicador?
Associagio de Puis e Mestes, Grémio Estudantil) 2017
2014 | 2015 | 2006 | 2007 | 2008 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
M“"‘ﬁ‘;"““ 00 100 | 100 00 | 100 100 100 100
REDE Meta exceutada no | s &
FEDERAL | periodo | .
REDE Mela exccutada no [
ESTADUAL | periodo i w0 | 1w
REDE Meta exccutada no | | |
MUNICIPAL periodo 00| 100 100
TOTAL sI |10 100
Colegiados (Conselhos de & Controle i
Sorial do Fundeb, Conselbos de Alimentagiio Escolar, Férum Prazo: poeey | siM
ichduzegion P de Educagio, CMMA/PME). 07—,
2014 | 2015 | 2006 | 2007 | 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -SEMED

META Pl A
Ll 00 | 100 100 | 100 100 | 100 100 100
REDE Meta executada no . 5 &
FEDERAL | periodo
REDE Meta cxecutada no
ESTADUAL | periodo 168 100 100
REDE Meta cxecutada no,
MUNICIPAL | periodo i |0 | 19
TOTAL 100 100 | 100
Existéncia de oferta de infracstrutura ¢ capacitagio aos membros dos
Conselhos de Educigio, Conselhos de Acompanhamenta ¢ Controle | Aleangou | oo
Indicador — 19D Social do Fundeb, Conselhos de Alimentagio Escolar, CMMA/PME, | 1 TR0 indicador? |
APM, ecebem recurses da U 2017
2014 | 2005 2017 | 2018 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
META PREVISTA
100% 00| 100 | 100 00 | 100
REDE Meta executada no i . . st -
FEDERAL | periodo L E
i Meta executada no
ESTADUAL | periodo - . 100 100 108
REDE Meta executada no
MUNICIPAL perioda B - an 100 .
TOTAL 100 100 100
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it a0 i IR, percentunt SEGHETARIA MUNICPAL DE EDUCAAO SEMED i s ccupagio o cargo por meis de

critérios téenicos de mérito e desempenha e de consulta piiblica i comunidade escolar, informamos que ainda ndo temos o processo de eleigio para

Diretores nas Escolas ici] para a Rede ipal de Ensino de Deodiip MS. e as des para os C ligados & Educagio sio

geralmente ofertadas pelo MEC.

No que tange a formagfio do PPP, Indicador 19 B, Percentual de escolas da Rede Municipal de Ensino que contaram com a participagio de
profissionais da esducagiio, pais e alunos na formulagio dos projetos politicos- pedagdgicos e na constitui¢io do Conselho Escolar, a unidade contou com

a participag@io de profissionais da educagio, como a Diregio, Coordenagio ¢ os Professares.

Como o quadro do Indicador 19 D indica, no ano de 2021, todas as Escolas do Municipia receberam recursos da Unidio, por meio dos programas
executados com recursos do FNDE,

ESTRATEGIAS Meta 19.

s [ | Meta 19 | (Registre, nos espagos abai meta em ord 2 meta desta aba).
a (da meta acima indicada) Prazo Status | Observagdes
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Em execugio

Elabarar normas que orientem o processo de implantagio e
50 da gestio democritica, com a participagio da
comunidade escolar, a partir da vigéncia do PME;

191 2015

‘A nomeagio para a fungdo de dirctor
escolar junto a Rede Municipal de
Ensino cncontra respaldo tanto no
Plano de Carreira do Magistério,
quanto em Lei especifica do Executivo
Municipal, com anuéncia/ indicagio
por parte do Executivo Municipal e
coparticipagioda Secretaria Municipal
de Educagio

- Na Rede Estadual de Ensino o cargo
de Diretor dar-se a através de prova
aplicada pela SED,apés estar apto
pode entio pleitear através de eleigio
o cargo de Diregio,podendo participar
deste pleito professores efetivos e
também do quadro administrativo que
tenha nivel superior ASED oferece aos.
Diretores eleitos cursos de capacitagio
em Gestio Escolar e outros.

Planajar, garantir & efetivar, na vigéncia deste PME, cursos de farmagio Em sxecuio

continuada aos conselheiros dos conselhos de educagdo, dos conselhos
de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de
alimentagdo escolar e dos demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, com vistas a0 bom desempenho de suas fungées;

O Municipio oferece formagio
especifica aos Conselheiros, contudo,
nas reunides, s mesmos sia
arientados por técnicos da Secretaria
Municipal de Educacio ou Prefeitura

19.2 2015/2024 quando necessario.
Garantir, no prazo de trés anos de vigéncia deste PME, recursos £ grecucto -Ta_cios a8 Conse hos do !\_ﬂumcn?\o o
" i " i assistidos com recursos financeiros,
financeiros e espaco fisico adequado para as reunides desses conselhos e s
S espago fisico adequado e meios de
féruns de educagio, com mobiliério, equipamentos, materiais de
e e transporte adequados para a realizagio
19.3 ore 2017 das reunides.
Algumas Informacgies sobrea E ao das no Periodo 2021.
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. N ARIA MIUNICIPAL DE EI
As Formagdes

SECRI ICACAD -5
% Conselheiros Tigudos & EuChcio aho oleridns peto RIEC, Secretaria Municipal de Educagdo, SEMED ou

Prefeitura Municipal, quando hd necessidade e os Membros dos Conselhos sio orientados por técnicos da Secretaria.

META-20

Meta Texto da meta Prazo Previsio

Obseryagdes

iar o investimento puiblico em educagdo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto 2020
Interna Bruto — PIB do Municipio { do pais) no 52 ana de vigéncia
deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do | 2024
PIB ao final do decénio.

PARTE B - METAS
™
2

PNAE, PNATE,FUNDEB,
PODE, Saldrio Educagio e
outros, Convénios Estado

@ Uniia

Atenta-se ao fato de
que o principal
elemento de despesa
relacionada ao
FUNDEB consiste
na falba dos
professores (Fonte:
Fundeb 60%). O
Municipio tem
recebido
normalmente as
transferéncias
Canstitucionais e
outros Convénios
vineulados com
Estado e Unido.
Por ndo haver o PIB
atualizado do
Municipio apresente-
s¢ nessa meta o
percentual aplicado
ma educagiio,
conforme previsto
no Art. 212 da
CF/1988.

FONTES

[PAR]
TE
C-

PAGINA 64
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Dados educacionais:

DEODAPOLIS. SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO E FINANCAS, 2019/2021,

Gasto pablico cm Educagdo Publica em proporgao ao PIB do
Indicador - 20A MRiEpi0; Pram (200 |,
i 2024 i
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 202 | 2023 | 2034
META PREVISTA 7.5% 10%
REDE Meta executada no
ESTADUAL | periodo 2% | 1%
REDE Meta executada no
MUNICIPAL | periodo i%: | %
TOTAL % | 1%
Gusto Piblico em Educagiio (publicus ¢ privadas) em proporgilo o Aleangou |
Indicador - 208 PIB do municipio L ieheaiag| M
2019
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024

REDE Meta executada no

ESTADUAL | periodo ikl o
REDE
MUNICIPAL 10% 10.%  2521%
REDE Meta executada no s .
PRIVADA periodo

TOTAL 10.%  2521%
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Algumas Informagdes Relevantes sobre a Execugiio das Estratégias no Periodo 2021.

A Secretaria Municipal de Educagfio — SEMED articulou junto & Secretaria de Administragio e Finangas, as prioridades de investimentos na
Educagio, participando da elaboragio da LDO — LOA, para o ano de 2021. J4 o rgdo responsdvel pela fiscalizagio dos recursos da educagiio, € o
consclho do FUNDEB. A aplicagio de recursos na Educagiio esta garantida  pelo  disposto no Art. 212 da Constituigao Federal, na LDB, ¢ Lei
Organica do Municipio de Deoddpolis-MS. No ano de 2021, foi aplicado na educagio piblica, 25,21% proveniente da receita resultante de

impostos, ap de na do e i do ensino.
ESTRATEGIAS META- 20.
Meta 20 | (Registre, nos espagos abaixo, da meta em ordem 2 meta desta aba).
ias (da meta acima indicada) Prazo | Status Observagbes
Garantir, observando as politicas de colaboragio entre os entes federados. Em ) -
. . PR PR - |- O Municipio tem recebido normalmente
fontes de financiamento permanentes e sustentiveis para todos os niveis, execugio

as transferéncias Constitucionais ¢ outros

etapas ¢ modalidades da educagao bisica, com vistas a atender suas

2 demandas educacionais de acorda com o padrio de qualidade nacional, na o el s .
o  |201 vigéncia do PME; 20152024 o
b Em De acordo com o PNE, até 2024, o pais
s Participar do regime de colaboragio entre os entes federados e cumprir as execugio | teria que investir o equivalente a 10% do
& determinacées para atingir o percentual de 10% do PIB até 2024; PIB (Produto Interno Bruto), por ano, cm
2 202 2024 educagio piblica.
& Aplicar, na fnlegra. s percentuais minimos de recursos vineulados para a e ——
ucagio e garantir a ampliagdio de verbas de outras fontes de execugio |1 % :

. & AR Municipio estd garantida pelo disposto na
E financiamento no atendimento das demandas da educaeio bisica ¢ suas LG E9 2 4
= 4 X 4 Constituiglio Federal, na LBD, e na Lei
= modalidades, com garantia de padrio de qualidade, conforme determina a Orginica do Municipio,
a 203 Constitigao Federal: 201572024 pio-

Buscar recursos financeiros que apoiem a umpliugo ¢ qualificagio das Em - O Municipio vem assumindo sua parte
matriculas em creches e pré-escolas, com apoio de assessoria execugio | em relagio & infraestrutura fisica das
Municipios para a construgfo, amplisgdo e reforma dos pré escolas, com a realizagio de diversas
implementagio de cquipamentos, materiais diditicos ¢ mobilidrios abras de melhorias. no entanto, sem
204 especificos ¢ o de politicas de formagiio inicial e | 2015 contar com o apoio do Estado ¢ Unido.

a0
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nesse sentido,
- Em 2021 foi realizado obras de
‘manutengdo e ampliagio regularmente nos
Centros Educacionais do Municipio,
(CEI's).

- Aguardando aprovagio de recursos do
FNDE

S (s} profissionats du cducagao infantil.
destc PME.

- Recursos referentes financiamento junto
4 Caixa Econdmica Federal, FINISA. Obra
em exeeugio, mas com previsio de
término no perfodo de 18 meses.

CONCLUSAO E RECOMENDACOES:

O presente relatério de Monitoramento realizado pela Equipe Técnica ¢ Comissio Coordenadora de Moni 3 liagio do PME,
teve como base o Ano de 2019, com dados e estudos realizados durante o segundo e terceiro trimestre do referido ano e, utilizou-se de diversas fontes,
entre as quais estdo: as estimativas populacionais do IBGE: Sinopses do Censo da Educagio Bdsica; PNE em Movimento; Indicadores Educacionais
do INEP; Portal da Transferéncia deoddpois.ms.gov.br

Enlre as principais difi encontradas na 40 deste mor -se

- Defasagens dos dados oficiais, os quais demoram a ser publicados e quando o sao, referem-se a perfodos anteriores ao do
monitoramentofavaliagio ¢, até mesmo, anteriores ao proprio PME ou sequer estio disponiveis para o dmbito do icipi

- Os dados populacionais por faixa etdria do IBGE ndo retratam a realidade atual, principalmente, em relagfio as faixas etdrias de menor idade,
as quais estdo diretamente relacionadas i populagio a ser atendida na Educagio Bésica em que, sabidamente, hd um efeito de redugio com o passar
dos anos, a aferigiio da uni o deste i na idade obrigatéria de escolarizagio.

Mesmo assim, sGo notiveis os avangos conseguidos com o passar dos anos, cujas Metas ¢ Estraiégias do PME estio sendo alcangadas muito antes dos

61
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5 SECRETARIA MUqICI AL DE ED|‘ICA 0 -SEMED
prazos estabelecidos, sendSBbsivel apontar a3 seguintes ConCIUSHES ¢ Apontamentos:

A universalizagio do atendimento na idade obrigatéria de escolarizagio dos 4 aos 17 anos, na Educagio Bésica e na Inclusdo da Educagio
Especial em Classes Comuns, prevista nas Metas 1, 2, 3 e 4, as quais 0 Municipio considera que vem cumprindo. tendo inclusive ultrapassado a Meta
de 50% de atendimento da populagio dos 0 a 3 anos em Creche estabelecida no PNE, no entanto, o atendimento de 80% previsto no PME para 2024,
nito foi consolidado para o ano de 2021, cujo percentual foi de 18,97% apenas 11,34% abaixo da meta. (31

¥ Quanto a0 Fluxo no Ensino Fundamental ¢ Médio (taxa de conclusio dos estudos aé a idade recomendada), niio hd informagdes recentes
que determinem se a Meta prevista para 2024 foi alcangada até 2021, porém, com a distorgiio série-idade em 1,86% no Ensino Fundamental ¢ 4,4% no
Ensino Médio, evidencia-se que tais indicads (2B ¢ 3B). 7 ndo foram

v' Em relagiio a qualidade da Educagdio Bésica, Metas 5 e 7, se considerarmos os resultados aferidos pela Prova ANA no 3° Ano do Ensino
Fundamental ¢ Prova Brasil no 5° Ano, e , 0 Municipio vem apresentada excelentes resuliados, principalmente em relagfio aos niveis de aprendizagem
(escala de proficiéncia)

¥ Quanto a oferta de Tempo Integral na Educagdo Bisica — Meta 6, de atender 25% de alunos até 2024, em 2021 foi atingido o percentual de
14,29, apenas 33.8% abaixo do estabelecido, sendo que o Ensino Fundamental é etapa de escolarizaglo que apresenta total caréneia nesse atendimento,
em razio da falta de infraestrutura fisica adequada, como meio de aliviar a pressdo no espago fisico disponivel e possibilitar a i
do Projeto de Educagio Integral e [ntegrada, em parceria com as oficinas ¢ escolinhas existentes nas dreas da Cultura e Esportes,

¥ A Meta 8 — Da Elevagio da Escolaridade Média da populagio adulta, cabe destacar a empenho do Municipio na oferta da Educagdo Bésica
Regular e da EJA local, bem como o transporte Municipal gratuito para que a populagiio pussa buscar formagdo no Ensino Técnico de Nivel Médio.

v A Meta 9 da Alfabetizagiio de Jovens e Aduliws, apesar do esforgo local com a eriagio desde a déeada de 1990 do Programa de Educagia
de Jovens e Adultos, hi um residual da populagfio mais idosa, dificil de ser atingida, pelo efou falta de condigdes fisicas e i
v A Meta 10 da Educagiio de Jovens e Adultes integrada & Educagao Profissional, ndo hd tal oferta em dmbito local e regional, havendo

apenas a EJA Regular ¢ cursos de qualificagio profissional.

v Em relagiio ao Educagiio Profissional Técnica de Nivel Médio —Meta 11, apesar de ndio haver tal

oferta em dmbito local, o ipio oferece p ipal gratuito para os estudantes da
Rede.

¥ No tocante as Metas do Ensino Superior, 4 forma que o Muni

0 dispoe para auxilar a
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1A MUNICIPAL DE EDUCACAD -SEM|
populagac AT A MUNICIPAL DE EDUCACAD -SEMED.  ahornelio com o Esiado ou Uniflo, nos custos destz
transporte.

v As metas relativas & Valorizagio do Magistério ¢ dos Planos de Carreira — Metas 15, 16 ¢ 17,
denotam que:

O Plana de Carreira do Magisério Piblico Municipal, m vigor desde 17 de dgmm de 2016 ¢ consolidado por meio da Lei

complementar n® 001/2010. A Prefeitura ipal de D em Leia

do Pise Nacional aos professores, com jornada de 20 horas. 0 Mumup\u cumpre 4 Lr.l 1 1 .738/2008 do Piso Nacional Profissional e

do 1/3 de horas atividades dos professores;

O percentual de professores com formagiio de nivel superior na drea em gue atua ¢ com pos-graduagio ¢ elevado;

b) O percentual de professores efetivos na Rede Municipal de Ensino é bem superior ao da Rede Estadual local, porém, abaixo da meta
prevista no PNE - Estratégia 18.1 de 90% até 2024 (no PME nio estd prevista tal estratégia). Contudo, o Tribunal de Contas do Estado
vem cobrando dos Municipios o cumprimento deste percentual de professores efetivos.

£ ]

Meta 19 — Da Gestao Democrdtica - Em razio do porte do Municipio, a efeti da gestio di ica na educacdo bisica fica
facilitada ¢ estd presente nas agdes educacionais cotidianas, tanto nas unidades escolares, quanto na gestio piiblica dos recursos da educacao. Ressalta-
se a importincia de estimular ¢ ampliar a atagio dos Conselhos de Acompanhamento ¢ Controle Social, Conselhos Escolares ¢ Conselho Municipal de
Educacdo, como estratégia de partilhar decisdes ¢ compartilhar responsabilidades em prol da educagio do Municipio.

A Meta 20, do Financi da Fducagio, no Municipio de Deoddpolis-MS, um exemplo de municipalizagio da Educagio,
onde os recursos do Fundeb siio totalmente restimidos, havendo inclusive um pequeno superdvit, em razio do mimero de matriculas da Rede Municipal
de Ensino. Os investimentos na Educagiio siio equilibrados, girando préximoe de 25,21 % nos dltimos anos ¢ o Fundeb 60%, destinado ao pagamento dos
professores. Em 2022 serd destinado 70% do Fundeb para pagamento dos professores

Quanto aos encaminhamentos das Estratégias de cada Meta, ficou evidenciado no Monitoramento que, em sua grande maioria, estdo sendo
executadas total ou parcialmente. Cabe apontar que grande parte das E; é como nio do regime de
colaboracio com a Unido e Estado efou de outras instincias, das quais o Municipio possui pouca ou nenhuma inferéncia e, inclusive, estio dentro do
prazo de Vigeneia para sua realizaglio.

A criagio do Comité Municipal de Busca Ativa Escolar, por meio de Decreto Municipal, durante o periodo de monitoramenta, consiste em
uma medida essencial para zelar pela acessibilidade, frequéncia ¢ permanéngia na escola dos alunos na idade obrigatéria, hem como no
da i do desses al lagio na idade dos 4 aos 17 anos, que acabam vindo residir em Deoddpolis-MS, ou deixam

nosso Muni
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1. ANEXOS:

1.1 Referéncias:

- Lein® 13.005, de 25 de junho de 2014. Plano Nacional de Educagio —PNE EM MOVIMENTO. Didrio Oficial da
Unido, Brasilia, DF. 2018,

- Plano Nacional de Educagiio. Centro de Documentagiio e Informagdo. Coordenagio de Publicagdes. Brasilia: 2015.

- Lei 0" 628/2015/2021 Plano Municipal de Educagio do Municipio de Deodipolis-MS.

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia € es:.'msu . PAS - Pesquisa Anual de Servigos [online]. Disponivel na internet via www
URL: hitp:/fwww.ibge gov.bi/t Arguivo

consultado em Abril de 2020.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS ANISIO TEIXEIRA Sinopse Estatistica da
Educagiio  Bidsica 2015, 2016, 2017, 2018 ¢ 2019 [online]. Brasilicc Inep, 20152016/2017/2018/2019. Disponivel em:
p inep.gov. i i . Acesso em: 05.04.2020.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS ANISIO TEIXEIRA. Indicadores Educacionais
2015, 2016, 2017, 2018 e 2019 [online]. Brasilia: Inep, 2015/2016/2017/2018. Disponivel em:
<http://inep.gov. icas-da-educacao-basica>. Acesso em: 10.09.2020.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS ANISIO TEIXEIRA. IDEB — Resultados ¢ Metas
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SE "ARIA MUNICI EDUCACAD, -SENIE|
D 2020, Dispontoel e R aeh ey g:!&gn‘mslm;xﬂuimullﬂdnf resultado.seam?cid=403128>. Acesso em

[online]. Brasilt

10.09.2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS-MS, Informagdes dos Setores Contibil, Recursos Humanos e Controle Interno, 2020.

Portal das Transferéncias Constitucionais — MS [online]. Disponivel na Internet, www. deodapolis. ms.gov br

CONSIDERAGOES FINAIS

Apds a Tusiio do i as Metas no ano de 2021, conforme dados transcritos neste documento, pode-se

verificar que a Secretaria Municipal de Ed SEMED , vem envi esforgos no sentido de atingir as metas educacionais propostas

nao PME. Na etapa da Educagiio Infantil, as criangas nas idades entre 4 ¢ 5 anos tiveram todas as vagas atendidas; e na faixa de 0.a 3 anos, o
Municipio vem aumentando o nimero de vagas disponiveis com reformas ¢ ampliagdes nas unidades CEI"s, assim como, por meio da compra
de imobilidrios, mediante recursos oferecidos pelo Municipio, ¢ Emendas Parlamentares de niveis Estadual e Federal. Apesar dos indicadores
no ano de 2021 estarem abaixo do percentual estabelecido. a Secretaria Municipal de Educacio SEMED promoveu um planejamento
educacional, através de agdes como as novas construgdes em parceria com o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagiio — FNDE, com
as ampliagdes ¢ readequaciio da estrutura fisica. Levando-se em consideragio um  problema com a empresa responsivel pela construgiio de

creches, vencedora do Registro de Pregos Nacional para construgfio de Creches através da metodologia construtiva PVC concreto, uma dag
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_ SECRETARIA MUNIC|PAL DE EDUCACAO -Si p
proposiciies do Munici DR eram que ser relonmi i amdh CH0 T agrvicat 1o FNDE, Ainda cabe ressaltar que a creche ainda esti
aguardando uma nova pactuagio, ou seja, um termo de compromisso, portanto, o Municipio deverd entrar com recursos proprios para o
andamento e conclusio das referidas obras que no momento estd aguardando licitagdo, financiamento junto a Caixa Econdmica Federal FINISA

que se fazem de necessérias para os alunos da faixa etdria de 0 a 3 anos. Atualmente a obra que estava paralisada, passou por um processo de

licitagio no qual j tem disps a empresa para a o ¢ futura o da obraNo quesito da oferta de ensino de

qualidade, todas as agdes da Secretaria refletiram na elevagio do TDER alcangado pelo Municipie, 5,6 quanda a projegio para o periodo era 5,7.

Com projegilo para o ano 2021 de 5,1.Vale ressaltar também em relagiio a0 Ensino Fundamental — Etapa Inicial, todos os alunos que buscam
vagas sdo atendidos na referida etapa ¢ os alunos da drea Rural t€m acesso a todos os recursos que os alunos da drea Urbana. Quando se fala de

qualidade no ensino, além das agoes em relagio i estrutura fisica, material diditico, alimentagio adequada, o fator capacitagio ¢ a perfeigoamento

profissional sdo fundamentais.

A Secretaria de Municipal Educagio, SEMED, oferta a todos os professores e darede as itagdes com as

que visam € apr das técnicas ed is, também ¢ ofertado pelo SINSEMD (Sindicato do Servidor

Piblico Municipal). Além disso, através do plano de Cargos ¢ Saldrios, todos os professores da rede Municipal de Ensino foram incentivados a
buscar formagao adequada e especializagoes, o que reflete num quadro profissional com formagio compativel com o desempenho das fungoes.
Em relagiio ao Ensino Integral, o Municipio vem ampliando a oferta de jornada ampliada a qual deu infcio as atividades em periodo integral com
o Programa Novo Mais Educacio até o ano de 2017 (PNME): ¢ com previsio de Ensino Integral, para o ano de 2022, em relagio a Educagio
Especial, o Municipio atende 14 alunos na Rede Municipal de Ensino, mantendo ainda parceria o turno inverso com a Associagio de Pais ¢

Amigos ionais APAE de Deodipoli: que atende 61 alunos, O mesmo para o ano de 2021,

J na Etapa da Educaglo de Jovens ¢ Adultos - EJA, o Municipio dispde de Escolas ¢ Professores que atendem a demanda da EJA no

Ensino Fundamental — Etapa Inicial, incentivando a populagio que ndo teve acesso a Alfab GoeE i a seus estudos.

As matriculas da EJA, no Municipio em 2021, somam 126 alunos, que recebem alimentagdo escolar, material diddtico, aulas de informitica e

da mesma forma que no Ensino Fundamental Regular, os professores da EJA contam com a Assessoria Pedagégica que visa auxiliar os
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grosso do Sul GESTAQ 2021-2024
“Gestéio Compartilhada”

professores & tocar cxies que visam & CTARTAAUIICIPALDE EOUCAERR SEMED

A Secretaria Municipal de Educagio SEMED preocupou-se também em relacionar as metas do PME s pecas orcamentdrias, visando
assegurar o cumprimento das mesmas, O Plano Plurianual foi planejado de forma que as metas e estratégias estejam contempladas no PPA e na
sequéneia, respectivamente na LDO e nas LOAS, Percebe-se que o trabalho de atribuir os indicadores a cada meta, tornou-se uma atividade
complexa e que em alguns casos prejudicou ou impossibiliton a aferigia dos resultados de algumas metas, devido a falta de dados oficiais

atualizados. Lembramos que, os indicadores sio p idos através do Cr de dados Populacionais com os dados Educacionais que

foram disponibilizados por meio do Minicenso 2019, DATASUS 2021, A aferigho dos resultados servird para que as equipes da Seeretaria

Municipal de Educagio SEMED, possam intervir nas melas que precisam de maior empenho, do os positivas ji

¢ ainda aprimorando as agdies para que os resultados sejam ainda mais efetivos. Além disso, com a definigio por parte da Coordenagio Estadual
em relagio & Metodologia vai facilitar a aferigio dos resultados nos anos subsequentes. Vale ressaltar ainda que esta versio servird de subsidia

para o debate acerca dos resultados alcangados, podendo derivar recomendagdes para a alteragio da Lei da Plano. Apés os ajustes, a Comissio

encaminhara o documento i Secretaria Municipal de Educagio, SEMED, que poderd rever as Politicas, as agdes e os Programas efou propor

possiveis alleragdes no Plano Vigente, caso sejam necessdria.

Deodipolis-MS, 17 de dezembro de 2021.

Insira aqui. ou em arquive anexo no formato PDF, documentos pertinentes ao perfodo a que alude o presente relatério. Abaixo, segue rol exemplificativo
de documentos que se entende podem ser inseridos como anexos:

67
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Mato Grasso do Sul GESTAQ 20212024
“Gestdo Compartilhada™
O Fotografias SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD -SEMED
O Cépia de atas de reunido
O Listas de presenga de reunides
3 Offcios
4 E-mails
1 Atos normativos expedidos durante o periodo
(3 Notas Técnicas
J Reportagens
J Projetos Técnicos, croguis de edificagdes, plantas de obras, etc.
68
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CONTABILIDADE

ANEXO 01 CONSOLIDADO

Mato Grosso do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS
Demonstrativo da Receita e Despesa segundo as Categorias Econdmicas - Anexo 1

Betha Sistemas
Exercicio de 2022

Periodo: Janeiro a Dezembro

Administrac&o Direta, Indireta e Fundacional Pagina 1
Receitas Despesas
Titulos Valor  Titulos Valor
Receitas Correntes 42.156.838,83 DESPESAS CORRENTES 28.981.958,23
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 3.169.490,76 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 16.661.980,95
Contribuigdes 832.363,96 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 70.556,16
Receita Patrimonial 498.624.90 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.249.421,12
Receita de Servigos 55.306,81
Transferéncias Correntes 37.109.012,56
Outras Receitas Correntes 492.039,84
(-) Receitas Correntes -4.010.364,66
(-) Transferéncias Correntes -4.010.364,66
SUPERAVIT 9.164.515,94
TOTAL 38.146.474,17 TOTAL 38.146.474 17
SUPERAVIT DO ORGAMENTO CORRENTE 9.164.515,94
Receitas de Capital 457.735,81 DESPESAS DE CAPITAL 4.810.753,93
Alienagéao de Bens 457.735,81 INVESTIMENTOS 4.301.715,88
AMORTIZAGAO DA DIiVIDA 509.038,05
SUPERAVIT 4.811.497 82
TOTAL 38.604.209,98 TOTAL 38.604.209,98
Resumo
RECEITAS CORRENTES 38.146.474,17 DESPESAS CORRENTES 28.981.958,23
RECEITAS DE CAPITAL 457.735,81 DESPESAS DE CAPITAL 4.810.753,93
SUPERAVIT 4.811.497,82
TOTAL 38.604.209,98 TOTAL 38.604.209,98
FERNANDA DEL Assinado de forma digital por JULIANI GARCIA Assinado de forma digital por
VALDIR LUIZ #ssinado de forma FERNANDA DEL JULIAN| GARCIA BERLOFFA
go . digital por VALDIR LUIZ GRANDI:9211742218 y BERLOFFA 4
pecddpols, QORI SARTORSIZ w7 Dados 20720003 115356 0400 ANDRADE1 3464291 5o ok 15457
11:54:20 -04'00 -04'00"
VALDIR LUIZ SARTOR FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADI
PREFEITO CONTADORA CRC MS-010897/0-9 SEC. DE GESTAO ADM E FINANCAS

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00



GESTAO 2021-2024  ANO 2022 EDICAO N° 1231 - DEODAPOLIS - 03 DE AGOSTO DE 2022 PAGINA 71

Diario Oficial do Municipio de Deodapolis - Criado pela Lei Municipal N. 726/2020

DECRETO 83 REPUBLICADO POR INCORREGAO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS
Gabinete do Prefeito

DECRETO N°000083/22 de 1 de Julho de 2022

Abre Crédito Supl: ntar por Anulagdo de Dotagdo no
Or¢amento Geral do Municipio de Deodapolis/MS no valor
de R$ 5.000,00, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DEODAPOLIS/MS no uso
de suas atribuigdes que Ihe confere o Art. 126 da lei organica do municipio, e da autorizagdo contida na Lei 000769/21 de 14
de Outubro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar por Anulagéo de Dotag&o no valor de R$ 5.000,00, para
reforgo da(s) seguinte(s) dotagao(Ges) orgamentaria(s):

01 - LEGISLATIVO

01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

01.01.01.031.0042.2.052 - MANUTENGAO ATIVIDADES CAMARA MUNICIPAL

3.3.90.39.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00

Total Suplementagéo: 5.000,00

Art. 20 - Para cobertura do Crédito que trata o Art. 1.° serdo utilizados recursos proveniente da anulacédo parcial e/ou total
da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orgcamentaria(s):

01 - LEGISLATIVO

01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

01.01.01.031.0042.2.052 - MANUTENGAO ATIVIDADES CAMARA MUNICIPAL

4.4.90.52.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00

Total Anulagao: 5.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 1 de Julho de 2022

VALDIR LUIZ SARTOR
PREFEITO

Pagina: 1/1
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS - S e RECEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAQ INICIAL TPy — a0
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 3.319.500,00 3.319.500,00 565.273,95 17,03
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 1.313.600,00 1.313.600.00 14.718,43 873
IPTU 24.000,00 24.000,00 18.441,71 76,84
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e outres Encargos do IPTU 1.289.600.00 1.289.600.00 96.276,72 T AT
Receita Resultante do Imposto Sobre Transmisso de Bens Intervivos - ITBI 572.650,00 572.650.00 267.955,76 46,79
ITBI §70.000,00 §70.000.00 267.955,76 47,01
Muiltas, Juros de Mora, Divida Ativa e outres Encargos do ITBI 265000 2.650.00 0,00 0,00
Receita Resultante do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 1.029.250.00 1.029.250,00 164.060,55 15,94
1S5 804.000,00 804.000,00 160.197 47 19,93
Multas. Juros de Mora, Divida Ativa e outros Encargos do ISS 225.250.00 225.250.00 3.863,08 172
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 404.000.00 404.000,00 18.539,21 459
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (11} 20.524.741.42 20.524.741.42 6.391.783,65 2165
Cota-Parte FPM 15.757.041,42 15.757.041.42 3.604.701,14 22,88
Cota-Parte ITR 416.000.00 416.000.00 96.470,91 2319
Gota-Parte IPVA 2.850.000,00 2.850.000,00 915.827,13 3213
Cota-Parte ICMS 10.400.000,00 10.400.000.00 1.754.865,98 16,87
Cota-Parte IPI-Exportagia 101.700,00 101.700,00 19.928 49 19,60
Comp o i de Impostos e Tr & Constituci 0.00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMF E CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il = | + 1 32.844.241.42 32.844.241.42 6.957.067.60 21,18
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS. Rlﬂsmi; em
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) INICIAL ATUALIZADA At Bimestre % Até Bimestre % Até Bimestre % na?g‘i:ss:g:;g
POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA [} (d) {dic)*100 [E] (efc)*100 U] {fc)y 100 (g
ATENGAQ BASICA (IV) 6.000,00 188.000.00 186.588,32 08,72 20.936,23 15,92 2093623 15,92 -
Despesas Corentes 1.000,00 31.000.00 20.936.23 96,57 20.936.23 96,57 20.936,23 96,57 -
Despesas de Capital 5.000,00 157.000.00 165.652,09 99,14 0,00} 0.00 0.00 0,00 -
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 2.893.880,00 2.442.203,44 2433.011,55 99,62 1.119.944,35 45,86 775.163.95 31,74 -
Despesas Comentes 2.892.500,00 2.400.993 44 2.400.802,35 99,62 1.087.735,15 45,13 742.954.75 30,83 -
Despesas de Capital 1.380.00 3221000 32.209.20 100,00 32.200,20 100.00 32.209.20 100,00 -
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 32.000,00 7.169.77 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes. 30.000,00 7.169,77 0,00 0,00 0.,00] 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 2.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Comentes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 -
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (ViIl) 55.000,00 8.750,00 8.578,00 98,03 7.398,00| 8455 7.398,00 84,55 =
Despesas Comentes 45.000,00 8.750.00 8.578,00 98,03 7.398,00 8455 7.398,00 B4,55 g
Despesas de Capital 10.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 .
ALIMENTAGAD E NUTRIGAO (IX} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0.00 0,00 =
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS DOTAGAD DOTAGAO DI DAS. DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS. R:;f;i'-:ip :"; .
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) INICIAL ATUALIZADA Alé Bimestre % Alé Bimeslre % Alé Bimestre % o Procoss s
POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA (e (d) (dic)*100 (e} (e/c)*100 ) (fe) 100 @
Despesas Correnles 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 -
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 2.175.000.00 2.515.756.79 2.509.081,70 99,73 652.995,46 25.96 511.516.31 2033 -
Despesas Comentes 2.160.000,00 2.492.846,79 2.486.171,70 09,73 652.995,46 26.19 511.516.31 20,52 -
Despesas de Capital 15.000,00 22.910.00 22.910,00 100,00 0,00] 0.00 0.00 0,00 +
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIL+ VIl + 1X + X) 5.161.880,00 5.161.880,00 5.136.259,57 99,50 1.810.274,04 35,07 1.324.014,49 25,65 -
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAQ EM ASPS DERFESAS EHEENADAS! DESPESAS(:;Q“'DAM DESPES?"S PAGAS
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 5.136.259,57 1.810.274,04 1.324.014,49
{-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-} Despesas Custeadas com Recursos Vinculades & Parcela do Percentual Minime que nao foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0.00 0,00
{-) Despesas Custeadas com Dispenibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI} = (XII - XIll - XIV - XV) 5.136.259,57 1.810.274,04 1.324.014,49
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 1.043.560,14
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill} x % (Lei Orgénica Municipal) 0,00
Diferenga entre ¢ Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIIl) = (XVI (d ou e ) - XVII) 4.092.699.43 766.713.90 -
Limite néo Cumprido (XIX) = (XVIll) (Quando valor for inferior a zero) 0,08 = -
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XV1/ I11)*100 (minimo. .
de 16% conforme LC n* 1412012 ou % da Lei Orgénica Municipal) 73,83 26,02
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO LIMITE NAG CUMPRIDO
ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25E Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
26 DALC 141/2012 (no exersicio atual) — (ndo aplicado)*
n Empenhadas Liquidadaas Pagas (=n- (iou )
(i) () (k)

Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 - - - - -
Diferenca de limite ndo cumprido em 2021 - - £ : g
Diferenga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores - 2 2 2 =

TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) - #* - - %
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR

Valor Minimo | Valor aplicado | Valor aplicada | Total Inscrito em RPNP Insc lor inscrito em Total de Total de Total de RP_| Diferenga entre o
para aplicagdo | em ASPS no além do limite RP no exercicio | Indevidamente no | RP considerado no RP pagos RP cancelados ou | valor aplicado além
" emASPS exercicio minimo P} Exercicio sem Limite s) apagar prescritos do limite e o total de
EXERCICIO DO EMPENHO?* m) n} {0)={n-mj, se Disp. Financeiraq | ()= (p - (o + p)) se ) (u) RP cancelados (v) =
<0, entdo (0) = 0 = (X <D, etnao (1) = (0) ({o=ag)-u)
Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10203230  -102.032,30 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO iCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO iCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXHI} = (XXI - XXl 0.00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Saldo Final (nfio aplicado)
APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24 §1° E 2° DA LG 141/2012 ) Referéncia (=) = (w-{x ou )}
Empenhadas Liquidadas Pagas
[ () (2)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a compensar(XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a compensar(XXV) 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REGEITAS ADICIONAIS PARA O FINANGIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA
® Ate o Bimestre %
(6) (b/a)*100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 0.00 0.00) 0.00 0,00
Proveniente da Unido - Fundo a Fundo 0,00 0.00 0.00 0.00
Proveniente dos Estados 0.00 0.00 0.00 0.00
Proveniente de outros Municipios 0.00 0.00 0.00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINGULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 135.500,00 135.500,00 61.731.63 4556
TOTAL DE PARA DA SAUDE (XXXI) = (XXVHI + XXIX + XXX} 135.500,00 136.500,00 61.731,63 45,56
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ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS - miwma?: em
CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO INCIAL | ATUALIZADA [ Até Bimesire % At Bimestre % Até Bimestre % bl i
CALCULO DO MiNIMO (©) (d) {dic)*100 ie) {efc)*100 (fr (e) 100 (@
ATENGAO BASICA (XXXIl} 3.120.000,00 3.834.930,82 3.447.661,00 89,90 764.821,82| 19.94 594.169.84 1549 “
Despesas Correntes 3.095.000,00 |  3.067.344,62 2.698.714,80 87,98 699.076,82 2279 528.424,84 1723 £
Despesas de Capital 2500000 767.586,20 748.946,20 97,57 65.745,00 857 65.745,00 8,57 5
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIIl) 197.500,00 294 456,00 251.083,63 86,27 240.665,12 81.73 218.656,37 74,26 -
Despesas Correntes 188.500,00 259.456,00 218.747,88 84,31 208.329,37 80.29 186.320,62 71,81 -
Despesas de Capital 9.000,00 35.000,00 32.335,75 02,30 32.335,75 92,39 32.335.75 9239 -
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 142.000,00 14.825,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 142.000,00 14.825,00 0,00 0,00 0.00) 0.00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 -
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00 0,00 0,00 L
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 =
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXV1) 402.000,00 53.788,09 20.487 58 54,82 4.260,68| 792 426068 7.92 -
Despesas Correntes 342.000,00 42.588,09 29.467 58 69,24 4.260,68 10.00 426068 10,00 -
Despesas de Capital 60.000,00 11,200.00 0,00 0,00 0,00) 0.00 0,00 0.00 -
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 000 0,00) 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 -
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO
CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII  XXXIll + XXXIV| 3.861.500.00 | ~ 4.198.000,00 3.726.232,21 88,81 1.009.747,62 24,05 817.086,89 19,46
+ XXXV + XXXVI + XXXVI| + XXXV

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2022/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

. DOTAGAD DOTAGAG DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS R;’::;“:Z :'g'; ]
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM RECURSOS INICIAL ATUALIZADA n . - e
PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES & © ARER | iamion: | RO | s | PORRER | s [ i hsandis
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII} 3126.00000| 4.02293082| 3633.249.32 90.31 794.758.05 19.76 624.106,07 15,51 .
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXX} 3.091.38000| 273665953 | 2684.00518 98.08 1.360.609.47 49,72 993.820,32 36,32 e
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (V1 + XXXIV) 174.000,00 21.994,77 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 .
VIGILANCIA SANITARIA (XLII) = (V11 + XXXV) 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 %
VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + XO(XV1) 457.000,00 62.538,00 38.065.58 60.87 11.658.68 18,64 11.658.68 18,64 .
ALIMENTAGAO E NUTRIGAD (XLW) = (IX + XXXVII) 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 .
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXVl 2.175.000,00 2.515.756,79 2.509.081,70 99.73 652.995.46 2596 §11.516.31 20,33 %
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (X1 + XXXIX) 9.023.380,00|  9.359.880,00 |  B.864.491,78 94,71 2.820.021,66 30,13 2.141.101,38 22,38 *
(-) Despesas executadas com recursos provenientes das transferéncias de
recurscs de outros entes * 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS(XLVIN) | 9.023.380,00  9.359.880,00 |  8.864.451,78 84,71 2.820.021,68 30,13 2.141.101,38 22,88 -
FONTE:
" Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor dever coresponder ao total da despesa empenhada.
2 Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o conlrole da execugao dos restos a
pagar considera os restos a pagar processados e no processados {regra nova).
* Essas despesas &0 i pelo ente
Deodapolis, 02/08/2022
JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO VALDIR LUIZ SARTOR
SEC. DE GESTAG ADM E FINANGAS CONTADORA CRG MS-010897/0-9 PREFEITO
JULIANI GARCIA Assinado de forma FERNANDA  assinado de forma VALDIR LUIZ Assinado de forma
digital por JULIANI i o
BERLOFFA ik RRALCFEA DEL g‘gl"ﬂ‘ por FERNANDA digital por VALDIR LUIZ
ANDRADE:0134 ANDRADEO1346429103 : i A SARTOR:312 sarTor31295878020
Dados: 2022.08.02 GRANDI:921 S v 0r Dados: 2022.08.02
6429103 11:42:37 -04°00' i g 95878020 aamnr
17422187 1145220400 11:42:08 -04'00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2022/BIMESTRE MARGO - ABRIL
RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) RS 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS - REVSAGAFUALIBAGA RECEITAS REALIZADAS
PREVISAQ INICIAL
b 5 8] Até 0 Bimestre(b) %ibla)*100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 3.319.500,00 3.319.500,00 1.008.671,95 30,39
Receita Resultante do Imposto Predial e Teritorial Urbano - IPTU 1.313 600,00 1.313.600.00 22167578 16,88
IPTU 24.000,00 24.000,00 18.743 42 78,10
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e outros Encargos do IPTU 1.289.600,00 1.289 600,00 202.932,38 1574
Receita Resultante do Imposto Sobre Transmisséo de Bens Intervivos - [TBI 572.650,00 572.650.00 347.489,75 60,68
18I 570.000,00 570.000,00 347.452,86 60,96
Muiltas, Juros de Mora, Divida Ativa e outres Encargos do ITBI 265000 2.650,00 36,89 139
Receita Resultante do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 1.020.250,00 1.029.250.00 362.818,85 3525
155 804.000.00 804.000,00 35571187 44,24
Muiltas, Juros de Mora, Divida Ativa e outros Encargos do 1SS 225.250,00 225.250,00 7.106,98 3,16
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 404.000.00 404.000,00 76.687,57 18,98
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I} 29.524.741.42 20.524.741.42 11.762.428.61 39,84
Cota-Parte FPM 15.757.041,42 15.757.041.42 6.387.127,88 40,54
Cota-Parte ITR 416.000,00 416.000.00 108.976,54 26,20
Cota-Parte IPVA 2.850.000,00 2.650.000,00 1.172.620,16 4114
Cota-Parte ICMS 10.400.000,00 10.400.000.00 4.052.276,63 38,96
Cota-Parte IPI-Exportagio 101.700,00 101.700.00 41.425,40 40,73
Comp: 5 i de Impostos e Tr éncias Consti 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE E CONSTIT AIS E LEGAIS () =1+ 11 32.844.241,42 32.844.241,42 12.771.100,56 38,88
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS DOTAGAD DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS. DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS. R'm:ﬂi!i; em
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) INICIAL ATUALIZADA Até Bimestre % Mé Bimestre % Até Bimestre % 3o Processados
MO EC [C] [} (dic)*100 (e) (e/c)*100 U (#5)*100
ATENGAQ BASICA (IV) 6.000.00 260.700,00 258.865,17 99,30 29.936.23 11.48 29.936,23 1,48 -
Despesas Correntes. 1.000,00 31.000,00 2993623 96,57 29.936,23| 96,57 29.936,23 96,57 -
Despesas de Capital 5.000,00 229.700,00 228.928,04 99,66 0,00 0.00 0.00 0,00 .
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 2.893 880,00 2,555 597,30 255141973 00,64 1.989.850,40 77,88 1.615.030,11 63,20 -
Despesas Correntes 2.892.500,00 2.523.387.30 2519.210,53 99,83 1.957.641,20 77.58 1.682.820,91 62,73 -
Despesas de Capital 1.380.00 32.210.00 32.209,20 100,00 32.209,20 100.00 32.200.20 100,00 -
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI} 32.000,00 169,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 -
Despesas Correntes 30.000,00 169,77 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 =
Despesas de Capital 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIIT) $55.000,00 8.750,00 8.578,00 98,03 8.578,00| 98,03 8.578,00 98,03 -
Despesas Correntes 45.000,00 8.750.00 8.578,00 98,03 8.578,00 98,03 8.578.00 98,03 2
Despesas de Capital 10.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
ALIMENTAGAQ E NUTRIGAQ (IX} 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00] 0.00 0,00 0,00 -

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2022/BIMESTRE MARGO - ABRIL

DESPESAS COM AGOES E SERVICOS DOTAGAD DOTAGAO D DAS. D LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS. R;f;f;il:; :rr;I .
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) INICIAL ATUALIZADA Até Bimestre % Até Bimestre % Até Bimestre % o Procossstes

POR ICADEC (ch (d) (die)*100 (e} (efc)*100 (f (fre) 100 ™
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0.00 0.00 -

OUTRAS SUBFUNGOES (X} 2.175.000.00 2.500.381.79 249475767 99,78 1.723.803, 78| 66,94 1619.702,97 64,78 -
Despesas Correntes 2.160.000,00 2500.361.79 2.494.757,67 59,78 1.723.803,78| 66.94 1619.702,07 64,78 =
Despesas de Capital 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -

TOTAL (XI) = IV + V + VI + VIl + VIl + 1X + X) 5.161.880,00 5.326.598,86 5.313.620,57 99,78 3.752.168,41 70,46 3.273.247,31 6146 -

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS IE::PE" 1ADAS DESPESAS(:)'Q”'DAM DESPESG,S PAGAS

Total das Despesas com ASPS (Xl = (XI) 5.313.620,57 3.752.168.41 3.273.247.31

() Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (Xl 0,00 0,00 0.00

(-} Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que néo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00

{-) Despesas Custeadas com Dispenibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS [XVI) = (XII - XIIl - XIV - XV) 5.313.620,57 3.752.168,41 3.273.247,31

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Il x 15% (LC 141/2012) 1.915.665.08

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill} x % (Lei Orgénica Municipal) 0,00
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIIl) = (XVI (d ou e ) - XVII) 3.397.955.49 1.836.503,33 -
Limite ndo Cumprido (XIX) = {XVIll) (Quando valor for inferior a zero) 0,08 : -
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / 111)*100 (minimo ;
de 16% conforme LC n* 141/2012 ou % da Lei Orgénica Municipal) 41.61 2938
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO EM LIMITE NAQ CUMPRIDG
ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referdncia Saldo Final
26 DALC 141/2012 (no exercicio atual) — (néo aplicado)”
") Empenhadas Liquidadaas Pagas l=h - (iouj))
) () (k)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 = - " * s
Diferenga de limite ndo cumprido em 2021 - - - - -
Diferenga de limite nao cumprido em Exercicios Anteriores - - - - -
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) - - - - -
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2022/BIMESTRE MARGO - ABRIL
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
Valor Minimo | Valor aplicado | Valor aplicade | Total Inscrito em RPNP Insc Valor inscrito em Total de Total de Totalde RP | Diferenga entre o
para aplicagdo | emASPSno | além dolimite | RP no exercicio | Indevidamente no | RP considerado no RP pagos RP cancelados ou | valor aplicado além
" emASPS exercicio minimo (P} Exercicio sem Limite s} a pagar prescritos do limite e o total de
EXERCICIO DO EMPENHO* m) ny (0) ={n-m), se Disp. Financeira g | (1) = (p - (o + p}) se [ ) RP cancelados (v} =
<0, entdo (o) = 0 i) <0, etndo (= (0} ((0+g)-u))
Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102.702.87| 10270287 0.00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO iCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO iCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXHII} = (XXI - XXl 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Saldo Final (néo aplicado)
APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24 §1° E 2° DA LC 141/2012 ) Referéncia (aa) = (w-{x ou y}}
Empenhadas Liquidadas Pagas
ix} () (2)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a compensar(XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou presciitos em 2021 a compensar(XXV) 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAQ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA
@ Ate o Bimestre %
L] (b/a)*100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 0,00 0.00 0.00 0,00
Proveniente da Unido - Fundo a Fundo 0,00 0.00 0.00 0,00
Proveniente dos Estados 0.00 0.00 0.00 0.00
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 135.500,00 135.500,00 126.947,12 9369
TOTAL DE PARA DA SAUDE (XXXI) = (XXVHl + XXIX + XXX} 135.500,00 135.500,00 126.947,12 93,69

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A ABRIL 2022/BIMESTRE MARGO - ABRIL

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E DOTAGAD DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS R::::':T,:;r
C ) NO INICIAL ATUALIZADA | Até Bimestre % Aé Bimestre % Até Bimestre % hio Pracetsatios
CALCULO DO MiNIMO (c) (d) {dic)*100 ie) (efc)*100 [u} (Wc) 100 (@

ATENGAO BASICA (XXXII) 3120.000,00 | 487068336 427838254 87,84 1.985.181,88 40,76 1.760.610.77 3615 =

Despesas Correntes 300500000 | 3.713.007.16 3.126.530,34 84,20 1,650,048 68| 4444 1.426.744,17 38,42 -

Despesas de Capital 2500000 |  1.157.586.20 1.151.852,20 90,50 336.133,20 28.95 333,866 60 28,84 -
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIIl) 197.50000 [ 1.182.949,01 554.314,92 46,86 432.292.23 36.54 405.747.21 34,30 -

Despesas Correntes 188.500,00 1.131613,26 503.19917 44 47 381.176,48 33,68 354.631.46 31,34 -

Despesas de Capital 9.000,00 5133575 51.115,75 99,57 5111575 9957 51.115.75 99,57 -
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 142.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

Despesas Correntes 142.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 :

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0.00 0,00 0,00 -
VIGILANCIA SANITARIA XXXV} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00 0,00 0,00 &

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 -

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 402.000,00 129.888,09 129.081,61 99,38 24.390,33 18,78 22.887.87 17,62 -

Despesas Correntes 342.000,00 129.688,09 129.081,61 99,53 24.390,33 18.81 22.887.87 17,65 -

Despesas de Capital 60.000,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00 0,00 0,00 -

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 -

Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00 0.00 0,00 -

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 -
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO
CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIll + XXXIV| 3.861.500.00 | 6.183.520,46 4.961.779,07 80,24 2.441.864,44 39,49 2.189.245,85 35.40
+ XXXV + XXXVI 4 XXXVII + XXXV
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS Com REGURSGS DOTACAD DOTACAG DESPESAS EMPENHADAS |  DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS R;'::;ﬁ:; :'gna[
PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES TR | TR B('u";“““ @ ,c?;‘ a | 2 Bf‘:;‘s"g ® ,C?:., i | 2% BETS'“‘ “,c?; oo |0 Pfﬁswdf’s

ATENGAO BASICA (XL} = (IV + XXXII} 3126.00000| 513138336 4.537.247.71 8842 2015.118,11 30.27 1.790.547,00 34,80 B
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXI) 3.001.38000( 3.738.54631| 310573455 83,07 242214263 64,79 202077732 54,05 :
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (V1 + XXXIV) 174.000,00 169,77 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 .
VIGILANGIA SANITARIA (XLII) = (V1] + XXXV) 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 :
VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + XO(XVI) 457.000,00 138.638,00 137.659.61 99,20 32.968,33 23,78 31.465.87 22,70 .
ALIMENTAGAO E NUTRIGAD (XLW) = (IX + XXXVII) 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 .
OQUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIIl) 2.175.000,00 2.500.381,79 249475767 99.78 1.723.803.78 68,94 1.619.702.97 64,76 .
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (X1 + XXXIX) 9.023.380,00| 11.509.118,32 | 10.275.399,64 89,28 6.194.032,85 53,82 5.462.493,16 4746 #
() Despesas com recursos ientes das de
racurscs de outros entes * 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 5
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS(XLVINI) | 9.023.380,00| 11.509.119.32 [ 10.276.389,64 89,28 6.194.032,85 53,82 5.462.493,16 4748 -
FONTE:

* Nos cinco primeiros bimestres do exercicio. 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

* Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2018, o conlrole da execugao dos restos a
pagar considera os restos a pagar processados @ nao processados {regra nova).
? Essas despesas 80 i pelo ente g

Deodapolis, 02/08/2022

JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO VALDIR LUIZ SARTOR
‘SEC. DE GESTAC ADM E FINANGAS CONTADORA CRC MS-010897/0-9 PREFEITO

VALDIR Assinado de forma

JULIANI GARCIA Assinado de forma digital por VALDIR

igital por Assinado de forma
BERLOFFA aanaikseniorra EiT_N ANPA Gopartemmon  LUIZ -
g ANDRADE:(01346429103 DEL =
ANDRADE:0134 Dados: 2022.08.02 GRANDI:9211 GRANDL92117422187 SARTOR:31 020
6429103 11:43:09 0400 ' Dados: 2022.08.02 Dados: 2022.08.02

7422187 11:45:06 -04'00 295878020 11:43:26 -04'00'

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2022/BIMESTRE MAIO - JUNHO

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) RS 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS ~ s e e RECEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAQ INICIAL “Alé o Bimestre(b) Yibla)* 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 3.319.500,00 3.319.500,00 1.627.768 52 45,04
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 1.313.600,00 1.313.600.00 496.379,17 37,79
IPTU 24.000,00 24.000,00 180.002,52 750,01
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e outres Encargos do IPTU 1.289.600.00 1.289.600.00 316.376,85 24,53
Receita Resultante do Imposto Sobre Transmisso de Bens Intervivos - ITBI 572.650,00 572.650.00 404.463,18 7063
ITBI §70.000,00 §70.000.00 404.426,29 70,95
Muiltas, Juros de Mora, Divida Ativa e outres Encargos do ITBI 265000 2.650.00 36,89 139
Receita Resultante do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 1.029.250.00 1.029.250,00 580.418,75 56,39
IS8 804.000,00 804.000,00 569.506,08 70,83
Multas. Juros de Mora, Divida Ativa e outros Encargos do ISS 225.250.00 225.250.00 10.912,69 484
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 404.000.00 404.000,00 146.507 42 36,26
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 20.524.741.42 20.524.741.42 17.418.446,80 59,00
Cota-Parte FPM 15.757.041,42 15.757.041.42 9.636.856,38 61,16
Cota-Parte ITR 416.000.00 416.000.00 12.775,50 271
Gota-Parte IPVA 2.850.000,00 2.850.000,00 1.416.287 06 49,69
Cota-Parte ICMS 10.400.000,00 10.400.000.00 6.197.200 64 59,59
Cota-Parte IPI-Exportagia 101.700,00 101.700,00 55.318,22 54,39
Comp o i de Impostos e Tr & Constituci 0.00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE E CONSTITI AIS E LEGAIS (I} =1 + 1l 32.844.241,42 32.844.241,42 19.046.215,32 57,99
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS DOTAGAOD DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS. DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS. Insciitas em
O - " : Restos a Pagar
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) INICIAL ATUALIZADA At Bimestre % Mé Bimestre % Até Bimestre % ndo Processados
POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA (s (d) (dic)* 100 (e) (efc)*100 () (1e) 100 (@
ATENGAQ BASICA (IV) 6.000.00 26221364 261.86517 99,86 50.580,53 2272 50.580,53 22,72 -
Despesas Corentes 1.000,00 30.149.00 20.936,23 99,29 20.936,23 90.29 20.936,23 99,29 -
Despesas de Capital 5.000,00 232.064.64 231.918,94 99,94 29.644,30 1277 29644 30 12,77 -
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 2.893 880,00 2.007.039,25 2.097.037,67 100,00 2.077.084,64 99,05 2,077.084,64 99,05 -
Despesas Comentes 2.892.500,00 2.084.829.25 2.064.828,47 100,00 2,044 875,44 99,03 2.044.875,44 99,03 -
Despesas de Capital 1.380.00 3221000 32.209.20 100,00 32.209.20 100.00 32.209.20 100,00 -
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 32.000,00 169,77 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes. 30.000,00 169,77 0,00 0,00 0.,00] 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 2.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
VIGILANGIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0.00 0.00 0,00 N
Despesas Comentes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 -
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (ViIl)y 55.000,00 8.750,00 8.578,00 98,03 8.578,00| 98.03 8.578,00 98,03 =
Despesas Corentes 45.000,00 8.750.00 8.578,00 98,03 8.578,00 98,03 8.578,00 98,03 e
Despesas de Capital 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 -
ALIMENTAGAD E NUTRIGAO (IX} 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00] 0.00 0,00 0,00 -
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2022/BIMESTRE MAIO - JUNHO
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS DOTAGAO DOTAGAD DI DAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS. Réf;f;i':; Wbl
PUBLICOS DE SAUDE(ASPS) INIGIAL ATUALIZADA Al Bimestre % Até Bimestre % Alé Bimestre % o Prososstes
POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA (@ (d) (dic)*100 (e} (efc)*100 U] (fe) 100 @
Despesas Correnles 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 -
OUTRAS SUBFUNGOES (X} 2.175.000,00 3.232.879,93 3.201.508,63 99,03 2.678.486,19) 80.04 262114476 81,08 -
Despesas Correntes 2.160.000,00 3.230.337.25 3.198.965,95 99,03 287594351 89.03 2.618.602.08 81,06 -
Despesas de Capital 15.000,00 254268 254268 100,00 2.542 68| 100,00 254268 100,00 +
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIL+ VIl + 1X + X) 5.161.880,00 5.601.052,59 5.568.979,47 99,43 5.023.729,36 89,69 4.766.387,93 85,10 -
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAC EM ASPS DESFSAS EMCENHADAS: nsspms(:;qmmms DESPESGIS PAGAS
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 5.568.979,47 5.023.729,36 4.766.387,93
{-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculades & Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0.00 0,00
{-) Despesas Custeadas com Dispenibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XI - XIll - XIV - XV) 5.566.979,47 5.023.729,36 4.766.387,93
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 2.856.932,30
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill} x % (Lei Orgénica Municipal) 0,00
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIlI) = (XVI (d ou e ) - XVII) 2.712.047,17 2.166.797 06 -
Limite néo Cumprido (XIX) = (XVIll) {Quando valor for inferior a zero) 0,00 : s
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XV1/ I11)*100 (minimo. .
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) 29,24 26,38
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AQ PERGENTUAL MINIMG NAO CUMPRIDO EM E; LIMITE NAO CUMPRIDO
ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
26 DALC 14172012 (no exercicio atual) — (néo aplicado)”
n Empenhadas Liquidadaas Pagas (=n- (iou )
(i) () (k)

Diferenga de limite ndo cumprido em 2022 - - - - -
Diferenca de limite no cumprido em 2021 - - £ E .
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores B - - - -

TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) - #* - - %

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2022/BIMESTRE MAIO - JUNHO

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR

Valor Minimo | Valor aplicado | Valor aplicada | Total Inscrito em RPNP Insc Valor inscrito em Total de Total de Total de RP_| Diferenga entre o
para aplicagdo | em ASPS no além do limite RP no exercicio | Indevidamente no | RP considerado no RP pagos RP cancelados ou | valor aplicado além
" emASPS exercicio minimo (P} Exercicio sem Limite 15} apagar presciitos do limite e o total de
EXERCICIO DO EMPENHO?* m) n} {0)={n-mj, se Disp. Financeiraq | ()= (p - (o + p)) se ) (u) RP cancelados (v) =
<0, entdo (0) = 0 = (X <D, etnao (1) = (0) ({o=ag)-u)
Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10270287  -102.702,87 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO iCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO iCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXHI} = (XXI - XXl 0.00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Saldo Final (nfio aplicado)
APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24 §1° E 2° DA LG 141/2012 ) Referéncia (=) = (w-{x ou )}
Empenhadas Liquidadas Pagas
[ () (2)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a compensar(XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a compensar(XXV) 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANGIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA
® Ate o Bimestre %
(6) (b/a)*100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 0.00 0.00) 0.00 0,00
Proveniente da Unido - Fundo a Fundo 0,00 0.00 0,00 0.00
Proveniente dos Estados 0.00 0.00 0.00 0.00
Proveniente de outros Municipios 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINGULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 135.500,00 135.500,00 204.350,55 150.81
TOTAL DE PARA DA SAUDE (XXXI) = (XXVHI + XXIX + XXX} 136.500,00 136.500,00 204.350,55 150,81
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2022/BIMESTRE MAIO - JUNHO
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E DOTAGAO | DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS yAecios o
CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO INCIAL | ATUALIZADA [ Até Bimestre % At Bimestre % Até Bimestre % bl i
CALCULO DO MiNIMO (©) (d) {dic)*100 ie) {efc)*100 (fr (e) 100 (@
ATENGAO BASICA [XXXII) 312000000 | 562852136 5.344.367 19 94,05 3.732.486,36 66,31 313710143 55,74 B
Despesas Correntes 3.095.000,00 |  4.336.835.16 4.139.29148 9544 2979 939,65 6671 2.604.484,83 60,05 £
Despesas de Capital 2500000 | 1.201.586.20 1.205.075,71 9330 752.546,71 58.27 532.616,60 41,24 5
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIll) 197.50000 [ 1.680.111,01 1.419.361,22 84,48 92523848 55,07 792.193,99 a715 -
Despesas Correntes 188.50000 [  1.600.775.26 1.341.052,62 83,78 846.929,88 5291 741.078.24 46,29 -
Despesas de Capital 9.000,00 79.335,75 78.308,60 08,74 78.308,60) 98,71 51.115.75 64,43 -
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 142.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 142.000,00 0,00 0,00 000 0.00) 0.00 0,00 0,00 :
Despesas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 -
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00 0,00 0,00 L
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00) 0.00 0,00 0,00 =
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXV1) 402.000,00 114,888,09 114.081,61 99,30 38.384,02 3341 38.384,02 3341 -
Despesas Correntes 342.000,00 114.688,09 114.081 61 99,47 36.384,02 3347 38.384,02 3347 -
Despesas de Capital 60.000,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 000 0,00) 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 -
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO
CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIll + XXXIV| 3.861.500.00 |  7.423.520.46 6.677.810,02 92,65 4.696.108,86 63,26 3.967.679.44 53.45
+ XXXV + XXXVI + XXXVI + XXXVIll)

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2022/BIMESTRE MAIO - JUNHO

DOTAGAD DOTAGAG DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS R;"fﬂma; em
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM RECURSOS A i - st0s a Pagar
INICIAL ATUALIZADA | At B Até B Mé Bi % 3
PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES © o “:;35('8 (d/c;’:‘u“ te f\:;estre (m)“ﬁwu té Eweslm i néo F're{t;ssa dos
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII} 3.126.00000| 589073500 5606.222.36 95,17 3.792.066.89 64,37 319668196 54,27 B
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXl 3.091.38000( 3.777.15026| 3.516.398.89 93.10 3.002.323.12 79.49 2.869.278,63 75,96 .
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (V] + XXXIV) 174.000,00 169,77 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII = (VII + XXXV} 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 3
VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + XO(V1) 457.000,00 123.638,00 122.659.61 90.21 46.962,02 37,98 46.962,02 37,98 .
ALIMENTAGAO E NUTRIGAD (XLW) = (IX + XXXVII) 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 ’
OUTRAS SUBFUNGOES {XLVI) = (X + XXXVIIl) 217500000 323287993 | 3.201.508.63 99.03 2,878.486.19 89,04 2621.144.76 81.08 g
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (X1 + XXXIX) 9.023.380,00 | 13.024.573,05| 12.446.789.49 95,56 5.719.838,22 74,63 8.734.067,37 67.06 *
(-) Despesas executadas com recursos provenientes das transferéncias de
Ieoursea de outros onies * 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS(XLVIN) | 9.023.380,00| 13.024.573,05 [ 12.446.789,49 95,56 9.719.838,22 74,63 8.734.067,37 67,06 -
FONTE:
" Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor dever corresponder ao total da despesa empenhada.
2 Até o exercicio de 2018, o controle da execugo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o conlrole da execugao dos restos a
pagar considera os restos a pagar processados e nao processados {regra nova
* Essas despesas &0 i pelo ente
Deodapolis, 02/08/2022
JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE FERNANDA DEL GRANDI CORDEIRO VALDIR LUIZ SARTOR
SEC. DE GESTAG ADM E FINANGAS CONTADORA CRG MS-010897/0-9 PREFEITO
Assinado de forma Assi
JULIANI GARCIA ssinado de forma
digital por JULIANI FERNANDA  assinado de forma VALDIR LUIZ #ssi
BERLOFFA digital por VALDIR LUIZ
GARCIA BERLOFFA digital por FERNANDA 2
ANDRADE-0134 ANDRADEO1346a29103  DEL DEL SARTOR:312 sarToR:31205878020
) Dados: 2022.08.02 . GRANDL:92117422187 Dados: 2022.08.02
6429103 11:44.06 -0400° GRANDI:9211 5 a0 05878020  114350-0400
7422187 11:44:32 -04'00
XML o 1
CONSORCIO MUNICIPAL
CONSORGIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA COLONIA - CIDECO
Relatério Resumida da Execugdo Orgamentaria
Anexo 1 - Balanga Orgamentario
Gramenta Fiscal e da Seguridade Social
Janeira até Junho - 3° Bimestre/2022
Portaria n® 274 de 13/05/2016 art. 14 ¢/c LRF, art. 52, inciso |, alineas " do inciso 11 & inciso 11 19 - Anexo 1 20/07/2022
Rooeitas Realizadas
2 - RECEITA " ! P In A o
i @1 - RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) rovido Inilal | Provisto Atvallzada (a) [—e T e —— T Saldo (a - )
T recemis e m 700000000 oo, 540.308.43 e 58210053 o Tamraias
2 RECETTAS CORRENTES 50401200 540.358.43 G271 T.555.100.53] ator 3731148
3 IMPCSTOS, TAXAS 0 MELHORIA 0,00/ 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00 0,00
p impesios 0,001 0,00 00 0.00] o001 0,00 0,00
P e o0 o bo0 oo w00 oon
7 CONTRIBUICOES. 0,00/ 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00] 0,00
s Cemrisuigtes Seais 0,00, .00 000 0.00] o.00] 0.00) 0,00
o s 0,001 0.00 000 0.00] 0.00] 0.00) 0,00
o Contriclay par En1aades Pvadss s Serico Sucel & 08 Formscen 0,00 0,00 00 0.00] 0.00] 0,00 0,00
i i = lurnages Pz o0, 000 00 0.00] oo0) o.0) 000
1z RECETA PATRIMON A 100.900,00] 0000000 e 0.1 a75.43) 0.90) 9002457
s \mabilario oo Estag 0,00, 0.00 000 0.00] 000, 0.00) .00
T 100.900,00] 100.000,00 38161 0.52] o75.43] 0.90) 90.024.57
s Dojegngeo ds Serisos PUDIos Weaants Gancessio, Pomasto 0,00, 000 000 0.00] 0.00] 0,00 .00
nizags o L ianga
i Expiaracan oo acursos Nstra o0, 000 o0 000 ool on) 000
7 Cxpioragsn o Patrimems Inang e 0,00, .00 00 0.00] o.00] 0.00) 0,00
i Gessi de Dirsios 0,00, 0,00 000 0.00] 0.00] 0.00) 0,00
o Dermais Receitan Pawimorsais 0,00, 0,00 000 0.00] 0.00] 0,00) 0,00
= oA 0,00, 0,00 00 0.00] 0.00] 0,0 0,00
o FECEITA INOUSTRIAL X oo 00 0.00] .00 0.0 0,00
vz WECEI1A DE SEAVICES 0,00 .00 o0 v.00] o.00] 0.00) .00
= 0,00 o.00 00 0.00] o.00] 0.00) .00
= Servigon o Atividades Actorentos Tranzports 0,00, 0,00 .00 0.00] o.00] 0.00) .00
= Sarviges o Alhassoes re Gas 0,00, .00 000 0.00] o.00] 0,00 .00
= Servigos = Aividages Finsncaras 0,00, .00 00 0.00] 000 0,00, .00
= Guiros Serviges o.00 0,00 000 0.9 oor 0.00) .00
28 : otz s 203 Temanr ETE)
s Unia o do sus Entizmdes 0,00, 00 o0 o.00] o 00] 000 000
0 i dos Estador o o Ditiis Foderal  de s 0,00, 000 00 o.00] o.00] 0,00 .00
3 i o co suos Cnicades ECTRELERT) FrYTeT 30,0040 1251 Tsw Tz FTET) 275 o
2 s de Intivighes Privades 0,00, 0,00 0,00 0.00] 000 0.00) 0,00
55 Transferénciss de Ovtres 1nsutuighes Fubices 0,00, 0,00 000 0.00] o.00] 0,00) 0,00
e esterior 0,0, 0,00 290 0.90] 0.00) 0,00 .00
a5 asomn Fcas o oo 090 0.00] o.00] 0,00 0,00
it Ungontos vap csruzacos 00, .00 o0 v.00] o.00) 0.0 000
a7 ‘OLTRAS RECE TAS CORAENTES 0,001 0.00 Tamn 00,00} T asa| 700.00) s
3 Contratsar & dcars 0,00, 0.00 000 0.00] 0.00] 0.00) .00
0 ncienizaghes, Restiigies e 0,00, 0,00 000 0.00] o.00] 0.00) 0,00
0 e, Diitos ¢ Valores Inc etrimanio Fobio 0,00, 0,00 00 0,.00] 0.00] 0,0 0,00
) Damas Recaitas Gorrantes 0.0, 0,00 [E=3n 00,00} 35954 50,00 RE=YT)
sz | Aeceras o capira T asa5aa00 T 5en 5e.00 000 v.00] o.00] 0.00) Tss 5600
s ‘OPERAGOES DE CREBITD 0.0, .00 o0 v.00] ool o.00) w00
pry Cporagbes da Crédito - Nercaca Interre 0,00, .00 00 0.00] o00] 0,00 .00
i eracet G Crédito - Nereace Extemer 0,00, .00 000 0.00] o.00] 0,00 0,00
i ALIENAGAD DE BENS 0,00, 000 000 0.00] o.00] 0,00, .00
4T Alignago de Bens Miveis 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00} 0,00, 0,00
) Alenaghs do Bans Imavols 0,00, 0,00 000 o.00] o.00) 0,00 0,00
m ‘isnagao do Bans ntanglveis 0,00, 00 00 o.00] o.00] 0,00 000
50 ORTIZAGOES DE 0,00, 000 00 o.00] o 00] 0,00 .00

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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5 TRANSFERENGIAS DE CAPITAL 558 580,00 T ss0.568.00 000 000] 000 ooo) [Ty
2 Unieo o ds auss Entas .00 0.0 0.00 0.00] 00 0.0 0.0
=) esiadoe s oo Distro Foaral s de auss Enidacas .00 o .00 0.00] 00 .00 0,00
= Muniipis o oo suss Entioates Tos s on Toen e 00 030 0.00] oon oo T 5 00

Instiizoas Prvanas o.00, .00 00 .00 o.00] 0.00) .00
5 wighes Paicas oo oo o0 oo oo .00
57 Extaror o0 00 o.00] oo oo 000
o Tesostordngias de Pessoss Fisicar 00 000 .00} o0 0,00 0,00
= " e Deplitos N Igar 0,00, 0,00 0.00] 00 o.00 000
o UTRAS NEGEITAS DF CAPITAL 0.0 000 0.00] o0 0,00) .00
- Capitel Socal 0,00 000 v.00] oon oo o0
= Furgate do Tiulos o Terours o o0 o.00] o0 oo 00
it Do Recsitas oo Capital 000, .00 0.00] 000 000 Y
[ I 0,00, 0,00 0.00] .00 0.00 000
o | SUBTOTAL DS RECEITAS (11— (14 11) Z.000.000.00 e S0 0.5 Tse00ss = o5 o4
67| OPERAQOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
| operngoas on Cracito - Mercas intormo 0,00, 0,00 0.00] 0.00] o,00) 0,00
vonans Y o 0.00] oo oo 000
Comratun 0.0 .00 0.00] 000 0.0 .00
71| Opernsees o Credtn _wereas Exermo 0,00, 0.00 0.00] 000 0.00 .00
2 cbiaria 0.0 0.0 0.00] 00 0.0 0.0
s Conretual .00 0.0 0.00] 0.00] 0.00) 0,00
7+ [rom FTIENT) 7 000.000.00 7000 000,00 Sh0. 9.15] 55310055 725 v owmas
5 [erion e oo o0 o 01 4 o0 514551 58] 0.0 w00
76| voraL con peRETT A = v < vy oo0.090.01 a00.000.00 1732 00089 o.00] Torose 1 o0 51 srar
77 _|5AL00S b ExeRCIcIOS ANTERIGAES o [T v.00 .00} oo oo a0
78 | Recurees Ariscacidos o iow Armeriarar - F9PS 00 000 000 .00} o0 0,00 .00
75 | Suparivit inanceire Utiizao para ionai 000 000 000 o.00] 000 0,00) .00
i Despasas Despesas Liquidadas

Nr. | G2 - DESPESAS (XCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) | Dotagio Inicial (d) | Doteste flualizada T has o Bimamra gy | S99 @ = 0 o Bmestre | Até o Bimapa | S 1 = () b -1 5
0 [Drsresis xomT WTmAORCRETARS) (i w0 oo o oo0 ERITYITRE] BRErTr: 015720 Ges5i10 w03 a0 e s e
5| oowr = 3345.000.00 3.145.000.00 1,734,000 58] 3 798062.13 T 346,657 a7 50316726 855.503.63 565.543.83 865 542,87
52 FESSOALE E 500.000.00 $00.000.00 ETXEERD) 13.060,5 45101118 [EXEERE] 4543350 45 495 58 4545350
B3 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 9,00 2,00 2.00] 0,00 0,00, 0.00] 0,00 0,00 0,00
) CUTRAS DESFESAS CORRENTES. Z6u 000,00 s Tiese EEZEYErRT] v o EZYXITXN Sr0o00s 20 050,06 520.050,05
ws | Despesns o chpiTaL s FYTY: 006 0.000.00 925 00000 a0.000.00
us ks TIUENTOS 3 000 0.090.00 0.000.00
87 INVERSOES FINANCEIRAS .00 0.00 0,00, 0.00] 0,00 0.00] 0,00
5 DA Dlvion 0.0 000 .00 000 0.0 0.00 .00
59 | mesena oe conrmeenon 550 000.00 550 00000 0.0 000 0,00 0.00] 0,00
90| DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) .00 0,00 0,00, 0.90] 0,00 0,00 0,00
1| SUBTOTAL DAS DESPESAS 00 — (vill = 1X] 7 o0 000.00 7 000 000,00 2925 0.0 03 167.20| Si5 0.5 505 157 25 45 545,95
82 A DA DIV, 4 i .00 0.00 0,00 000 0.00 0.00 0.00
as Divicn Intorma 0] 000 0.0 000 0.0 0.00) .00
) Divide Wi w0 000 o0 000 000 0.00] .00
w Dhvid Contratual w00 000 o0 000 o0 000 000
o Divoat o0 000 ¥ oo 0,00 0.00) .00
o s o [ 00 ¥ oo 0,00, 0.00) .00
M i Contratual 0.0 020 oo 000 o000 0.0 .00
s [ToTA bas Desresws an — < a) 000 0000 FYE: PERITE YRy [ERRETET) Y

o0 [sureravit pany .00 00 000 000 00 000 00

01 | TOTAL COM SUPERAVIT (1v> = oan & iy F000,000.00 5 121 807 87 503 107,20 Sis5ie 503 107 26 a5 540,63

102 | nesenva 0o mres 0.0 0.0 0.0 000 0.0 0.00

Fsoaitas Roalizadas

N 3 - RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) Provisaa Inical | Provisao Atsalzada (o) [ T T Y Saldo (a - )
103 [recems v I o0, 000 00 o0.00] ool oo Y
l04_| _necermas comnenres, 0.00 .00 .00 0.00] 000 0.0 .00
10 WarosTOS, TS £ oz NewnoA .00 .00 .00 0.00] 0.00] 0.00) .00
108 Impesies 000 0.00] o00] oo o0
107 Taxas o0 0.00] 00 0.0 .00
10 ooy o0 0.00] 00 0,00 0,00
1o 00 0.00] oon oo 000
o o0 0.00] o0 .00
i oo 0.00] oo .00
e Contringcies poraEtdade,Prvads oo S Socal & Fommogta 000 0.00] 000 ) .00
T Gusteio 0o Servico 3 umsnaca Pibica o0 0w 00 .00} o.00] 0.0 000
I WECE 1A PATRIMONIAL 0,00 o0 .00 0.00] o0 000 000
s Expioragan o Patrimn Imamiano & Fetano oo 000 000 o.00] oon 0.0 .00
116 Valoras Wobitarios 0.0 .00 b.00 o.00] o0 0.0 o0
e "Delagacho da Seriges Pltioos Wediants Carmmssto. Pormesic ) .00 ) 0.00] o0 oo .00

Aforzagsh ou Lisnia

e Expioragao ds acursos Naturais o0 o 00 .00} o.00] 0,00 000
1 Exqioragao oo Patrimono Intuagiver .00 .00 .00 .00} .00 0,00 0,00
20 Gassit dn Dimion 0.0 o0 000 .00} oon 0.0 o0
21 [ —— oo oo b0 o.00] oon oo o0
I FETS oo [T 000 0.00] oo o 000
[ WECE A INDUSTRIAL 00 oo 000 o.00] o0 000 000
o RECE A D SERVICSS 0,00, 000 000 0.00] 00 500 000
.00 000 .00 0.00] o0 0.00 000
Sarvigon o Atvidades Aetereotas & Navegagao o a0 Tranaports 0,00, 0,00 0,00 00 o0 000 000
Sorigos o Atividadas Finansie oo 000 000 o.00] o 00] 0,00 00
000 00w 000 0.00] 000 000 000
130 TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00/ 0,00 0,00 0.00] 0.00} 0,00/ 0,00
131 Transtarénaias da Uniso o oo suas Envmaes 0.00 .00 .00 0.00] 000 0.0 .00
15z e5iad 0o Dt Feoaral o de s Ende0as .00 o .00 0.00] 00 0,0 0,00
100 uricipicn s os suss Eisaces 0,00, 0,00 00 0.00] o.00] 0,0) .00
161 Instinagas pronas ¥ oo b0 o0 oo o.00
a5 innugaos Pusias o0 000 0.00] o.00 0.0 .00
128 Extonor o0 0.00 0.00] 000 .00
a7 e 0.0 0.00] 000 0.0
108 e Depisitos Nt Idsrtitcadon 0,00 0.00] 000 0.0
[ DUTFAS AEGETAS CORTENTES o0 0.00] 00 0,00
140 ot ontratoan o adcars o.00 v.00] o.00] .00
7 \ncsnizaphs Rasttigoes o Asssarcimantos 000 o.00] o.00] o0
T Bons, Diretes o Valores I it Pl 00 o.00] oo 00
Ta Dl Raseis Corrantas [T o.00] o0 000
Ta | meceras oE capraL 000 o.00] 000 00
T OPERACOES D CREDITD 000 0.0 000 0,00
I Coarsstan da Cradto — Warsecs Interno o0 0.00] o0 0,00
a7 Gporagoes g Grodio - Nersace Extome. 000 o.00] o.00] o0
s A ieAGho DF B 000 o.00] o0 00
145 Alienagho de Bons Nevels 0,00 0.00] 000 Y
150 Mignagia de Bens Imavei 0,00 0.00] 0,00} 0,00
151 pienaga de Bens Intangiveis .00 0.00] 0.00] .00
I AORTIZAGOES DE 0,00 0.00] 0.00] .00
159 TRANSFERENGIAS D€ GAPITAL oo 0.00] oon 000
i1 Umao o oo s Eovmes oo 0.00] oon 00
P ey —p—— o0 0.00] 000 0.0
156 \omcpics o oo suas Enaces 00 0.00] 00 .00
157 ntituigtes Prvadiss .00 0.00] 0.00] 000
s icties Publces 0.0 0.00] 000 .00
[ 0.0 0.00] 000 0,00
o0 e—— 000 0.00] o0 0,00
61 T oo o.00] oon v
ez T AEGE [TAS BE CAPITAL oo o.00] on a0
e So do Capital Socd [T o.00] [ 00
e [— Tesouro 000 0.00] oo 00
[T Fszaste ds Tuulos co Tesuro 000 0,00 0.00] 000 0.00) 0,00
I Damais Regaitan o Capl 0.00 0,00 0.00] .00 0.00 0.0

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS
Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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Despesas Liguidadas
N G4 - DESPESAS (INTRA-DRGAMENTARIAS) Dotagao Iniial () | Detacio flualizada b o Bimem g | S0 @ = & YT prry——— Rl Desposns Sl
757 |Desresas (A ) 0,00 000 0.0 000 0,00 .00 000
165 | oo E 050 0,00 0,00 0.00 0.0 600
50 SE5SOAL E 050 0.00] 0.0 .00 0.00 000
o e £ ohana 000 0,00 0,00 .00 000 .00
L) ‘OUTRAS DESPESAS CORRENTES. 000 000 0,00 0.00 0,00 .00
172 | Deseeses oF canitaL 00 000 0,00 0.00 0.00 .00
173 INVESTIVENTOS 050 0.5 050 0.00 0.0 500
17t INVERSOES FINANCEIRAS 030 0.0 0.0 0.00 0.00 .00
15 DA Divios 050 0.0 0.90) 0,00 0.00 0,00
1o B TIGENGIA 090 o 0.0 000 .00 0.00 0,00

Mota Explicativa

[Mote Explcativa

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsaval <Nome:, Data da amissdo <dd/mmm/asaa= & hora de emissdo <hhh & mmms

Texto abaixo valido somente para 6° Bimestre:
Nota: Dus

ranto o oxercicio, somonte

as dospesas liquidadas 3o considoradas oxeculadas, No oncorraments do oxorcicio, as dospesas nde Iiquidadas inecritas om rostos a pagar ndo procossados sdo

também consideradas oxecutadas,

Dessa forma. para maior transparéncia. as decpesas executadas estdo segregadas em:
) Despesas liquidates, considerads aguelss am qus houve a entreqa do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lel 4.320/64;
b} Despesas empenhadas mas no liquidadas, Inscritas em Resios a Pagar nio p . liquidadas no do exercicio, por forsa do art 35, inclso 11 da Lei 4.320/84.

AL e 2
CONSORGIO MUNIGIPAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA COLONIA - CIDECO

Ralats

Resumica da Execug3o Orgamentaria
Anexo 2 - Demenstrative da Execugho das Despesas por Fungdo/Subfungéa
Grzamento Fiscal ¢ da Seguridade Soc

Janeira até Junho - 3° Bimastra/2022

Portaria n° 274 de 13/05/2016 art. 14 c/c LAF, art. 52 Inciso ||, alinea “c” — Anexo 2 29/07/2022
espesas Liquidadas
G1 - FUNGAO/SUBFUNGAC Dotagde Inicial M%;‘g‘; (@ | Mo Bimestra Até o B(‘énm, % (b/total b) | Salda (¢} = (a-b) [ Ng Bimestre Atéo .;(!.;,m % (dtotald) | Saldo (e) = (a-d)
[ o m 0000000 T rasnnoes EETTXE) e iz marar 0.v67 26 a5 san a0 Toas esa 45607
LEGisoaTve 0.00] 0.00] 0.ce) 5.00] 000 vaa 5,00 000 o .00
oicine 0.00] 0.00] o.co) 0.00] 000 0 5,00 000 o0 .00
ESSENGIAL A WUSTIR 0.00) 0.00] 0.c0) 0.00) 000 0400 5,00 050 200 500
125000.0 125 000,591 173400055 LA D [EETCERE] 505 187,25 S5 513,93 Tosas IR
126 000,00 125 000,00 T s 00023 T o0z.46 = 80 187,26 i 548,99 oo a0 645,09
DEFESa nAGION 0.00) 0.00] o.c0) 0.00) o0 [y 000 000 oom .00
SEGURANGA FUBLICA 0.0 0.0 0.50) 0.0 060 000 0,00 0,00 o0 0,00
RELAGOES EXTERIORE 0.00] 0.00] 0.00) 0.00) 000 000 0,00 0.00 000 .00
ASSISTENCIA S0CIAL 0.00] 0.00] 0.00) 0.00] 000 000 0,00 0.00 000 0,00
PREVIDENGIA SDCIAL 0.00] 0,00] 0,00) 0.0] 000 000 0,00 0,00 000 .00
Sau0e 0.00] 0.00] 0.c0) 0] 000 00 200 0,90 o0 .00
“AnarG 0.00) 0.00] ool 020) 000 00 2,00 0,90 00 .00
EDUGAGAD 0.00) 0.00] 0.00] 0.00] 000 0.00 .00 0.0 0.00
GuLTURA 0.00) 0.0 0.00) 0.00) 000 000 0.00 000 000 0.00
DIREITOS DA GIDADANIA 0.00 0.0 0.00) 0.0 0.0 0oa .00 0.00 .00 0.00
mEANTSO 0.00] 0.00] 0 oo 0.00] 00 b .00 000 o0 .00
FABITACAD: 0.00) 0.00] 0.co) 0.00) 00 0o .00 000 000 000
SAREAVENTO Zors000 .00 oo) 0.0) 00 5265000 00 .00 000 000 5265 000,00
[Ty 1500002 oo, o.co) 0.0 .00 2 000,00 .00 000 000 2
GESTAD AMBIENTAL 0.00) 0.00] o.c0) 0.00] o0 vaa .00 000 v .00
CIENGIA £ TECUOLOGIA o000 00 o.co) 0.00] 00 o000 00 .00 0,00 D0
Tecroligica & Engeraris 515000000 o.c0] 0.00] 000 520.000,00 5,00 0.0 D00
ASTCILTURA 450.000.0 450,000,901 0.c0) 0.00) 0.00 48000000 5,00 000 000 480000.00
Fromogto da ™ 450.000.0) 450,000,501 0.50) 2.00) 000 250.000.00 0,00 050 200 £80.000,00
GRGRIZAGAD ACRARIA 0.0] 0.00] 0.c0) 0.00] 000 00 0,00 000 000 .00
[T 0.00) u.00] o.co) 0.00) o0 000 000 600 I 000
COMERCIO E SERVIGOS 0,00 0,00] 066 0,00 0,00 0,449 0,00 0,00 2,00 0,00
0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 000 00 0,00 000 00 0,00
EnEnGia 0.00] 0.00] 0.00) 0.00] 000 000 0,00 0.00 .00 0,00
TnaxseoRTE 0.00] 0.00] 0.00) 0.00] 000 0,00 0.00 o0 0,00
DESPORTO £ LAZER 0.00] 0.00] 0.00] 0.0] 000 000 0.0 00 000
ENCAAGOS ESPEGIALS 0.0) 0.00] o0) 020) 000 2,00 650 ou0 0,00
REseAva T 000.000.00 450.000.90] 0.0 0.00) 00 0,00 000 o 350.000,00
haserva o Contingéncia 100000000 “450.000.00] 0.00) 0.00) 000 0,00 000 450.000,00
‘DESPESAS (INTRADAGAMENTARIA) (1) 0.00) 0.0 0.00) 0.00) 060 .00 0.0 .00
LGistATIvA 0.00] 0.00] 0 0o 0.00] 00 .00 000 .00
A 0.00] 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00) 0.00] oco) 0.00) 00 .00 000 .00
0.00) 0.00] oo 0.0 o0 .00 000 .00
= 0.00) 0.00] 0.0 0.0 o0 500 000 500
SSGURANGA PUBLICA 0,00 0.0 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 .00
RELAgBES EXIERIORE: 0.00) 0.00] o.ce] 0.00] 000 .00 0.00 .00
55ISTENCIA SOCIAL 0.00) 0.00] 0.c0) 0.00] 000 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0.00) 0.00] 0.00) 0.0] 000 000 050 .00
Saioe 0.00] 0.00] 0.00) 0.00] 000 000 0,00 0.0 0,00
TRABALIG 0.0 0.0 0c0) 0.00] .00 o0 2,00 000 0,00
EDUSACAD 0,00 0,00] 066 0,00 0,00 009 0,00 0,00 0,00
Curona, 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 000 00 000 0,00 0,00
0 REITOS DA GIDADANIA 0.00] 0.00] 0.00) 0.00] 000 0 000 0.00 0,00
neasO 0.00] 0.00] 0.00) 0.00] 000 00 0,00 0.00 .00

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - 79790-000 - Deodapolis - MS

Atendimento ao publico: Segunda a Sexta, das 7:00h as 11:00h e das 13h00 as 17h00
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HABITAGAO 0.00) 0.00] 0.08) 0.00) 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
SArEAUENTD o.0) 0.0) 0.0 o.0) 000 000 000 00 o 000

GESTAC AMEIENTAL 0,09 0,00] 0.00] 0,00} 000 0,09 0,00 0,00 0,00 0,00

CIENGIA E TECNOLDGIA 0.00) 0.00] 0,500 0,00 0,00 0,09 0.00 0,00 0,00 ©.00

L o o0) wo0) ool o0o) o0 o 000 o0 o) o0

crara o 0] 0.0) ool 0.0) 000 P 000 500 000 000

ousTRIR o) 0.0) o o) o0) 000 oo 000 550 000 000
CouERcIo £ SERIEDS 000 o.0) ool 000 000 co0 000 550 So0 000

o) o.0) oo o) o0 500 000 o0 S0 00

oA o) o.0) oo oo0) o0 o0 00 oo o 000
o o.00) o.0) oo o.0) o0 oo 050 50 a0 o0
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FONTE: Sistema <Nome=, Unicade Responsavel <Nome=, Dta 04 emissio <aa/mmmvasaa= e hora e emissdo <hhh & mmm=
Instrugaes da presnchimenta:

Teto abalxo vilido somanto parn 6 Bimnstro:
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Dosea farma, para maiet iandparinga, u% dospocas Gaguulacas ectio sogragadas am
gDespa lquidads, consideradas aquelas em que hoLve  enir reqa do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lel 4.320/64;
Despeaas empennadss mas no IKuIdBEs. INSEHIaS O FEstos & hagar Ao liquidadas o exercicio, por 1ora do art.35, incisa 11 da Lei 4,320/64,

Quanda houver valor negative nas Despesas Empenharas no Bimestre discriminar em Nota Explicativa o total das Despesas Empenharas e das Anuladas.
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CAMARA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

Estado de Mato Grosso do Sul
CNPJ 15.905.565/0001-95

PORTARIA N° 025/2022 - DE 02 DE AGOSTO DE 2022.

O Vereador CARLOS DE LIMA NETO JUNIOR, Presidente da Cémara Municipal de
Deodéapolis — MS., no uso de suas atribuicdes legais que a Lei lhe confere:

RESOLVE:

Artigo — 1° - CONCEDER ao funcionirio MARCO ANTONIO OLIVEIRA DA CRUZ,
ocupante do cargo em Comissdo de DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO -
SIMBOLO DAS 1, desta Cimara Municipal, a Gratificagio de 50% (cinquenta por cento)
sob seus vencimentos do cargo comissionado, a partir de 01 de Agosto de 2022.

Artigo — 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo/afixa¢do, revogada a
Portaria n°® 013/2021 de 08/01/2021, e seus efeitos retroagem a 01 de Agosto de 2022.

GABINETE DA PRESIPENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS-MS
AOS DOIS DIAS DO MES DE AGOSTO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

Qe st S

VER: CARLOS DE LIMA NETOAITUNIOR
Presidente

Rua: Jonas Ferreira de Aratjo,738 Fone:(067)34481855/E-mail camaradeodapolis@live.com
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