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PODER EXECUTIVO - LICITACOES

CONVOCACAO PARA ABERTURA DO ENVELOPE PROPOSTA

Tomada de Precosn®011/2023
Processo Licitatorio n® 094/2023

Objeto: Contratacio de empresa de Engenharia ou Arquitetura para Execucio de Obras de Pavimentacfio Asfaltica com Dre-
nagem e Calcadas no municipio de Deodapolis - MS, com Recursos do Convénio Plataforma+Brasil n° 938455/2022 e contrapartida do
municipio, Dado o prazo recursal sobre a fase de habilitagido, a comissao permanente de licitagdo nomeada pelo Decreto n® 111/2023,
de 07 de agosto de 2023, publicado no Diario Oficial de Deodapolis, em 09 de agosto de 2023, Edicao n° 1485, pagina 8 convoca as
empresas: GTX CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA, ISAIAS DIAS DOS SANTOS ENGENHARIA EPP, JFL CONSTRUTORA
EIRELI, ECOL ENGENHARIA E COMERCIO LTDA, JN CONSTRUTORA LTDA - ME e AGUIA CONSTRUTORA LTDA, HA-
BILITADAS e interessados no processo acima citado, para a realizagio de abertura dos envelopes propostas, que ocorrera no dia 02
de outubro de 2023, as 14h00min horas no Auditério Cirene Passarini da Prefeitura Municipal de Deodapolis, situada na Avenida
Francisco Alves da Silva, n°443, Centro, 1° andar no municipio de Deodapolis - MS.

INABILITADA aempresa NORTE ENGENHARIA EIRELI conforme processo administrativo 4/2023 e 5/2023.

Deodépolis—MS 28 de setembro de 2023

SaraReginada Silva Perez
Presidente de CPL

PODER EXECUTIVO - PROCURADORIA JURIDICA

LEICOMPLEMENTARN®006 DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

“Altera os artigos 50, 51, 149 e acrescenta art. 149-A a Lei Complementar n° 06/2015 de 16 de dezembro de 2015, Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Deodapolis e da outras providéncias™.

O Prefeito Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e sancionou a seguinte Lei:

Art. 1°Ficaalterado o artigo 50, da Lei Complementar n® 006/2015, passando a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 50 Aoservidor em estagio probatorio poderdo ser concedidas as licengas para tratamento de saude, a gestante, a adotante, por paternida-
deeporacidente em servigo, considerando-se esse periodo na contagem do prazo do estagio probatorio.

Paragrafo unico. Em caso de cedéncia de servidor em estagio probatorio considerar-se-a o prazo de estagio probatorio como ininterrupto,
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desde que sejarespeitado aos parametros de avaliagao definidos em lei complementar, nos termos do art. 49, desta Lei.

Art. 2° Fica alterado o artigo 51, da Lei Complementar n® 006/2015, revogando o seu inciso IV, passando a vigorar com a seguinte reda-
¢ao:

Art. 51 Sera suspensa a contagem do prazo do estagio probatorio quando o servidor:

I-exercer qualquer cargo de provimento em comissao ou fun¢ao em confianga;

II- estiver no gozo das licengas:

a) por motivo de doenga em pessoa da familia;

b) paratratar de interesse particular;

¢) paraacompanhar conjuge;

d) paraoservigo militar;

e) para atividade politica;

f) para desempenho de mandato classista;

II1 - estiver afastado para desempenho de mandato eletivo.

Paragrafo inico. A contagem do prazo do estagio probatorio de que trata este artigo sera reiniciada a partir da data do término da licenga ou
do afastamento.

Art. 3°Ficaalterado o artigo 149, da Lei Complementar n® 006/2015, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 149 O servidor podera ser cedido para ter exercicio em outro 6rgao ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios, nas seguintes hipoteses:

I - paraexercicio de cargo em comissao ou fungdo gratificada;
II-em casos previstos em legislagdo especifica;

III - cessdo, mediante permuta, por tempo determinado, de servidores do Poder Executivo Municipal entre a Unido, Estado, Municipios,
orgaos e entidades, acritério daadministracdo, desde que cada parte mantenha a responsabilidade pelo pagamento daremuneragao e demais bene-
ficios dos respectivos servidores, ndo acarretando em nenhuma hipétese custos ao Municipio;

IV - para atender convénio, termo de parceria ou termo de cooperagao/colaboracdo mutua, com outros 6rgaos, empresas publicas ou entes
publicos federais, estaduais, municipais ou de consorcios publicos, para atender convénio, termo de parceria ou termo de cooperagao/colaboracao
mutua, com associagdes, consorcios, fundagdes, organizagdes da sociedade civil ou entidade com reconhecimento de utilidade publica.

§ 1°Nahipotese do inciso I, sendo a cessdo para 6rgaos ou entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, o dnus da
remunerag¢ao sera do 6rgao ou entidade cessionario mantido o dnus para o cedente nos demais casos.

§2° A permuta de servidores podera ser realizada desde que sejam devidamente comprovados os seguintes requisitos:
I—equivaléncia de cargos dos permutantes interessados, ¢ amesma qualificacao exigida na lei municipal;
II-manifestacdo dos servidores quanto ao interesse na permuta;

IIT-manifestacdo favoravel das Secretarias/Departamento de lotagao dos servidores permutantes;

IV - autorizagdo do chefe do Poder Executivo Municipal;

V - existéncia de termo de cooperagao entre os 6rgaos ou entidades publicas.

§ 3° A cessao far-se-a mediante ato publicado na imprensa oficial do Municipio;

§ 4°Nahipotese do permutado ndo pertencente aos quadros do Municipio optar por retornar ao seu 6rgao de origem depois de concretizadaa
permuta, devera apresentar pedido derevogagdo dapermutaa qual sera finalizada, devendo os permutados se apresentarem ao Recursos Humanos
do sua origem, no prazo de até dois dias uteis, munido de informagdes relativas a sua frequéncia no periodo em que esteve cedido.

Art. 4° O Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, Lei Complementar n® 006/2015, passa a vigorar acrescido dos seguintes arti-
g0s:

Art. 149-A A cessdo de servidor publico, nos termos do art. 149, inciso [V, descritos nesta Lei dependera de justificado e comprovado interes-
se publico.

§ 1°Nao sera permitidaa cessao de servidor:

I-investido exclusivamente em cargo de provimento em comissao;

II- contra o qual tramita processo administrativo disciplinar ou sindicancia administrativa;

III - que possuir férias ndo gozadas;

IV -estarem licenga por quaisquer motivos.
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§ 2° A cessao de servidor esta condicionada a existéncia de prévio processo administrativo, provocado pela parte interessada e instaurado
pela Prefeitura Municipal, no qual devera ser verificada a viabilidade da cessdo com a secretaria de lotagdo do servidor, a situagdo orgamentaria,

asuajustificativa e o interesse publico na cessao do servidor publico, decisao do Chefe do Poder Executivo e publica¢do no Diario Oficial,

§ 3° Podera ser requisitada a devolugdo de servidores cuja cessao foi autorizada a qualquer tempo e, especialmente, por motivo de reduzido
quadro de pessoal no Poder Executivo Municipio, bem como em caso de descumprimento do convénio ou termo de cooperagio/colaboragao mu-

tua;

§ 4° De comum acordo entre as partes, o servidor cedido podera ser substituido, devendo ser realizada as devidas alteragdes no termo de

cedénciaourealizagdo de novo;

§ 5° As horas extraordinarias, acimulo de fungdo ou desvio de fungdo aplicada ao servidor cedido sera de responsabilidade do cessionario,
ficando o cedente eximido de qualquer responsabilidade.

Art. 5°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as disposigdes em sentido contrario.

VALDIR LUIZSARTOR

Prefeito Municipal

PODER EXECUTIVO - SECTUR

REPUBLICAR PORINCORRECAO

EDITAL 02/2023/SECTUR

DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

QTD DE|[QUAN-
VAGAS|TIDADE ,
VALOR MA-

AMPLA|TOTAL VALOR TOTAL DA
CATEGORIAS C O N -|DE VA- ?;DS?ET(I;OR CATEGORIA

C O R -|GAS

RENCIA
Artes Visuais, Capoei- 04
ra, Fotografia, artesa- R$4.000,00 R$16.000,00
nato, danca.
Videoclipe 02 R$ 8.000,00 [ R$ 16.000,00
Curta-metragem 6 R$ 2.000,00 R$12.000,00
Cinema 1 R$9.410,30 R$9.410,30
Cineclubes 1 R$ 8.047,00 [ RS 8.047,00
Miusica 1 R$5.000,00 [ RS 5.000,00
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MUNICIPIO DE DEODAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E
TURISMO.

SENTENCA ADMINISTRATIVA

1- RELATORIO.

Trata-se de inscricdo realizada por MARIA CLARA GONCALES DA SILVA para
participacdo do Edital n° 01/2023/SECTUR referente aos recursos do Governo Federal
repassados por meio da Lei Complementar n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

E. em sintese, o relatdrio.

2- FUNDAMENTACAO.
A candidata se inscreveu e foi habilitada na Fase de Habilitagdes, primeira fase do edital em
referéncia.

Entretanto, a Comissdo analisando detalhadamente o referido Projeto e a documentagao

apresentada pela candidata, a mesma néo atendeu as exigéncias estabelecidas no item 3.1:

“Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente
no Municipio de Deodapolis ha pelo menos3 (trés) meses de
residéncia eleitoral juntamente com o Comprovante de Residéncia

ou Sede.”

Considerando que a candidata é menor de idade. data de nascimento12/09/2012, conforme
documento pessoal anexo ao referido projeto, ou seja, ndo tem residéncia eleitoral. titulo de
cleitor, assim como, ndo apresentou qualquer outro documento de Autorizacéo dos pais ou
responsavel para participagio do referido Edital.

Desta forma, reanalisando detalhadamente a Fase de Habilitagfo, Fase de Mérito Cultural, as
disposi¢des do edital, bem como, os critérios de avaliagdo estabelecidos no anexo III. a mesma

foi considerada reprovada pela referida Comissdo Municipal da Lei Paulo Gustavo.
3- DISPOSITIVO

Isto posto, INDEFIRO, o pedido formulado pela candidata Maria Clara Gongales da Silva. nos

termos da justificativa ora apresentada, bem como Projeto denominado Som + Eu.
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MUNICIPIO DE DEODAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E
TURISMO.

Assim, encaminhe copia da presente a candidata para conhecimento e caso entender
necessario, apresentar recurso por meio de forma fisica, na Secretaria Municipal de
Esporte, Cultura e Turismo, situada na Rua Guerino Marchi, s/n, Gindsio Municipal
Manoel dos Santos, no prazo de 05 dias tteis, a contar da publicacdo do resultado.
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia ttil posterior a publicagao.

Cumpra-se. Intime-se.

Deodépolis — MS, 21 de setembro de 2023.

Célio Roberto Campos
Coordenador do Conselho Municipal

Lei Paulo Gustavo
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MUNICIPIO DE DEODAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E
TURISMO.
SENTENCA ADMINISTRATIVA

1- RELATORIO.

Trata-se de inscricdo realizada por SUZANA DA SILVA para participagdo do Edital n°
01/2023/SECTUR referente aos recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

E. em sintese, o relatorio.

2- FUNDAMENTACAO.
A candidata se inscreveu para concorrer na categoria Dangas Populares e Tradicionais.
entretanto. no seu Plano de Trabalho (anexo 11, do referido edital) em referéncia a Descricdo.

Objetivos e Metas do Projeto apresentado ndo se adequava com a categoria inscrita.

Assim, a categoria inscrita pela candidata, sendo Dangas Populares e Tradicionais, enquadraria
aos quesitos da categoria Audiovisual.

Desta maneira, analisando detalhadamente a Fase de Habilitagdo, e considerando as disposicoes
do edital, bem como, os critérios de avaliagiio estabelecidos no anexo IIl. a mesma ndo se
enquadrava a categoria inscrita, sendo considerada inabilitada pela referida Comissio
Municipal da Lei Paulo Gustavo.

3- DISPOSITIVO

Isto posto, INDEFIRO, o pedido formulado pela candidata Suzana da Silva, nos termos da
justificativa apresentada pela Comissdo em ATA datada em 05 de Setembro de 2023, bem como

Projeto denominado “ Arte Dance”.

Assim, encaminhe c6pia da presente a candidata para conhecimento.

Ademais, o prazo para apresentagdo de recurso se expirou em 15 de setembro de 2023, tendo
em vista a publicagio em Didrio Oficial n® 1506, de 08 de setembro de 2023, iniciando assim.

a contagem do prazo no proximo dia util subsequente em 11 de setembro de 2023.
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MUNICIPIO DE DEODAPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E
TURISMO.

Cumpra-se. Intime-se.

Deodépolis — MS, 21 de setembro de 2023.

Célio Roberto Campos
Coordenador do Conselho Municipal

Lei Paulo Gustavo
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