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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

PROCURADORIA JURIDICA
LEI MUNICIPAL N° 634 LDO

LEI MUNICIPAL N.634 DE 05 DE JULHO DE 2016.

“Dispée sobre as diretrizes or¢amentarias para
o exercicio de 2017 e da outras providéncias”.

A Prefeita Municipal de Deodapolis Estado de Mato Grosso
Do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte lei:

Art. 1° -Esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias do
Municipio de DEODAPOLIS para o exercicio de 2017,
atendendo:

I — as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do
Municipio;

II— as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal;
IIT - as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e
das diretrizes gerais de sua elaboragao;

IV — os principios e limites constitucionais;

V — as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais ¢ o equilibrio com a despesa;

VII - a alteragdo na legislagdo tributaria;

VIII - as disposi¢des sobre despesas de pessoal e encargos;

IX — as disposigdes sobre as despesas decorrentes de débitos de
precatorios judiciais;

X — das vedagdes quando exceder os limites de despesa com
pessoal e dos critérios e forma de limitacido de empenho.

X1 — as normas relativas ao controle de custos e avalia¢do dos
resultados dos programas financiados com recursos do
orgamento;

XII — as condigdes especiais para transferéncias de recursos
publicos a entidades publicas e privadas;

XIII - as disposicdes gerais.

§ 1° - Fazem parte desta Lei o Anexo I de Diretrizes e Metas
para a elaboragdo do Orgamento de 2017, o Anexo II - Metas
Fiscais ¢ o Anexo III - Riscos Fiscais estabelecidos nos
paragrafos 1° e 3° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal;

§ 2° - O Municipio observara as determinagdes relativas a
transparéncias de Gestdo Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal e dos art. 4° ¢ 44 da Lei Federal n°®
10.257 de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade.

CAPITULO1
Das Diretrizes Or¢camentarias

SECAOI
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Or¢camento do
Municipio.

Art. 2° - Em consonancia com o art. 165, §2°, da Constitui¢do
Federal, as Diretrizes, as Metas e as Prioridades para o
exercicio financeiro de 2017, sdo especificadas nos Anexos a
este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de
recursos na Lei Orgamentaria para 2017, ndo se constituindo,
porém, em limite a programacao das despesas.

SECAOII
As Diretrizes Gerais da Administra¢io Municipal

Art. 3° - A Receita e a Despesa serdo orgadas a prego de junho
de 2016.

Art. 4° - Os recursos ordinarios do tesouro municipal
obedecerdo a seguinte prioridade na sua alocagdo, observadas
as suas vinculagdes constitucionais e legais:

I—pessoal e encargos sociais;
I servigo da divida e precatorios judiciais;

I — custeio administrativo, incluindo a preservagdo do
patriménio publico e contrapartida de convénios;

IV — investimentos.

Art. 5° - Os critérios adotados para defini¢do das diretrizes
serdo os seguintes:

I - priorizar a aplicagdo de recursos destinados a manutengao
das atividades ja existentes sobre as agdes em expansio;

11— os projetos em fase de execugao, desde que contidos na Lei
de Orgamento, terdo preferéncia sobre os novos projetos;

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a representar o
Municipio nas alienagdes, subvengdes, convénios, acordos e
contratos ¢ a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade do Municipio, na celebragdo de convénios,
contratos e outros atos de competéncia do Executivo.



Art. 7° - A proposta orgamentdria do Municipio para o
exercicio de 2017 sera encaminhada pelo Poder Executivo a
Camara Municipal até o dia 30 de agosto de 2016.

SECAO III
As Diretrizes dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social
e das Diretrizes Gerais de sua Elaboracio

Art. 8° - Os orcamentos fiscais e da seguridade social
estimardo as receitas e fixardo as despesas dos Poderes
Executivo e Legislativo:

1 o orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus
Fundos, Orgdos e Entidades da Administragdo Direta e
Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Pablico;

II — o Orgamento da Seguridade Social, abrange todas as
entidades e 6rgdos a ela vinculados, da Administragdo Direta e
Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico.

Art. 9° -O orgamento da seguridade social compreendera as
dotagdes destinadas a atender as agdes de satude, previdéncia e
assisténcia social e obedecera ao disposto nos arts. 194, 195,
196, 199, 200, 201, 203, 204, e § 4° do art. 212 da
Constituigdo Federal, e contara, dentre outros, com os recursos
provenientes:

1 — das contribuigdes sociais a que se refere o Paragrafo 1° do
Atrt. 181 da Constitui¢do Estadual;

II — de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e
entidades da Administragdo Indireta, convénios ou
transferéncias do Estado e da Unido para a seguridade social.

Art10 - Na Lei Orgamentdria Anual, que apresentard
conjuntamente a programagdo dos orgamentos, fiscal e da
seguridade social, a discriminagdo e a identificagdo da
despesa, far-se-a por categoria econdmica, grupo de natureza
da despesa e modalidade de aplicagao.

§ 1° - As despesas de cada Unidade Orgamentaria serdo
discriminadas e classificadas por:

I- Grupos de Natureza de Despesa;

1I - Fung@o, Subfungdo e Programa;

III - Projeto/Atividade;

IV - Elementos de Despesa.

§ 2° - Para o efeito desta Lei, entende-se por:

I- fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de
despesa que competem ao setor publico;

II- subfungdo, representa uma particdo da fungdo, visando a
agregar determinado subconjunto de despesa do setor publico;
IM- programa, um instrumento de organizagdo da agdo
governamental visando a concretizagdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos
no plano plurianual;

IV- projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de
governo.

V- atividade, um instrumento de programagao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a8 manutengdo da agdo
de governo;

§ 3° - Cada programa identificard as agdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de projetos e atividades,
especificando os respectivos valores, bem como as unidades
orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 4° - Cada projeto ou atividade identificara a Funcgdo, a
Subfungio e o Programa aos quais se vinculam.

§ 5° - Para efeito de informagdo ao Poder Legislativo, a
proposta orgamentaria constara, os orcamentos fiscais e da
seguridade social, referentes aos poderes do Municipio, seus
fundos e 6rgdos da administragdo direta, indireta, autarquias e
fundagdes criadas e mantidas pelo poder piblico municipal,
discriminando a despesa em nivel de categoria econdmica, por
grupos de despesa, a origem dos recursos, detalhada por
categoria de programagdo, indicando-se para cada um, no seu
menor nivel, segundo exigéncias da Lei n® 4.320/64,
obedecendo a seguinte discriminagio:

I - o orgamento pertencente a cada Orgdo e Unidade
Orgamentaria;

1I — as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com
os conceitos e especificagdes das Fontes de Receita constantes
nas regulamentagdes da Secretaria do Tesouro Nacional-STN,
a serem discriminadas por fontes de acordo com a Portaria
69/2013 do TC/MS e, se for o caso, alteragdes posteriores.

II — as categorias econdmicas e grupos de natureza de
despesas, em conformidade com os conceitos e as
especificagdes constantes na portaria interministerial da
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e de
Planejamento, Or¢amento e Gestdo do Govermno Federal,
obedecendo a seguinte classificagdo:

despesas correntes:

a)l- Pessoal e Encargos Sociais: atendimento de despesas
com pessoal, obrigagdes patronais, inativos, pensionistas e



salario familia;

b)2-Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com
juros e encargos da divida interna e externa;

c)3- Outras Despesas Correntes:atendimento das demais
despesas correntes ndo especificadas nos grupos relacionados
nos itens anteriores.

despesas de capital:

a)4- Investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes,
equipamentos e material permanente, diversos investimentos e
sentengas judiciais;

b)5- Inversdes Financeiras:atendimento das demais despesas
de capital ndo especificadas no grupo relacionado no item
anterior;

¢)6- Amortizaciao da Divida:amortizagdo da divida intema e
externa e diferengas de cambio.

§ 6° - Se houver alteragdo nas fontes de recursos ou categorias
econdmicas ou grupos de natureza de despesas pelos orgdos
responsaveis pelas finangas publicas fica o poder executivo
autorizado a adequa-las.

Art. 11 -A Lei Orgamentéria Anual incluira dentre outros, os
seguintes demonstrativos:

I — das receitas arrecadadas conforme prevé o paragrafo 1° do
art. 2°, da Lei Federal n® 4.320/64;

I — das despesas conforme estabelece o § 2° do art. 2° da Lei
Federal n® 4.320/64 e de forma semelhante a prevista no anexo
2 da referida lei, que detalha o orgamento em seu menor nivel
por elemento de despesa;

Il - dos recursos destinados a manutengdo e ao
desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o
cumprimento das determinagdes constitucionais e da Lei n°®
11.494/07;

IV — dos recursos destinados para a execuc@o dos servigos de
saude em cumprimento ao indice estabelecido na Lei
Complementar 141/2012;

V — por projetos e atividades, os quais serdo integrados por
titulos, quantificando e qualificando os recursos;

VI — reserva de contingéncia para atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 12 - Na elaboragdo da Proposta Orgamentaria, o Poder
Executivo devera incentivar a participa¢do popular através de
audiéncias publicas, conforme estabelece no art. 48 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como condigdo
obrigatoria para aprovagdo da Proposta Orgamentaria pela
Camara Municipal devera ser realizada audiéncia publica
conforme estabelecem os art. 4° ¢ 44 da Lei Federal 10.257 de
10 de julho de 2001.

Art. 13 -Os orcamentos das Administragdes Indiretas e dos
Fundos constardo da Lei Orgamentaria Anual, em valores
globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da gestéo legal de
seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e
suplementagdes serdo aprovados pelo Poder Executivo durante
o exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei. 4320/64.
Paragrafo unico - Aplicam-se as Administragdes Indiretas, no
que couberem, os limites ¢ disposi¢des da Lei Complementar
101 de 04 de maio de 2000, cabendo a incorporagdo dos seus
Orgamentos Anuais assim como as Prestagdes de Conta, as
Demonstragdes Consolidadas do Municipio, excetuando
fundag@o publica de direito privado.

Art. 14 -Constara da Lei Orgamentaria Anual a autorizagdo
para a abertura de créditos adicionais suplementares e
especiais, para a criagdo de programas, projetos e atividades ou
elementos de despesa, que na execugdo orgamentaria se
fizerem necessarios ou que apresentem insuficiéncia de
dotagdo, de acordo com os artigos 40;41;42 e 43 e seus
paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64, podendo a
Administragdo Municipal remanejar as dotagdes entre as
diversas unidades orgamentarias e diferentes fontes de receita.

§1° - Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os
artigos 41 e 43 ¢ seus paragrafos e incisos da Lei Federal
4.320/64, a administragdo municipal podera remanejar
dotagdes entre as diversas unidades orgamentarias e diferentes
fontes de receita prevista no art.10 desta lei.

§2° - Excluem-se do limite estabelecido na Lei Or¢amentaria,
ficando autorizadas, para utilizagdo dos Poderes Executivo e
Legislativo, as suplementagdes de dotagdes para atendimento
a ocorréncia das seguintes situagdes:

I — insuficiéncia de dotagdo dentro de um mesmo grupo de
natureza despesa, da mesma categoria ¢ do mesmo grupo de
fontes de recursos, em conformidade com os grupos e fontes
explicitados no art. 10 desta Lei;

1T - insuficiéncia de dotag¢do no grupo de natureza de despesas
1- Pessoal e Encargos Sociais;

III — insuficiéncia de dotagdo nos grupos de natureza despesas
2- Juros e Encargos da Divida e 6- Amortizagdo da Divida;

IV — suplementagdes para atender despesas com o pagamento
dos Precatorios Judiciais;

V — suplementagdes que se utilizem dos valores apurados
conforme estabelece nos incisos I e I do paragrafo 1° do artigo
43, da Lei Federal n° 4.320/64;

VI — Insuficiéncia de dotagdo dentro do mesmo projeto ou
atividade, no limite dos mesmos;

VII- suplementagdes para atender despesas com educagio,
suplementadas na fungdo 12.

VIII- suplementagdes para atender despesas com agdes e
servigos de satide, suplementadas na fungéo 10.

Art. 15 -Na Lei Orgamentéria Anual, nos termos do artigo 5°
da Lei Complementar 101, constard uma reserva de



contingéncia ndo superior a 1% (um por cento) da Receita
Corrente Liquida, para atendimento complementar das
situagdes de passivos contingentes e outros riscos eventuais,
fiscais imprevistos.

§ 1° -Aplica-se a reserva de contingéncia o mesmo
procedimento e condigdes para o Poder Executivo e o Poder
Legislativo no que couber;

§ 2°-Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput
deste artigo, poderdo, também, serem utilizados para a
suplementa¢do de créditos orcamentdrios que se revelarem
insuficientes, no decorrer do exercicio, conforme artigo 8° da
Portaria interministerial STN-MF/SOF-MP n° 163 de 04 de
maio de 2001.

Art. 16 - Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos ou
contratagdo de pessoal nos termos do art.37 da Constitui¢do
Federal para todos os Poderes, desde que:

1 — atendam os dispositivos do artigo 169 da Constitui¢do
Federal ¢ limites estabelecidos na Lei Complementarn® 101 de
04 de maio de 2000;

II — sejam para suprir deficiéncias de mao de obra ou
ampliagdo de servigos basicos do Municipio.

Art. 17 - No Orgamento para o exercicio de 2017 as dotagdes
com pessoal serdo incrementadas de acordo com a expectativa
de cotre¢do monetaria para o proximo exercicio, para assegurar
areposi¢do e reajuste salarial.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18 - O Orgamento Anual com relagdo a Educagdo e
Cultura observard as seguintes diretrizes tanto na sua
elaborag@o como na sua execugao:

1 — Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o
artigo 212 da Constitui¢do Federal, com aplicagdo minima de
25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;

II- FUNDEB, a receita formada com base em contribuigdo por
aluno e a despesa com aplicagdo minima de 60% (sessenta por
cento) na remuneragdo dos profissionais do magistério, em
efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental e
Infantil publico.

Paragrafo unico — Os recursos do FUNDEB, assim como a
sua operacionalizacdo Orgamentaria e Contabil deverdo ser
individualizados em termos de registro de receita, bem como
aplicagdo de despesa, de forma a evidenciar as suas Gestdes,
assim como facilitar as Prestagdes de Contas a quem de direito.

Art. 19 - As operagdes de crédito, aplicam-se as normas
estabelecidas no Art. 167 da Constituicdo Federal, e ao que
consta na Resolugdo do Senado Federal de n.° 43, de 21 de
dezembro de 2001, ficando autorizado o refinanciamento de
dividas do municipio.

Art. 20 - As operagdes de crédito por antecipagio da Receita
Orcamentaria aplicam-se as disposi¢des estabelecidas na
Resolugdo do Senado Federal de n° 43, de 21 de dezembro de
2001.

Art. 21 - E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em
finalidade diversa da pactuada.

Art. 22 - A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo
podera exceder o percentual de 54% e o do Poder Legislativo
em 6%, da Receita Corrente Liquida do Municipio,
considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000 ¢ no caso de
limitagdo de empenho obedecera ao disposto no art. 38 desta
Lei.

Art. 23 - As operacionalizagdes ¢ demonstragdes contabeis
compreenderdo, isolada e conjuntamente, as transagdes e
operagdes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da
administra¢do direta, nos termos do inciso Il do art. 50 da Lei
Complementarn® 101 de 04.05.2000.

Art. 24 - Integra a Divida Publica Consolidada as opera¢des
de crédito de prazo inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas
tenham constado do Orgamento, nos termos do paragrafo 3° do
art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000.

Paragrafo unico —Equipara-se a Operagdo de Crédito e
integrard a Divida Publica Consolidada, nos termos do
pardgrafo 1° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, sem prejuizo
do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 ¢ 16 da mesma
Lei:

1—a assung@o de dividas;
11— o reconhecimento de dividas;
111 - a confissdo de dividas.

Art. 25 - Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a
execu¢do do Orcamento em que houverem sido incluidos
integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos
limites da divida, conforme § 7° do artigo 30 da Lei
Complementar 101 de 04.05.2000.

Paragrafo tnico- A Pessoa Juridica em débito com o Sistema
de Seguridade Social, e com o Municipio, ndo podera contratar
com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 3° do
artigo 195, da Constitui¢do Federal.



SECAOV
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 26 - Para elaboragdo da proposta orgamentaria da Camara
Municipal fica estipulado o percentual de até sete por cento da
Receita Tributaria do Municipio e das Transferéncias
Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos
158 e 159 da Constitui¢do Federal e do produto da Receita da
Divida Ativa Tributaria e conforme Parecer “C” n°
00/0003/2001 do Tribunal de Contas do Estado de MS de 28
de marco de 2001, conforme rege o artigo 29 - A da
Constituigdo Federal.

§ 1o —Os repasses a Camara Municipal se fardo mensalmente,
na propor¢do de um doze avos do total da receita arrecadada
no exercicio anterior ao dos repasses, conforme legislagdo
especifica descrita no “caput” deste artigo.

§ 2 °- A Camara Municipal enviard até o dia décimo quinto de
cada més, a demonstragdo da execug@o orgamentaria do més
anterior para fins de integracdo a contabilidade geral do
municipio de forma a atender as exigéncias dos arts. 52, 53 ¢
54 daLei 101/00.

§ 3° - O valor do orgamento do Poder Legislativo municipal
podera ser suplementado ou reduzido nas hipodteses previstas
no Artigo 43 da Lei n° 4.320/64, observando o que se contém
no Parecer “C” n° 00/0024/2002, do Tribunal de Contas do
Estado.

Art. 27 - As despesas com pessoal e encargos da Camara
Municipal, incluindo os subsidios dos vereadores limitar-se-do
ao estabelecido na alinea “a” do inciso III, do artigo 20, da Lei
Complementar 101 de 04.05.2000 e aos limites impostos no
artigo 29-A da Constitui¢do Federal.

SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 28 - Constituem-se receitas do Municipio aquelas
provenientes:

1- dos tributos de sua competéncia;

11— de prestagdo de servigos;

I - das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e
pelo Estado, relativas as participagdes em impostos Federais e
Estaduais, conforme artigo 158 e 159 da Constituigdo Federal;
IV — de convénios formulados com 6rgdos governamentais e
entidades privadas;

V — de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12
(doze) meses, autorizados por Lei especifica, vinculados a
obras e servigos publicos;

VI-—recursos provenientes da Lei Federal n° 11.494/07;

VII - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;
VIII — das transferéncias destinadas a Saude e a Assisténcia
Social pelo Estado e pela Unido;

IX — das demais transferéncias voluntarias.

Art. 29 - Na estimativa das receitas serdo considerados os
efeitos das modificagdes na legislagdo tributaria, da variagao
do indice inflacionario, do crescimento econdmico ou de
qualquer outro fato relevante e serdo acompanhadas de
demonstrativo de sua evolu¢do nos ultimos 3 anos, da
projecdo para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da
metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 1° - Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo so
sera admitida se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica
ou legal.

§ 2°-O montante previsto para receitas de operagdes de crédito
nao podera ser superior ao das Despesas de Capital constantes
do Projeto de Lei Orgamentaria.

§ 3° - O Poder Executivo colocara a disposi¢do do Poder
Legislativo Municipal e dos demais poderes, no minimo 30
(trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de suas
propostas orgamentarias, os estudos e as estimativas das
receitas para o exercicio subseqiiente, inclusive da corrente
liquida e as respectivas memorias de calculo.

Art. 30 —Fica autorizada a concessdo ou ampliagdo de
incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra
renuncia de receita, devendo estar acompanhada de estimativa
do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que
iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atendendo a pelo
menos uma das seguintes condigdes:

I — demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi
considerada na estimativa da receita orgamentaria, na forma do
art. 12 da Lei Complementar n® 101 e de que ndo afetard as
metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei
de Diretrizes Orgamentarias quando for o caso;

II — estar acompanhada de medidas de compensagdo, no
periodo mencionado no “caput”, por meio de aumento da
receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da
base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou
contribui¢do.

§ 1° -A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio,
crédito presumido, concessdo de isengdo de carater ndo geral,
alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que
implique redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° -0 disposto neste artigo néo se aplica ao cancelamento de
débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de
cobranga administrativas, extra judiciais ou judiciais.



Art. 31 - As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive
Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal, serao programadas para atenderem,
preferencialmente as fungdes proprias de cada um,0s gastos
com pessoal e encargos sociais, 0os juros, os encargos e
amortizagdo da divida, a contrapartida a financiamentos e
outros necessarios para a sua manuten¢do ou investimentos
prioritarios, bem como racionaliza¢do das despesas.

Parsagrafo Unico - As receitas dos Fundos serdo registradas
nos Fundos, separando-se por rubricas orgamentarias
especificas, inclusive as relativas aos convénios que deverdo
ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da
Prefeitura Municipal, que serdo contabilizadas como receitas
extra orgamentarias.

SECAO VII
A Alteragio na Legislacio Tributiria

Art. 32 -O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a
programagdo e arrecadagdo de recursos, revisdes tributarias,
vinculadas especialmente:

1- arevisdo da legislagdo e cadastro imobiliario, para efeito de
regulamentacdo, langamento e arrecadagio do IPTU;

II — ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, e aprimoramento no
sistema de sua fiscalizagdo e cobranga;

III — a reestrutura¢do no sistema de avaliagdo imobiliaria, para
cobranga do ITBI — imposto de transmissdo "inter vivos", a
qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza
ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os
de garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisi¢ao;
adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV — ao controle do valor adicionado, para efeito de
crescimento do indice de participagdo no ICMS — imposto
sobre a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de
servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicagio;

V - as amostragens populacionais periodicas, visando a
obtengdo de maiores ganhos nos recursos do Fundo de
Participagdo dos Municipios — FPM, distribuidos em Fung&o
da Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre
Produtos Industrializados;

VI — a recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da
contribui¢do de melhoria prevista em lei;

VII — a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos
publicos ou do exercicio do poder de policia, com seus custos
atualizados de acordo com o dimensionamento das despesas
aplicadas na prestagdo dos servigos e nas demais atividades
vinculadas aos contribuintes imobiliarios, prestadores de
servigos, comércio e industria em geral, localizados no
municipio;

VIII — a moderizagdo da Administragdo Pablica Municipal,
através da capacitagdo dos recursos humanos, elaboragdo de
programas de modernizagdo ¢ reestruturagdo administrativa,
redugdo de despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e
implementagdes da estrutura operacional para o atendimento
adequado das aspiragdes da coletividade.

Art. 33 -O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os
tributos de sua competéncia.

SECAO VIII
As Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34 - Para atendimento das disposi¢des contidas no Art.
169 da Constituigdo Federal, fica o poder executivo
autorizado, no decorrer da execugdo orgamentaria, a efetuar os
ajustes necessarios, para se adequar a Lei Complementar 101
de 4 de maio de 2000.

Art. 35 -Para exercicio financeiro de 2017, serdo consideradas
como despesas de pessoal a defini¢do contida no art. 18 da Lei
Complementar n0 101/2000.

§1° - Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhara
projeto de lei visando adequagdo da estrutura administrativa,
do quadro de vagas, do plano de cargos e do estatuto dos
servidores.

§2° - Observado os limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal o Poder Executivo podera
encaminhar projeto de lei visando a concessdo ou reducdo de
vantagens e aumento da remuneragdo dos servidores, bem
como extingdo, revisdo, adequagdo ou criagdo de cargos
publicos.

SECAOIX
As Disposi¢oes Sobre as D
Precatérios Judiciais

Decorrentes de Débitos de

P

Art. 36 -Para atendimento ao prescrito no art. 100, da
Constituicdo Federal fica o Poder Executivo autorizado a
incluir no Orgamento, a previsdo de dotagdo orgamentaria ao
pagamento de débitos oriundos de precatorios judiciarios.

Paragrafo Unico - A relagio dos débitos, de que trata o
“caput” deste artigo, somente incluird precatorios cujos
processos contenham certiddo de transito em julgado da
decisdo exeqiienda e atendam a pelo menos uma das seguintes
condigdes:

I - certiddo de transito em julgado dos embargos a execugio;

II — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou
qualquer impugnagao aos respectivos calculos;

III - precatorios apresentados, com caracteristicas dos itens
acima, até a data de 01 de julho de cada ano.



SECAO X
Das vedagdes quando exceder os limites de despesa com
pessoal e dos Critérios e Forma de Limita¢io de Empenho.

Art. 37.A averiguagio do cumprimento dos limites
estabelecidos nos arts. 19 e 20 da Lei Complementar n0
101/2000, sera realizada no final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico - Se a despesa total com pessoal dos poderes
executivo e legislativo excederem a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite ¢ vedada:

I - a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagio
de remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de
sentenga judicial ou de determinacdo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do artigo 37 da
Constituigao Federal;

II - criagiio de cargo, emprego ou fungiio;

III - alteragdo de estrutura de carreira que implique
aumento de despesa;

IV — provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de
pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de
educagio, satde e seguranga;

V — contratagdo de hora extra.

Art. 38 -Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgio,
ultrapassar os limites definidos na Lei Complementar n0
101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da Lei
Complementar n° 101/00, o percentual excedente tera de ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos
um tergo no primeiro, adotando-se, entre outras, as
providéncias previstas nos paragrafos 30 e 40 do art. 169 da
Constituigao Federal.

§ 10 -No caso do inciso I do Pardgrafo 30 do art. 169 da
Constitui¢do Federal, o objetivo podera ser alcangado tanto
pela extingdo de cargos e fungdes, quanto pela redugdo dos
valores a eles atribuidos.

§ 20 - E facultada a redugdo temporaria da jomada de trabalho
com adequagdo dos vencimentos a nova carga horaria.

Art. 39 -Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a
realizagdo da receita poderd ndo comportar o cumprimento das
metas de resultado primario ou nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo promoverdo, por ato proprio nos
montantes necessarios, nos 30 dias subseqiientes, limitagdo de
empenho e movimentagdo financeira, utilizando os critérios de
redugdo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art.
4° desta Lei, respeitando o pagamento da Divida Fundada,
precatdrios e pessoal e encargos.

§ 10 - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda
que parcial, a recomposigdo das dotagdes cujos empenhos
foram limitados, dar-se-4 de forma proporcional as redugdes
efetivadas;

§ 20 - Nio serdo objeto de limitagdes as despesas que
constituam obrigagdes constitucionais e legais, inclusive
aquelas destinadas ao pagamento dos servi¢os da divida.

SECAO XI

As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagio
dos Resultados dos Programas Financiados com Recursos
do Or¢amento

Art. 40 -Além de observar as demais diretrizes estabelecidas
nesta Lei, a escrituragdo contabil sera efetuada de forma a
propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo dos
resultados dos programas de governo, bem como implantara
controle de custos visando o equilibrio financeiro.

SECAO XII
As Condi¢des Especiais para Transferéncias de Recursos
Piblicos a Entidades Publicas e Privadas

Art. 41° - A destinagdo de recursos para direta ou
indiretamente cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficit
de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica e
destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes no art.
2°e no anexo I desta lei.

§ 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios de
mutua colaboragdo com 6rgdos e entidades da Administragdo
Publica Federal, Estadual e Municipal ¢ a promover a
concessdo de subvengdes sociais, auxilios ou contribui¢do a
organiza¢do da sociedade civil, pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, inclusive cooperativas, mediante
Termo de Colaboragdo ou Termo de Fomento, e .ainda, firmar
Acordos de Colaboragdo sem transferéncia de recursos
financeiros, obedecendo ao interesse e conveniéncia do
Municipio.

§ 2° Os termos de colaboragdo ¢ de fomento devem ser
precedidos de chamamento publico nos termos em que dispde
a Lei 13.019/2014, e que serda considerado inexigivel ou
dispensado nos casos previstos na Lei 13 019/2014.

§ 3° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termos de
colaboragdo ou de fomento com as organizagdes sociais, sem
fins lucrativos, para transferéncia de recursos destinados a
execugdo de atividades ou projetos de interesse e competéncia
do municipio nas areas de educagdo, saude, assisténcia social,
cultura, meio ambiente e esporte, entre outras, com as
entidades, através processo de inexigibilidade de chamamento
publico:



§ 4° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termo de
contribuigdo com entidades sem fins lucrativo, enquadradas ou
ndo na Lei 13.019/2014, para repasse de contribui¢des, como
despesas as quais ndo corresponda contraprestagdo direta em
bens e servigos e que ndo seja reembolsavel pelo recebedor,
inclusive as destinadas a atender a despesas de manutengéo de
outras entidades de direito publico ou privado, que
desenvolvam atividades de interesse da populagdo local, nas
areas de esporte, lazer, cultura entre outras.

Art. 42 - A Lei Orgamentaria Anual, bem como suas
alteragdes, ndo destinard recursos para execucdo direta pela
Administragdo Publica Municipal, de projetos e atividades
tipicas das administragdes estadual e federal, ressalvados os
concernentes a despesas previstas em convénios e acordos com
orgdos e autarquias da Administracdo Publica de todas as
esferas de Governo.

§ 1° - A despesa com cooperagdo técnica e financeira ou
contrapartidas em convénios ¢ acordos farse-d em
programagdo especifica classificada conforme dotagdo
orgamentaria.

§ 2° - E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da
Administragdo Direta ou Indireta por servigos de consultoria
ou assisténcia técnica ou qualquer servigo ligado a
administragdo municipal.

Art. 43 -E vedada a inclusio de dotagdes, na lei orgamentaria e
em seus créditos adicionais, a titulo de "auxilios" para
entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde
que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para
o ensino especial, ou representativas da comunidade escolar
das escolas publicas ou incentivos ao esporte, a cultura,
turismo ou comunitaria;

II- voltadas para as agdes de saude, de assisténcia social,
esporte e de atendimento direto e gratuito ao publico.

Paragrafo unico -Sem prejuizo da observancia das condigdes
estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotagdes na lei
orgamentaria e sua execugdo, dependerdo, ainda, de:

1 - disposi¢do no termo de convenio prevendo-se clausula de
reversdo no caso de desvio de finalidade;

1I - identificagdo do beneficiario e do valor transferido no
respectivo convénio.

Art. 44 -E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos ou de atividades de natureza continuada, que
preencham uma das seguintes condigdes:

I- sejam de atendimento direto ao piblico, de forma gratuita,
nas areas de assisténcia social, cultura, saude, educagdo,
esportes ou associagdes de moradores;

II —atendam, no que couber, ao disposto no art. 204 da
Constituigdo Federal.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera estar em
funcionamento regular nos ultimos dois anos, comprovando a
regularidade do mandato de sua diretoria e atas de reunido no
periodo.

§ 2° -As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo,
submeter-se-d0 a fiscalizagdo do Poder Concedente com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos
para os quais receberam recursos.

CAPITULOII
Das Disposi¢des Gerais

Art. 45 -As propostas de modificagio no Projeto da Lei
Orcamentaria Anual serdo apresentadas, no que couber, da
mesma forma e nivel de detalhamento dos demonstrativos e
anexos apresentados.

Art. 46 -Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da
receita, podera constar na Lei Orgamentaria Anual, autorizagdo
ao Poder Executivo para abertura de crédito adicional
suplementar ou especial até cinqiienta por cento sobre o total
da despesa fixada no orgamento geral do Municipio,
utilizando os recursos previstos nos incisos I, Il e IV do § 1°
do Artigo 43 da Lei Federal n.* 4.320/64.

Art. 47 - Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for
aprovado até 31 de dezembro de 2016, a sua programagao sera
executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze avos) do
total, observada a efetiva arrecadagdo no més anterior, até a sua
aprovagdo pela Camara Municipal, vedado o inicio de
qualquer projeto novo.

Art. 48 -Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Deodapolis 05 de Julho de 2016.

MARIA DAS DORES DE OLIVEIRA VIANA
Prefeita Municipal

ANEXO1 N
DIRETRIZES E METAS PARA A ELABORACAO DO
ORCAMENTO DE 2017



I - Incrementar o desenvolvimento de programas na area da
educagio para:

a) apoiar o ensino infantil, buscando a protegdo a crianga;

b) intensificar as agdes e programas do ensino fundamental no
sentido de motivar a freqiiéncia escolar, como forma de
garantir a erradicagdo do analfabetismo municipal e reduzir a
evasdo escolar.

II — oferecer saude de qualidade, implementando agdes e
servigos de garantam a atengdo integral, equinime e
humanizada a populagdo para promogdo, protegdo e
recuperagdo da saude, incluindo:

a) agdes de vigilancia epidemioldgica e controle de doengas;
b) agdes de vigilancia sanitaria;

c) vigilancia nutricional, controle de deficiéncias nutricionais,
orientagdo alimentar, e a seguranga alimentar promovida no
ambito do SUS;

d) educagéo para a saude;

e) saude do trabalhador;

f) assisténcia a satide em todos os niveis de complexidade:
aten¢do basica, media e alta complexidade ambulatorial e
hospitalar, e servigos de urgéncia e emergéncia;

g) assisténcia farmacéutica;

h) atengdo a saude dos povos indigenas;

i) capacitagdo de recursos humanos.

III - desencadear e apoiar programas e agdes de geragdo de
emprego e rendas e de capacitagdo de mio de obra, através de
convénios e parcerias com entidades afins;

IV - desenvolver programas voltados a implantag¢do, ampliagdo
e/ou melhoria da infraestrutura urbana e rural, com o
desenvolvimento inclusive de programas de revitalizagdo de
pragas, jardins e areas de lazer;

V - fomentar o desenvolvimento socioecondémico do
Municipio e implantar politicas ambientais compatibilizando-
as com uso sustentavel dos recursos naturais;

VI - buscar a redugao dos desequilibrios sociais, promovendo a
modernizagdo e a competitividade da economia municipal;
VII - estimular e desenvolver programas para fortalecimento da
agropecudria, especialmente para a agricultura familiar, da
agroindustria e agdes que visem o incremento de outras
atividades econdmicas municipais;

VII — executar agdes de planejamento, fortalecimento,
desenvolvimento e divulgacdo dos aspectos turisticos
municipais e outras atividades que visem adi versificagdo da
atividade no Municipio;

IX — propiciar oportunidades de lazer, esporte e cultura,
buscando a integracdo e o bem estar social, produgdo e
consumo de bens e servicos culturais, preservagdo de
monumentos historicos e o resgate da memoria e identidade
cultural e instituir incentivo fiscal para a realizagdo de projetos
culturais e esportivos;

X — desenvolver programas que estimulem a instalagdo de
novos comércios e industrias;

XI — desenvolvimento de programas de apoio a assisténcia
social aos mais necessitados, em especial a populagdo carente,
as criangas e adolescentes, os idosos e os excluidos do
processo produtivo;

XII - Investimento em programas sociais voltados para a
melhoria de qualidade de vida da populagdo em geral, em
especial a mais carente;

XIII — executar agdes de administragdo e planejamento
municipal, buscando o equilibrio financeiro e melhor alocagdo
dos recursos publicos;

XIV — reestruturagdo, modernizagdo e aprimoramento da
fiscalizagdo municipal.

ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS;

As metas da administragio municipal para as éareas de
planejamento, administragdo e finangas estdo voltadas para a
melhoria da qualidade do servigo publico, para o aumento das
receitas proprias municipais ¢ a adogdo do planejamento
efetivo como instrumento de desenvolvimento, dentro das
seguintes prioridades:

1. Desenvolver agdes de capacitagdo e qualificagdo de recursos
humanos do Municipio, com prioridade para a questdo da
qualidade e produtividade;

2. Dotar o Municipio de aparelhos, mobiliarios em geral,
veiculos, maquinarios — frota municipal e modernizar a
administragdo publica municipal, mediante aloca¢do de
dotagdes para melhorar o sistema de informatizagdo,
organizagio e controle;

3. Revisdo das Leis Municipais;

4. Revitalizagdo, modemizagdes conserva¢do do arquivo
municipal:

5. Promover a progressdo funcional e a reposi¢do do poder
aquisitivo dos vencimentos, salarios e proventos dos cargos e
fungdes, bem como implementar o pagamento de saldrios e
proventos;

6. Amortizagao de dividas contratadas;

7. Promover a construgdo, reforma e manutengdo de prédios
publicos;

8. Implementar todas as unidades municipais com
equipamentos e materiais permanentes com vistas a adequagao
dos servigos ofertados em todas as areas;

9. Dispor de bens publicos através dos meios legais como
leildes de equipamentos, maquinarios ou veiculo que por
ventura vier a onerar o poder publico, devido seu desgaste
natural.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

As metas para as atividades sociais da administragdo
municipal contemplam ag¢des integradas entre os setores
publicos, voltados para o atendimento das necessidades
imediatas da populagdo, de acordo com as seguintes
prioridades:

1. Propiciar instrumentos e condigdes capazes de efetuar a
coordenagdo, o controle ¢ o acompanhamento das atividades



de transporte e alimentagdo escolar, manutengdo e ampliagdo
da rede fisica;

2. Consolidar instrumentos eficazes de coordenar, instruir,
supervisionar e avaliar do ponto de vista técnico — pedagogico
e administrativo, os setores operacionais daEducagéo e Satde:
3. Construir, ampliar, reformar, adequar e equipar os prédios da
educagio, da satide e das creches;

4. Assegurar 0s mecanismos que permitem a elaboragdo e o
estabelecimento de wuma politica de investimentos,
desenvolvendo sistemas capazes de otimizar custos financeiros
de estrutura organizacional no ambito da Rede Municipal de
Ensino e Orgdo central; consolidar a municipalizagdo do
sistema de satide em todos os programas;

5. Intensificar a implementagao dos sistemas de informatizagio
da rede municipal de ensino, satide e assisténcia social;

6. Priorizar o atendimento a satde com mantendo quadro
funcional adequado com vistas ao atendimento das
necessidades da populagéo;

7. Apoiar os Conselhos Gestores e Associagdes de Pais e
Mestre no ambito do municipio;

8. Supervisionar, interferir e instruir as unidades escolares e
centros de educacdo infantil, para que propiciem um ensino
que assegure padrdes minimos de qualidade exigidos a
formagao do cidadao;

9. Priorizar os servigos preventivos de satde, visando a
educagdo permanente em saude;

10. Propiciar mecanismos que assegurem um regime de
colaboragdo entre as institui¢des publicas e privadas, visando
a defini¢do de uma politica de ensino com qualidade;

11. Abastecer as unidades de saude municipais com
medicamentos e materiais de uso médico e odontologico, bem
como equipamentos e material permanente;

12. Realizar investimentos para manutengdo dos programas
destinados ao atendimento social da populagdo carente, nas
areas de assisténcia e promogdo, geragdo de emprego e renda,
triagem, encaminhamento e ampliagdo dos programas ja
existente;

13. Implementar os projetos de assisténcia e apoio a idosos de
acordo com o estabelecido no Estatuto do Idoso, propiciando
sua integragdo social, fortalecendo dos lagos familiares, bem
como o exercicio da cidadania;

14. Melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem,
visando a formagdo do cidaddo consciente dos seus direitos e
deveres, que 0 mesmo seja capaz de interferir no meio em que
vive buscando o bem comum;

15. Atender criangas, adolescentes e jovens, dentro do
estabelecido pelo estatuto da crianga e adolescentes, inclusive
vitimas da violéncia e prostitui¢do infantil, buscando garantir-
lhes seus direitos sociais basicos, priorizando a manutengdo
saudavel dos mesmos na familia e comunidade para formagio
da cidadania;

16. Viabilizar a implementacao e a implantagdo de programas
para atender jovens e adolescentes;

17. Otimizar os trabalhos de regularizagdo e urbanizagdo
social;

18. Estimular a elaboragdio e execugdo dos projetos
comunitarios de construgdo de casas populares;

19. Utilizar sistemas cooperativos no atendimento as
necessidades da populagdo na area de promogéo social;

20. Estimular programas para o estabelecimento de atividades
geradoras de emprego e renda para atender a populagdo em
geral;

21. Estimular a parceria com a iniciativa privada na execugdo
de programas, projetos e servigos sociais;

22. Desenvolver projetos de apoio, orientagdes e implementar
o atendimento de urgéncia e emergencial a gestantes de alto
risco, carentes e a redu¢do de indices de mortalidade infantil;
23. Desenvolver agdes voltadas ao atendimento a familia que
amenizem a caréncia alimentar;

24. Incentivar parcerias visando a ampliagdo da oferta de
emprego e renda;

25. Apoiar agdes de prevengdo, habilitagdo, reabilitagdo,
integracdo social das pessoas com deficiéncia;

26. Apoiar associagdes comunitarias e entidades visando a
implementagdo da politica de assisténcia social no municipio,
bem como o trabalho em rede de atendimento integrada;

27. Viabilizar a¢des sociais inter setoriais para ampliagdo de
metas, otimizagdo de recursos ¢ melhoria na qualidade do
atendimento:

28. Garantir a distribui¢do de medicamentos a populagdo
carente;

29. Capacitar profissionais por meio de cursos de formagio
aperfeigoamento, para atuagao e servigos de saude ;

30. Manter e implementar os programas de auxilio financeiro e
auxilio de materiais e produtos a pessoas carentes;

31. Manutenc¢do e implementagdo de agdes e programas para o
controle de doengas transmitidas por vetores.

32. Garantir a formalizagdo de convénios ou contratos com as
entidades sem fins lucrativos que buscam amparo s pessoas
que vivem em situagdes de risco e vulnerabilidade social.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As metas para os projetos de desenvolvimento econdmico do
Municipio se voltam para a geragdo de emprego e renda e ao
desenvolvimento de seu potencial, de acordo com as seguintes
diretrizes:

1. Estimular a formagdo de organizagdes produtivas
comunitarias;

2. Promover o acesso a informagéo sobre avangos cientificos e
tecnologicos de interesse da comunidade, bem como difusdo
de tecnologias existentes ou alternativas para o incremento das
atividades produtivas locais;

3. Estimular a legalizagdo das atividades economicas do setor
informal;

4. Recadastrar as atividades econdmicas municipais;

5. Fomentar as atividades de comércio de bairros e criagao de
condigdes para a viabilizagdo de formas alternativas de
comercializagdo;



6. Incentivar a implantagéo de industrias e agroindustrias;

7. Dar suporte e divulgagdo ao produto turistico local;

8. Realizar estudos e pesquisas sobre a produgdo comercial e
industrial do Municipio;

9. Incentivar a implantagdo de agroindustrias, com utilizagao
de capital privado e publico, direcionando os esforgos para as
atividades agropecuarias;

10. Apoiar as industrias regionais para agregarem outros
produtos da cadeia produtiva incorporando novos sistemas de
comercializagdo;

11. Fomentar a Economia Solidaria no municipio;

12. Apoiar e estimular o desenvolvimento da cadeia produtiva
da piscicultura.

PLANEJAMENTO URBANO, MEIO AMBIENTE E
SANEAMENTO

O planejamento urbano municipal, o desenvolvimento da
cidade, em conjunto com as questdes ambientais e de
saneamento devera priorizar:

1. Elaboragdo de Diretrizes de Crescimento ¢
Desenvolvimento da Cidade, projetos estratégicos de
desenvolvimento; adequada utilizagdo da area urbana e uso do
solo e plano de mobilidade urbana, voltados para melhoria da
qualidade de vida da populagéo;

2. Programa de paisagismo — manuten¢do das pragas publicas,
canteiros e areas verdes do Municipio;

3. Implementar Politicas e Parcerias para a elaboragdo e
implementa¢do dos Planos locais como: Agenda 21, gestdo
dos residuos solidos, coleta seletiva de lixo e Educagdo
Ambiental nas escolas, comunidades e empresas;

4. Implantagdo de sistema de coleta e destinagdo final de lixo
hospitalar;

5. Regulamentagdo do sistema de monitoramento de vegetagio
arborea (corte, poda e manutengao de arvores);

6. Implantagdo de programa de controle e fiscalizagdo da
atividade geradora de poluigdo sonora e visual;

7. Induzir melhorias no sistema rodoviario, sistema de
transporte, meio ambiente, abastecimento de agua, tratamento
de esgoto, & energia, a implantagdo industrial,
desenvolvimento sustentavel;

8. Ofertar equipamentos urbanos e comunitarios, transporte ¢
servigos publicos adequados aos interesses e necessidades da
populagéo;

9. Promover o ordenamento € o controle do solo urbano,
visando o cumprimento da fun¢ao social da propriedade;

10. Preservar, proteger e recuperar o patriménio natural e
construido, cultural, historico, artisticos, paisagistico e
arqueologico;

11. Garantir a formalizagdo de convénios ou contratos com as
entidades de defesa do Meio Ambiente.

INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Os servigos de infraestrutura tém como meta preparar a cidade
para os patamares de desenvolvimento exigidos pela
populagdo das seguintes prioridades:

1. Implantar e dar manuteng¢do urbana, com a adogdo de
critérios de iluminagdo publica, estendendo a locais ndo
atendidos pela rede convencional, inclusive rural e sinalizagdo
do Municipio ;

2. Executar obras de canalizagdo de corregos de acordo com
principios de racionalidade,qualidade e matas ciliares;

3. Promover a drenagem e o asfaltamento de vias publicas de
acordo com as diretrizes dos Planos;

4. Promover agdes de integracdo e participagido das
comunidades locais na execugdo de obras e servigos publicos
de interesse coletivo;

5. Promover a drenagem, construgdo de pontes, aterros,
cascalhamento e patrulhamento das estradas vicinais do
Municipio;

6. Executar a limpeza de terrenos baldios e residéncias em
bairros, para evitar a proliferagdo de doengas;

7. Manter, revitalizar e ampliar o sistema viario Urbano e Rural
do Municipio.

CULTURA, ESPORTE E LAZER

As atividades culturais, desportivas e de lazer tem como meta
o resgate da cultura regional, a aproximagdo das pessoas e a
valorizagdo de espagos publicos, com as seguintes prioridades:

1. Promover agdes de incentivo as atividades culturais e
manifestagdes populares, incluindo a construgdo de espagos
apropriados;

2. Manter programas destinados ao lazer da populagdo em
geral, incluindo construg¢@o de espago apropriado;

3. Manter os mecanismos de parceria com a iniciativa privada
na manutengao e criagdo de espagos de recreagio e lazer;

4. Fomentar as atividades esportivas amadoras em todas as suas
modalidades, inclusive com a construgdo de espagos
apropriados;

5. Manter, revitalizar, modernizar, informatizar e ampliar o
acervo da Biblioteca Municipal;

6. Coordenar a politica cultural voltada a criagéo artistica, na
produgdo e consumo de bens e servigos culturais para todas as
camadas da populagdo, promovendo shows artisticos de
interesse da comunidade;

7. Manter os programas e projetos voltados para a
identificagdo e o reconhecimento do patriménio municipal e
de espagos publicos existentes, com vistas ao incremento de
novas areas de potencial turistico;

8. Criagdo de programas de atividade esportivas no sistema
educacional;

9. Apoiar as atividades de competigdo e eventos esportivos no
municipio, realizando convénios e concedendo auxilios a
entidades organizadoras para sua realiza¢do.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2017 —
ANEXO DE METAS FISCAIS



DEMONSTRATIVO1

A metodologia adotada para fixagdo das metas fiscais,
conforme LREF, art. 4°, § 1°, para os exercicios de 2017 a 2019
¢ perfeitamente aceitavel e realistica, pois foi adotado para as
projegdes a base legal vigente no corrente ano, incrementada
com o crescimento projetado pelo PIB do Estado de Mato
Grosso dos Sul.

DEMONSTRATIVO I - AVALIACAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

DEMONSTRATIVO 1II — METAS FISCAIS ATUAIS
COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Esclarecemos que a metodologia até entdo adotada para
fixagdo das metas fiscais, tem-se revelado satisfatoria, pois, os
demonstrativos, ddo conta de um crescimento uniforme das
receitas e sua compatibilizagdo com a programagdo do
governo municipal, razdo que nos faz acreditar que as metas
fixadas para 2017 a 2019, em nivel de previsdo, se
fundamentam num planejamento técnico capaz de assegurar
uma execugdo orgamentaria equilibrada.

DEMONSTRATIVO v - EVOLUCAO DO
PATRIMONIO LIQUIDO

DEMONSTRATIVO V — ORIGEM E APLlCACz:&O DOS
RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE
ATIVOS

DEMONSTRATIVO VI — AVALIACAO DA SITUACAO
FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

O MUNICIPIO NA POSSUI REGIME DE PREVIDENCIA
PROPRIA

DEMONSTRATIVO vl - ESTIMATIVA E
COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO
DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO

Pelo Art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, ¢
considerada obrigatoria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei ou outro ato legitimo que fixe para a
institui¢do a obrigacdo legal de sua execugdo por um periodo
superior a dois exercicios.

A estimativa considera como ampliagdo das receitas o
crescimento real da atividade econdmica, dado que se refere a
elevagdo da grandeza econdmica ou numérica sobre a qual se
aplica uma aliquota para se obter o montante a ser arrecadado.

A expansio das despesas estd adstrita ao aumento da
arrecadagdo das receitas ou redugdo compensatoéria da despesa

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
(§ 3° do art. 4° da Lei Complementar n.° 101/2000)

O Compromisso com o equilibrio das contas publicas,
preconizado pelo § 1.° do Art. 1.° da Lei de Responsabilidade
Fiscal ndo se resume apenas a prever gastos e receitas, mas
estende-se ao exercicio de identificagdo dos principais riscos a
que as contas publicas estdo sujeitas no momento da
elaborag@o orgamentaria.

Um dos riscos que afetam o cumprimento de determinada meta
sdo os chamados riscos orgamentdrios que sdo aqueles que
dizem respeito a possibilidade de as receitas e despesas
previstas ndo se confirmarem, isto ¢, de existir desvios de
previsdes entre as receitas ou despesas or¢adas e as realizadas,
por conseqiiéncia da frustragdo da arrecadag@o de determinada
receita, em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis a época
da programagdo orgamentaria.

Os riscos que decorrem de possivel crescimento do salario
minimo que possa gerar impacto nas despesas com pessoal e
ou fixagdo de créditos insuficientes para amortizagdo e juros
da divida, serdo objeto de abertura de créditos adicionais a
partir da Reserva de Contingéncia.

Com relagdo a esses riscos, a LRF no seu artigo 9.°, prevé que
ao final de um bimestre, se a realizagdo da receita ndo
comportar o cumprimento das metas, 0 Municipio promovera,
nos trinta dias subseqiientes, limitagdo de empenho e
movimentagdo financeira. Este mecanismo permite que
desvios em relagdo as previsdes sejam corrigidas ao longo do
ano de forma a ndo afetar o equilibrio orgamentdrio. Dessa
forma, os riscos orgamentéarios sdo compensados por meio de
realocacdo e redugio da despesa.

A segunda categoria compreende os chamados riscos de
divida. Os chamados passivos contingentes sdo um risco de
divida, visto que sdo dividas cuja existéncia depende de
fatores imprevisiveis.

Os Riscos Fiscais de possiveis acontecimentos que possam
impactar negativamente as contas publicas serdo objetos de
abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de
Contingéncia e também a realocacdo e redugdo de despesas
discricionarias.
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